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Asignatura Inglés para periodistas Il

Materia Fundamentos en Humanidades

Médulo

Titulacién Graduado en periodismo

Plan 420 Codigo 41337
Periodo de imparticion 2° CUAT Tipo/Caracter FB
Nivel/Ciclo Grado Curso 2°
Créditos ECTS 6

Lengua en que se imparte Inglés

Profesor/es responsable/s

Grupo A: Margarita Gutiérrez Valdés

Grupo B: Rosa Maria Pérez Alonso

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

margarita.gutierrez@uva.es

rmperez@fyl.uva.es

Departamento

Filologia Inglesa

4. Contenidos y/o blogues tematicos

c. Contenidos

Carga de trabajo en créditos ECTS: I|

1. Comprension e interpretacién de
textos periodisticos auténticos

Reading

comprehension

2. Redaccién de textos periodisticos

Grammar Review for writing

3. Comunicacidn oral en lengua inglesa en el
entorno periodistico académico yprofesional. o

Talking:

Oral presentations
Debates; interviews

4. Actividad profesional

Job advertisement (reading)

CV (reading and writing)
Covering letter (writing)
Job Interview (speaking)

5. Terminologia especifica

Reading

Writing and translating
Speaking

Listening

Practice through the four basic skills:
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d. Métodos docentes

= Précticas individuales incluyendo la preparacion y redaccion de ejercicios u otros trabajos.
= Estudio auténomo individual.

= Documentacion: consultas bibliogréficas online.

= Uso de la plataforma Moodle.

= Uso de office 365 (OneDrive)

= Tutorias individuales y grupales online, utilizando Cisco WebEXx.

e. Plan de trabajo

El plan de trabajo se desarrollard en 60 horas de actividades no presenciales.

f. Evaluacién

Tipologia de pruebas:
- Trabajos, tareas y cuestionarios.

Criterios de evaluacion:
- Entrega de trabajos y realizacion de tareas y pruebas especificas 100%.

j. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

6 2° cuatrimestre

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

e Resolucion de problemas online utilizando los siguientes medios:
1. Plataforma Moodle: foros y avisos.
2. Herramienta de videoconferencia Cisco WebEXx.
3. Correo institucional.
e Tutorias virtuales, incluyendo presentaciones de trabajos y ejercicios propuestos, utilizando los siguientes
medios:
1. Moodle.
2. Cisco WebEXx.
3. Office 365 (OneDrive).

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

UVa

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

Estudio y trabajo auténomo individual. 30
Preparacion y redaccion de ejercicios u 30
otros trabajos
Documentacion: consultas bibliograficas 10
online
Resolucion de problemas. 15
Tutorias, incluyendo presentaciones de 15
trabajos y ejercicios propuestos.

Total presencial 0 Total no presencial 100
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7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
- Practicas y trabajo escrito (Writing) 10%.
- Practicas y trabajo oral (Speaking) 10%.
- Pruebas objetivas 1 (Listening) 20%
- Pruebas objetivas 2 (Reading) 20%
- Pruebas objetivas 3 (Grammar and
Vocabulary) 40%

e Los trabajos, practicas, tareas... entregados fuera de plazo no se corregiran (calificacion: cero).
e No se corregirdn trabajos, practicas, tareas.. que no reunan los requisitos del trabajo
académico universitario tanto en estructura y contenido como en el uso de la lengua (calificacion:
cero).

¢ No se admitirdn trabajos, practicas, tareas...en soporte y formato distinto al fijado por los
docentes.

e El plagio total o parcial de cualquier trabajo, practica, tarea... sujeta a evaluacién, supondra la
evaluacion automatica con suspenso (cero) en la convocatoria correspondiente. (Reglamento de
Ordenacién Académica, 16 de febrero de 2012, Articulo 44).

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

- Evaluacion continua, basada en entrega de trabajos y realizacion de una variedad de tareas y
pruebas especificas (trabajos, tareas y cuestionarios) por medio de Moodle, Cisco WebEx.y Office
365 (OneDrive).

e Convocatoria extraordinaria:

- Examen final online por medio de la plataforma Moodle y la herramienta de videoconferencia Cisco
WebEX.
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