Proyecto docente de la asignatura

Universidad deValladolid

Proyecto docente de la asignatura

Asignatura ETICA Y DEONTOLOGIA PERIODISTICA
Materia LA COMUNICACION EN EL ESPACIO PUBLICO
Médulo
Titulacion GRADO DE PERIODISMO
Plan Codigo
Periodo de imparticion Primer Cuatrimestre Tipo/Caracter OB
Nivel/Ciclo 20 Curso 40
Créditos ECTS 6
Lengua en que se imparte Espaiiol
Profesor/es responsable/s Marta Redondo Garcia
Departamento(s)
Despacho n° 9 Departamento de Historia Moderna (22 Planta)
Datos de contacto (E-mail,
teléfono...) marta.redondo@hmca.uva.es
Teléfono: 423000. Extension. 6621

Universidad de Valladolid
1de8


mailto:marta.redondo@hmca.uva.es

Proyecto docente de la asignatura

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La asignatura esta situada en el segundo ciclo del grado de Periodismo, dentro de la materia La Comunicacion
en el Espacio Publico y persigue la formacion del futuro profesional en los parametros éticos y deontoldgicos
que marcan los distintos documentos de autorregulacion de la profesion periodistica.

1.2 Relacién con otras materias

Derecho de la Informacion

Informacion y Derechos Humanos

1.3 Prerrequisitos

Ninguno
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2. Competencias

2.1 Generales

G.1. Capacidad de andlisis y sintesis.

El logro de esta competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto los conceptos basicos
como las premisas sobre las que se construye la exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y
fundamentar su contenido de forma sintética y critica, en el contexto —cientifico, politico, mediatico,

organizacional o del tipo que sea- en el que se presentan.

G.3.Comunicacion oral y escrita en la lengua propia.
El logro de esta competencia implica comprender y expresarse de forma correcta en la lengua castellana,

tanto por escrito como oralmente.

G.5. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién tanto en el &mbito de estudio,
como en el contexto profesional.

La adquisicibn de esta competencia supone la capacidad para utilizar las TIC como herramienta de
comunicacioén, acceso a las fuentes de informacién, archivo de datos y documentos, asi como para la

presentacion, aprendizaje, investigacion y trabajo cooperativo.

G.6. Gestion y bisqueda de la informacion.
El logro de esta competencia implica ser capaz de buscar, seleccionar, ordenar y relacionar informaciones

provenientes de distintas fuentes.

G.7. Resolucion de problemas y toma de decisiones.
El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir de los conocimientos adquiridos, resolver
problemas — o emitir un juicio sobre los mismos — sean éstos de indole tedrica, practica, o técnica; asi como

hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

Competencias Interpersonales:

1.8. Capacidad critica y autocritica.
La consecucion de esta competencia significa ser capaz de enjuiciar algo o a alguien con criterio, incluso ser

capaz de analizar y enjuiciar la propia conducta con estos criterios.

I.11. Participar en equipos de trabajo y liderarlos.

El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en organizaciones y equipos de trabajo, asi
como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion, planificacion y
desarrollo de los objetivos propuestos.

I.12. Negociar y gestionar la asuncién de acuerdos.
La consecucién de esta competencia significa ser capaz de negociar, gestionar y mediar en la asuncién de

acuerdos en entornos conflictivos o de intereses contrapuestos desde el objetivo de lograr la solucion mas
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justa y conveniente para todos; buscando la comprension e integracion de las legitimas posiciones y

derechos de cada una de las partes implicadas.

1.13. Reconocimiento y respeto a la diversidad y la multiculturalidad.
La adquisicion de esta competencia supone la capacidad de comprender y aceptar la diversidad social y
cultural como un componente enriquecedor personal y colectivo, con el fin de desarrollar la convivencia entre

las personas sin incurrir en distinciones de sexo, edad, religion, etnia, condicién social o politica.

I.14. Compromiso ético.
El logro de esta competencia implica tener un comportamiento integro y honesto, teniendo en cuenta la

deontologia profesional que se ocupa de regular sus actuaciones.

Competencias Sistémicas:

S.15. Autonomia en el aprendizaje.
La consecucién de esta competencia significa ser capaz de estudiar y aprender de manera independiente y

siendo responsable del propio aprendizaje.

S.17. Creatividad.
El logro de esta competencia implica la capacidad para producir trabajos originales, modificar o pensar

determinadas cuestiones desde perspectivas diferentes y ofertar soluciones novedosas.

S.20. Compromiso con la identidad, el desarrollo y la ética profesional.
El logro de esta competencia implica el comprometerse con la profesion y apoyarse en los principios éticos
de la misma.

S.21. Orientacién a la calidad.

La consecucién de esta competencia significa desarrollar y mantener un trabajo de calidad, utilizando

indicadores de calidad para lograr una mejora continua.

2.2 Especificas

E.6. Ser capaz de localizar y gestionar informativamente fuentes, documentacion y contenidos
especializados. Ser capaz de buscar, encontrar y trabajar con material especializado relacionado con la
actualidad y ser capaz de convertirlo en informacién con un significado Gtil y adecuado al perfil de los

receptores.

E.7. Ser capaz de expresarse correctamente en la lengua propia.

Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa en la lengua propia de manera
oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos linguisticos y literarios que sean mas adecuados a los
distintos medios de comunicacion.

E.8. Tomar conciencia de la trascendencia del Periodismo como herramienta central del conocimiento y

juicio sobre la realidad de las sociedades actuales, asi como de la responsabilidad que ello implica.
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Ser capaz de comprender que la labor del periodista —en los distintos ambitos de la realidad en los que se
despliega- tiene una particular trascendencia en la percepcion de la realidad, la configuracion de la ideologia
y la toma de decisiones de las personas, lo que comporta una importante responsabilidad al adoptar

decisiones profesionales.

E.9. Asumir como valor esencial en el ejercicio del periodismo la funcién social de la informacién segun la
formulan los principios generales del Derecho y la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Ser capaz de ejercer el Periodismo de acuerdo con una cultura de paz, valores democraticos y respeto a la
persona coherentes con los principios generales, derechos y deberes fundamentales consagrados en la
Constitucidn espafiola y en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.
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3. Objetivos

-. Habituar al alumno en la busqueda, lectura y analisis de las fuentes documentales sobre ética y

deontologia periodisticas, desarrollando su capacidad critica y reflexiva en la valoracion de dichas fuentes.

-. Conocer y manejar distintos documentos de la deontologia profesional asi como los mecanismos de

autorregulacion y valorar su aplicacion en la practica profesional.

-. Poder realizar una valoracién critica de los medios de comunicacién en la sociedad actual de acuerdo

a los parametros éticos y deontoldgicos.

-. Favorecer la capacidad critica del alumno en torno al consumo, la interpretacion y la producciéon de

informacioén en los distintos medios de comunicacion.

-. Favorecer las capacidades del alumno para reflexionar, analizar y exponer publicamente sus argumentos
en torno a diferentes temas de debate que afectan a la profesion periodistica.

4. Contenidos

INTRODUCCION

BLOQUE |. CONCEPTOS FUNDAMENTALES. ETICA, SOCIEDAD Y PERIODISMO
1.1 Introduccion. Etica y moral. Conceptos fundamentales

1.2 Breve historia de la ética.

1.3 Etica general y éticas especiales

1.4 La ética de los medios de comunicacion

BLOQUE Il. DEONTOLOGIA PERIODISTICA. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

2.1 Los caodigos éticos de la profesion periodistica

Origen y Evolucion de la deontologia y de los cédigos deontoldgicos. El caso de Espafia
Principios basicos de la deontologia periodistica

2.2. La verdad informativa

2.3. Libertad de expresion y derechos individuales

2.4. Principio de independencia
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2.5. Etica y empresa informativa

2.6. Etica de la imagen informativa

2.7. La ética periodistica en la era digital. Nuevas tecnologias, nuevos dilemas

BLOQUE lll. MECANISMOS DE AUTORREGULACION EN LA PROFESION PERIODISTICA
3.1. Mecanismos de autorregulacién de los medios

3.2. Mecanismos de autorregulacion de los profesionales

3.3. Mecanismos de autorregulacién del pablico

3.4. El Consejo de Prensa o de la Informacion

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

CLASE TEORICA O LECCION MAGISTRAL

SEMINARIOS MONOGRAFICOS

ESTUDIO DE CASO

DEBATE

EJERCICIOS DE ROLE PLAYING O DESEMPERNO DE ROLES

APRENDIZAJE COOPERATIVO PARA EL ANALISIS DE DOCUMENTACION
LECTURA Y ANALISIS DE DOCUMENTACION Y RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
CINEFORUM

Atendiendo a esta variada metodologia el programa teérico de la asignatura se va desarrollando de forma paralela
al programa practico disefiado y tiene como finalidad que las reflexiones que se analizan desde un punto de vista
conceptual, encuentren de forma constante su refrendo practico en el ejercicio de la profesién periodistica, de forma
que la Etica y la Deontologia Periodistica no se vean como algo ajeno, artificial, impuesto en el ejercicio diario de la
profesién sino como un habito, una costumbre que debe estar presente en la toma de decisiones con caracter
habitual.
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6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teodrico-practicas (T/M) 30 Estudio y trabajo auténomo individual 50
Clases practicas de aula (A) 27 Estudio y trabajo auténomo grupal 40

Laboratorios (L)

Practicas externas, clinicas o de campo

Seminarios (S)

Tutorias grupales (TG)

Evaluacién 3

Total presencial 60 Total no presencial 90

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

L L. . 0 Seré preciso superar esta prueba para aprobar
Prueba conocimientos teérico-practicos 60% la asignatura

Seré preciso haber realizado un minimo del
20% 70% de las practicas para que esta nota se
tenga en cuenta para la media

Préacticas semanales individuales o
grupales

Es obligatorio presentar el trabajo en las

Trabajo en grupo 20% 5
/ grup fechas consensuadas a inicio de curso

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

0 La calificacién del alumno procedera de la suma de la nota obtenida en la prueba tedrico-
préactica, las practicas realizadas y el trabajo grupal

e Convocatoria extraordinaria:
0 Los mismos

8. Consideraciones finales
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