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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 
Asignatura INTRODUCCIÓN AL DERCECHO DE LA EMPRESA 

Materia Elementos jurídicos básicos para las relaciones laborales 

Módulo Elementos jurídicos básicos para las relaciones laborales 

Titulación GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Plan 443 Código 41885 

Periodo de impartición 2º CUATRIMESTRE Tipo/Carácter Básica (FB) 

Nivel/Ciclo GRADO Curso 1º 

Créditos ECTS 6 

Lengua en que se imparte CASTELLANO 

Profesor/es responsable/s MARTA ANDRÉS GONZÁLEZ 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) marta.andres.gonzalez@uva.es 

Departamento DERECHO MERCANTIL, DEL TRABAJO E INTERNACIONAL PRIVADO 

 

 

 

1. Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

 

• Clases por videoconferencia a través de Cisco Webex ( profevirtual.es) 

• Material creado ex profeso para la asignatura y situación, de apoyo a las clases celebradas a través 

de videconferencia, subido al Campus Virtual tras la celebración de las mismas y, por lo tanto, tras 

su explicación. 

• Tareas, supuestos prácticos y lecturas complementarias a la materia explicada publicados a  través 

del Campus virtual. 

• Tutoría individual o grupal llevadas a cabo a través de foros en el campus virtual, videoconferencia 

a través de la plataforma mencionada o de comunicaciones correo electrónico oficial uva para dar 

respuesta a cuestiones meramente individuales. 

 

 

2.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

Clases teórica  virtuales 23 Estudio teórico y trabajo autónomo 40 

Clases prácticas virtuales 6 Estudio práctico y trabajo autónomo 20 

Evaluación 6 Estudio y trabajo autónomo grupal 20 
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Total presencial 35 Total no presencial 80 

 

 

3.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

Trabajo, informes y supuestos prácticos 
pautados, participación activa y 
presencial en la corrección de los mismos 
y asistencia a clase ANTES DEL 
13/03/2020 

20% 

 

Exposición virtual del trabajo pautado 
antes del 13/03/2020, casos prácticos 
realizados a partir de dicha fecha, 
participación activa en su corrección a 
través de videoconferencia WebWex y 
asistencia a las clases virtuales.  

40% 

 

Examen final oral a través de 
videoconferencia 40% 

Dicha prueba oral contendrá una pregunta 
práctica, siendo el resto teóricas, debiendo 
superar, al menos, el 50% de la prueba oral 
teórica para proceder a la valoración del resto 
de actividades. 

   
 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

� Convocatoria ordinaria: 
 
- Examen final oral compuesto por tres preguntas cortas teóricas y una práctica            40% 
- Trabajo escrito, asistencia a clase, entrega de supuestos prácticos encomendados y participación 

activa en su corrección ANTES DEL 13/03/20     20% 
- Exposición virtual del trabajo realizado, entrega de tareas dentro de plazo, participación virtual activa 

en su corrección, asistencia a clases a través de videoconferencia                40% 
 

� Convocatoria extraordinaria:  
 
- Examen final oral compuesto por tres preguntas cortas teóricas y una práctica            40% 
- Trabajo escrito, asistencia a clase, entrega de supuestos prácticos encomendados y participación 

 activa en su corrección ANTES DEL 13/03/20     20% 
- Exposición virtual del trabajo realizado, entrega de tareas dentro de plazo, participación virtual activa 

en su corrección, asistencia a clases a través de videoconferencia                40% 
               
              Para el supuesto de que en esta convocatoria, el alumno desee mejorar la calificación obtenida a 
través de evaluación continua, tendrá oportunidad de resolver un supuesto práctico a través del Campus 
Virtual, contando para su realización con un plazo de tiempo determinado y  conexión a través de 
videoconferencia. 

 

4.  Consideraciones finales 
 

 


