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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 
Asignatura  Sociología del Trabajo 

Materia Sociología y Técnicas de investigación 

Módulo  

Titulación Doble grado RRHH y RRLL y ADE 

Plan 443 Código 41886 

Periodo de impartición 2º Semestre Tipo/Carácter Formación Básica 

Nivel/Ciclo Gradoi Curso 1º 

Créditos ECTS 6ECT 

Lengua en que se imparte Español 

Profesor/es responsable/s Marta Cáceres Piñuel y Lidia Sanz Molina 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

Marta.caceres.pinuel@uva.es 

Lidia.sanz@soc.uva.es 

Departamento Sociología y Trabajo Social 

 
 

4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 
       Se mantienen los contenidos originales 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

A partir del 13 de Marzo de 2020 la asignatura se desarrollará íntegramente online por motivos de fuerza 

mayor. La plataforma de aprendizaje a utilizar será el Campus Virtual de la UVA y las herramientas de 

aprendizaje en línea a usar será las que integra Moodle. Para la parte práctica se realizarán seminarios 

virtuales a través de la  herramienta de videoconferencia Cisco WebeX.  

1.- Para la parte teórica  (impartida por la profesora Marta Cáceres) el método online a utilizar será 

asíncrono, a excepción del examen final. Al inicio de cada semana docente se plantea un tema de estudio 

siguiendo el programa original. Se subirá a la plataforma un resumen conceptual de los elementos clave del 

tema a tratar y una práctica asociada. La práctica deberá realizarse obligatoriamente por cada alumno y 

subirse al final de la semana a través de las tareas de Moodle. Si es posible, de adjuntaran materiales 

complementarios a cada tema (OERs, Casos, vídeos  de you tube...) Las tutorías para la respuesta a dudas se 

hará por medio de mensajería electrónica personal. Si las preguntas ó dudas son recurrentes, se plantearán las 

directrices a través del foro del campus virtual en forma de Avisos. 

2.- Para el trabajo práctico grupal: (Dirigido por la profesora Lidia Sanz) el método online a utilizar serán 

seminarios síncronos a través de la herramienta de videoconferencia WEBEX. Las fechas de los seminarios 

serán el 14 de abril y el 11 de mayo por la tarde y los horarios de desarrollo se comunican a los alumnos a 

través de la plataforma Moodle del campus virtual.. Habrá tutorías virtuales grupales a través de 

videoconferencia hasta la entrega del trabajo final todos los martes en las mismas franjas horarias que los 

seminarios obligatorios, es decir, martes de 17:00 a 19:30, así como otras que puedan ser solicitadas y 

acordadas a priori con la profesora. 
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6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

EXAMEN TEORICO  2  TEMAS TEÖRICOS  25 

SEMINARIOS SÏNCRONOS 8   

    

    

    

    

    

Total presencial 10 Total no presencial 25 
 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 
 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

TRABAJO GRUPAL 30% 
Para poder realizar el trabajo grupal es 
necesario asistir a los seminarios preparatorios 
y entregar el trabajo grupal en tiempo y forma 

ENTREGA DE PRÁCTICAS 
SEMANALES POR TEMA 30% Entrega de prácticas semanales propuestas a 

través del campus virtual en tiempo y forma.  

EXAMEN TEÓRICO 40% 

El examen teórico final tendrá una parte 
conceptual y otra de análisis y deberá 
realizarse en remoto en un tiempo máximo 
estipulado en 2 horas.  

   
 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

• Convocatoria ordinaria: 
o Para presentarse al examen teórico será necesario haber entregado el trabajo grupal y la mitad 

de las prácticas semanales propuestas .  
• Convocatoria extraordinaria:. 

o  Examen (Teoría y práctica)+ Nota trabajo Final 
 

8.  Consideraciones finales 
 

 


