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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: ”El mundo contemporaneo y los movimientos sociales”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificacion

Como introduccién a este primer blogue, nos ocuparemos en primer lugar de desarrollar el
marco teorico en el que se ubica la historia de los movimientos sociales, llevando a cabo una
reflexion acerca de la Historia social y de su evolucion en el tiempo. Paralelamente se analizara
el concepto de movimiento social, asi como las distintas clasificaciones y realidades que
subyacen en esta denominacion. Después de abordar la conflictividad y la protesta popular en
las sociedades preindustriales, nos situaremos en los grandes movimientos sociales de los siglos
XIX y XX, centrandonos sobre todo en el movimiento obrero y en el feminismo. Por dltimo,
nos ocuparemos de los llamados —aunque sobre esta denominacion hay todavia grandes
controversias- “nuevos movimientos sociales” cuya eclosion podemos situar en la década de los
sesenta del pasado siglo.

b. Objetivos de aprendizaje

Los generales de la asignatura, recogidos en el apartado 3 de esta Guia docente.

c. Contenidos

1.- Historia social y movimientos sociales: concepto, clasificacion y evolucion.

2.- Movimientos sociales anteriores a la industrializacion: los conflictos y sus causas y
medios de expresion en las sociedades campesinas.

3.- El movimiento obrero.

4.- El movimiento feminista.

5.- Los nuevos movimientos sociales.

d. Métodos docentes

Clases magistrales participativas y clases online.

Sesiones de debate y comentario de fragmentos de textos especializados (de forma
presencial y en foros creados en el Campus virtual).

Exposicidn y puesta en comun de los trabajos individuales.

Lecturas y recensiones de obras especializadas.

e. Plan de trabajo

En este bloque la asignatura se desarrolla combinando tres métodos docentes
complementarios, como son las clases teoricas explicativas, en las que se expone el
contenido de la materia, y distintas actividades précticas —de forma presencial y a través
de foros en el Campus virtual-, en las que se propicia la reflexion y el debate en torno a
documentos y materiales previamente preparados por los estudiantes. Otro aspecto
importante de la actividad formativa es la realizacion de trabajos practicos, elaborados de
acuerdo con las normas habituales de la investigacion cientifica, con el fin de que los
estudiantes las pongan en préactica y se habitlen a ellas.
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f. Evaluacion
En esta asignatura se seguira un sistema de evaluacion continua, que permite valorar los
sucesivos progresos de los estudiantes y que, caso de superarse con éxito, hara innecesario
el trabajo final. Dicho sistema implicara tanto la realizacion de préactica, como la
participacion activa en el resto de las actividades y en los foros de debate que se planteen
en el foro.

No obstante, los alumnos tendran la opcion de realizar un trabajo final, escrito, si desean
mejorar su calificacion o si, por causas justificadas, no pueden seguir dia a dia el plan de
trabajo disefiado para el aula. En este caso, la calificacion del trabajo final supondra un
70% de la nota final y el 30% restante correspondera a las practicas sobre la materia.

j. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

4 ECTS Febrero-abril 2019

Blogue 2: ”Los movimientos sociales en la Espaiia contemporanea”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificacion

En este segundo bloque, una vez trazado el panorama general y paralelamente a este, se
estudiaran las caracteristicas y evolucion de los movimientos sociales contemporaneos en el
marco concreto de la sociedad espafiola, aprovechando el estimulo e interés afiadido para el
estudiante derivado del estudio de nuestro entorno mas préximo.

c. Contenidos

En el contexto de la Espafia contemporanea, analizaremos las causas de las principales
movilizaciones y protestas populares, propias de las sociedades campesinas, para
después ocuparnos de las nuevas formas de movilizacion social que se iran
desarrollando en el mundo del trabajo urbano e industrial. Dentro de estas ultimas se
prestara especial atencion al desarrollo del movimiento obrero. También el
movimiento feminista y los llamados nuevos movimientos sociales.
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d. Métodos docentes

Los indicados para el bloque 1.

e. Plan de trabajo

A lo indicado en el plan de trabajo del bloque anterior, hay que afiadir en este la posibilidad
de que los estudiantes realicen una practica sobre este segundo bloque tematico.

f. Evaluacion

El mismo sistema que se indica en el bloque temético 1.

j. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 ECTS Mayo 2019
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5.

Métodos docentes y principios metodoldgicos

Los métodos docentes son los indicados en el apartado “d” del bloque 1.

6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedrico-practicas 16 Estudio y trabajo auténomo individual 60
Documentacion y redaccion de trabajos 30
Clases online e intervencion en los foros del 44

campus virtual

Total presencial 16 Total no presencial 134
7. Sistema y caracteristicas de la evaluacion
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

No obstante, como norma general, se aplica

Trabajo final escrito 40% un sistema de evaluacion continua,
teniendo por tanto el examen un caracter
opcional.

Préacticas 60%
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