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Asignatura ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES

Materia CONTABILIDAD

Modulo

Titulacion Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Plan 443 Cadigo 41924
Periodo de imparticion 1° Cuatrimestre Tipo/Caréacter OPT
Nivel/Ciclo Grado Curso 40
Créditos ECTS 6 ECTS

Lengua en que se imparte Castellano

Profesor responsable Pilar Romero Pérez

Datos de contacto (E-mail, .

teléfono...) J

Horario de tutorias Establecido en la web del Centro

Departamento Economia Financiera y Contabilidad

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La asignatura es de caracter optativo y se enmarca dentro del itinerario Economia y Empresa. Se

imparte en el primer cuatrimestre de cuarto curso, y forma parte de la materia Contabilidad.

1.2 Relacién con otras materias

Esta fuertemente relacionada con la asignatura de formacion basica Contabilidad de la que es

continuacion y profundizacion.
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Asi mismo tiene relacién estrecha y es necesario conocer otras disciplinas como Finanzas,

Economia y Hacienda Publica y Fiscalidad.

1.3 Prerrequisitos

Es necesario que el alumno posea conocimientos basicos de tipo conceptual y procedimental en el
campo de la contabilidad por lo que se recomienda haber cursado y superado previamente la

asignatura Contabilidad.
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2. Competencias

En la asignatura se desarrollan fundamentalmente las siguientes competencias:

2.1 Generales

G1. Capacidad de andlisis y sintesis.

G2. Capacidad de organizacion y

planificacién. G3. Comunicacién oral y

escrita en lengua nativa.

G5. Conocimientos de informatica relativos al ambito de

estudio. G6. Capacidad de gestion de la informacion.

G7. Resolucion de

prooblemas.

G8. Tomade

decisiones.

G12. Contabilidad vy

andlisis contable

2.2 Especificas

E12. Contabilidad y Andlisis contable.
E13. Capacidad de comunicarse por escrito y oralmente, usando las terminologia y las

técnicas adecuadas.

E17. Capacidad para realizar analisis y diagndsticos, prestar apoyo y tomar decisiones en materia

de estructura organizativa.

E31. Capacidad para procesar informacion administrativo
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contable. E35. Aplicar los conocimientos a la practica.

4.

2. Objetivos

Entender la contabilidad como un sistema de informaciéon (til para la toma de
decisiones comprendiendo los conceptos fundamentales y la técnica registral contable.
Comprender y aplicar las normas de valoracién contenidas en el Plan General Contable.
Elaborar y conocer el contenido de los estados financieros.

Interpretar correctamente las cuentas anuales.

Elaborar y defender un informe econémico-financiero de una empresa.

Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teodrico-practicas (T/M) 45 Estudio y trabajo auténomo individual 60
Clases practicas de aula (A) Estudio y trabajo auténomo grupal 30
Laboratorios (L)

Practicas externas, clinicas o de campo
Seminarios (S) 15
Tutorias grupales (TG)
Evaluacion
Total presencial 60 Total no presencial 90
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5. Bloques teméticos

Bloque: ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES

Carga de trabajo en créditos ECTS: [ 6 |

a. Contextualizacidn y justificacion

La interpretacion de la informacioén financiera es fundamental en la toma de decisiones de las
unidades econdmicas. Es necesario conocer las herramientas para valorar, depurar, interpretar y

presentar los aspectos mas significativos proponiendo, ademas, acciones de mejora a realizar.

b. Objetivos de aprendizaje

Elaborar y defender un informe de analisis econémico-financiero de una empresa.

c. Contenidos

El analisis de estados contables: concepto y caracteristicas.

Lainformacién contable como materia prima del analisis de estados contables..
Laliquidez.

La solvencia.

La rentabilidad.

La elaboracion y defensa de un informe de estados econdmico-financieros de un agente

econdémico.

Analisis de empresas y/o instituciones reales y elaboracién e interpretacion de sus estados

contables.

d. Métodos docentes

Clase magistral, cuyo proposito sera el de exponer los conceptos fundamentales de la materia asi
como proporcionar aquellos materiales (bibliografia, notas, otros recursos,...) en los que el alumno se

debera apoyar para desarrollar su aprendizaje autonomo.

Resolucion de problemas, con el objetivo de trabajar de manera practica los contenidos analizados en
las clases tedricas, mediante la resolucion de problemas contables, tanto de forma individual como

en pequefios grupos..
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Método de proyectos, a desarrollar de manera tutelada y orientado al desarrollo de tareas dirigidas de

analisis de estados contables..

Realizacion de informes, orientados a desarrollar e interpretar estados contables de entidades,

publicas o privadas, reales propuestos por el alumno/a y/o profesor.

e. Plan de trabajo

f. Evaluacién

Los procesos de evaluacion de esta asignatura, tanto desde el punto de vista de la consecucion de
objetivos de aprendizaje como desde el punto de vista del desarrollo de competencias, seran tanto

formativos como sumativos.

En cuanto al sistema de evaluacién, ésta se obtendra a partir de la informacion recogida mediante los

siguientes instrumentos:

Fichas de observacion sistematica que den cuenta del trabajo continuo del alumno en las sesiones
de resolucion de problemas tanto en aula como en laboratorio, asi como de su proceso global de

aprendizaje.

Portafolio de problemas de resolucion individual, que dé cuenta del trabajo de recapitulacion,
sintesis y afianzamiento de la materia, realizado de forma continua por el alumno en la preparacién de
los mismos.

Andlisis de los estados contables de un agente econdmico real., a desarrollar de manera tutelada e

individua.

Examen final a modo de prueba escrita, el cual se realizara en las fechas establecidas por la E. U. de
Ciencias Empresariales y del Trabajo de Soria y conforme al reglamento de examenes de la
Universidad de Valladolid. Podra constar de teoria/cuestiones teéricas, problemas y preguntas tipo

multiple eleccion.
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g. Bibliografia basica

LLORENTE OLIVER,J.I: (2010): Analisis de estados econémico-financieros. CEF. Madrid

h. Bibliografia complementaria

MUNOZ MERCHANTE , A,(2012): .Andlisis econémico-financiero. Teoria y practica. Ediciones
Académicas. Madrid.
ORIOL AMAT,O (2010). Andlisis de balances. Editorial Profit.

i. Recursos necesarios

Seran necesarios los siguientes recursos, todos ellos facilitados por la UVa o por los profesores:

e Entorno de trabajo en formato de plataforma virtual de aprendizaje cooperativo (Moodle)
ubicado en el Campus Virtual de la Universidad de Valladolid.

e Textos y manuales de apoyo, asi como lecturas complementarias y hojas de trabajo.

6. Temporalizacion (por bloques tematicos)

] CARGA | PERIODO PREVISTO
BLOQUE TEMATICO ECTS DE DESARROLLO
ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES 6 Semanas 1 a 15

7. Tablaresumen de los instrumentos, procedimientos y sistemas de evaluacion/calificacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN OBSERVACIONES
LA NOTA
FINAL
T Para superar la asignatura, serd necesario obtener
Prueba escrita (individual) 50% un minimo de 4 puntos sobre 10 en esta prueba.
Analisis y exposicion INFORME 35% Se realizara de forma individual.
Participacion activa alumno/a 5% Se realizara de forma grupal.
_Por_ta_lfollo de problemas de resolucion 10%
individual

Para superar la asignatura, sera preciso obtener una calificacion final mayor o igual a 5.
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Convocatoria Extraordinaria de Julio

Dado el caracter formativo del portafolio y del informe se mantiene para la convocatoria de Julio la calificacion

obtenida en primera convocatoria.

8. Consideraciones finales

El sistema de calificaciones a emplear serd el establecido en el R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre:
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