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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La asignatura “Introduccion al Derecho” se enmarca dentro de la formacion juridica obligatoria para
los alumnos del primer curso del Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Se trata de una
materia que tiene como objetivo el estudio de los conceptos basicos del Derecho Civil. El
conocimiento de tales cuestiones facilitar4 al alumno, en los sucesivos cursos, el estudio de otras
materias de contenido juridico, asi como el dominio, en su futura actividad profesional, del manejo de

la informacién juridica.

1.2 Relacién con otras materias

Relacionado con:
e Derecho Mercantil | (2° curso, 1* cuatrimestre).

e Derecho Mercantil Il (2° curso, 2° cuatrimestre).

1.3 Prerrequisitos

Ninguno

2. Competencias

2.1. Competencias Generales

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las
competencias que suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas de caracter econémico-empresarial.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacion relevante desde el punto de vista
econdmico-empresarial para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de indole social,
cientifica o ética.

G4. Poder trasmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones relacionados
con asuntos econémicos-empresariales, a publicos especializados y no especializados de forma,
ordenada, concisa, clara, sin ambigiiedades y siguiendo una secuencia logica.

G5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia.

2.2. Competencias Especificas
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E1l. Poseer un conocimiento adecuado de la empresa, su marco institucional y juridico, asi como los
elementos basicos del proceso de direccidon, la organizacién, la contabilidad, la fiscalidad, las
operaciones, los recursos humanos, la comercializacion y la financiacién e inversion.

E8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliogréaficas, estadisticas, etc.) mediante

diferentes herramientas.

2.3. Competencias Transversales

T1. Capacidad para comunicarse de forma fluida, tanto oral como escrita, en castellano.
T5. Adquirir la capacidad para trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y
tareas concretas, y contribuyendo con profesionalidad al buen funcionamiento y organizaciéon del

grupo, sobre la base del respeto mutuo.

3. Objetivos

e Obtener una formacion juridica basica y general.
e Identificar las fuentes del ordenamiento juridico espafol y manejar la principal legislacion y de la
jurisprudencia, principalmente del Tribunal Supremo y del Tribunal Constitucional.

e Dominar los principales conceptos del Derecho Civil.

4. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedrico-practicas (T/M) 28 Estudio y trabajo autbnomo individual 60
Clases practicas de aula (A) 12 Estudio y trabajo autbnomo grupal 30
Seminarios (S) 10
Tutorias grupales (TG) 5
Evaluacion 5
Total presencial 60 Total no presencial 90
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5. BLOQUES TEMATICOS

5.1 Bloque tematico n°1

a. Contextualizacién y justificacion

En el presente bloque se llevara a cabo el desarrollo de los principales conceptos del derecho y su
sistema de fuentes, sentando las bases para el estudio del resto de bloques de la asignatura.

b. Objetivos de aprendizaje

e Establecer una primera toma de contacto con el Derecho y su sistema de fuentes.

c. Contenidos

El Derecho: Concepto, fines, caracteres...

El sistema de fuentes del ordenamiento juridico espafiol.

5.2 Bloque tematico n°2

a. Contextualizacién y justificacion

Aunque el ordenamiento juridico contemple distintas situaciones y realidades, sélo los sujetos pueden
ser titulares de derechos y obligaciones. Es necesario aqui conocer e identificar los distintos sujetos
(personas fisicas y juridicas) que puedan asumir tal titularidad, asi como sus condicionantes,
requisitos y limitaciones.

b. Objetivos de aprendizaje

e Conocer y comprender cémo los distintos estados civiles de las personas fisicas inciden e
influyen en la realizacion de las actividades economico-empresariales.
¢ Identificar los distintos tipos de personas juridicas reconocidas en el Derecho espafiol y su

actuaciéon en el mercado.

c. Contenidos

La persona fisica.

La personalidad juridica.
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5.3 Bloque tematico n°3

a. Contextualizacién y justificacion

La actuacion de los operadores econdmicos en el mercado se desarrolla, fundamentalmente, a través
de técnicas contractuales. La mayor parte de la actividad, particularmente la de los empresarios, esta
presidida por el contrato. Es necesario aqui comprender el régimen juridico que gobierna la actuacién

contractual.

b. Objetivos de aprendizaje

e Conocer la teoria de la relacion juridica obligatoria y comprender su aplicacion, en particular, a las
relaciones contractuales.
e Identificar los instrumentos basicos contractuales del Derecho privado en las actuaciones de los

empresarios en el mercado.

c. Contenidos

Los principios generales del Derecho de Obligaciones y los Contratos.

6. Métodos docentes

e Clase magistral
e Clase practica

e Tutoria individual o grupal

7. Plan de trabajo y Horario

Plan de trabajo:

Véase el epigrafe 4

Horario:

Consultar en la pagina Web
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8. Evaluacién

PESO EN LA
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO NOTA FINAL OBSERVACIONES

- Resulta imprescindible superar, al menos,
Examen final escrito u oral 80% el 50% de esta prueba, para poder proceder
a la valoracién del resto de actividades.

Trabajo e informes realizados por el
alumno o grupo de trabajo.

., : S 20%
Valoracién de la actitud y participacion
del alumno en las actividades
formativas.

9. Bibliografia

9.1. Bibliografia basica

BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, R. (coord.), Manual de derecho civil, (ed. Bercal), dltima edicion
disponible

SERRANO CHAMORRO, M. E., Cuestiones relevantes de derecho civil para el comercio, (ed.
Aranzadi), dltima edicion disponible

DIEZ-PICAZO, L.y GULLON, A., Sistema de Derecho Civil (ed. Tecnos), tltima edicién disponible
LASARTE ALVAREZ, C., Principios del Derecho Civil (ed. Marcial Pons), ltima edicion disponible
LASARTE ALVAREZ, C., Curso de Derecho Civil Patrimonial: Introduccion al Derecho (ed. Tecnos),
Gltima edicion disponible

O'CALLAGHAN MUNOZ, X., Compendio de derecho civil (Editorial Universitaria Ramoén Areces),

Gltima edicion disponible

9.2. Bibliografia complementaria

La bibliografia especializada, destinada apoyar el desarrollo de los casos propuestos, se facilitara por

el profesor o sera recopilada por el alumno segun las indicaciones del docente.

Otros recursos necesarios

— Legislacion civil: Cadigo Civil y otra legislacion complementaria

— Articulos doctrinales y documentos publicados en revistas cientificas especializadas: Actualidad
Civil, Anuario de Derecho Civil, Revista Aranzadi de Derecho Patrimonial, Revista de Derecho
Privado.

— Bases de datos suscritas por la Universidad: www.laleydigital.es; www.iustel.com; www.westlaw.es

—  Material proporcionado por el profesor a través del Campus Virtual (Moodle)


http://almena.uva.es/search~S1*spi?/Yderecho+civil&SORT=D/Yderecho+civil&SORT=D&sort=D&SUBKEY=derecho+civil/1%2C4469%2C4469%2CB/frameset&FF=Yderecho+civil&SORT=D&39%2C39%2C
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