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Asignatura METODOS CUANTITATIVOS EN INGENIERIA DE ORGANIZACION ||

Materia Métodos en Organizacién Industrial

Mddulo Organizacion Industrial

Titulacion Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Plan 447 Cadigo 42511
Periodo de imparticion 2° cuatrimestre Tipo/Caréacter Obligatoria
Nivel/Ciclo Grado Curso 3°
Créditos ECTS 6

Lengua en que se imparte Espafiol

Profesor/es responsable/s Angel M. Gento Municio

Datos de contacto (E-mail, ,

teléfono...) gento@eii.uva.es

Departamento Organizacion de Empresas y Comercializacion e Investigacion de Mercados

4. Contenidos y/o blogues teméaticos (SOLO SI HAY MODIFICACION POR EL ESTADO DE ALARMA)

Bloque 1: “Simulaciéon”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

c. Contenidos

No hay cambios

d. Métodos docentes

Las actividades en aula se pudieron realizar antes del 13 de marzo por lo que no fue necesario adaptacion.
Las actividades de laboratorio programadas con posterioridad al 13 de marzo (simulacién con Excel) se siguen

realizando via telematica.

e. Plan de trabajo

Las actividades en aula se pudieron realizar antes del 13 de marzo. Las actividades de laboratorio

programadas con posterioridad al 13 de marzo (simulacion con Excel) se mantuvieron via telematica.

f. Evaluacién

La evaluacién de este bloque consta de la entrega de 3 trabajos (como estaba previsto):
e Memoria (entrega parcial realizada en la semana 2, entrega final en la semana 8)
e Simulacion en Witness (entrega realizada en la semana 5)

e Simulacion en Excel (entrega a realizar en la semana 8)
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i. Recursos necesarios

Para la realizacion de las sesiones de laboratorio por videoconferencia se debe contar con los medios y

recursos propios del profesor y los alumnos.

j. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 8 primeras semanas del 2° cuatrimestre

Entre la semana 6 y 8 todas las sesiones realizadas en los horarios previstos para la asignatura se realizaron

via telematica.

Bloque 2: “Métodos de Ayuda a la Toma de Decisiones”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

c. Contenidos

No hay cambios

d. Métodos docentes

Todas las actividades presenciales se realizaran via telematica en los horarios previstos para la asignatura
desde el inicio del curso:

e Clases de teoria y resolucion de problemas por videoconferencia (Skype empresarial).

e Clases de laboratorio por videoconferencia (Skype) y dudas a través del foro (Moodle).

Las actividades no presenciales de los estudiantes seran todas de trabajo individual.

e. Plan de trabajo

Todas las sesiones se realizaran en los horarios previstos para la asignatura via telematica.

f. Evaluacién

La evaluacion de este bloque consta de la entrega de 2 trabajos (como estaba previsto):
e Memoria (con ejercicios)
e Hoja de calculo Excel

Las entregas de los dos trabajos se iran haciendo de forma progresiva cada semana.
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i. Recursos necesarios

Para la realizacion de las sesiones de teoria y laboratorio por videoconferencia se debe contar con los medios
y recursos propios del profesor y los alumnos.

j. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 Semanas 7 a 14 del 2° cuatrimestre

No hay cambios

Bloque 3: “Métodos heuristicos”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

c. Contenidos

No hay cambios

d. Métodos docentes

Todas las actividades presenciales se realizaran via telematica en los horarios previstos para la asignatura
desde el inicio del curso:

e Clase de teoria por videoconferencia (Skype empresarial).
e Clases de laboratorio por videoconferencia (Skype).

Las actividades no presenciales de los estudiantes seran todas de trabajo individual.

e. Plan de trabajo

Todas las sesiones se realizaran en los horarios previstos para la asignatura via telematica.

f. Evaluacién

La evaluacion de esta parte consta de la entrega de 1 trabajo individual (como estaba previsto) que debera ser
presentado via telematica por el alumno.

i. Recursos necesarios

Para la realizacion de las sesiones de teoria y laboratorio por videoconferencia se debe contar con los medios
y recursos propios del profesor y los alumnos.
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j. Temporalizacién

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

0,5

Semanas 13 a 15 del 2° cuatrimestre

No hay cambios

5. Métodos docentes y principios metodolégicos desde el 13.03.2020

No hay cambio en los métodos docentes salvo que todas las actividades presenciales (con la presencia de profesor

y alumnos) deben realizarse via telematica con los recursos propios de profesores y estudiantes en los horarios

previstos desde el inicio de curso para la asignatura.

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedrico-practicas 15 Trabajo individual 45
Clases practicas en aula 5 Trabajo en grupo fuera de aula 15
Laboratorios 20

Total presencial 40 Total no presencial 60

No hay cambios respecto a lo planificado en actividades presenciales (salvo I6gicamente que éstas se

realizaran de forma telemética).

Hay cambios en las actividades no presenciales en la proporcién de trabajo realizado de forma individual y en

grupo al ser més dificil para los estudiantes reunirse.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Examen final 30%
o . . Para ser calificados, los alumnos deberan

Evaluacion continua (pruebas parciales, | bai ividad .

roblemas, entregas, informes de 70% entregar los trabajos y actividades practicas en
p ! ' los periodos que se establezcan durante el
laboratorio, ...) :

curso lectivo.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Cada instrumento de evaluacion se valorara sobre 10. La nota final se calcular4 como la media
ponderara de todos ellos teniendo en cuenta los pesos recogidos en la tabla anterior y los ECTS
de cada una de las partes.

o Elalumno debe conseguir al menos un 5 en la nota final para superar la asignatura.

0 Se exige una nota minima de 3 en cada bloque: “Simulacién”, “Toma de Decisiones” y “Métodos
Heuristicos”.

0 La calificacién final serd la suma de las partes (de forma ponderada) en las que se haya
obtenido méas de un 3 sobre 10.

NO HAY CAMBIOS

e Convocatoria extraordinaria: Para garantizar que quien no haya participado en la Evaluacion
Continua puede superar la asignatura.

o Examen final 50%

o Entrega de 2 trabajos correspondientes a los bloques de “Simulacion” y “Métodos de Ayuda a la
Decision”.

8. Consideraciones finales
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