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Asignatura ANALISIS SENSORIAL

Materia ESPECIFICAS MT25

Moédulo OPTATIVO

Titulacién GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y
ALIMENTARIAS

Plan 450 Cddigo 42262

Periodo de imparticion 2 Cuatrimestre Tipo/Caréacter Optativo

Nivel/Ciclo Grado Curso 4

Créditos ECTS 3 ECTS

Lengua en que se imparte Espafiol

Profesor/es responsable/s Daniel Sancho Rincén

Datos de contacto (E-mail,

teléfono...) dsancho@iaf.uva.es; 979108437

Departamento Ingenieria Agricola y Forestal

4. Contenidos y/o blogues tematicos (SOLO SI HAY MODIFICACION POR EL ESTADO DE ALARMA)

Bloque X: “Nombre del Bloque”

Carga de trabajo en créditos ECTS: [ |

c. Contenidos

d. Métodos docentes

e. Plan de trabajo

f. Evaluacién

j- Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Afiada tantos bloques tematicos como considere.
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos desde el 13.03.2020

Docencia virtual (foros, correo electronico, presentaciones por powerpoint, cuestionarios, tareas, lecturas

complementarias, visionado de videos...)

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Estudio y trabajo auténomo individual 10
Realizacion de trabajos, informes, memorias 15
Preparacion orientada a la evaluacion 5
Total presencial Total no presencial 30

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Cuestionario (Examen) 40 %
Tareas 20 %
Trabajo Monogréfico 40 %

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

e Convocatoria extraordinaria:

0 Seapruebala asignatura con una nota igual o superior a 5 sobre 10...

0 Seapruebala asignatura con una nota igual o superior a 5 sobre 10...

8. Consideraciones finales

EL SISTEMA DE CALIFICACIONES A EMPLEAR, SERA EL ESTABLECIDO EN EL REAL DECRETO

1125/2003 DE 5 DE SEPTIEMBRE.

Universidad de Valladolid

2de 2



