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5. Métodos docentes

6. Bloques tematicos

Bloque 1: CONCEPTO Y EVOLUCION DE ELEMENTOS DE DERECHO PUBLICO
a. Contextualizacion y justificacion
b. Objetivos de aprendizaje
c. Contenidos

Leccién 1.- La Constitucién de 1978. El Estado social y democratico de Derecho.- La
monarquia parlamentaria.- Los derechos fundamentales.- La organizacién territorial del
Estado.- Los derechos sociales.

Leccién 2.- El ordenamiento juridico.- La Constitucién como norma juridica: la aplicacion
directa de la Constitucion.- La Ley: concepto y clases.- Normas con fuerza de ley: Decreto-
Ley y Decreto-Legislativo.- El Derecho Comunitario.

Leccion 3.- Ley y Reglamento: primacia de la Ley, y reserva de Ley.- El Reglamento:
concepto y clases.- Disposiciones administrativas no reglamentarias.

Leccién 4.- La organizacién administrativa.- Los érganos administrativos.- Conceptos
basicos: competencia, jerarquia, tutela.- El principio de participaciéon, con especial
referencia al &mbito laboral y social.

Leccidn 5.- Las Administraciones territoriales.- La Administracién General del Estado:
evolucidn y estructura actual.- Las Administraciones autonémicas. Proceso de creacion: las
transferencias del Estado.-Las Administraciones periféricas.

Leccién 6.- La Administracion local.- La autonomia local.- Municipios y provincias:
organizacién y atribuciones.

Leccién 7.- La Administracion institucional.- Los organismos reguladores.- La
Administracién consultiva

Leccién 9.- Las formas de la actuacidon administrativa.- El acto administrativo: concepto y
elementos. La discrecionalidad administrativa.

Leccion 10.- El procedimiento administrativo. Principios informadores.- Fases.- La
terminacion del procedimiento. El silencio administrativo.- El procedimiento
Administrativo sancionador. Las especialidades en el orden social.

Leccién 11.- Validez y eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucion
forzosa.

Leccion 12.- La eliminaciéon del acto administrativo: revisién de oficio, revocacidn,
anulacidn.- Recursos Administrativos. Principios generales.- Recursos de alzada vy



reposicion. El recurso extraordinario de revision.- La reclamacidon administrativa previa en
materia laboral y social.

Leccion 13: Este tema no entra en el examen. Se supera a través de la realizacién por los
alumnos del trabajo que pueden enviar al Campus virtual de la Universidad de
Valladolid. Lo componen los temas del programa original (8, 13, 14, 15, 16 y 17). Leccion 8
.-La organizacidon administrativa en el ambito laboral y social.-El Ministerio de Trabajo.-La
Administracion de la Seguridad Social. Leccidén 13.- Los contratos publicos.- La contratacién
de las Administraciones Publicas y sus entidades instrumentales: contratos administrativos
y contratos privados; contratos armonizados y no armonizados. Leccién 14.- El personal al
servicio de las Administraciones Publicas: funcionarios y personal laboral. Leccién 15.-
Derechos y deberes de los empleados publicos. La relacion de servicio. Situaciones
administrativas de los funcionarios. Régimen disciplinario.-Ordenacién de la actividad
profesional. Leccidn 16.- Responsabilidad administrativa: evolucién y régimen actual.
Leccién 17.- Bienes Publicos.- Clasificacion y utilizacion de los bienes.

Leccion 14.- Control judicial de la Administracidon.- La Jurisdiccion contencioso-
administrativa.- El recurso contencioso-administrativo.

d. Plan de trabajo
e. Bibliografia basica

Ademas de la bibliografia basica sefialada en la guia docente original se incluyen
documentos incluidos en el Campus virtual de la Universidad de Valladolid, algunos
manuales para poder preparar los temas que no se han podido explicar en las clases
presenciales.

f. Bibliografia complementaria
g. Recursos necesarios

1. Clases Tedricas.- Las 5 semanas presenciales a través de clases magistrales,
exposiciones, participaciones e intervenciones orales durante el periodo de clases
presenciales anteriores a la declaracion del estado de alarma.

Desde el momento en que no hay presencialidad: Se pone a disposicion de los alumnos
en el Campus virtual de la Universidad de Valladolid, manuales, articulos cientificos,
audios y videos para la preparacion de la asignatura.

2. Practicas.- Cuestionarios online a través del Campus virtual de la Universidad de
Valladolid.

3. Contraste e intercambio de ideas durante el periodo de clases presenciales anteriores
a la declaracidon del estado de alarma. A partir de ese momento la comunicacién del
profesor con los alumnos es a través del Campus virtual de la Universidad de Valladolid,
via e-mail para resolver las dudas de cada alumno de modo individual como sustitucién
de las tutorias presenciales, via e-mail con el delegado y de modo colectivo con el
conjuntos de alumnos en la pagina del citado Campus virtual.



7. Temporalizacion
8. Sistema de evaluacion

- Evaluacion online a través de un examen tipo test (cuestionario) que tendra un valor
del 70% sobre la calificacion final. El test constarda de 40 preguntas a realizar en 45
minutos. La respuesta correcta: 1 punto; la incorrecta: - 0,5 puntos; y, la respuesta en
blanco ni suma ni resta.

- Cuestionarios online a través del Campus virtual de la Universidad de Valladolid que
tienen un valor del 20 % sobre la calificacién final.

- Trabajos realizados por el alumno a través del Campus virtual de la Universidad de
Valladolid que tienen un valor del 10 % sobre la calificacion final.

Dos tipos de trabajos:

Trabajo de la Leccidn 13: Este tema no entra en el examen. Se supera a través de la
realizacion por los alumnos del trabajo que pueden enviar al Campus virtual de la
Universidad de Valladolid. Lo componen los temas del programa original (8, 13, 14,
15,16y 17).

Trabajos de caracter voluntario: Todo el resto de actividades propuestas en el
Campus virtual de la Universidad de Valladolid.

Estos criterios se aplicaran tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.



