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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La asignatura pretende proporcionar una formacién estadistica basica en el andlisis descriptivo de datos asi como
unas nociones elementales para la aplicacion e interpretacion de procedimientos inferenciales, con el fin de facilitar

la investigacion cuantitativa en ambitos especificos de las ciencias sociales.

La asignatura tiene un marcado caracter instrumental y por ello es fundamental su interrelacion con otras
asignaturas de la titulacion, de forma que los contenidos estadisticos se apliqguen en el ambito del mercado de
trabajo, en general y en el campo de los recursos humanos, en particular. Su ubicacion en el plan de estudios

favorece este objetivo al impartirse en el primer curso de la titulacion.

1.2 Relacion con otras materias

Esta asignatura proporciona algunas de las herramientas basicas para el andlisis cuantitativo de variables del

mercado laboral.

1.3 Prerrequisitos

Ninguno.

(IAYZW Universidad de Valladolid
2de7



Proyecto/Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

2. Competencias

2.1 Generales

Instrumentales

CG.1. Capacidad de analisis y sintesis

CG.3. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

CG.5. Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio
CG.6. Capacidad de gestion de la informacién

CG.7. Resolucion de problemas

CG.8. Toma de decisiones

Personales

CG.9. Trabajo en equipos
CG.12. Habilidades en las relaciones interpersonales
CG.14. Razonamiento critico

Sistémicas
CG.16. Aprendizaje autbnomo

2.2 Especificas

Disciplinarias
CE. 5. Sociologia del trabajo y técnicas de investigacion social

Profesionales

CE.13. Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente usando la terminologia y las técnicas

adecuadas

CE.14. Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en diferentes ambitos de

actuacioén

CE.15. Capacidad para seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral

CE.16. Capacidad para desarrollar proyectos de investigacion en el ambito laboral

CE.27. Capacidad para interpretar datos e indicadores socioeconémicos relativos al mercado de trabajo
CE.28. Capacidad para aplicar técnicas cuantitativas y cualitativas de investigacion social al &mbito laboral

Académicas

CE.33. Capacidad para interrelacionar las distintas disciplinas que configuran las relaciones laborales

CE.34. Comprender el caracter dinamico y cambiante de las relaciones laborales en el ambito nacional e

internacional
CE.35. Aplicar los conocimientos a la practica

2.3 Transversales
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3. Objetivos

Tras superar la asignatura el alumno debera haber adquirido capacidad para:

e Aplicar técnicas cuantitativas y cualitativas de investigacion social al &mbito laboral.
e Interpretar datos e indicadores socioeconémicos relativos al mercado de trabajo.
e Analizar datos con el apoyo de los principales paquetes de software estadistico.

e Localizar y discriminar las fuentes estadisticas que recogen los datos sociolaborales.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Blogue Unico: INFORMACION ESTADISTICA Y HERRAMIENTAS INFORMATICAS. ANALISIS
DESCRIPTIVO. ANALISIS INFERENCIAL

Carga de trabajo en créditos ECTS: [ 6 |
a. Contextualizacion y justificacion

La gran cantidad de informacion cuantitativa necesaria para el conocimiento y analisis del mercado de trabajo y
de las relaciones laborales hace imprescindible el manejo de aplicaciones informaticas de caracter general, que
faciliten la recogida, el tratamiento y la explotacion de datos.

Por otra parte, el resumen de la informacién contenida en un conjunto de datos y las regularidades que se
pueden observar requieren que la informacién sea clasificada de forma ordenada y sistematica. El analisis
descriptivo pretende introducir al alumno en el manejo de datos, ensefiarle a organizar y presentar la
informacién mediante tablas estadisticas, graficos y resimenes estadisticos.

Asimismo, en las ciencias sociales es posible descubrir relaciones entre las variables. El andlisis descriptivo
también permite al alumno modelizar la relacion de dependencia entre dos variables.

Finalmente, el uso del andlisis inferencial permite al alumno extrapolar a la poblacién los resultados obtenidos
del andlisis estadistico de una muestra de la poblacién.

b. Objetivos de aprendizaje

e Conocer las diferentes fuentes de informacion y discriminar entre los tipos de herramientas estadisticas
para su posterior andlisis e interpretacion.

e Manejar con cierta soltura los principales programas informéticos para el andlisis de datos.

e Conocer las técnicas para ordenar, presentar y resumir informacion relativa a una caracteristica, numérica
0 no numérica, de los individuos de una poblacién.

e Conocer las técnicas para analizar informacion correspondiente a dos caracteristicas con el fin de detectar,
cuantificar y modelizar, si es el caso, la posible relacién existente entre ellas.

e Comprender e interpretar los resultados estadisticos obtenidos y argumentar sus conclusiones.

e Explotar estadisticamente bases de datos, fundamentalmente del a&mbito sociolaboral, con ayuda de
programas informaticos.

e Entender los desarrollos tedricos que conlleva el incorporar la incertidumbre en el comportamiento de las
variables estadisticas y adecuar las propuestas formales a la informacién empirica disponible.

e Desarrollar la capacidad de abstraccion que requiere el uso de modelos probabilisticos.

e Familiarizarse con los conceptos basicos del calculo de probabilidades.

Contenidos

o

Introduccion a la estadistica aplicada: el método estadistico
La informacién estadistica en el ambito sociolaboral
Presentacion de hoja de céalculo Excel

Descripcion de datos: frecuencias

Descripcion de datos: percentiles, cuartiles e histogramas
Medidas de posicion: media, moda y mediana

Medidas de dispersion: varianza y desviacion tipica
Medidas de forma: simetria, kurtosis y diagramas de caja
Medidas de desigualdad: curva de Lorenz e indice de Gini
10 Descripcion de pares de datos: covarianza y correlacion
11. Regresion

CoNORWDNE
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12. Analisis de dos atributos: tablas de contingencia
13. Series temporales

d. Métodos docentes

Clase magistral
Resolucion manual de casos practicos.

Préacticas en aula de informéatica

e. Plan de trabajo

El plan de trabajo consta de:

Clases magistrales de teoria donde se explican los conceptos tedricos béasicos, en las que se daran las
pautas que tienen que seguir los estudiantes para su estudio y se les motivara para que expongan sus
comentarios y sus dudas. En las clases magistrales, el profesor explica cada tema mediante presentaciones

multimedia y los alumnos dispondran de un material.

Clases practicas en las que se utilizaran métodos de aprendizaje basado en problemas y el andlisis de
casos. Se planteardn problemas a los alumnos que tendran que resolver. Se favorece el trabajo en grupo y la

exposicion y discusion de los resultados.

Préacticas de laboratorio en el aula de informética para que los alumnos aprendan el manejo de software

informatico con el que aplicar las técnicas aprendidas.

f. Evaluacion

Véase apartado 7

g. Bibliografia basica

Carrascal, U. (2011): Estadistica descriptiva con Microsoft Excel 2010. Rama, Madrid.

Martin Martin, Q. y otros (2007): Tratamiento estadistico de datos con SPSS. Pricticas resueltas y

comentadas, Thomson, Madrid.

Pefia, D. y Romo, J. (1997): Introduccion a la estadistica para las ciencias sociales. McGraw-Hill, Madrid.

i. Recursos necesarios

Pizarra estandar, cafién de proyeccidn, ordenador, software de presentaciéon y estadistico, pizarra digital,

campus virtual para material de temas, tutorias y autoevaluacion.

5. Temporalizacion (por bloques tematicos)

BLOQUE TEMATICO

CARGA
ECTS

PERIODO PREVISTO
DE DESARROLLO
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Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teoricas 30 Estudio y trabajo autonomo individual 65
Clases practicas de aula (A) 6 Estudio y trabajo auténomo grupal 25
Clases practicas de la laboratorio (L) 20
Seminarios (S)

Tutorias grupales
Evaluacion 4
Total presencial 60 Total no presencial 920

Sistema de calificaciones — Tabla resumen

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Evaluacién continua
Realizacion de una prueba de estadistica
univariante con Excel y otra de 80%
estadistica univariante y bivariante con
SPSS. Los alumnos se examinaran en las
convocatorias ordinaria y extraordinaria de
La superacién de estas pruebas tendra aquellas partes que no hayan superado a lo
caracter eliminatorio. largo de la evaluacion continua y de aquellas
gue no se hayan realizado en la evaluacion
Examen final continua.
Resolucion de un caso practico, con la
ayuda de los programas informaticos 100%
utilizados durante el curso, relativa a los
contenidos tedricos y practicos
desarrollados en la asignatura.

Consideraciones finales
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