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Situacion / Sentido de la Asignatura

11

Contextualizacion

1.2

La asignatura “Contabilidad financiera 11" es una asignatura obligatoria que se imparte en el segundo semestre
de segundo curso en el grado de Administracion y Direccion de Empresas.

Se enmarca dentro del plan de estudios dentro de la formacion obligatoria en “Contabilidad”

Relacién con otras materias

1.3

Es la tercera asignatura que relacionada con Contabilidad se imparte en el grado de Administracion y Direccién
de Empresas; en la primera parte de esta asignatura (Contabilidad Financiera Il), titulada “Contabilidad
Financiera Avanzada, se profundiza sobre algunos de los aspectos que no han sido estudiados en Contabilidad
Financiera |, en concreto se aborda el estudio sobre los instrumentos financieros, tanto activos como pasivos,
también se analiza con detalle el Patrimonio Neto de la empresa. En la segunda parte del programa se aborda
el estudio de la contabilidad por razon del sujeto, se estudio lo que se denomina como contabilidad de
sociedades.

Esta asignatura es muy Util para el desarrollo de las asignaturas que se impartiran en los semestre siguientes,
esto es Analisis de Estados Contables y Contabilidad de Gestion, asimismo serd de gran utilidad para la
imparticion de otras asignaturas que se imparten en el grado con caracter optativo: Consolidacion de Estados
Contables y Auditoria.

Prerrequisitos

Aungue se no esta sefialado ningln prerrequisito para poder cursar esta asignatura, si que se recomienda para
poder cursarla tener los conocimientos suficientes tanto de Fundamentos de Contabilidad como de

Contabilidad Financiera I.
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2. Competencias

2.1 Generales

Segun recoge la memoria de verificacion del titulo de Graduado en Administracion y Direccién de Empresas por la

Universidad de Valladolid:

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las competencias
gue suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas de

caracter econémico empresarial.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacion relevante desde el punto de vista econémico

empresarial para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de indole social, cientifica o ética.

GA4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones relacionados con
asuntos econémicos-empresariales, a publicos especializados y no especializados de forma, ordenada,

concisa, clara, sin ambigledades y siguiendo una secuencia logica.

Gb5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

G6. Ser capaz de pensar y actuar segun principios de caracter universal que se basan en el valor de la
persona y se dirigen a su pleno desarrollo, a la vez que respetar los derechos fundamentales y de igualdad
entre mujeres y hombres, los derechos humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, asi
como los principios medioambientales, de responsabilidad social y de cooperacion al desarrollo que

promuevan un compromiso ético en una sociedad global, intercultural, libre y justa.

2.2 Especificas

Segun recoge la memoria de verificacion del titulo de Graduado en Administracion y Direccién de Empresas por la
Universidad de Valladolid:

E1l. Poseer un conocimiento adecuado de la empresa, su marco institucional y juridico, asi como los elementos
béasicos del proceso de direccion, la organizacion, la contabilidad, la fiscalidad, las operaciones, los

recursos humanos, la comercializacion y la financiacion e inversion.

E2. Comprender los elementos fundamentales del entorno socioeconémico nacional e internacional y del
devenir histérico en el que las empresas desarrollan su actividad, asi como su incidencia en las diversas

areas funcionales de la empresa.

E3. Conocer el comportamiento de los agentes econdémicos y las organizaciones (empresas, economias
domeésticas, entidades no lucrativas, sector publico,...) y el funcionamiento de los mercados, junto con los
factores relevantes a la hora de adoptar decisiones.
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E4 Conocer los instrumentos y herramientas disponibles, asi como sus ventajas e inconvenientes, para
disefar politicas y estrategias empresariales en el ambito general de la organizacién o en cuanto a
financiacion e inversion, operaciones, capital humano y comercializacion, a la vez que comprender sus

efectos sobre los objetivos empresariales y el reflejo contable de sus resultados.

E5. Conocer los elementos clave para el asesoramiento cientifico y técnico en la administracién y direccién de
empresas y otras organizaciones de acuerdo con las necesidades sociales, los objetivos correspondientes,

la legislacion vigente y la responsabilidad social de las empresas.

E6. Poseer conocimientos sobre los diferentes métodos cuantitativos y cualitativos para el andlisis, evaluacion

y prediccion en la administracion y direccion de empresas y otras organizaciones.

E7. Administrar una empresa u organizacion de pequefio tamafio, 0 un departamento en una empresa u
organizacion de mayor dimension, tanto en el ambito del sector privado como en el marco del sector
publico, logrando una adecuada posicion competitiva e institucional y resolviendo los problemas mas
habituales en su direccion y gestion.

ES8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliograficas, estadisticas, etc.) mediante

diferentes herramientas.

EO. Aplicar con rigor la técnica de analisis adecuada en la resolucién de problemas en la administracion y

direccién de empresas y otras organizaciones.

E10. Formular hipotesis y previsiones sobre una idea de negocio y su articulacion juridica, siendo capaz de

convertirla en un proyecto empresarial (aprender a emprender).

E11. Redactar proyectos y planes de direccion global o referidos a areas funcionales de las organizaciones,

incluyendo, en su caso, propuestas de mejora.

E12. Elaborar informes de asesoramiento en el ambito de la administraciéon y direccion de empresas y otras

organizaciones.
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3. Objetivos

e Conocer las particularidades que representan tanto los activos como los pasivos financieros, haciendo
también hincapié a la problematica contable que representan el patrimonio neto en la empresa,
fundamentalmente en la sociedad anénima.

e Conocer las peculiaridades contables que presenta la normativa mercantil de las personas juridicas.

e Comprender los aspectos mas importantes sobre los distintos hechos contables que realizan las
sociedades: constitucion, ampliacién y reduccion de capital, distribucién de resultados, empréstitos, etc.

Universidad de Valladolid
5de 11



Universidad deValladolid

Proyecto/Guia docente de CONTABILIDAD FINANCIERA I

4. Contenidos y/o bloques tematicos

No se han establecido bloques tematicos.

a. Contextualizacidn y justificacion

frecuencia en las empresas, particularmente se estudia el caso de la sociedad anénima.

b. Objetivos de aprendizaje

Se pretende abordar lo que constituyen las operaciones mas frecuentes que suelen tener lugar con mas

de una sociedad anénima.

c. Contenidos

Los objetivos consisten fundamentalmente en dar a conocer las distintas operaciones que puede realizar una
sociedad an6nima, asi se aborda el estudio de la constitucion, aportaciones y accionistas morosos, ampliacién

o reduccion de capital, problematica de las acciones propias, distribucién de beneficios, asi como la disolucién

Tema 1.- Sociedades mercantiles

1.1.- Caracteristicas generales. La empresa.
1.2.- Concepto de sociedad.

1.3.- Clases de sociedades.

1.4.- Contabilidad de sociedades.

Tema 2.- Activos financieros
2.1.- Concepto de instrumento financiero. Tipos de instrumentos financieros.
2.2.- Activos financieros.

2.3.- Categorias de activos financieros a efectos de su valoracion en el Plan General Contable.

2.4. Valoracion de los activos financieros en el Plan General Contable.

Tema 3.- Constitucion de la sociedad anénima
3.1.- Regulacion legal.

3.2.- Caracteristicas generales.

3.3.- Constitucién de la sociedad anonima.

3.4.- Sistemas de fundacion.

Tema 4.- Aportaciones de los accionistas
4.1.- Dividendos pasivos.
4.2.- Accionistas morosos.

4.3.- Aportaciones no dinerarias.

4.4.- Valoracion de las participaciones en capital derivadas de aportaciones no dinerarias.

Tema 5.- Las acciones
5.1.- Consideraciones generales y régimen legal.
5.2.- La accién como conjunto de derechos. Clases de acciones,

5.3.- La autocartera. Efectos patrimoniales y financieros de la adquisicion de acciones.
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5.4.- Modalidades y requisitos de adquisicion de acciones propias.

5.5.- Régimen legal de las acciones propias.

Tema 6.- Ampliaciones de capital en la sociedad an6nima

6.1.- Circunstancias que pueden determinar un aumento del capital social.
6.2.- Procedimientos de ampliacion del capital.

6.3.- Delegacion en los administradores.

6.4.- Derecho preferente de suscripcion.

Tema 7.- Reducciones de capital en la sociedad anénima

7.1.- Consideraciones generales. Circunstancias que inciden en una reduccién de capital.

7.2.- Procedimientos de reduccién del capital.
7.3.- Derecho de oposicién de acreedores a la reduccién de capital y su exclusion.
7.4.- Reduccién de capital con cargo a beneficios o reservas libres.

7.5.- Reduccién por debajo del minimo legal.

Tema 8.- Crédito financiero: Obligaciones

8.1.- La financiacion ajena. Aspectos generales.

8.2.- Empréstitos. Normativa legal.

8.3.- Problematica contable de la emisidn de obligaciones.

8.4.- Amortizacion del empréstito. Aspectos contables.

Tema 9.- Aplicacion del resultado en la sociedad an6nima
9.1.- Las cuentas anuales y su tramitacion.

9.2.- Aplicacion del resultado.

Tema 10.- Disolucién y liquidacién en la sociedad an6nima
10.1.- Disolucion y liquidacion.
10.2.- Causas legales de disolucion.

10.3.- Reflejo contable de la liquidacion y disolucion

d. Métodos docentes

Clases teoricas

Clases practicas

Seminarios y tutorias

Estudio auténomo individual o en grupo

Elaboracién de trabajos teoricos y/o practicos

e. Plan de trabajo

El plan previsto comienza con las clases practicas que proporcionan al alumno los contenidos basicos de cada

tema. A partir de las mismas podran efectuar el estudio, normalmente auténomo, y efectuar las labores de

documentacion y recopilacion de informacion.
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Clases practicas en las que se presentan distintos problemas en los que se analizan las distintas operaciones que

realiza la sociedad anénima.

f. Evaluacion

La evaluacién de la asignatura se realizara de forma global. Dicha evaluacion se pone de manifiesto al final del
Proyecto / Guia.

g. Bibliografia basica

BESTEIRO VARELA, M.A. (2012). Contabilidad de sociedades. Madrid: Ediciones Piramide.

CERVERA OLIVER, M., GONZALEZ GARCIA, A. y ROMANO APARICIO, J. (2017). Contabilidad financiera.
Madrid: Centro de Estudios Financieros.

FERNANDEZ GONZALEZ, F.J., ALVAREZ CARRIAZO, J.L. y ROMANO APARICIO, J. (2017). Contabilidad de
sociedades. Madrid: Centro de Estudios Financieros.

ROMANO APARICIO, J. (2017). Contabilidad de sociedades. Casos practicos. Madrid: Centro de Estudios
Financieros.

LIMA Y HERAS, R. y TORVISCO MANCHON, B. (2017). Fundamentos de contabilidad de sociedades. Madrid:

Ediciones Piramide.

TEXTOS LEGALES:

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital (BOE de 3 de julio).

Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad (BOE de 20
de noviembre).

Resolucion de 5 de marzo de 2019, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se desarrollan
los criterios de presentacion de los instrumentos financieros y otros aspectos contables relacionados con la

regulacion mercantil de las sociedades de capital.

h. Bibliografia complementaria

BESTEIRO VARELA, M.A. y MAZARRACIN BORREGUERO, M.R. (2016). Contabilidad financiera superior. Madrid:
Ediciones Piramide.

i. Recursos necesarios

Aulas con equipamiento informatico (cafién y ordenador) ademas de una pizarra para el desarrollo de las clases
tedricas u practicas, si bien también se cuenta con aulas con mobiliario mévil para las clases practicas que al final

de curso se plantea desarrollar en grupos de alumnos.

i. Recursos necesarios

Aulas en las que ademas de pizarra se puedan impartir clases usando Power Point, asi como acceso a la red para

algunas clases puntuales. Seria deseable poder contar asimismo con pizarras digitales.
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5. Métodos docentes y principios metodoldgicos

Las clases se desarrollaran mediante la exposicién publica, por parte del profesor, para exponer los distintos temas
gue aparecen en el programa de la asignatura, si bien los alumnos contaran con todo el material. De tal forma que
se pueda llegar a un debate ordenado de los diferentes temas.

Después de concluido cada uno de los temas se abordara la realizacién de diversos supuestos practicos de cara a
poder profundizar en las diferentes situaciones por las que puede pasar la empresa.
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Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teodrico-practicas (T/M) 23 Estudio y trabajo auténomo individual 50
Clases practicas de aula (A) 22 Estudio y trabajo auténomo grupal 125
Laboratorios (L) Documentacién 5
Practicas externas, clinicas o de campo
Seminarios (S)

Tutorias grupales (TG)
Evaluacion
Total presencial 45 Total no presencial 67.5

Sistema y caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Se podra valorar la participacion y realizacion
de actividades —respuesta ante las preguntas
del profesor- en clases tedricas y practicas.
Participacion activa del alumno en las Se podran valorar los supuestos planteados y
actividades formativas del aula (clases Hasta 2 resueltos por los alumnos, individualmente o
tedricas y practicas) y controles en puntos en grupo en las clases précticas en aula.
caso de realizarse. En funcién de la evolucién de la asignatura el
profesor determinara si se hacen una o mas
pruebas parciales que no liberardn contenido
del examen final escrito.
) . Hasta 10 Contara de uno o varios supuestos teorico-
Examen final escrito g
puntos practicos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Convocatoria ordinaria: La calificacion final de la asignatura (maximo de 10), sera la suma de la nota del
examen final escrito y la nota por participacion activa y controles del alumno, siempre que el estudiante
haya obtenido al menos un 4,5 sobre 10 en el examen final escrito. De no alcanzar ese minimo, la
calificacion de la asignatura sera la del examen final escrito. El examen final escrito constara de la
resolucién de uno o varios supuestos tedrico-practicos.

Convocatoria extraordinaria: La convocatoria extraordinaria serd un examen final escrito sobre
resolucién de uno o varios supuestos teérico-practicos: 100%.

Universidad de Valladolid

10de 11



Proyecto/Guia docente de CONTABILIDAD FINANCIERA I

Universidad deValladolid

8. Consideraciones finales

Recursos de aprendizaje

Consultar el Campus Virtual de la UVA.

Apoyo tutorial
Los profesores de la asignatura dispondran de seis horas semanales de atencion al alumno en las que pueden

plantear cuestiones o dudas relativas a la asignatura.
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