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ADENDA a la Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

Esta asignatura pretende proporcionar formacién en técnicas de estimacion y prediccidén con el
fin de servir de herramienta para el analisis y la investigacion aplicada en la economia y la
administracion de empresas.

La asignatura tiene un marcado caracter instrumental y por ello es fundamental su
interrelacién con otras asignaturas de la titulacion, de forma que sus contenidos se puedan
aplicar en el ambito de la empresa. Su ubicacion en el plan de estudios favorece este objetivo,
al impatrtirse en el tercer curso del grado.

Por otro lado, hay que tener en cuenta que los alumnos ya disponen de conocimientos previos
en la materia de Estadistica y Econometria, de forma que se pretende conseguir, a partir de
los conocimientos adquiridos previamente, la comprension de nuevas técnicas econométricas
enfocadas a la estimacion y prediccion.

1.2 Relacién con otras materias

Asignatura instrumental y complementaria del analisis econémico y empresarial.

1.3 Prerrequisitos

Es imprescindible haber adquirido los conocimientos basicos de Econometria I.
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2. Competencias

2.1 Generales

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las
competencias que suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos
y la resolucién de problemas de caracter econémico-empresarial.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacion relevante desde el punto de
vista econémico-empresarial para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de
indole social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones
relacionados con asuntos econdmicos-empresariales, a publicos especializados y no
especializados de forma, ordenada, concisa, clara, sin ambigiiedades y siguiendo una
secuencia légica.

Gb5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

2.2 Especificas

E4. Conocer los instrumentos y herramientas disponibles, asi como sus ventajas e
inconvenientes, para disefar politicas y estrategias empresariales en el &mbito general
de la organizacion o en cuanto a financiacion e inversion, operaciones, capital humano y
comercializacion, a la vez que comprender sus efectos sobre los objetivos empresariales
y el reflejo contable de sus resultados.

E5. Conocer los elementos clave para el asesoramiento cientifico y técnico en la
administracion y direccion de empresas y otras organizaciones de acuerdo con las
necesidades sociales, los objetivos correspondientes, la legislacion vigente y la
responsabilidad social de las empresas.

E6. Poseer conocimientos sobre los diferentes métodos cuantitativos y cualitativos para el
analisis, evaluacion y prediccion en la administracion y direccion de empresas y otras
organizaciones.

E7. Administrar una empresa u organizacion de pequefio tamafo, o un departamento en una
empresa u organizacion de mayor dimension, tanto en el ambito del sector privado como
en el marco del sector publico, logrando una adecuada posicion competitiva e
institucional y resolviendo los problemas mas habituales en su direccion y gestion.

E8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliograficas, estadisticas, etc.)
mediante diferentes herramientas.

E9. Aplicar con rigor la técnica de andlisis adecuada en la resolucion de problemas en la
administracion y direccion de empresas y otras organizaciones.

E10. Formular hipétesis y previsiones sobre una idea de negocio y su articulacion juridica,
siendo capaz de convertirla en un proyecto empresarial (aprender a emprender).
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E11l. Redactar proyectos y planes de direccién global o referidos a areas funcionales de las
organizaciones, incluyendo, en su caso, propuestas de mejora.

2.3 Transversales

T1. Capacidad para comunicarse de forma fluida, tanto oral como escrita, en castellano.

T2. Capacidad para leer, comprender y redactar textos en inglés y, en su caso, otros idiomas
extranjeros.

T3. Alcanzar las habilidades propias del manejo basico de las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacion (TICs).

T4. Demostrar capacidad intelectual para el pensamiento analitico y la interpretacion
economico-empresarial de documentos, bases de datos e informaciones sociales, asi
como desarrollar un espiritu critico ante el saber establecido.

T5. Adquirir la capacidad para trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar
personas y tareas concretas, y contribuyendo con profesionalidad al buen funcionamiento
y organizacion del grupo, sobre la base del respeto mutuo.

T6. Gestionar de forma eficiente el tiempo, asi como planificar y organizar los recursos

disponibles estableciendo prioridades y demostrando capacidad para adoptar decisiones
y afrontar dificultades cuando éstas aparezcan.
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3. Objetivos

e Aplicar la metodologia econométrica al andlisis de relaciones entre variables econémicas
cuyo comportamiento estd sometido a incertidumbre.

e Tratar adecuadamente las peculiaridades de los modelos dinamicos, en los que el
presente se explica a través de la evolucion de la realidad econémica.

e Afrontar el andlisis de relaciones entre variables econdémicas observadas a lo largo del
tiempo, para las que no se cumplen los supuestos estadisticos generales, debido al
comportamiento caracteristico de gran parte de los procesos econdémicos temporales.

e Predecir el comportamiento de las variables econdmicas utilizando técnicas de series
temporales.

e Armonizar el aprendizaje individual con el debate colectivo; trabajar en equipo; realizar
aportaciones con espiritu critico.

e Mostrar destrezas en el manejo de software general para el andlisis econométrico.

e Poseer habilidades en la busqueda de contenidos en el entorno bibliogréafico, con la ayuda
de las Tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Bloque Unico

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

b. Objetivos de aprendizaje

e Aplicar la metodologia econométrica al andlisis de relaciones entre variables
econdmicas cuyo comportamiento esta sometido a incertidumbre.

e Tratar adecuadamente las peculiaridades de los modelos dinamicos, en los que el
presente se explica a través de la evolucion de la realidad econémica.

e Afrontar el analisis de relaciones entre variables econémicas observadas a lo largo del
tiempo, para las que no se cumplen los supuestos estadisticos generales, debido al
comportamiento caracteristico de gran parte de los procesos econdémicos temporales.

e Predecir el comportamiento de las variables econdmicas utilizando técnicas de series
temporales.

e Armonizar el aprendizaje individual con el debate colectivo; trabajar en equipo; realizar
aportaciones con espiritu critico.

e Mostrar destrezas en el manejo de software general para el andlisis econométrico.

e Poseer habilidades en la busqueda de contenidos en el entorno bibliogréfico, con la
ayuda de las Tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

c. Contenidos

El modelo de regresion lineal generalizado con datos transversales. Heteroscedasticidad.
Modelizaciébn y prediccion con datos temporales. Modelos ARIMA. Autocorrelacion.

Modelos dinamicos.

d. Métodos docentes

Clase magistral
Practicas con apoyo informatico

Trabajo individual o grupal no presencial

e. Plan de trabajo hasta el 12.03.2020 (Docencia presencial)

El plan de trabajo consta de:

Clases magistrales de teoria donde se explican los conceptos tedricos basicos, en las que
se daran las pautas que tienen que seguir los estudiantes para su posterior estudio y se les
motivara para que expongan sus comentarios y sus dudas. En las clases magistrales, el
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profesor explica cada tema mediante presentaciones multimedia y los alumnos dispondran de
un material.

Clases précticas en las que se utilizaran métodos de aprendizaje basado en problemas vy el
analisis de casos. Se plantearan problemas a los alumnos que tendran que resolver. Se
favorece el trabajo en grupo y la exposicién y discusion de los resultados.

Practicas de laboratorio en el aula de informéatica para que los alumnos aprendan el manejo
de software econométrico con en el que aplicar las técnicas aprendidas.

e. Plan de trabajo desde el 13.03.2020 (Docencia no presencial)

El plan de trabajo consta de:

Clases de teoria donde se explican los conceptos tedricos basicos, en las que se daran las
pautas que tienen que seguir los estudiantes para su posterior estudio. Las clases magistrales
se han sustituido por explicaciones por parte del profesor de cada tema mediante diferentes
herramientas como las lecciones de Moodle o presentaciones comentadas grabadas en
videos, que se dejaran a disposicién del alumno en el campus virtual para que puedan revisar
su contenido cuantas veces lo necesiten. Asimismo, se abrirAdn foros para motivar a los
alumnos a exponer comentarios y dudas.

Clases précticas en las que se utilizardn métodos de aprendizaje basado en problemas y el
andlisis de casos. Se realizaran practicas en cada tema utilizando un programa especifico
para su resolucion. Estas practicas estaran resueltas en videos en los que se van exponiendo
paso a paso tanto la forma de obtener los resultados con el programa, asi como la
interpretacion de los mismos. Se favorece la realizacion de otras practicas en grupo junto con
la exposicion y discusion de los resultados.

f. Evaluacion

g. Bibliografia basica

La propuesta de bibliografia incluye una bibliografia basica con manuales de teoria y practica y
una bibliografia complementaria. Se recomienda que para la preparacion de cada uno de los
temas se tenga en cuenta el material didactico que se deposita en el Campus Virtual de la

asignatura.
Teoria
e ALONSO, A., FERNANDEZ, J. y GALLASTEGUI, I. (2004). “Econometria”. Ed. Pearson.
Madrid.

e GUJARATI, D. N. y PORTER, D. (2010). "Econometria”. Ed. McGraw-Hill. 52 edicion.

e STOCK, J. y WATSON, M. (2012). “Introduccién a la Econometria”. Ed. Pearson
Education.

e WOOLDRIDGE, J. M. (2006). “Introduccién a la econometria: un enfoque moderno”.
Thomson Learning.

Préactica
e ALEGRE, J.y otros (1995), "Ejercicios y problemas de Econometria". Ed. AC.
e CARRASCAL ARRANZ, U., GONZALEZ, Y. y RODRIGUEZ, B. (2000), "Analisis
economeétrico con EViews". Ed. Rama.
e FERNANDEZ SAINZ, A.y otros (2005), "Ejercicios de Econometria”. Ed. McGraw-Hill. 22
edicion.
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e PENA, B. y otros (1999). "Cien Ejercicios de Econometria". Ed. Piramide.

h. Bibliografia complementaria

DOUGHERTY, C. (2012). “Introduction to Econometrics”. Oxford.

JOHNSTON, J. y DINARDO, J. (2001). "Métodos de Econometria". Ed. Vicens-Vives.
KENNEDY, P. (1997). “Introduccion a la Econometria”. Fondo de Cultura Econémica.
GONZALEZ BETANCOR, S. (2007). “Ejercicios resueltos de Econometria”. Ed. Delta.
GREENE, W. (1998). "Analisis econométrico”. Ed. Prentice Hall. 32 edicion.
MADDALA, G. S. (1996). "Introduccion a la Econometria”. Ed. McGraw-Hill.

MARTIN, G., LABEAGA, J.A. y MOCHON, F. (1997). "Introduccién a la Econometria". Ed.
Prentice Hall.

NOVALES, A. (1998). "Econometria". Ed. McGraw-Hill.

PULIDO, A. y PEREZ, J. (2001). "Modelos econométricos". Ed. Piramide.

SCHMIDT, S. J. (2005). “Econometria”. Ed. McGraw-Hiill.

TRIVEZ, F. J. (2008). “Introduccién a la Econometria”. Ed. Piramide.

i. Recursos necesarios

Pizarra estandar, cafidon de proyeccién, ordenador, software de presentacion y estadistico,
pizarra digital, campus virtual para material de temas, tutorias y autoevaluacion.

Universidad de Valladolid
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5. Métodos docentes y principios metodoldgicos hasta el 12.03.2020 (Docencia presencial)

Clase magistral

Exposicion del contenido de cada tema a través de presentacion en pantalla. ElI alumno
dispondra de antemano el material explicado.

Practicas en aula de informatica

Realizacion de problemas sobre el contenido tedrico. Durante la realizacion de los mismos, se
favorecerd el trabajo en grupo y la discusién de los resultados.

Trabajo individual o grupal no presencial

5. Métodos docentes y principios metodolégicos desde el 13.03.2020 (Docencia no presencial)

Clases de teoria

Exposicion del contenido de cada tema mediante la herramienta Lecciones de Moodle y
mediante videos de presentaciones con audio. El material estara a disposicién del alumno en
el campus virtual para que puedan revisar su contenido cuantas veces lo necesiten.

Préacticas

Realizacién de practicas en cada tema utilizando un programa especifico para su resolucion.
Estas practicas estaran resueltas en videos en los que se van exponiendo paso a paso tanto la
forma de obtener los resultados con el programa, asi como la interpretacién de los mismos. Se
favorece la realizacién de otras practicas en grupo junto con la exposicion y discusion de los

resultados.
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6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura
ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
(hasta el 12/03/2020) (hasta el 12/03/2020)
. Estudio y trabaj ténom
Clases teoricas 8 : s_ugl 0y trabajo autonomo 10
individual

Clases practicas de aulay de 2 Estudio y trabajo auténomo grupal 2

laboratorio

Seminarios -

Evaluacién -

Otras actividades

Total presencial 10 Total no presencial 12
7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Realizacion de  diversos
cuestionarios relacionados
con el contenido de cada
tema, utilizando la

15% cada uno

Es necesario para superar la
asignatura alcanzar una nota
minima en cada uno de los

final.

< _ cuestionarios realizados.
> | herramienta del banco de
E | preguntas de Moodle.
o}
o
5
) La practica se entregara en el
§ tiempo establecido subiendo a
< Resolucién y presentacion de Moodle la solucion junto con el
W | una préactica en grupo de un 20% fichero de datos. Se elaborara un
tema concreto. video de presentacion dirigido a
mostrar los resultados al resto de
los compafieros.
Resolucion de una practica S_e _utlllzaran los .mEd'OS
35% disponibles para realizar la

prueba de forma sincronica.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Universidad de Valladolid
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e Convocatoria ordinaria:

o En la convocatoria ordinaria se tendran en cuenta las calificaciones de los
cuestionarios, la practica grupal y la practica final, segun los porcentajes
indicados anteriormente. La superacion de la asignatura requiere que se haya
alcanzado la nota minima en los cuestionarios y que la suma de todas las
partes sea al menos de 5 puntos.

e Convocatoria extraordinaria:

o La convocatoria extraordinaria constara de un unico cuestionario (prueba
sincronica) y de una practica final. Los alumnos que hayan superado una de
estas dos partes no tendran que examinarse de nuevo. La calificacién obtenida
en la practica grupal se mantendra.

Nota: La normativa académica de la UVa dispone que el proceso de evaluacion se
fundamenta en el trabajo personal del estudiante y presupone la autenticidad de la autoria
y la originalidad de los ejercicios realizados. En cualquier caso, si se considera oportuno
se utilizaran las medidas disponibles para garantizar un correcto control de autoria de
dichas pruebas (videoconferencia, control biométrico, etc.).

8. Consideraciones finales
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