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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

El Graduado en Finanzas, Banca y Seguros, tanto en el ejercicio de su actividad profesional como en el
ambito de su actuacion personal, se encontrard en multiples ocasiones ante una situacion que implica la
asignacion eficiente de recursos monetarios a lo largo del tiempo, problema fundamental que se aborda

en el plan de estudios a través de la materia Finanzas.

Dar respuesta a cuestiones como la cantidad de dinero a ahorrar, los activos financieros a adquirir con
ese ahorro, la determinaciéon del valor de diferentes activos financieros, las decisiones de inversion,
financiacion y dividendos 6ptimas que debe tomar el director financiero de una empresa, el calculo del
valor de una empresa y de los instrumentos financieros que esta emite para financiar sus actividades o
la mejor forma de resolver los problemas de gobierno que surgen en su seno, constituyen
preocupaciones basicas del graduado en Finanzas, Banca y Seguros a las que se intentara dar solucion
desde la materia Finanzas.

La asignatura de Finanzas de Empresa Il intenta familiarizar al estudiante con el analisis de los procesos
de captaciéon y asignacion de recursos que tienen lugar en el seno de la empresa. En particular la

asignatura se centra en las decisiones de financiacion empresarial y el reparto de dividendos.

1.2 Relacién con otras materias

La asignatura Finanzas de Empresa Il se sitla en el segundo semestre del tercer curso, justo después de
las asignaturas Introduccion a la Economia Financiera y Mercados e Instituciones Financieras que se
cursan en el segundo semestre del segundo curso, y Finanzas de Empresa | que se cursa en el
primer semestre del tercer curso. Estas cuatro asignaturas, junto con Inversiones Financieras que se
cursa en el primer semestre del cuarto curso, constituyen el bloque de contenidos obligatorios de
Finanzas del titulo de Graduado en Finanzas, Banca y Seguros. Para cursar Finanzas de Empresa Il es
indispensable dominar los conceptos, principios, enfoques y contenidos que se plantean en la asignatura
Finanzas de Empresa |, asi como los conceptos, fundamentos e instrumental desarrollados en la

asignatura Introduccion a la Economia Financiera.

Asi mismo, el contacto del alumno con las cinco asignaturas del bloque de Finanzas lo sitlan
en la mejor disposicién para abordar asignaturas optativas vinculadas al mismo y que se recogen en el
titulo de Graduado en Finanzas, Banca y Seguros (Gestién Financiera, Valoracion de Empresas y
Banca de Negocios, Finanzas Internacionales, Responsabilidad Social y Gobierno de la Empresa e

Inversiones y Gestion de Carteras).

1.3 Prerrequisitos

En el plan de estudios no se establece ningln prerrequisito para esta asignatura.
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2. Competencias

2.1 Generales
G1. Llegar a alcanzar unos conocimientos de economia y finanzas que, partiendo de la base de la

Educacion Secundaria General, alcancen el nivel propio de los libros de texto avanzados e incluyan
también algunos elementos de vanguardia especificamente en el ambito financiero, bancario y
asegurador.

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional en el campo financiero,
bancario y asegurador, asi como poseer las competencias que suelen demostrarse mediante la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas en dicho campo.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacion relevante desde el punto de vista
econdmico financiero, con el fin de poder emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de indole
social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir, oralmente y por escrito, la pertinente informacion, identificacion de problemas o
solucién para los mismos en relacién con asuntos financieros, bancarios y aseguradores, a publicos
especializados y no especializados, haciéndolo de forma, ordenada, concisa, clara, sin ambigtiedades y
siguiendo una secuencia ldgica.

G5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia.

2.2 Especificas

E1. Comprender las bases tedricas de la economia general y de la empresa, a la vez que los métodos
matematicos esenciales y los fundamentos sociales, histéricos y juridicos de los mercados, las
instituciones y los activos financieros.

E3. Entender los fundamentos conceptuales y tedricos de las decisiones de financiacion e inversion, asi
como de la evaluacion de riesgos y los elementos clave de la direccion estratégica, la estructura y
comportamiento de la organizacion, la gestion, el marketing y el marco institucional de las entidades
financieras.

E4. Comprender el comportamiento financiero individual y colectivo de los agentes econémicos, junto con
el funcionamiento de los mercados financieros, sus factores determinantes, los instrumentos utilizados, las
operaciones posibles y las instituciones relevantes.

E5. Entender los mecanismos, la valoracion y los resultados de las diferentes alternativas en la asignacion
de recursos en los mercados financieros, empresas no financieras, entidades bancarias e instituciones
aseguradoras o de prevision social, aplicando los principios de la economia, las finanzas, la estadistica, la
teoria del riesgo y el andlisis de inversiones, asi como haciendo uso de unos criterios éticos y de
responsabilidad social.

E8 Adquirir la formacién basica para formular hipétesis, recoger e interpretar informaciones, asesorar a
quien corresponda y resolver problemas de caracter financiero, siguiendo el método cientifico y mediante la
aplicacion de los enfoques analiticos, instrumentos matematicos y métodos estadisticos apropiados.

E9 Analizar, interpretar y comprender los hechos econdmico-financieros en conexion con el entorno social,

cultural y juridico en el que se desarrollan, teniendo en cuenta su dimension histérica y ética.
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E10. Aplicar los conocimientos tedéricos, para saber realizar operaciones y manejar instrumentos en el
campo de las finanzas, la banca y los seguros, utilizando en su caso métodos cuantitativos especificos,
matematicos o estadisticos.

E12. Examinar las estrategias, detectar las necesidades de financiacién y analizar inversiones en
empresas u otro tipo de entidades, evaluando las alternativas existentes e identificando la mas adecuada.
E14. Aplicar con rigor diferentes técnicas, cuantitativas o cualitativas, en la resolucién de problemas del
campo de las finanzas, banca y seguros.

E15. Localizar y analizar informaciéon diversa (bibliografica, estadistica, econémica, financiera, juridica,

etc.)mediante diferentes herramientas, incluyendo los recursos telematicos.
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3. Objetivos

Al finalizar la asignatura el alumno debera ser capaz de:

Conocer el ambito de estudio de las Finanzas Corporativas.

Definir el problema de la eleccion de medios o fuentes de financiacion y disefiar
politicas de financiacion empresarial acordes con su influencia sobre el proceso de creacion
de valor empresarial.

Calcular el valor de una empresa y de sus titulos con y sin deuda.

Conocer las diferentes variantes de remuneracion al accionista, situarlas correctamente en el
contexto del problema de la autofinanciacion empresarial y disefiar politicas de reparto de
dividendos acordes con su influencia sobre el proceso de creacién de valor empresarial.

Definir el concepto de coste de capital y proceder a su calculo.

Justificar las politicas de financiacion y de dividendos dentro de un problema mas general de
disefio de gobierno corporativo, diferenciando los diferentes mecanismos de control y
apreciando las principales diferencias institucionales.

Manejar con soltura la terminologia propia de la materia.
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. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: “Nombre del Bloque”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

El conocimiento de la empresa exige tomar decisiones en el ambito econémico que estaran ligadas al objetiv

general de la empresa y vinculadas a las decisiones organizativas y comerciales.

b. Objetivos de aprendizaje

(6]

Al finalizar este bloque tematico, el alumno debera ser capaz de:

e Situar la materia de Finanzas y la asignatura de Finanzas de Empresa Il en el contexto del plan
de estudios de Graduado en Finanzas, Banca y Seguros.

e Revisar las funciones abordadas por el Director Financiero y dar entrada a la politica de Financiacion
y la de reparto de dividendos analizando su efecto sobre el valor.

o Definir y emplear con propiedad algunos conceptos basicos de la disciplina

c. Contenidos

e Decisiones de financiacién: fuentes de fondos, instrumentos y coste efectivo de los recursos
financieros.

e Estructura optima de capital y coste medio ponderado.

e Politica de dividendos

d. Métodos docentes

Leccion magistral, estudio de casos, dinamicas de grupos, aplicaciones informaticas.

e. Plan de trabajo

Presentacion de la asignatura por el profesor en el aula, donde se aportaran los conceptos generales.

Discusién de casos.

f. Evaluacion

Esta asignatura se servird de dos procedimientos de evaluacion:

1.

Realizacién de pruebas escritas durante el curso sobre los contenidos tedricos y practicos impartidos.
Esta parte valdra un minimo del 60% de la nota final.

Valoracién de trabajos y actividades de aula. Esta parte se sumara a la valoracion obtenida en el
apartado anterior sumando asi el 100% de la nota final.

Los alumnos que no realicen este proceso deberan llevar a cabo un examen final.

g. Bibliografia basica

Brealey, R.; S.C. Myers y F. Allen: Principios de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill, México, 2015 (92 edicion).

Brealey, R. y Myers, S. y Marcus, A. (1.996): Principios de Direccion Financiera. McGraw-Hill-Interamericana,
Madrid.

Brealey, R. y Myers, S. y Marcus, A. (2007): Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill-Interamericana,
Madrid (52 edicién).
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Durban Oliva, S. (1.994): Introduccion a las Finanzas Empresariales. Ed.Universidad de Sevilla. Sevilla.
Pindado Garcia, J. et al.(2012) : Finanzas empresariales. Madrid. Paraninfo.

Termes, R. (1.998): Inversion y coste de capital. Manual de Finanzas. IESE.

h. Bibliografia complementaria

i. Recursos necesarios

Aula informética

j. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

4.5 15 semanas

Afiada tantas paginas como bloques tematicos considere realizar.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Leccion magistral, estudio de casos, dinamicas de grupos, aplicaciones informaticas.
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6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedrico-practicas 25 Trabajo individual 30
Aula informatica 17 Trabajo en grupo 25
Evaluaciéon 3

Total presencial 45 Total no presencial 55

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Evaluacion continua Minimo 60%
Trabajos Maximo 40%
Examen final 100% El examen final lo tendran que realizar los que

no hayan superado la evaluacién continua

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

e Convocatoria extraordinaria:
Examen final escrito

Evaluacién continua o examen final escrito

8. Consideraciones finales
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