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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 
Asignatura VALORACIÓN DE EMPRESAS Y BANCA DE NEGOCIOS 

Materia FINANZAS 

Módulo  

Titulación FINANZAS, BANCA Y SEGUROS 

Plan 465 Código 45356 

Periodo de impartición 2º SEMESTRE Tipo/Carácter OP 

Nivel/Ciclo GRADO Curso  4º 

Créditos ECTS 6 ECTS 

Lengua en que se imparte CASTELLANO 

Profesor/es responsable/s Juan Antonio Rodríguez Sanz (Grupo único) (Coordinador) 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

Juan Antonio Rodríguez Sanz: 983-423387;  
juanantonio.rodriguez@.uva.es. Despacho 121 de la Facultad de CC. 
Económicas y Empresariales  

Departamento 
 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

 
 

4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 
 

Bloque 
Único: 

“Valoración de Empresas y Banca de Negocios” 

  
 Carga de trabajo en créditos ECTS: 6 

 

c.  Contenidos 

TEMA 1: Aspectos generales de la valoración 

1. La valoración de empresas. 

2. Los modelos de valoración. 

3. El objetivo de creación de valor. 

TEMA 2: Los modelos clásicos de valoración de empresas 

1. Modelos basados en el balance. 

2. Modelos basados en la cuenta de resultados. 

3. Modelos basados en el fondo de comercio. 

TEMA 3: El modelo de descuento de flujos de tesorería (DCF) 

1. Beneficios y flujo de tesorería. 

2. Tipos de flujos de tesorería. 

3. La estimación del coste de capital. 

4. El valor de la empresa. 

TEMA 4: Valoración de opciones reales 

1. El uso de futuros y opciones para la valoración de opciones reales. 

2. Flexibilidad gerencial y valoración de proyectos. 
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3. Valoración de opciones complejas. 

 

Aunque la docencia presencial deja de estar presente en los 2/3 últimos de la asignatura, los contenidos se 

impartirán de forma íntegra en lo que a los primeros 3 temas se refiere, mientras que el Tema 4. Valoración de 

opciones reales, se recortará en el último apartado (sombreado en gris en la relación de contenidos) sin que 

ello implique una reducción sensible de los contenidos inicialmente previstos a impartir. 

 

d.  Métodos docentes 
 

La docencia de la asignatura se vio afectada en 2/3 de su desarrollo. Los métodos docentes tradicionales se 

mantuvieron, aunque realizando un especial énfasis en el uso de la plataforma on-line (campusvirtual.uva.es) 

disponible en la Universidad de Valladolid como medio para incidir en el estudio de casos prácticos y en la 

realización de trabajos y entregas de forma orientada, pero sin descuidar las explicaciones teóricas. Además 

de la plataforma del Campus Virtual, se hace preciso utilizar software específico para llevar a cabo 

videoconferencias (WebEx o similar) y otro tipo de herramientas para enseñanza online puestas puesta a 

disposición de los profesores por la Universidad de Valladolid (realización de videos docentes).  

 

e.  Plan de trabajo 
 

Se sustituye la docencia presencial por docencia no presencial. Ello no implicará alteración alguna en el plan 

de trabajo, que seguirá contando con las modalidades inicialmente previstas: clases teóricas, clases prácticas y 

seminarios. Tanto las clases prácticas en el aula de informática como los seminarios dedicados al manejo de 

las bases de datos con contenido económico-financiero empresarial son perfectamente accesibles pro los 

estudiantes por procedimientos telemáticos. 

 

f.  Evaluación 
 

 Participación del alumno en la realización de actividades (fundamentalmente la resolución de casos 

prácticos en el aula y fuera de ella) y participación activa en el resto de las actividades formativas. La 

participación del alumno se mantiene y es evaluada a través de su asistencia a las convocatorias online y a 

través de la realización de las actividades propuestas por este medio. 

 Preguntas y resolución de problemas y casos prácticos en el examen final de la asignatura. La evaluación 

queda definida de la misma manera, pero es realizada a través de medios online y con un peso mayoritario 

de la evaluación continua en la calificación final. 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 

Bloque Único: Valoración de empresas 
y Banca de Negocios 

6.0  ECTS 

  

  

 

Añada tantos bloques temáticos como considere. 
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5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

La docencia de la asignatura se vio afectada en 2/3 de su desarrollo. Los métodos docentes tradicionales se 

mantuvieron, aunque realizando un especial énfasis en el uso de la plataforma on-line (campusvirtual.uva.es) 

disponible en la Universidad de Valladolid como medio para incidir en el estudio de casos prácticos y en la 

realización de trabajos y entregas de forma orientada, pero sin descuidar las explicaciones teóricas. Además 

de la plataforma del Campus Virtual, se hace preciso utilizar software específico para llevar a cabo 

videoconferencias (WebEx o similar) y otro tipo de herramientas para enseñanza online puestas puesta a 

disposición de los profesores por la Universidad de Valladolid (realización de videos docentes).  

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

Clases teórico-prácticas (T/M) 10 
Estudio y trabajo autónomo individual o en 
grupo 

45 

Clases prácticas de aula (A) 3 
Elaboración de trabajos teóricos y/o 
prácticos 

30 

Laboratorios (L) (aulas informática) 5 
Documentación: consultas bibliográficas, 
bases de datos, Internet, etc. 

15 

Clases teórico-prácticas 
Videoconferencia 

25   

Laboratoros (L) Online 10   

Seminarios (S) Online 2   

Evaluación Online 5   

    

Total presencial: 60 Total no presencial 90 

 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

La realización y entrega de prácticas, 
actividades o casos de valoración 

90% 
Diseñado únicamente para la evaluación 
continua que será tenida en cuenta en la 
convocatoria ordinaria 

Examen final de contenido teórico 10% 
Para las convocatorias ordinaria y 
extraordinaria 

Resolución de un caso de valoración 90% 

Diseñado para los estudiantes que acudan a la 
evaluación extraordinaria por no haber 
realizado o superado previamente la 
evaluación continua 

   

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
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 Convocatoria ordinaria: 
 
El procedimiento y sistema de evaluación se ve afectado de lleno por la situación provocada por el 

Covid-2019. Sin embargo, el reducido número de alumnos de la asignatura y su carácter 

fundamentalmente aplicado, hace que la evaluación sea fácilmente reemplazable a través de las 

herramientas virtuales que la Universidad de Valladolid pone a nuestra disposición. 

La realización y entrega de prácticas, actividades o casos de valoración pasan a ser el método básico de 

evaluación. La convocatoria, desarrollo y entrega de estas prácticas evaluables tendrá lugar de forma 

telemática a través de la herramienta Campus Virtual de la Uva. Estas prácticas tendrán lugar con mayor 

frecuencia que la inicialmente prevista y representarán el 90% de la calificación final. 

Se mantiene la convocatoria del examen final de la asignatura, que en su modalidad ordinaria estará 

dedicada exclusivamente al desarrollo de un examen teórico consistente en la resolución una batería de 

preguntas tipo test. Esta prueba ponderará un 10% en la calificación final. 

 

 Convocatoria extraordinaria: Garantizando que quien no haya participado en la Evaluación 
Continua puede superar la asignatura. 
  
La convocatoria extraordinaria estará compuesta por dos partes. La primera parte consistirá en el 

desarrollo de un examen teórico consistente en la resolución una batería de preguntas tipo test. La 

ponderación de esta prueba en la calificación final será de un 10%. La segunda prueba consistirá en la 

resolución también telemática de un caso de valoración, y cuya ponderación en la nota final será de un 

90%. Se garantiza, por lo tanto, que quién no haya participado en la Evaluación Continua pueda superar 

la asignatura. 

 

 

 

8.  Consideraciones finales 
 

 


