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 AUDITORIA 

Asignatura CONTABILIDAD PARA LA DIRECCIÓN 

Materia CONTABILIDAD 

Módulo  

Titulación ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

Plan CÓDIGO 466 Código 45431 

Periodo de impartición 2C Tipo/Carácter OPTATIVA 

Nivel/Ciclo GRADO Curso 4º 

Créditos ECTS 6 

Lengua en que se imparte ESPAÑOL 

Profesor/es responsable/s ISABEL MANZANO MARTIN 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

 imanzano@eco.uva.es     Tlf: 983184438 

 

Departamento ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

 
4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 

 
 

c.  Contenidos 
Teniendo en cuenta el estado de alarma en el que estamos inmersos y, de cara a poder desarrollar 
con la debida solvencia un aprendizaje acorde con esta asignatura, los temas a desarrollar son los 
siguientes: 
 

Tema 1.- Marco conceptual 
Tema 2.- El sistema de información de gestión 
Tema 3.- El cuadro de mando integral 
Tema 4.- El proceso presupuestario 
Tema 6.- El control de costes I. Sistemas de acumulación de costes. 
Tema 8.- Los sistemas de costes, gestión y presupuestación basados en actividades (ABC, ABM, 
ABB) 
 
 

d.  Métodos docentes 
Durante el estado de alarma se facilitan de forma gradual, en el campus virtual: 

 Presentaciones teóricas en Power Point facilitadas en Campus Virtual  

 Supuestos debidamente solucionados para que los alumnos puedan trabajar sobre ellos. 

 Trabajos individuales, descritos en las tareas del Campus Virtual  

 Realización de cuestionarios en Campus Virtual.  
 Resolución de dudas por email. 

 
  

  

e.  Plan de trabajo 
El plan de trabajo está previsto que sirva para poder atender a las nuevas necesidades marcadas. 

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
La dedicación del alumno será no presencial.  
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7.  Sistema y características de la evaluación  
 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

 Convocatoria ordinaria: 

o Evaluación continua (Incluyendo el trabajo sobre el Cuadro de Mando Integral): 60% 
o Prueba final práctica: 40% Se llevará a cabo mediante Cisco Webex.  

 Convocatoria extraordinaria: Garantizando que quien no haya participado en la Evaluación 
Continua puede superar la asignatura. 

o Prueba final práctica: 100% (Se solicitará que dicha prueba sea presencial); en caso de que no 
pueda ser presencia se llevará a cabo mediante Cisco Webes. Se realizarán distintos ejercicios. 

  

 


