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1. Situacién / Sentido de la Asignatura
Contextualizacién

1.1
La asignatura “Fundamentos de Psicologia para el Trabajo Social” esta situada en el primer curso de la
carrera y en el primer semestre, por lo que desarrolla competencias generales basicas para
aprendizajes posteriores.
Se intenta con ella que el alumnado entienda algunas de las principales aportaciones que la Psicologia
ha desarrollado para contribuir a generar conocimiento que posibilite conocer la naturaleza vy el
funcionamiento del comportamiento humano, asi como el estudio de los procesos psicoldgicos basicos,
cognitivos y afectivo-motivacionales a través de una pequefa resefia historica.

1.2 Relacion con otras materias
Desarrollo humano en el ciclo vital.
Procesos psicosociales basicos aplicados al Trabajo Social

1.3 Prerrequisitos

Al ser una asignatura basica, de primer curso, no se requieren conocimientos previos especificos de
Psicologia, tan solo las habilidades instrumentales e informaticas basicas y conocimiento del idioma
espanfol a nivel b2.

2. Competencias
2.1 Generales

C.1.1. Resolucion de problemas.

C.L.4. Capacidad de analisis y sintesis.

C.P.2. Habilidades en las relaciones interpersonales
C.P.5. Razonamiento critico.

C.S.1. Adaptacion a nuevas situaciones
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2.2 Especificas

C.E.1. Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta con personas, familias, grupos,
organizaciones y comunidades sus necesidades y circunstancias estableciendo una buena relacion
profesional al objeto de identificar la forma mas adecuada de intervencion.

C.E.2. Planificar, implementar, revisar y evaluar la practica del Trabajo Social con personas, familias,
grupos, organizaciones y comunidades y con otros profesionales.

C.E.4. Responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones, planificando y
za<desarrollando acciones para hacer frente a las mismas y revisando sus resultados y trabajar con los
comportamientos que representan un riesgo para el sistema cliente identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias de
modificacion de los mismos.

C.E.5. Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir
cambios, para promocionar el desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de vida por
medio de la utilizacion de los métodos y modelos de trabajo social, haciendo un seguimiento con
regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizacién de la intervencion.
C.E.8. Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando las
oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacion y las dinamicas de grupos para el
crecimiento individual y el fortalecimiento de las habilidades de relacion interpersonal.

C.E.13. Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y
«multiorganizativos» con el propdsito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos y tiempo de
duracién de los mismos.

3. Objetivos
1. Conocer y comprender las caracteristicas esenciales que prestan especificidad a la psicologia (como
ciencia), asi como algunos de los principales procedimientos de investigacion utilizados en el estudio del
comportamiento humano.
2. Analizar cientificamente los diversos Procesos Psicologicos Basicos desde el entramado tedrico-
metodoldgico que recogen las aportaciones de los diversos enfoques o paradigmas.
3. Comprender y explicar correctamente el significado de algunos de los principales términos técnicos
y/o conceptos basicos utilizados en cada proceso psicoldgico basico.
4. Definir los conceptos fundamentales que se analizan en los diversos temas.
5. Adquirir los conocimientos que establecen las bases de la conducta humana a través del estudio de
los procesos psicoldgicos basicos en su conjunto.
6. Relacionar de forma razonada los componentes teéricos estudiados con el enfoque practico de la
asignatura integrando ambas en una amplia unidad conceptual.
7. Comprender la relacion de unos procesos psicolégicos con otros con el fin de tener una vision
integradora de todo el psiquismo humano.

4. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
(C.:I!?G?S tedricas (Leccion magistral) 40 Estudio y trabajo contenidos teéricos 50
- Estudio y trabajo auténomo contenidos
Clases practicas de aula (A) 20 practicos. 10

Trabajo en grupos, informes, preparacion de

Laboratorios (L) 20

practicas
Practicas externas, clinicas o de campo Realizacién de trabajos e informes 10
Seminarios (S)
Tutorias grupales (TG)
Evaluacion
Total presencial 60 Total no presencial 90
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5. Contenidos

Bloque 1: PSICOLOGIA CIENTIFICA: OBJETO Y METODO

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

La Psicologia como ciencia tiene una historia corta, en este apartado se pretende delimitar tanto sus origenes
como las principales orientaciones a que ha dado lugar y que han condicionado, en cierta medida, el estudio de
la propia psicologia.

Tras la introduccién a los principales modelos o paradigmas presentes en esta disciplina se intentara precisar el
concepto de la psicologia y los métodos utilizados en psicologia, todos ellos presididos por el método hipotético-

Aadiirtivin

b. Objetivos de aprendizaje

1. Conocer los origenes y evolucién de la psicologia cientifica

2. Delimitar el objeto de estudio de la psicologia de los procesos generales diferenciandola de
otras ramas de la psicologia mas aplicadas: psicologia evolutiva, social, etc.

3. Aproximar al alumnado al conocimientos del método experimental

c. Contenidos

Tema 1: Origenes y evolucidon de la psicologia
Tema 2. El objeto de la psicologia y areas de especializacion.
Tema 3. El método experimental

d. Métodos docentes
e Clases magistrales
* Lectura de textos
* Trabajo en pequefios grupos
* Visionado de documentales

e. Plan de trabajo

*  Presentacion de la asignatura.
* Exposicion, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al concepto, objetivos y

modelos de la Psicologia.
* Realizacion de tareas practicas sobre los contenidos del bloque.
* Realizacion por parte del alumnado de resimenes y mapas conceptuales que le ayuden a la comprension e

interiorizacion de los contenidos del bloque.

f. Evaluacién
Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacion y elaboracion de esquema y mapa

conceptual.
La adquisicion de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una prueba final de

evaluacioén de toda la asignatura: examen.
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Bloque Il: BASES BIOLOGICAS DE LA CONDUCTA Y LOS PROCESOS BASICOS:
Sensacion, Atencién y Percepcién

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

Actualmente estamos sometidos a innumerable informacion derivada de nuestra sociedad actual,
tecnoldgica e industrializada, lo que nos exige una serie de habilidades complejas que requieren
nuestra maxima capacidad cognitiva.

Por un lado, nuestras capacidades atencionales, nos van a permitir adaptarnos a ese entorno
complejo para poder manejarlo y comprenderlo.

Por otro, como la estimulacion recibida puede ser interpretada de muy diversa forma, la percepcion
presenta cierto grado de ambigliedad y gracias a estos proceso perceptivos, podremos decidir cual
de las diferentes interpretaciones de un estimulo es la mas adecuada en casa caso o situacion.

b. Objetivos de aprendizaje
Tomar conciencia de la importancia y complejidad que los temas sobre atencién y percepcion
tienen.
2. Definir el proceso basico de atencion y sus implicaciones con otros procesos cognitivos.
a. Conocer los principales modelos tedricos relacionados con el tema de la atencién.
3. Aproximacion al tema de la percepcién
a. Conocer los principales modelos tedricos relacionados con el tema de la percepcién sobre
todo las aportaciones de la psicologia de la Gestal

—_

c. Contenidos

Tema 4. Bases Bioldgicas de la conducta. El Sistema nervioso
Tema 5. Sensacion
Tema 6. Atencion y Percepcion

d. Métodos docentes
e Clases magistrales
* Lectura de textos
* Trabajo en pequefios grupos
* Visionado de documentales.

e. Plan de trabajo

* Presentacion de los contenidos basicos de los temas del Bloque.

* Exposicion, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al concepto, teorias
e investigaciones actuales sobre Atencion y Percepcion.

*  Analisis y sintesis por parte del alumnado de la documentacién utilizada.

e Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

* Realizacion por parte del alumnado de resimenes y mapas conceptuales que le ayuden a la
comprension e interiorizacion de los contenidos del bloque.

f. Evaluacion

Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacion y elaboracion de esquema y mapa
conceptual.

La adquisicion de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una prueba final de
evaluacioén de toda la asignatura: examen

Universidad de Valladolid

A Ao an



Proyecto docente de Fundamentos de la psicologia para el trabajo social 2018-2019

Universidad deValladolid

Bloque Ill: El APRENDIZAJE

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacién
Son muchas las investigaciones que han estudiado y aportado conocimiento acerca de los procesos de
aprendizaje de como adquirimos la informacién y como la utilizamos para relacionarnos adecuadamente
con nuestro entorno.
El aprendizaje es muy importante para los organismos ya que les ayuda para adaptarse a las diferentes
situaciones cambiantes del mundo que nos rodea.
b. Objetivos de aprendizaje
1. Dar a conocer los principales conceptos sobre el aprendizaje y las disposiciones innatas de los
organismos.
2. Familiarizar al alumnado a los diferentes tipos de aprendizajes: condicionamiento clasico,
condicionamiento instrumental.
c. Contenidos

Tema 7: EL APRENDIZAJE
7.1. Definicion de aprendizaje.
7.2. Condicionamiento clasico: Componentes del condicionamiento pavloviano; principios del
condicionamiento
7.3. Condicionamiento instrumental (operante)
a. Programas de reforzamiento

d. Métodos docentes
e Clases magistrales
* Lectura de textos
* Trabajo en pequefios grupos
* Visionado de documentales.

e. Plan de trabajo

* Presentacion de los contenidos basicos del tema.
e Exposicion, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al concepto, teorias

e investigaciones actuales sobre Aprendizaje.

e  Analisis y sintesis por parte del alumnado de la documentacion utilizada.

e Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

* Realizacion por parte del alumnado de resimenes y mapas conceptuales que le ayuden a la
comprension e interiorizacion de los contenidos del bloque.

* Practicas sobre el tema
f. Evaluaciéon

Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacion y elaboracion de esquema y mapa

conceptual.
La adquisicion de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una prueba final de

evaluacion de toda la asignatura: examen.
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Bloque VI: PROCESOS COGNITIVOS: Memoria, Pensamiento y Lenguaje

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1,5

a. Contextualizacion y justificacion

En este bloque se abordaran los conceptos generales referidos a tres temas claves en
Psicologia: La memoria, el lenguaje y el pensamiento.

La memoria humana contiene una gran cantidad de unidades informativas y mantiene una
estructura y organizacién precisa para facilitar su retencién, procesamiento y recuperacion.
Gracias al pensamiento las personas elaboramos planes y disefiamos estrategias que nos
permiten hacer frente a situaciones complejas o la solucién de diferentes problemas.

La capacidad linglistica del hombre sirve de soporte a la cultura, a la transmision de los
conocimientos y permite una nueva forma de adaptacion.

b.

Objetivos de aprendizaje

C.

Tomar conciencia de la importancia y complejidad que los temas sobre memoria,
pensamiento y lenguaje tienen.

Estudiar las estructuras de la memoria y los sistemas asociados a ella.

Conocer los diferentes tipos de memoria: sensorial, corto plazo y largo plazo, asi
como los procesos de recuperacion y procesos de olvido.

Aproximacion al tema del razonamiento y los diferentes tipos, la resolucion de
problemas y el aprendizaje de los conceptos.

Aproximacion conceptual al tema del lenguaje y andlisis de los diferentes aspectos
del mismo.

Contenidos

Tema 8. Memoria

8.1. Aproximaciones tedricas.

8.2. Estructuras de memoria (sensoriales, corto plazo, largo plazo)
8.3. Procesos de codificacion.

8.4. Procesos de recuperacion.

8.5. El olvido.

Tema 9. Pensamiento

9.1. Razonamiento (deductivo e inductivo).
9.2. Resolucion de problemas.
9.3. Categorizacion.

Tema 10. Lenguaje

10.1. Concepto de lenguaje.

10.2. Modelos tedricos del estudio del lenguaje.

10.3. Sintaxis, semantica y pragmatica.

10.4. Adquisicion, produccién y comprension del lenguaje.
10.5. Pensamiento y Lenguaje.

10.6. La comunicacion humana.

Métodos docentes

Clases magistrales

Lectura de textos

Trabajo en pequefios grupos
Visionado de documentales.

Plan de trabajo

Presentacion de los contenidos basicos del tema.
Exposicién, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al
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concepto, teorias e investigaciones actuales sobre memoria, razonamiento vy
lenguaje.

* Andlisis y sintesis por parte del alumnado de la documentacion utilizada.

e Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

* Realizacién por parte del alumnado de resumenes y mapas conceptuales que le
ayuden a la comprensién e interiorizacion de los contenidos del bloque.

f. Evaluacién
Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacion y elaboracion de
esquema y mapa conceptual.
La adquisicién de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una
prueba final de evaluacion de toda la asignatura: examen.

Bloque V: PROCESOS AFECTIVOS Y MOTIVACIONALES

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1

a. Contextualizacion y justificacion
En este bloque se abordaran los conceptos generales referidos a dos temas claves en
Psicologia: La motivacion y la emocion.
La motivaciéon intenta estudiar cuales son las causas de nuestro comportamiento, los
motivos por los que hacemos o no hacemos las cosas son muchos, variados y pueden ser
diferentes en distintos momentos de nuestra vida.
Son muchas las cosas que nos emocionan, incluso aquellas de las que parece que no nos
damos mucha cuenta. Las emociones son procesos complejos que implican tanto las
condiciones que las provocan como el procesamiento cognitivo de tales condiciones.

b. Objetivos de aprendizaje

* Tomar conciencia de la importancia y complejidad que los temas sobre motivacion y
emocion tienen.

e Estudiar el concepto de motivacién y los procesos motivacionales.

* Conocer los diferentes tipos de motivos.

e Aproximacion al concepto de emocioén y al proceso emocional y los diferentes tipos,
la resolucion de problemas y el aprendizaje de los conceptos.

* Conocer los diferentes tipos de emociones.

c. Contenidos
Tema 11. Motivacion
11.1. Concepto de motivacion.
11.2. El proceso motivacional.
11.3. Tipos de motivos
Motivos primarios.
Motivos secundarios.
Tema 12. Emocion
12.1. Concepto de emocion.
12.2. El proceso emocional.
12.3. Tipos de emociones.

d. Métodos docentes

¢ Clases magistrales

e Lectura de textos

* Trabajo en pequefios grupos
¢ Visionado de documentales.
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e. Plan de trabajo

* Presentacion de los contenidos basicos del tema.

e Exposicion, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al
concepto, teorias e investigaciones actuales sobre memoria, razonamiento vy
lenguaje.

* Andlisis y sintesis por parte del alumnado de la documentacion utilizada.

* Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

* Realizacién por parte del alumnado de resumenes y mapas conceptuales que le
ayuden a la comprensién e interiorizacion de los contenidos del bloque.

f. Evaluacién
Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacion y elaboracion de
esquema y mapa conceptual.
La adquisicién de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una
prueba final de evaluacion de toda la asignatura: examen.

Bloque VI: INTEGRACION Y DIFERENCIACION DE LOS PROCESOS

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1

a. Contextualizacion y justificacion
Todos los procesos psicolégicos que vamos a estudiar, no se producen de forma aislada, tienen lugar
dentro del interior de la persona.

Dos procesos especiales son necesarios para entender el funcionamiento integral humano: La
inteligencia y la personalidad.

b. Objetivos de aprendizaje

* Tomar conciencia de la importancia y complejidad que los temas sobre Inteligencia
y personalidad

* Estudiar el concepto de inteligencia y las principales orientaciones.

e Aproximacion al concepto de personalidad analizandolos elementos que la
configuran y las diferentes formas de evaluar la personalidad.

c. Contenidos
Tema 13. Integracion y diferenciacion de todos los procesos: Inteligencia, y personalidad.
13.1. Concepto de Inteligencia.
13.2. Concepto de personalidad.
13.3. Concepto de normalidad y anormalidad.

d. Métodos docentes

¢ Clases magistrales

e Lectura de textos

* Trabajo en pequefios grupos
* Visionado de documentales.

e. Plan de trabajo

¢ Presentacion de los contenidos basicos del tema.

* Exposicion, mediante clase magistral, de los aspectos fundamentales respecto al
concepto, teorias e investigaciones actuales sobre memoria, razonamiento vy
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lenguaje.

* Andlisis y sintesis por parte del alumnado de la documentacion utilizada.

e Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

* Realizacién por parte del alumnado de resumenes y mapas conceptuales que le
ayuden a la comprensién e interiorizacion de los contenidos del bloque.

f. Evaluacion

Se evaluara el trabajo realizado desde la lectura de documentacién y elaboracion de
esquema y mapa conceptual.

La adquisicién de los conocimientos tedrico-conceptuales se evaluaran dentro de una
prueba final de evaluacion de toda la asignatura: examen.

g. Bibliografia basica

Fernandez Abascal, E., Martin Diaz, M.D., Dominguez Sanchez, F.J. (2010) Procesos
psicologicos. Madrid: Piramide.

Morris, C. G. y Aisto, a. a. (2014). Psicologia. México: Pearson.
Myers, D. G. (2011). Psicologia, Editorial Médica Panamericana. SA, Madrid.

Pérez Fernandez, V., Gutiérrez Dominguez, M? T., Garcia Garcia, A., Gémez Bujedo, J.
(2005) Procesos Psicolégicos Basicos: Un enfoque Funcional. Madrid. Pearson.

Puente, A. (2011) Psicologia contemporanea basica y aplicada. Madrid. Piramide.

h. Bibliografia complementaria

Crespo, A. (1997): Memoria, pensamiento y lenguaje. Ramon Areces. Madrid.

Delgado Losada, M. L. (Coord.). (2015). Fundamentos de psicologia: para ciencias sociales
y de la salud. Editorial Médica Panamericana. SA, Madrid.

G. Fernandez — Abascal, E., Jiménez Sanchez, M P., Martin Diaz, M.D. (2003): Emocion y
Motivacion. La adaptacion Humana. Ramén Areces. Madrid.

Martorell, J.L., y Prieto, J.L. (2002): Fundamentos de Psicologia. Ramoén Areces. Madrid
Mestre Navas, J. M. y Palmero Cantero, F (2004) Procesos Psicolégicos basicos. Una guia
académica para los estudios en psicopedagogia, psicologia y pedagogia. Madrid McGraw-
Hill

Myers, D. G. (1999). Psicologia, Editorial Médica Panamericana. SA, Madrid.

Nevid, J. S. (2011). Psicologia: conceptos y aplicaciones. México; Cengage Learning.

i. Recursos necesarios

Dominio de informética y nuevas tecnologias a nivel de usuario.

Universidad de Valladolid



Proyecto docente de Fundamentos de la psicologia para el trabajo social 2018-2019

Universidad deValladolid

6. Temporalizacién (por bloques tematicos)

BLOQUE TEMATICO C?g%A PER'E’ESAEFE%’L'ESO -
Bloque I: ECTS: 2 semanas
0,75
Bloque II: ECTS: 3,5 semanas
1,25
Bloque I ECTS: 0,5 | 1,5 semanas
Bloque IV: ECTS: 1,5 | 4 semanas
Bloque V ECTS: 1 2 semanas
Bloque VI ECTS:1 | 2 semanas

7. Tabla resumen de los instrumentos, procedimientos y sistemas de evaluacién/ca

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA NOTA
FINAL
Prueba escrita 60%
Practicas (exposiciones, trabajos en grupo...) 40%

8. Consideraciones finales

Para la calificacion final de la asignatura se requiere obtener al menos un 5 sobre 10 en la
prueba escrita y un cinco sobre diez en la parte practica de manera independiente en cada
uno de ellas. Por tanto, para superar la asignatura en la primera convocatoria y en las
siguientes, es necesario aprobar por separado cada uno de los apartados apartados (parte

tedrica y parte practica).

En segundas y siguientes convocatorias, el alumno Unicamente debera presentarse y
aprobar aquel apartado que no se haya conseguido superar.
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