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1. Situacién/ Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizaciéon

Forma parte del Bloque Tematico C (Procesos de y problemas sobre los que actla el Trabajo
Social) y dentro de éste, se integra en la Materia (2) “estructura, desigualdad y exclusion

social”

1.2 Relacién con otras materias

Esta relacionado con las materias de desarrollo humano en el ciclo vital y en el medio

social, salud autonomia y bienestar social.
1.3 Prerrequisitos

Ninguno

2. Competencias

2.1 Generales

CI1. Resolucidn de problemas.
Cl4 Capacidad de andlisis y sintesis.
Cl6 Capacidad de gestién de la informacién.
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CP1 Trabajo en equipo.

CP4 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad.
CP5 Razonamiento critico.

CS1 Adaptacion a nuevas situaciones.

CS3 Iniciativa y espiritu emprendedor.

2.2 Especificas
CEL. Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta con personas, familias, grupos,

organizaciones y comunidades sus necesidades y circunstancias.

CE2. Capacidad para planificar, implementar, revisar y evaluar la préctica del trabajo social
con personas, familias, grupos, organizaciones, comunidades y con otros profesionales.
C.E.5. Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para
conseguir cambios, para promocionar el desarrollo de los mismos y para mejorar sus
condiciones de vida por medio de la utilizacién de los métodos y modelos de trabajo social,
haciendo un seguimiento con regularidad de los cambios que se producen al objeto de
preparar la finalizacion de la intervencion.

C.E.7. Apoyar el desarrollo de redes para hacer frente a las necesidades y trabajar a favor de
los resultados planificados examinando con las personas las redes de apoyo a las que puedan
acceder y desarrollar.

C.E.13. Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y
«multiorganizativos» con el proposito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos
y tiempo de duracién de los mismos.

C.E.15. Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores
practicas del trabajo social para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los
marcos de trabajo.

3. Objetivos
El programa de la asignatura pretende la consecucion de los siguientes objetivos generales:

Conocer los conceptos y las teorias fundamentales con los que la sociologia afronta el
andlisis de la realidad social.

Identificar las instituciones, las estructuras y los procesos sociales que condicionan el
comportamiento humano y configuran los ambitos en los que intervienen los trabajadores
sociales.

Adquirir técnicas y précticas de trabajo en la comprension y en el analisis de la realidad
social.
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Contribuir a que el alumno valore criticamente las nuevas realidades y desafios que se hacen

presentes en nuestra sociedad.

4. Contenidos
1. Sociologia como ciencia: Objeto, métodos y fines

2. Sociologia y sociedad industrial: origenes e identidad de la sociologia
3 Individuo, sociedad y cultura

4. Grupos y organizaciones sociales.

5 Estratificacion y desigualdad social

6. Pobreza, vulnerabilidad y exclusion social

5. Métodos docentes y principios metodoldgicos
Clase magistral

Précticas y actividades en clase

Seminarios grupales y trabajo en grupo
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6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedricas 40 Estudio y trabajo autonomo individual 75
Clases practicas 20 Estudio y trabajo autonomo grupal 30

Total presencial Total no presencial
7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Examen escrito 60%

Realizacion  de las préacticas y

participacion activa en las actividades de 40%

clase

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

Convocatoria extraordinaria:

Para poder superar la asignatura es necesario haber obtenido un 5 sobre 10 en la prueba escrita. Solo
entonces se sumara la nota obtenida en las practicas y actividades realizadas en clase.

Para aprobar la asignatura es necesario superar una prueba escrita.

8. Consideraciones finales
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