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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 
Asignatura Diseño, gestión y evaluación de programas sociales 

Materia Métodos, modelos y técnicas en trabajo social. 

Módulo A. El trabajo social: conceptos, métodos, técnicas y aplicación. 

Titulación Grado en trabajo social. 

Plan 2009 Código 46139 

Periodo de impartición 6º SEMESTRE  Tipo/Carácter OB 

Nivel/Ciclo Grado Curso 3º  

Créditos ECTS 6 

Lengua en que se imparte CASTELLANO 

Profesor/es responsable/s Pablo de la Rosa Gimeno 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

pablo.rosa@uva.es - 983.423281 
http://pablodelarosa.sitios.uva.es/   

Departamento Sociología y Trabajo Social 
 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 
Métodos docentes: 
 

• Presentaciones Power Point con audio incorporado. 

• Chat diario en plataforma Moodle de lunes a viernes a las 17 hs (L,M.X y J) y 12 hs. los viernes. 

• Atención personalizada (tutorías) vía e-mail, teléfono y video conferencia. 

• Video conferencias grupales. 

• Video conferencia generales.  

• Trabajo individual y grupal con seguimiento semanal. 

• Evaluación formativa tareas. 

• Evaluación continua y final no presencial. 

 

Principios metodológicos: 

 

• Fácil acceso los contenidos de la materia. 

• Adaptación necesidades y posibilidades tecnológicas del estudiante. 

• Desarrollo acompasado del desarrollo programa teórico y práctico. 

• Énfasis en el desarrollo de las competencias de naturaleza más aplicada. 

http://pablodelarosa.sitios.uva.es/
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6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

  Actividades grupales – trabajo grupal 25 

  Actividades - trabajos individuales  20 

  Estudio y trabajo autónomo 35 

Total presencial  Total no presencial 80 
 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA 
NOTA FINAL OBSERVACIONES 

Evaluación final asíncrona 40 % 

Al finalizar el semestre el estudiante entregará 
un trabajo de elaboración personal y original 
consistente en un proyecto/programa de 
intervención social en torno a la intervención 
social ante los efectos sociales de la pandemia 
COVID-19.  

Evaluación continua 60 % 

Se considerará a efectos de evaluación 
continua las siguientes tareas entregadas: 

• Elaboración grupal proyecto social. 

• Evaluación personal proyecto social. 

• Presentación defensa telemática y grupal 
del proyecto social (optativo). 

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

• Convocatoria ordinaria: Los alumnos de segunda matrícula, si así lo desean, podrán mantener la 
calificación de evaluación continua obtenida en anteriores convocatorias.  

• Convocatoria extraordinaria: Aquellos estudiantes calificados con una nota inferior a 5 en la evaluación 
continua, en la valoración global de la asignatura solo se considerará la calificación obtenida en la 
evaluación final. 

 


