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1. Situacion / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La asignatura “LA INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA”, forma parte del MASTER EN
PSICOPEDAGOGIA Se encuentra ubicada dentro del Mdédulo FUNDAMENTOS DE LA
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA.

1.2 Relacion con otras materias

e Dentro del Médulo 1. FUNDAMENTOS DE LA INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA,
con “Evaluacion y Diagnéstico Psicopedagdgico” y “Orientacién y Asesoramiento
Psicopedagdgico”.

e Dentro del Moédulo 2. ITINERARIO DIVERSIDAD, con “Personas con NEE”,
“Programas especificos de intervencién para personas con NEE” y “Contextos de
atencién a la diversidad”.

e Dentro del Mddulo 3. OPTATIVAS, CON “Técnicas de intervencion psicoloégica en

contextos educativos”.

1.3 Prerrequisitos

¢ Conocimientos relativos a los procesos relacionados con el desarrollo evolutivo, del
aprendizaje y de la personalidad.

e Inglés para la lectura de informes cientificos.

o Estadistica para la interpretacion de articulos de revistas cientificas.

¢ Informatica basica y gestion en redes sociales.

2. Competencias

2.1 Generales

Se promovera el desarrollo de todas las competencias generales, pero con especial
relevancia las siguientes:

G.1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira
el conocimiento de las respectivas profesiones.

G.2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando

procesos educativos que faciliten la adquisiciéon de las competencias propias de las
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respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como
la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

G.3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital
o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

G.4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

G.5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educaciéon emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres
y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

G.6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de
decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

G.7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y
abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

G.8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las
funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

G.9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

G.10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

G.11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseifanza y aprendizaje y

sobre la orientacidn personal, académica y profesional de sus hijos

2.2 Especificas

Competencias especificas:
E.E.6. Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las
materias correspondientes.
E.E.7. Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

E.E.8. Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de materiales de intervencion.
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E.E.9. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de

los estudiantes.

E.E.10. Integrar la formacion en el mundo virtual, comunicacion audiovisual y multimedia

en el proceso de ensefianza aprendizaje.

3. Objetivos

e Conocer los principios basicos de la intervencién psicopedagodgica.
e Conocer los principales modelos de intervencién psicopedagdgica.
e Saber aplicar los conocimientos cientificos de la psicologia y la pedagogia en
programas de intervencion psicopedagdgica.
e Saber transformar los programas psicopedagdgicos en aplicaciones practicas con
diversos colectivos en diferentes contextos.

e Fomentar en el alumnado un clima de respeto hacia las personas, sea cual sea

su condicion fisica, psicoldgica o social.

4. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES HORA ACTIVIDADES NO HORA
PRESENCIALES S PRESENCIALES S
Clases teoricas 15 _Est_ugho y trabgigfagtonomo 35
individual
Clases practicas 15 Estudio y trabajo auténomo 35
grupal
Otras actividades - =
Total presencial 30 Total no presencial 70

5. Bloques tematicos

EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL.

Carga de trabajo en créditos ECTS: 4

a. Contextualizacion y justificacion

Esta asignatura se centra en la Intervencion Psicopedagodgica. Sus destinatarios son

alumnado, familias y profesionales.

. Objetivos de aprendizaje

Conocer los principios basicos de la intervencién psicopedagogica.

b
1
2. Conocer los principales modelos de intervencién psicopedagogica.
3

Saber aplicar los conocimientos cientificos de la psicologia y la pedagogia en

programas de intervencion psicopedagdgica.

m Universidad de Valladolid
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4. Saber transformar los programas psicopedagogicos en aplicaciones practicas con
diversos colectivos en diferentes contextos.
5. Fomentar en el alumnado un clima de respeto hacia las personas, sea cual sea su

condicién fisica, psicoldgica o social..

c. Contenidos

BLOQUE I
Médulo 1
1. Introduccién
2. Clarificacion de conceptos:
2.1. Orientacién educativa
2.2. Intervencion psicopedagdgica
2.3. Orientacién psicopedagogica
Moédulo 2
3. Principios, objetivos y funciones de la intervencion psicopedagdgica
4. Marco de la intervencién psicopedagogica
4.1 Areas de intervencion.
4.2. Modelos de Intervencion.
4.3. Contextos

BLOQUE II
Médulo 3
5. Destinatarios de la intervencion psicopedagogica
6. Disefio de programas de caracter preventivo
7. Puesta en practica de Proyectos de Intervencion Psicopedagogica
7.1. Pautas de analisis de situaciones problematicas
7.2. Intervencion psicopedagdgica en situaciones problematicas (Contextos
Presenciales y Contextos virtuales)

d. Métodos docentes

1. Clase magistral participativa: Para la explicacion e introduccion de los diferentes
temas y conceptos que tengan un marcado matiz tedrico. Para facilitar su
desarrollo se empleara material audiovisual.

2. Actividades practicas: debates, dinamicas, cine-forum que complementen y
facilitan la integracion y asimilacion de los conceptos teoricos.

3. Trabajo personal y/o grupal: que permita conectar la teoria con casos practicos.

4, Tutorias.

e. Plan de trabajo

f. Evaluacion

Esta asignatura se servira de dos procedimientos de evaluacién diferenciados:
e Elaboracion de un portafolio o tareas con las actividades realizadas en las sesiones
practicas de la asignatura, tanto individuales como de pequefio grupo (50%). La

participacion en la asignatura sera considerada dentro de este apartado.
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e Superacion de una prueba objetiva sobre los contenidos fundamentales del

programa, tanto tedricos como practicos (50%).

g. Bibliografia basica

ALVAREZ, M. y BISQUERRA, R. (1996). Manual de orientacién y tutoria. Barcelona: Praxis.
ALVAREZ, V. (1995). Orientacién educativa y accion psicopedagdgica. Madrid: EOS.
BADIA, A. (2006). La practica psicopedagdgica en educacién formal. Barcelona; UOC.
BADIA, A. (2006). La practica psicopedagdgica en educacién no formal. Barcelona; UOC.

BISQUERRA, R. (2008). Modelos de orientacién e intervencién psicopedagdgica. Barcelona:
CISS/Praxis.

HERVAS, R. Ma. (2006). Orientacién e Intervencion Psicopedagdgica y procesos de cambio.
Granada: Grupo Editorial Universitario.

LONGAS, 1. y MOLLA, N. (Coord.) (2007). La escuela orientadora. Madrid: Narcea.

SANCHEZ, A. (1996-223.Ed.). Necesidades educativas e Intervencion Psicopedagogica.
Barcelona: EUB.

SANCHIZ RUIZ M.L. (2008). Modelos de orientacion e intervencion psicopedagogica.
Castelldn. Universitat Jaume I

VELAZ DE MEDRANO, C. (1998). Orientacidn e intervencién psicopedagdgica: concepto,
modelos, programas y evaluacion. Archidona: Aljibe.

h. Bibliografia complementaria

Del Rincén, B., Lopez Belinchdn, V.y Palomares, M. C. (2000). La intervencion
psicopedagdgica en secundaria. Cuenca: Universidad de Castilla-La Mancha.

Galaburri, M. L. (2006). La planificacion de Proyectos. En SEP (Ed.) Espanol: Antologia (pp.
47-53), Distrito Federal, México: SEP.

Mateos, C. y Ardévol, A. (2014). Recopilatorio de articulos cientificos sobre redes sociales.
La Laguna: Universidad de La Laguna.

Montanero, M. (2008). Modelos de orientacién e intervencion psicopedagdgica. Caceres:
Universidad de Extremadura.

Santana, L. E. (2009). Orientacion educativa e intervencion psicopedagoégica: cambian los tiempos,
cambian las responsabilidades profesionales. Madrid: Piramide.
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i. Recursos necesarios

e Ordenador y cafidn.
e Conexion a Internet.
e Documentacion bibliografica.

e Recursos en internet..

6. Temporalizacion (por bloques tematicos)

Moédulo 1. Fundamentos de la intervencion CARGA Slsizie
. ot PREVISTO DE
psicopedagogica ECTS DESARROLLO
Bloque: Intervencion psicopedagdgica. 4 ECTS Primer cuatrimestre
7. Sistema de calificaciones — Tabla resumen
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Evaluacién continuada a través de la
participacion y de la realizacion de
actividades tedrico-practicas escritas y 50%
orales que culminaran en un proyecto
de intervencién, en grupo.
Prueba objetiva. 50%

El Proyecto de Intervencidn constituye el procedimiento de evaluacion practica (aplicada) de la

asignatura.

Su calificacion se hard de manera conjunta por el profesorado que imparte la asignatura. La
puntuacion maxima que se puede obtener es de 5,00 puntos.

Los criterios de calificacion del proyecto de intervencion (5,0 puntos):
+ 1,00 pto. nivel de ajuste a la estructura de contenido.
+ 1,00 pto. nivel de desarrollo conceptual (en relacién con la asignatura).
+ 1,00 pto. nivel de originalidad e innovacidn desarrollado.
+ 1,00 pto. nivel de viabilidad en su desarrollo y extension tanto en los contextos formales y no

formales.

+ 1,00 pto. nivel de concrecion de las actividades y procedimientos de evaluacion.

8. Consideraciones finales

Las calificaciones se computaran con una Unica nota final de los distintos bloques tematicos.

Serd necesario obtener una puntuacion minima de 5/10 en la prueba escrita (50%) para poder

considerar el 50% de evaluacion continuada..

Segunda y posteriores convocatorias:

e Se conservan, sélo para la segunda convocatoria, las calificaciones de la evaluacidn continua

m Universidad de Valladolid
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obtenidas durante el periodo de docencia. El examen final se realizara sobre el programa completo de
la asignatura (independientemente de la nota obtenida en cada bloque tematico).

e En el caso de que no esté aprobado el apartado de evaluacidon continua, el alumno se

examinara de: Tema practico, Analisis de contenido de un texto relacionado con la materia

trabajada en dicho apartado de la asignatura

e Convocatoria extraordinaria: prueba escrita sobre todos los contenidos del programa (100%
de calificacién).

Algunas de las partes de esta guia referidas a su dinamica docente, podria ser objeto de modificacion

siempre informada debidamente al alumnado previo a la imparticion de la asignatura.
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