Universidad deValladolid

Guia docente de la asignatura

Guia docente de la asignatura

Asignatura Practicum

Materia Practicum

Médulo

Titulacion Master Universitario de Psicopedagogia

Plan 497 Cadigo 52709
Periodo de imparticion Segundo semestre Tipo/Caracter OBLIGATORIA
Nivel/Ciclo POSTGRADO Curso 2019-20
Créditos ECTS 12

Lengua en que se imparte Castellano

Profesor/es responsable/s

Jose Maria Cela Ranilla (Departamento de Pedagogia)
Jose Antonio Fernandez Garcia (Departamento de Psicologia)
Marta Lépez Alfayate (Departamento de Psicologia)

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

Profesor J. Cela [98342-3461] josemaria.cela@uva.es
Profesor J.A. Fernandez [98342-3469 ] joseantonio.fernandez.garcia@uva.es

Profesora Marta Lopez Alfayate marta.lopez@uva.es

Horario de tutorias

A convenir

Departamento

Departamento de Pedagogia
Departamento de Psicologia

m Universidad de Valladolid

1de8



Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

Este modulo garantiza un acercamiento a la realidad profesional del psicopedagogo/a. Para su
desarrollo, el Master contara con la colaboracion de centros de referencia en los diferentes ambitos
profesionales de la psicopedagogia donde el alumno podra contrastar sus conocimientos tedrico-
practicos con la practica profesional.

Este moédulo materializa la corresponsabilidad en la formacion de este Master por parte de la comunidad
profesional; cuestién ésta que ha sido un elemento clave para garantizar la adquisicion de las
competencias planteadas. Efectivamente: la consecucién de determinadas competencias requiere un nivel
concreto de aplicabilidad mas alla de las situaciones de “laboratorio” que se plantean en el aula. Esta
posibilidad de aplicar los conocimientos de la teoria en la practica, viene asegurada por la constitucion
de una red de centros colaboradores en practicas. En la actualidad, profesionales de los distintos centros
estan colaborando en la transformaciéon del moédulo de Practicum para su mejor adecuacion a la
formacion de Master.

El mdédulo de Practicum del Master constituye pues un elemento curricular esencial. EI Practicum
constituye uno de los ejes metodolégicos fundamentales en la formacidon del/la psicopedagogo/a, a
travées del cual se contextualizara el aprendizaje tedérico en la realidad de Ila intervencion
psicopedagdgica —aprender haciendo-. El Practicum debe permitir la integracion de conocimientos
significativos y el desarrollo de competencias, base de la buena practica profesional. El alumnado
aprendera en situaciones reales a través de diversas metodologias, como por ejemplo, la observacion
participante, de participacion directa en el contexto (deteccion de necesidades, disefio e implementacion
de proyectos), y la evaluacion. El proceso individual de aprendizaje en la practica, en el caso del Master de
Psicopedagogia, requerira el soporte de una tutorizacion individualizada (a cargo de un/a tutor/a de los
estudios de Master: Tutor académico y un/a tutor/a del centro de practicas: Tutor profesional) ademas de un
proceso grupal que incluira el intercambio de experiencias entre estudiantes (en seminarios y coloquios).

1.2 Relacién con otras materias
En el Practicum se ponen en juego los contenidos aprendidos en todas las asignaturas tedrico-practicas del
Méaster.

1.3 Prerrequisitos
No se exigen
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2. Competencias

Desde esta asignatura se trabajaran las siguientes competencias generales y especificas que son
exigibles para el titulo, recogidas en la Memoria del plan de estudios del Titulo de Master Universitario en
Psicopedagogia de la Universidad de Valladolid:

2.1 Generales

* G1. Resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos —de forma auténoma y creativa- y en
contextos mas amplios o multidisciplinarios.

» G2. Tomar decisiones a partir del analisis reflexivo de los problemas, aplicando los conocimientos y avances
de la psicopedagogia con actitud critica y hacer frente a la complejidad a partir de una informacion
incompleta.

* G3. Comunicar las decisiones profesionales y las conclusiones, asi como los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados, de manera clara y sin
ambigledades.

» G4. Tomar conciencia de las creencias y estereotipos sobre la propia cultura y las otras culturas o grupos y
de las implicaciones sobre su actuacion profesional y potenciar el respecto de las diferencias
individuales y sociales.

* G5. Responder y actuar de manera adecuada y profesional, teniendo en cuenta el cédigo ético y
deontoldgico de la profesion, en todos y cada uno de los procesos de intervencion.

* G6. Actualizarse de manera permanente en las TIC para utilizarlas como instrumentos para el disefio
y desarrollo de la practica profesional.

* G7. Implicarse en la propia formacién permanente, reconocer los aspectos criticos que han de
mejorar en el ejercicio de la profesion, adquiriendo independencia y autonomia como discente y
responsabilizandose del desarrollo de sus habilidades para mantener e incrementar la competencia
profesional.

2.2 Especificas

» E1. Diagnosticar y evaluar las necesidades socioeducativas de las personas, grupos y organizaciones
a partir de diferentes metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracién las singularidades
del contexto.

» E3 Aplicar los principios y fundamentos de la orientacion al disefio de actuaciones favorecedoras del
desarrollo personal y/o profesional de las personas.

» E4 Disefar, implementar y evaluar practicas educativas, programas y servicios que den respuesta a las
necesidades de las personas, organizaciones y colectivos especificos.

*« E6 Aplicar los fundamentos y principios bésicos de la gestion a la planificacién de acciones de
coordinacion y liderazgo de equipos psicopedagdgicos favoreciendo el trabajo en red entre los
diferentes agentes e instituciones socioeducativas.

« E7 Analizar, interpretar y proponer actuaciones, teniendo en cuenta las politicas educativas derivadas
de un contexto social dinamico y en continua evolucion.

* E8 Formular nuevas propuestas de mejora de la intervenciéon psicopedagodgica, fundamentadas en los
resultados de la investigacion psicopedagdgica.
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3. Objetivos

1. Analizar y comprender el funcionamiento, la organizacién y la linea de actuacion psicopedagdégica de la
institucion, centro o servicio en el que realice el Practicum.

2. Saber utilizar las diferentes metodologias, estrategias y técnicas propias de la intervencion psicopedagogica
de acuerdo con la linea de actuacion de la institucion, centro o servicio.

3. Poner en practica, en el contexto de las labores propias del Practicum, las estrategias implicadas en el
trabajo colaborativo con diferentes profesionales.

4. Reflexionar sobre la propia practica de la intervencion psicopedagodgica, reconociendo los aspectos criticos
que ha de mejorar en el desarrollo de la profesion.

5. Saber redactar informes y cualquier tipo de documentacion propia de las labores de intervencion
psicopedagégica.

6. Construir instrumentos para el desarrollo de la intervencién en un contexto especifico (entrevista,
observaciones, informes).

7. Identificar y analizar demandas y necesidades de intervencidn psicopedagodgica en procesos de ensefianza
y aprendizaje en colaboracion con otros profesionales de la institucion.

8. Planificar, desarrollar y proponer pautas para la evaluacién de proyectos y programas de intervencion
psicopedagégica adecuados al contexto de intervencion y al propio planteamiento de la institucion de préacticas.
9. Mantener una actitud responsable delante de situaciones y compromisos formales adquiridos con el centro
de practicas: asistencia, puntualidad, actitud colaborativa y ética.

10. Presentar y defender el plan de intervencion disefiado y ejecutado delante de los compafieros y el
profesorado implicado en su seguimiento.

11. Adquirir un posicionamiento ético en la construccion de una identidad profesional como psicopedagogos/as
a través de la reflexion sobre la practica.
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4. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
» Practicas externas (Estancia en los
centros), Seminarios (S Estudio y t j t6 individual
? (S) 100200 | ©  ES udio y trabajo auténomo individua 200-100
» Tutorias grupales (TG)

e Estudio y trabajo auténomo grupal
+ Evaluacion

Total presencial | 100-200 Total no presencial | 200-100
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5. Bloques tematicos

Bloque 1: La asignatura comprende un unico bloque.

Carga de trabajo en créditos ECTS: [ 12 |

a. Contextualizacién y justificacién

Los correspondientes a la asignatura

b. Objetivos de aprendizaje

Los correspondientes a la asignatura

c. Contenidos

En el Practicum se ponen en juego los contenidos aprendidos en todas las asignaturas tedrico-practicas.

d. Métodos docentes

El proceso individual de aprendizaje en la practica, en el caso del Practicum del Master de
Psicopedagogia requerira el soporte de una tutorizacién individualizada (a cargo de un/a tutor/a
académico y un/a tutor/a del centro de practicas) ademas de un proceso grupal que incluird el
intercambio de experiencias entre estudiantes (en seminarios y coloquios).

e. Plan de trabajo

« El plan de trabajo incluye: Seminarios y coloquios de preparacion y seguimiento. Practicas en los Centros.
Tutorizacion individualizada (tutor/a de los estudios de Master y tutor/a del centro de practicas).
Realizacion de memoria o informe final.
» Los marcos normativos de referencia para su realizacion seran: el Reglamento de la asignatura Practicum de
los Grados y Masteres de la Facultad de Educacion y Trabajo Social y el Real Decreto 1707/2011, de 18 de
noviembre, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios).
» El plan de trabajo comprende diferentes fases, que se adecuaran a las caracteristicas del Centro de practicas
y a la propia practica:
» Preparacion previa y continua: Seminarios y coloquios de preparacion y seguimiento
+ Practicas en los Centros:
1. Analisis del contexto de practicas.
2. Participacion en el centro. Participacién progresiva del alumno en las actividades previstas, con
el objetivo de poder adecuar su actuacion y posterior propuesta de intervencién en la dinamica del
centro.
3. Disefo, puesta en practica y evaluacién: propuesta de intervenciéon. Una vez conocido el contexto del
centro y el colectivo con el que va a trabajar, el alumnado disefiara -en colaboraciéon con su tutor
del centro-, una propuesta de intervencion que integre sus conocimientos en psicopedagogia con las
necesidades y caracteristicas del centro en el que esta realizando las practicas. Todo el disefio debe estar
supervisando por el tutor del centro previamente a la intervencion para que ésta sea lo mas
pertinente y adaptada posible al contexto. El estudiante habra programado una intervencion de
duracion y caracteristicas establecidas por el tutor del centro y él mismo, en funcién del contexto de
intervencion. Pese a que exista un disefio previo, podran producirse modificaciones o adaptaciones
del mismo, que deberan ajustarse a las necesidades que la propia practica marque o a aquellas
sugerencias que el tutor en el centro estime adecuadas.
4. Finalizacion del informe-memoria: Analisis de las practicas. Una vez finalizado el periodo de practicas,
el alumno efectuara un anadlisis del mismo para finalizar el informe o memoria de practicas que
entregara a los dos tutores.
» Evaluacién final por los tutores: valoracion final de cada alumno siguiendo los criterios de evaluacion
establecidos.
* Durante todo el proceso se llevara a cabo tanto una evaluacion y tutorizacion individualizada (tutor/a
académico y tutor/a del centro de practicas), como una autoevaluacion por parte del alumno.
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f. Evaluacion

La evaluacion forma parte del proceso y no es solo el producto final del Practicum. Para llevar a cabo esta
evaluacion se tendran en cuenta los diversos aspectos de que consta el médulo: preparacion, seguimiento y
memoria o informe final.
Para la calificacion final del alumno se tendran en cuenta los siguientes aspectos:
» Aspectos formales (puntualidad, asistencia, ...).
+ Aspectos actitudinales (motivacion, interés, disposicion del alumno/a para aprender, ...).
* Implicacion personal (colaboracion real, participacion activa, ...).
* Informe — Memoria del Practicum (Cumplimiento de plazos y condiciones, Estructura, presentacion
y redaccion, Descripcion rigurosa de la experiencia, Profundidad y calidad de las reflexiones, ...).
» El Reglamento de la asignatura Practicum de los Grados y Masteres de la Facultad de Educacion y
Trabajo Social
» El Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

En la evaluacion de cada estudiante participaran el tutor del Centro de practicas y el tutor de la
Facultad. Los criterios de ponderacién de la nota del Practicum deben ser de un 50 % por parte del tutor del
centro de practicas y de 50 % por parte del tutor de la Facultad. Cualquiera de esas partes sera eliminatoria. El
tutor de la entidad colaboradora realizara y remitira al tutor académico de la universidad un informe
final, a la conclusién de las practicas. El tutor académico de la Universidad evaluara las practicas y
cumplimentara el correspondiente informe de valoracion.

g. Bibliografia basica

e Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias.

e Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

e Criterios de organizacion del Practicum de la Facultad de Educaciéon y Trabajo Social
(aprobados en Junta de Facultad de Educacion y Trabajo Social de la Universidad de Valladolid el
17/01/2012).

e Reglamento de la asignatura Practicum de los Grados y Masteres de la Facultad de Educacion y
Trabajo Social (aprobados en Junta de Facultad de Educaciéon y Trabajo Social de la
Universidad de Valladolid el 17/01/2012)

h. Bibliografia complementaria

BROWN, S. & GLASNER, A. (2003). Evaluar en la universidad. Problemas y nuevos enfoques. Madrid. Narcea.

CEBRIAN DE LA SERNA, M. Y MONEDERO MOYA, J.J. (2009). El e-portfolio y la e-ribrica en la
supervisién del practicum. En M. RAPOSO RIVAS M.E. MARTINEZ FIGUEIRA; L. LODEIRO ENJO;
J.C. FERNANDEZ IGLESIAS; A. PEREZ ABELLAS (coords.), El Practicum mas alld del empleo:
Formacién vs. Training. Santiago: Imprenta Universitaria.

MEDINA, A. y DOMINGUEZ, M? C. (2006). Los procesos de observacion del practicum: analisis de
competencias. Revista Espafiola de Pedagogia, 233, enero-abril, 69-104.

SCHON, D. (1992). La formacién de profesionales reflexivos: Hacia el nuevo disefio de ensefianza y
aprendizaje. Barcelona: MEC, Paidos.

TEJADA, J., (2005). El trabajo por competencias en el practicum: cédmo organizarlo y como evaluarlo.
Revista Electrénica de Investigacién Educativa, 7 (2), 1-31.

VILLA, A. y POBLETE, M. (2004). Practicum y evaluacion de competencias. Profesorado, Revista de
curriculum y formacién del profesorado, 8 (2).

ZABALZA BERAZA, M.A. (2004). Diarios de clase: un instrumento de investigacion y desarrollo profesional.
Madrid: Narcea.

ZABALZA BERAZA, M.A (2011). El Practicum en la formacion universitaria: estado de la cuestion.
Revista de Educacion, 354, 21-43.

i. Recursos necesarios
Los especificados por cada Centro de practicas.
Acceso al campus virtual de la asignatura: http://campusvirtual.uva.es/course/view.php?id=12650
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6. Temporalizacion (por bloques tematicos)

A CARGA PERIODO PREVISTO
SLeatl= L ) ECTS DE DESARROLLO
Practicum Segundo semestre (02
12 de marzoy el 15 de
mayo de 2020)
7. Sistema de calificaciones — Tabla resumen
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Calificacion del tutor del centro de o
o . 50%
practicas (Tutor profesional)
Calificacion del tutor de la Facultad (Tutor o
L 50%
académico)

Cualquiera de esas partes sera eliminatoria. Se consideraran aprobadas las practicas cuando el estudiante
haya aprobado todas las partes. En la segunda y sucesivas convocatorias:

» En el caso de suspender el apartado correspondiente al tutor profesional: no habra lugar a presentarse a la
segunda convocatoria, ni a conservar ninguna calificacion. Debera repetir su periodo de practicas en un
nuevo centro en el siguiente curso académico.

» En el caso de suspender el apartado correspondiente al tutor Académico: Se conservara la calificacion del
tutor profesional (siempre que esté aprobado), repitiendo o mejorando sélo el apartado suspenso. Si de nuevo
es valorado como insuficiente, debera repetir las practicas (en su totalidad) en el curso siguiente.

En los procedimientos de evaluacion intervendran los tutores o tutoras del centro y los asignados por la
Universidad. Se tomaran en consideracion aspectos formales, cognoscitivos, procedimentales, actitudinales,
asi como la implicacion personal del estudiante. Se impulsaran procesos de autoevaluacion y coevaluacion.

8. Consideraciones finales

« Las calificaciones se computaran con una unica nota final.

+ De acuerdo con el Reglamento, la Comision de Practicum resolvera, mediante resolucién motivada, las
situaciones especiales que puedan plantearse aplicando criterios de equidad y previo informe de la
Subcomisién de Practicum.

+ La Comisién de Practicum realizara la evaluacion general del Practicum, a partir del seguimiento e informe
de evaluacion de la Subcomisiones de Practicum de Titulo en que se detallaran las fortalezas y
debilidades del mismo, y en el que se definiran alternativas y propuestas para su mejora.

* Por lo que se refiere al sistema de calificaciones y segun el RD 1125/2003, el nivel de aprendizaje
conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones numéricas.

Algunos aspectos del desarrollo y evaluacion del Practicum pueden estar matizados y/o concretados en un dossier
especifico que sea objeto de aprobacion anual por el comité del titulo y debidamente informado al alumnado.
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