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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

El trabajo fin de Master estara ligados a la enfermeria oftalmoldgica. El estudiante tendra que demostrar a
través del trabajo que ha comprendido y ha desarrollado las competencias del titulo.

1.2 Relacion con otras materias

Esta relacionada con todas las asignaturas ya que las desarrolla de forma practica a través de la realizaciéon de

un trabajo.

1.3 Prerrequisitos

Para poder entregar, presentar y defender el TFM es obligatorio tener aprobadas todas las asignaturas del

Master.
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2. Competencias

2.1 Generales

Competencias asociadas con los valores profesionales y la funcién de la enfermera.

Competencias asociadas con la practica enfermera y la toma de decisiones clinicas.

Capacidad para desarrollar adecuadamente habilidades que proporcionen cuidados 6ptimos al
paciente oftalmoldgico.

Conocimiento y competencias cognitivas.

Competencias interpersonales y de comunicacion (incluidas las tecnologias para la comunicacion.
Competencias relacionadas con el liderazgo, la gestion y el trabajo en equipo. Capacidad para
trabajar y liderar equipos y también garantizar la calidad de los cuidados oftalmolégicos a las
personas, familias y grupos, optimizando los recursos.

Ser capaz de definir, planificar y desarrollar una investigacion basica, en temas relacionados con la
enfermeria y la salud oftalmolégica.

Ser capaz de realizar estudios epidemiolégicos.

2.2 Especificas
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3. Objetivos

Principal
e La asignatura de Trabajo Fin de Master tiene como objetivo principal que el alumno sea capaz de desarrollar
un trabajo de redaccion/investigacion con busqueda bibliografica.
Secundarios
 Desarrollar las competencias adquiridas.
* Planificar de forma coherente una actividad profesional relacionada con la materia.
« Concretar resultados y logros.
* Describir tanto de forma escrita como oral el trabajo realizado y los resultados conseguir.
« Debatir sobre aquellas cuestiones que se planteen sobre el trabajo realizado.

» Asumir las criticas que se expresen y convencer de las decisiones llevadas a cabo.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: TFM

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion
No procede

b. Objetivos de aprendizaje
Ser capaz de desarrollar un trabajo de redaccion/investigacion con busqueda bibliografica

c. Contenidos

Los trabajos que se presentan se pueden agrupar de la siguiente manera:

- Revision bibliografica.

- Revision sistematica.

- Protocolos quirurgicos.

- Protocolos de consulta.

- Disefio de un proyecto de investigacion.

- Trabajo de Investigacion que requiera trabajo de campo o de laboratorio.
- Casos clinicos.

- Evaluacion de patologias desde el punto de vista de enfermeria.

d. Métodos docentes
Tutorias

e. Plan de trabajo
Cada tutor se pondra en contacto con su alumno a través de correo electrénico.

f. Evaluacién
En la evaluacion del Trabajo de Fin de Master intervendran el tutor y el tribunal designado para su evaluacion.

La calificacion final se determinara de la siguiente manera:
- 20% valoracion realizada por el tutor.
- 60% valoracion realizada por le tribunal de la memoria escrita.

- 20% valoracion realizada por el tribunal de la presentacion oral.

g. Bibliografia basica

h. Bibliografia complementaria
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i. Recursos necesarios

j. Temporalizacion

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

12

OCT - JUL

Afiada tantas paginas como bloques tematicos considere realizar.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Tutorias
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6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Tutorias 29 Estudio y trabajo auténomo individual 200
Presentacion 1 Elaboracién memoria 50

Elaboracién presentacion 20
Total presencial 30 Total no presencial | 270

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Valoracion realizada por el tutor 20%
Valoracion realizada por le tribunal de la 60%
memoria escrita ¢
Valoracion realizada por el tribunal de la
L 20%
presentacion oral

CRITERIOS DE CALIFICACION

* Convocatoria ordinaria:
o Evaluacion sobre 10

* Convocatoria extraordinaria:
o Calificaciéon como apto

8. Consideraciones finales
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