Universidad deValladolid

Adenda Guia docente de la asignatura (1° Cuatrimestre 2019-2020)

Denominacioén de la asignatura ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA

GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,

Titulacion CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE
Plan 519
Periodo de imparticion 1° Cuatrimestre
Nivel/Ciclo POSTGRADO Cadigo 50188
Créditos ECTS 3 Tipo/Caracter | Obligatoria
Lengua en que se imparte Espaiiol Curso PRIMERO
Profesores responsables Ana Negro Macho

Susana Lucas Mangas
Datos de contacto sindus@soc.uva.es

sulum@psi.uva.es

Lunes: 12,00-14,00 horas

AN €O T s Martes: 12,00-14,00 horas

Jueves: 9,00-11,00 horas

Departamento Sociologia y Trabajo Social
Psicologia
Area de conocimiento Sociologia

Psicologia Social

Nota: Esta adenda a la guia docente de la asignatura esta fundamentada y motivada por las
medidas excepcionales adoptadas para el funcionamiento de la Universidad de Valladolid,
como consecuencia de la situacién de alerta sanitaria provocada por el COVID-19 desde el 16
de Marzo de 2020. Las modificaciones se han realizado atendiendo a la Adaptacién de la
Universidad de Valladolid a la Formacién no Presencial en el curso 2019-2020, aprobado en
Consejo de Gobierno de 21 de abril de 2020.

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién desde el 13.03.2020

La evaluacion de la asignatura en la Convocatoria Extraordinaria se realizara sobre un
trabajo de tipo practico que se le asignara al alumnado consistente en:

.- La aplicacién de la metodologia Ergondmica en el analisis del trabajo
.- Realizacion de un trabajo practico sobre elementos psicosocioales.

La nota final sera la puntuacion media de ambos documentos



Universidad deValladolid

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Actividades realizadas de forma autdbnoma por
Evaluacién continua 100%
el alumnado.
CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria extraordinaria

o Mediante el repertorio de evidencias, por medio de una compilacién de trabajos.




