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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizaciéon

La asignatura Curriculo y sistema educativo forma parte del Mddulo de Formacion Bésica del Titulo, y en
concreto pertenece a la materia Procesos y contextos educativos. Las competencias y contenidos que se
desarrollan en esta asignatura son claves para el ejercicio profesional del Maestro de Primaria, ya que responde a
varios de los objetivos que plantea el titulo y que recoge la orden ECI//3857/2007. Esta asignatura permitira que los
fututos maestros comiencen a reflexionar sobre diferentes procesos de ensefianza aprendizaje del alumnado de
primaria. Se imparte en el primer semestre del primer curso del grado y varias de las competencias que pretende
desarrollar se completaran con la practica escolar, cuando el alumnado curse el Practicum en centros escolares.

1.2 Relacion con otras materias

Al ser una asignatura tan generalista guarda relacion con otras muchas asignaturas, especialmente con Psicologia
del desarrollo, Orientacién y tutoria con el alumnado y las familias, Psicologia del aprendizaje en contextos
educativos y Fundamentos Psicopedagdgicos de la atencion a la diversidad, asi como con todas las asignaturas del
modulo didactico-disciplinar y por supuesto con el Practicum.

1.3 Prerrequisitos

No se han establecido.
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2. Competencias

2.1 Generales

Los estudiantes del Titulo de Grado Maestro -0 Maestra- en Educacién Primaria deben desarrollar durante sus
estudios una serie de competencias generales. En concreto, para otorgar el titulo citado sera exigible:

(En la asignatura Curriculo y sistema educativo se prestara atencion a todas y cada una de las
competencias generales del titulo, aunque se trabajard de una manera significativa las destacadas en negrita)

1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio —la
Educacion- que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. Esta competencia se concretara en el conocimiento y
comprensién para la aplicacion practica de:

a. Aspectos principales de terminologia educativa.

b. Caracteristicas psicoldgicas, socioldgicas y pedagdgicas, de caracter fundamental, del alumnado en las
distintas etapas y ensefianzas del sistema educativo

c. Objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion, y de un modo particular los que conforman
el curriculo de Educacién Primaria

d. Principios y procedimientos empleados en la practica educativa

e. Principales técnicas de ensefianza-aprendizaje

f. Fundamentos de las principales disciplinas que estructuran el curriculum

g. Rasgos estructurales de los sistemas educativos

2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio -la Educacion-. Esta
competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de reconocer, planificar, llevar a cabo y valorar buenas préacticas de ensefianza-
aprendizaje

b. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifican la toma de
decisiones en contextos educativos

c. Ser capaz de integrar la informacion y los conocimientos necesarios para resolver problemas
educativos, principalmente mediante procedimientos colaborativos.

d. Ser capaz de coordinarse y cooperar con otras personas de diferentes areas de estudio, a fin de
crear una cultura de trabajo interdisciplinar partiendo de objetivos centrados en el aprendizaje.

3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexibn sobre temas esenciales de indole social,
cientifica o ética. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona
titulada para:

a. Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones en contextos educativos para juzgar su
relevancia en una adecuada praxis educativa.

b. Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad de la praxis educativa.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de informacion, tanto en fuentes de
informacién primaria como secundarias, incluyendo el uso de recursos informaticos para blsquedas en
linea.

4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado. Esta competencia conlleva el desarrollo de:

a. Habilidades de comunicacion oral y escrita en el nivel C1 en Lengua Castellana, de acuerdo con el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

b. Habilidades de comunicacién oral y escrita, segun el nivel B1, en una o mas lenguas extranjeras, de
acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

c. Habilidades de comunicacion a través de Internet y, en general, utilizacion de herramientas multimedia
para la comunicacion a distancia.

d. Habilidades interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personas y de trabajo en

grupo.
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5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia. La concrecion de esta competencia implica el desarrollo
de:

a. La capacidad de actualizacion de los conocimientos en el ambito socioeducativo.

b. La adquisicién de estrategias y técnicas de aprendizaje autbnomo, asi como de la formacién en la
disposicion para el aprendizaje continuo a lo largo de toda la vida.

c. El conocimiento, comprensién y dominio de metodologias y estrategias de autoaprendizaje

d. La capacidad para iniciarse en actividades de investigacion

e. El fomento del espiritu de iniciativa y de una actitud de innovacién y creatividad en el ejercicio de su
profesién.

6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracion como profesionales, compromiso
que debe potenciar la idea de educacién integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos. El
desarrollo de este compromiso se concretara en:

a. El fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad, de justicia
y de no violencia y en el conocimiento y valoracion de los derechos humanos.

b. El conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y
solidaridad hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

c. La toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, en particular mediante la eliminacion de la discriminacién de la mujer, sea cual fuere su
circunstancia o condicién, en cualquiera de los ambitos de la vida.

d. El conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la igualdad de oportunidades
de las personas con discapacidad.

e. El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda
forma de discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la
mujer, la derivada de la orientacion sexual o la causada por una discapacidad.

2.2 Especificas

UVa

Los estudiantes del Titulo de Grado Maestro -0 Maestra- en Educacion Primaria deben desarrollar durante sus
estudios una relacién de competencias especificas. En concreto, para otorgar el titulo citado seran exigibles las
siguientes competencias — cada una de las cuales se descompone a su vez en contenidos, habilidades o
subcompetencias a adquirir o desarrollar- que aparecen organizadas segun los mddulos y materias que figuran en
la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, que regula el Titulo de Maestro en Educacién Primaria:

(La asignatura Curriculo y sistema educativo pretende contribuir al desarrollo de todas las competencias
especificas de la materia, pero especialmente las del Médulo de Formacién Basica y mas concretamente las de la
Materia: Procesos y contextos educativos, destacadas en negrita)

Al Conocer y comprender las caracteristicas del alumnado de primaria, sus procesos de aprendizaje y el
desarrollo de su personalidad, en contextos familiares sociales y escolares. Esta competencia se concretara en
el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Conocer y comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar,
social y escolar.

b. Conocer las caracteristicas del alumnado de primaria, asi como las caracteristicas de sus contextos
motivacionales y sociales.

c. Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos
estudiantes, identificar disfunciones y colaborar en su tratamiento.

d. Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

e. ldentificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

A2. Conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias que plantea la heterogeneidad en las
aulas, asi como saber planificar practicas, medidas, programas y acciones que faciliten la atencion a la
diversidad del alumnado. Esta competencia se concretara en:

a. Mostrar una actitud de valoracion y respeto hacia la diversidad del alumnado, cualesquiera que fueran
las condiciones o caracteristicas de este, y promover esa misma actitud entre aquellos con quienes trabaje
mas directamente.

b. Conocer los fundamentos psicolégicos, sociales y linguisticos de la diversidad del alumnado.
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c. Adquirir habilidades y recursos para favorecer la integracién educativa de alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, con necesidades educativas especiales, alumnado con altas capacidades
intelectuales y alumnos con integracion tardia en el sistema educativo.

d. Conocer y asumir las medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la igualdad de
oportunidades de personas con discapacidad.

e. Conocer las ayudas tecnoloégicas que contribuyan a mejorar las condiciones de aprendizaje y la calidad
de vida del alumnado con necesidades educativas especiales y especificas.

f. Ser capaz de colaborar en la evaluacion de los planes de trabajo individualizados, introduciendo ajustes
progresivos en los objetivos de la intervencion, en la adecuacién de los métodos, las pautas a seguir.

g. Conocer y desarrollar programas y acciones compensatorias, para evitar desigualdades derivadas de
factores econdémicos, culturales, geograficos, étnicos o de otra indole.

h. Potenciar la adquisicion de actitudes y habitos de reflexion e indagacion ante los problemas que plantea
la heterogeneidad en las aulas y centros escolares.

i. Ser capaz de reconocer, planificar, y desarrollar buenas practicas de ensefianza- aprendizaje que
incluyan la atencién a la diversidad del alumnado.

j- Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al proceso 6-12.

A3. Conocer en profundidad los fundamentos y principios generales de la etapa de primaria, asi como
disefiar y evaluar diferentes proyectos e innovaciones, dominando estrategias metodolégicas activas y
utilizando diversidad de recursos. Esta competencia se concretara en:

a. Conocer los fundamentos de la educacion primaria como etapa obligatoria.

b. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

c. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

d. Conocer y comprender los principios generales, objetivos, organizacién y evaluacion de la
educacion primaria.

e. Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

f. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

g. Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias
basicas.

h. Planificar y desarrollar procesos de ensefianza aprendizaje de las competencias bésicas.

i. Dominar estrategias que potencien metodologias activas y participativas con especial incidencia
en el trabajo en equipo, diversidad de recursos, aprendizaje colaborativo y utilizacion adecuada de
espacios, tiempos y agrupamientos.

j. Conocer y aplicar metodologias y técnicas béasicas de investigacién educativa y ser capaz de
disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

k. Disefar y aplicar concreciones curriculares y programaciones didacticas de ciclo y aula.

A4. Comprender y valorar las exigencias del conocimiento cientifico, identificando métodos y estrategias de
investigacion, disefiando procesos de investigacion educativa y utilizando métodos adecuados. Esta
competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de reconocer, comprender y valorar las caracteristicas, condiciones y exigencias del
conocimiento cientifico, asi como su estructura y su dindmica.

b. Identificar y valorar los distintos métodos y estrategias de investigacion, asi como su contribucién a la
construccion del conocimiento cientifico y a la mejora de la accién educativa en la etapa de educacion primaria.

c. Disefiar, desarrollar y evaluar procesos de investigacion educativa, utilizando los métodos mas
apropiados a la naturaleza del problema, a la finalidad de la investigacion y los criterios de cientificidad mas
adecuados, con especial dedicacion a los procesos de investigacion en el aula.

A5. Conocer la organizacion de los colegios de Educacion primaria, los elementos normativos y legislativos que
regulan estos centros, desarrollando la habilidad para trabajar en equipo y definir proyectos educativos de
centro. Esta competencia se concretara:

a. Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la diversidad de acciones que
comprende su funcionamiento.

b. Participar en la definicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a
criterios de gestién de calidad.

c. Conocer los elementos normativos y legislativos aplicables a los centros de educacién primaria.

d. Conocer los aspectos organizativos de las escuelas rurales y la diversidad de acciones que comprende
su funcionamiento.

e. Desarrollar la habilidad para trabajar en equipo con el resto de compafieros, como condicién necesaria
para la mejora de su actividad profesional.

f. Analizar y conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros educativos.

A6. Seleccionar y utilizar en las aulas las tecnologias de la informacién y la comunicacion que contribuyan a los
aprendizajes del alumnado, consiguiendo habilidades de comunicacién a través de Internet y del trabajo
colaborativo a través de espacios virtuales. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que
formen a la persona titulada para:

(JAYZW Universidad de Valladolid
4 de 15



Proyecto/Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

a. Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

b. Discernir selectivamente la informacién audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion
civicay a la riqueza cultural.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de blsqueda de informacion, tanto en fuentes de
informacién primarias como secundarias, incluyendo el uso de ordenadores para bisquedas en linea.

d. Disefiar y organizar actividades que fomenten en el alumnado los valores de la no violencia, tolerancia,
democracia, solidaridad y justicia y reflexionar sobre su presencia en los materiales didacticos, programas
audiovisuales en diferentes soportes tecnoldgicos destinados al alumnado.

e. Poseer habilidades de comunicacion a través de Internet y, en general, utilizacién de herramientas
multimedia para la comunicacion a distancia.

f. Ser capaz de utilizar los nuevos procesos de formacion que las Tecnologias de la informacién y la
comunicacién proponen.

g. Ser capaz de utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-aprendizaje las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

h. Ser capaz de analizar e incorporar de forma critica el impacto social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas.

i. Ser capaz de trabajar colaborativamente a través de espacios virtuales.

A7. Conocer y comprender la funcién de la educacién en la sociedad actual, teniendo en cuenta la evolucion
del sistema educativo, la evoluciéon de la familia, analizando de forma critica las cuestiones mas relevantes de
la sociedad, buscando mecanismos de colaboracién entre escuela y familia. Esta competencia se concretara
en:

a. Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y
legislativos de la actividad educativa.

b. Conocer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y
educacion en el contexto familiar.

c. Conocer y comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual.

d. Capacidad para analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad
actual que afectan a la educacion familiar y escolar.

e. Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familias y la comunidad.

A8. Conocer y ejercer las funciones de tutor y orientador, mostrando habilidades sociales de relacion y
comunicacién con familias y profesionales para llevar a la practica el liderazgo que deberd desempafiar con el
alumnado y con las propias familias. Esta competencia se concretara en:

a. Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacion familiar en el
periodo 6-12.

b. Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

c. Desarrollar la habilidad de relacion y comunicacion en diferentes actividades y circunstancias
profesionales.

d. Promover el desarrollo de habilidades sociales para ejercer el liderazgo que se le atribuye en los grupos
de alumnos y alumnas que debera conducir.

e. Ser capaz de colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno.

A9. Potenciar la formacién personal facilitando el auto conocimiento, fomentando la convivencia en el aula, el
fomento de valores democréticos y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad, rechazando
toda forma de discriminacion. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la
persona titulada para:

a. Potenciar la formacion personal facilitando el autoconocimiento, la estima personal, la capacidad de
establecer relaciones de grupo, la actitud solidaria y democrética.

b. Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de
género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion
ciudadana.

c. Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la
resolucion pacifica de conflictos.

d. Promover el desarrollo de un compromiso ético en su configuracion como profesional, compromiso que
debe potenciar la idea de educacién integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.

e. Potenciar el fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad,
de justicia y de no violencia y en el conocimiento y valoracion de los derechos humanos.

f. Facilitar el conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y
solidaridad hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

g. Promover la toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres, en particular mediante la eliminacién de la discriminacién de la mujer, sea cual fuere su
circunstancia o condicién, en cualesquiera de los ambitos de la vida.
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h. Desarrollar la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma
de discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la
derivada de la orientacién sexual o la causada por una discapacidad.

i. Ser capaz de analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual
gue afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las
pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad;
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

3. Objetivos

*Los objetivos en negrita se corresponden literalmente con los “resultados de aprendizaje” de la ficha del médulo.

El objetivo fundamental del titulo es formar profesionales con capacidad para la atencién educativa al alumnado de
Educacion Primaria y para la elaboracién y seguimiento de la propuesta pedagdgica a la que hace referencia el
Articulo 16 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion para impartir la etapa educativa de Educacion
Primaria. Es objetivo del titulo lograr en estos profesionales, habilitados para el ejercicio de la profesion regulada de
Maestro en Educacion Primaria, la capacitacién adecuada para afrontar los retos del sistema educativo y adaptar
las ensefianzas a las nuevas necesidades formativas y para realizar sus funciones bajo el principio de colaboracién
y trabajo en equipo.

Desde esta asignatura se pretende coadyuvar a la consecucion de este objetivo, asi como al desarrollo de las
competencias generales y especificas propuestas por esta universidad para la el titulo de maestro.

Dicho de otra manera, el OBJETIVO ultimo de esta asignatura -fundamental en el curriculo de Magisterio-
como el de toda la carrera es la formacion integral y equilibrada de los estudiantes en todas sus dimensiones: fisica,
cognitiva, afectiva, social, volitiva, estética... asi como la formacion como docentes en sus dos vertientes: “saber”y
“saber hacer” que hace referencia a lo cognitivo y procedimental respectivamente;

- Adquirir los contenidos especificos de la materia:
* Comprension de conceptos claves para la planificacion educativa en la etapa de primaria.
* Comprension y disefio practico de los diferentes elementos del curriculo.

- Fomentar un pensamiento critico, autbnomo y contrastado especialmente en cuestiones referidas al
ambito educativo.

- Buscar, seleccionar y sintetizar informacion, comprender en profundidad comunicaciones orales y
escritas y ser capaz de expresarse con correccion y eficacia tanto de forma oral como escrita. Conocer y
utilizar los tecnicismos propios de la materia con exactitud y oportunidad.

- Generar nuevas ideas. Pensamiento divergente

- Saber aplicar a diversos contextos educativos los contenidos y procedimientos fundamentales propios de
la asignatura:

- Realizacion de supuestos practicos de diferentes programaciones globalizadas de aula 'y
ciclo. Elaboracién de un D.lLA.C., etc.

- Simulacidn y realizacion de diferentes técnicas metodoldgicas, aplicables a la etapa de
primaria
- Ser capaz de identificar tempranamente dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas o problemas
en el ambito escolar o familiar y elaborar un plan de intervencion eficaz en cada caso.

- Desarrollar habilidades sociales en el trato y relacién con la familia de cada alumno y con el conjunto de
las familias en el ejercicio de las funciones propias del tutor.

- Sensibilizar y conocer mecanismos que fomenten la convivencia en al aula y fuera de ella y abordar la
resolucion pacifica de conflictos. (Simulacion de situaciones de claustro para resolver problemas de
aulas de primaria)

- Analisis critico de diferentes experiencias innovadoras y disefios de un proyecto de innovacién

y “querer hacer”, quizas la mas importante, que hace referencia a las actitudes y comprende la motivacion
y la voluntad

- Tomar conciencia de la incidencia que la calidad personal y profesional del maestro tiene sobre los nifios
y por ende, sobre el sistema educativo y la sociedad. Comprensién del significado e importancia de la
etapa de primaria en el sistema educativo.
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- fomentar el sentimiento de autoeficacia y autoestima, asi como el de un estilo atribucional ajustado
- Desarrollar habilidades sociales y trabajo en equipo

- Desarrollar un compromiso ético tanto en su vida personal como profesional, potenciando actitudes de
solidaridad, empatia, compromiso, cooperacion, respeto, responsabilidad...

4. Contenidos y/o bloques teméaticos

A) De caréacter fundamentalmente tedrico: Sensibilizacion acerca de la importancia de la educacion, especialmente
en la etapa de infantil y primaria. Conocimiento y reflexién sobre el sistema educativo espafiol y los elementos
implicados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

B) De caracter fundamentalmente practico: Aplicacion practica, fundamentada tedéricamente, de las distintas
actividades inherentes al proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del ambito escolar.

Bloque 1: “Nombre del Bloque”

Carga de trabajo en créditos ECTS: :

a. Contextualizacion y justificacién

Para el ejercicio eficaz de la profesiébn de maestro es imprescindible combinar un conocimiento profundo del
sistema educativo espafiol actual, sobre todo en cuanto a sus aspectos pedagdgicos se refiere, de los distintos
niveles de concrecién curricular y de cada uno de los elementos implicados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje con el dominio de unas habilidades metodol6gicas que permitan llevar a la practica, eficazmente, esos
conocimientos tedricos. Asi pues, teoria y praxis han de retroalimentarse necesariamente, la teoria ha de sustentar
y servir de marco de referencia a la praxis y esta ha de refrendar a aquella.

Por ello hemos concebido la asignatura como un solo bloque en el que ambas, teoria y practica, queden imbricadas
de forma natural.

b. Objetivos de aprendizaje

Los objetivos de este Unico bloque son todos los referidos anteriormente. Los objetivos de caracter actitudinal,
fundamentales en la titulacion del Maestro, estardn implicitos a lo largo de todo el proceso de ensefianza
aprendizaje y de forma explicita cuando se requiera.

c. Contenidos

- Contextualizacién del proceso de ensefianza aprendizaje.

- Organizacion y finalidades del sistema educativo espafiol.

- Caracteristicas de la etapa de primaria, Principios Generales, objetivos, organizacién y evaluacion.

- El curriculum escolar. Teorias y modelos curriculares.

- Disefio del Curriculo: Estudio y orientaciones para disefiar cada uno de los elementos del curriculum.
- Competencias, objetivos, contenidos, metodologia, experiencias metodolégicas y evaluacion.

- Orientaciones para el disefio de unidades didacticas.

- Estudio de diferentes experiencias innovadoras.

- Funciones del profesorado de primaria 'y formacién del profesorado.

*Estos contenidos, en negrita, se corresponden literalmente con los contenidos propuestos en la ficha del médulo y
se desarrollaran segun el siguiente esquema:

1. Sensibilizacion acerca de laimportancia de la educacion, especialmente en la etapa de E |y EP.

2. Principios y elementos fundamentales del proceso de ensefianza-aprendizaje: Fin Ultimo de la educacion.
Atencion individualizada. Interrelacion entre los aspectos cognitivos y emotivos -motivacién y voluntad-. Especial
atencién a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. Funcidon preventiva —prevencion y
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deteccion temprana- (diagndstico certero) y Funcion compensatoria. Calidad humana y profesional del maestro.
Importancia decisiva del contexto familiar. Direccién eficaz. Evaluacion continua, global, formativa. Recursos.

3. El sistema educativo espafiol a través de los diferentes niveles de concrecion curricular

3.1. Primer nivel -y nivel 0- de concrecién curricular: La L.O.E, el D.C.B. de primaria y el Reglamento Organico
de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria

3.2. Sequndo y tercer nivel de concrecion curricular: El centro docente y el aula
3.2.1. EI P.E.C. y otros documentos

3.2.2. El Curriculum (manifiesto), la Didactica: Acercamiento teérico y consideraciones pedagdgicas de los
elementos basicos de los distintos proyectos curriculares

3.2.2.1. Contextualizacion (P.E.C. Caracteristicas fundamentales del nifio en primaria
3.2.2.2. Fines de la educacidn, objetivos y competencias de la etapa de primaria.

3.2.2.3. Contenidos (especial referencia a las &reas transversales: comprension lectora,
expresion oral y escrita, nuevas tecnologias y educacion en valores)

3.2.2.4. Metodologia: El aprendizaje significativo. Interrelacion entre los aspectos cognitivos y
emotivos en el proceso de E-A. (Actividades, técnicas de estudio, control del aula, Resolucion pacifica de conflictos,
modificacién de conducta: el refuerzo, el castigo..., el juego, el cuento, la creatividad, la lectura, la expresién oral y
escrita, la busqueda y seleccion de informacion, Estrategias para la educacion en valores...)

3.2.2.5. Aspectos organizativos: Organizacion espacial y temporal, agrupamientos, recursos
materiales...

3.2.2.6. Evaluacion
3.2.3. El Curriculum oculto: El clima escolar, las relaciones entre iguales

3.3. Cuarto nivel de concrecién curricular: La atencién a la diversidad. La atencién individualizada: las
adaptaciones curriculares.

4. Monogréficos:
4.1. Fracaso escolar: algo mas que fracaso académico.
4.2. Violencia, marginacion... entre iguales. Relevancia, identificacion y medidas de actuacion.

Contenidos procedimentales siempre en relacion con los aspectos teoricos:

- Elaboracién de Programaciones didacticas en los distintos niveles educativos: programaciones de ciclo, de aula y
de unidades didacticas.

- Elaboracién, dentro de sus competencias, de un D.I.A.C.

- Simulacion de situaciones reales de la vida escolar: entrevistas con los padres, claustro de profesores, tutorias,
mediacion escolar...

- Puesta en practica de diversas técnicas metodoldgicas, proyectos de innovacion...

d. Métodos docentes

La metodologia empleada intentard promover en los alumnos el aprendizaje significativo, intentando que se
conviertan en aprendices activos, protagonistas de su propio aprendizaje, Se interrelacionara la teoria y la practica,
teniendo siempre como referente la realidad cotidiana de las aulas en esta etapa educativa.

Las actividades formativas que se van a implementar y su relacion con las competencias que pretenden desarrollar
seran las siguientes:

- Presentacion de los contenidos del programa utilizando el método de leccion magistral (Competencia general 2 a,
b y c y competencia especifica3 a, dy g)

- Actividades practicas: programaciones de centro, aula y unidades didacticas (individualmente o en grupo
simulando un contexto real), resolucion de casos practicos, puesta en practica de diferentes técnicas
metodoldgicas... (Competencia general 2, a,b,c, d y Competencias especificas 3, b, d, e, f, g, h, i, j)

- Realizacion de un dossier, portafolio valorativo -no meramente descriptivo- de todos los aprendizajes y
actividades desarrolladas a lo largo del cuatrimestre.

(JAYZW Universidad de Valladolid
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- Trabajos précticos, proyectos tutorados (Subcompetencias especificas i, j, k)
- Estudio y trabajo individual y grupal

- Lectura, recension y comentario critico de diversos documentos

- Lectura publica en voz alta/ Ponencias orales/ Debates

- Busquedas bibliograficas/en red

- Actividades con soporte virtual: visionado de peliculas, programas educativos, debates... con distintas actividades,
y retroalimentacion.

- Actividades de evaluacién integradas en cada una de las actividades formativas descritas, con correccion
inmediata. Se utilizardn en funciéon de la pertinencia de los mismas, procedimientos de autoevaluacién y
coevaluacioén, proporcionando siempre una retroalimentacion bidireccional profesor-alumno.

- Examen final

Habitualmente se utilizaran plataformas virtuales de aprendizaje, sobre todo cuando estas sean necesarias
y faciliten el proceso de ensefianza aprendizaje.

Un aspecto especialmente relevante dentro del planteamiento didactico de esta asignatura es potenciar la
atencion personalizada; para ello estableceremos un plan de accidn tutorial, planificado y sistematizado tanto a
nivel grupal como individual, con caracter presencial y virtual, que promueva la atencién individualizada:
seguimiento del progreso académico de cada alumno, orientacion académica, personal y profesional, etc.
(Competencia general 2 y competencia especifica 3)

e. Plan de trabajo

Los contenidos previstos en esta asignatura se trabajaran a lo largo de las quince semanas de docencia previstas
para esta asignatura de 6 créditos ECTS, (50 horas presenciales: 23 horas de caracter teérico y 27 horas de
caracter practico y 100 horas de actividades no presenciales: estudio y trabajo individual y grupal). No esta
disponible aun la temporalizacion detallada del desarrollo de dichos contenidos.

f. Evaluacién

- La Evaluacion sera, fundamentalmente, continua y formativa —evaluacion para aprender- (sin perjuicio de una
evaluacion final y certificadora —evaluacion del aprendizaje-).

- Las modalidades de evaluacion, en funcién de las circunstancias, se presentara bajo la forma de autoevaluacion,
coevaluacioén y heteroevaluacion

Los criterios de evaluacién por medio de los cuales se intentard visualizar la consecucién de los
objetivos y el desarrollo de las competencias generales y especificas de esta asignatura seran:

En cuanto al contenido: Precision, profundidad, adecuacion y capacidad de sintesis en el desarrollo de los
contenidos del programa. Demostracién de un pensamiento critico y divergente, claridad de ideas, solidez
de los argumentos, coherencia interna, etc.

En cuanto a la forma ha de demostrarse un nivel de competencia de la lengua escrita minimamente
aceptable: ser capaces de expresar fiel, eficaz y correctamente —léxica, sintactica, ortogréfica... o
escénicamente en el caso de una ponencia- el pensamiento propio o ajeno, tanto en su manifestacion oral
como escrita.

- En los trabajos, proyectos, ponencias... se valorara la fundamentacion tedrica, el desarrollo, la viabilidad,
la presentacion publica... ademas de las cuestiones formales a las que hacemos referencia en el apartado
anterior.

La consecucion de los objetivos actitudinales se evaluara de forma indirecta utilizando como criterios de
evaluacion las distintas actividades que voluntariamente se realicen a lo largo del curso, se valorara el
interés y esfuerzo mostrado, la participacion activa, etc.

Instrumentos de evaluacion:

- Pruebas objetivas de recuerdo —preguntas cortas, exposicion de temas...- 0 reconocimiento —preguntas -
tipo test, verdadero/falso-.

(JAYZW Universidad de Valladolid
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- El dossier o portafolios valorativo elaborado por cada alumno.
- Preguntas “de reflexion”.

- Ponencias orales —individuales o en grupo-

- recensiones, comentarios criticos de textos

- Observacion directa

- Cualesquiera otros instrumentos de evaluacion

Generalmente no se especificara el instrumento de evaluacién con el fin de evitar que “se prepare la prueba”. Las
metas han de estar orientadas al aprendizaje no al rendimiento.

g. Bibliografia basica

La mayoria de la bibliografia es interactiva y esta inserta a lo largo del temario, disponible en la Plataforma virtual
Marco legal:

A nivel nacional
- Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE)
- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria

- Orden ECD/686/2014, de 23 de abril, por la que se establece el curriculo de la Educacion Primaria para el &mbito de gestion
del Ministerio de Educacion, Cultura y deporte y se regula su implantacidn, asi como la evaluacién y determinados aspectos
organizativos de la etapa.

- Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la Escuelas de Educaci6n Infantil y de
los Colegios de Educaci6n Primaria

- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los
criterios de evaluacion de la educacién primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

- En Educacidn Infantil: REAL DECRETO 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del
segundo ciclo de Educacién infantil

A nivel autonémico (en este caso Castilla y Leon)

- ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se regula la implantacién, evaluacion y
desarrollo de la educacién primaria en la Comunidad de C y L (modificada por la orden EDU 278/2016 de 8 de abril

- En educacién Infantil: DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre; por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de la
Educacion Infantil en la Comunidad de Castillay Ledn

Ademas, seran de interés las siguientes referencias:

Corregida —y afiadido el anexo IlI- por la Orden ECD/774/2014, de 12 de mayo, por la que se corrigen errores en la Orden ECD/686/2014, de
23 de abril, por la que se establece el curriculo de la Educacion Primaria para el ambito de gestion del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte y se regula su implantacion, asi como la evaluacion y determinados aspectos organizativos de la etapa.

2. DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos, gue impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn

- ORDEN EDU/539/2014, de 20 de junio, por la que se establecen los equipos de orientacién educativa en la Comunidad de Castilla y Leén
para el curso 2014-2015 y se delega la competencia para la determinacién de su ambito de actuacién

- RESOLUCION de 27 de agosto de 2014, de la Direccion General de Politica Educativa Escolar, por la que se establecen orientaciones para
la mejora de las destrezas de expresion oral y de expresion escrita en lengua castellana, en los centros que impartan ensefianzas de educacion
primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso académico 2014/2015

- ORDEN EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracién y ejecucién de los planes de lectura de los centros docentes de
la Comunidad de Castillay Ledn

- RESOLUCION de 21 de agosto de 2014, de la Direccién General de Innovacién Educativa y Formacion del Profesorado, por la que se
implementan medidas de apoyo y refuerzo educativo, dentro del «Programa para la Mejora del Exito Educativo», con caracter experimental
para el curso 2014/2015

(JAYZW Universidad de Valladolid
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h. Bibliografia complementaria

La mayoria de la bibliografia es interactiva y esté inserta a lo largo del temario, disponible en la Plataforma virtual.
Facilitamos aqui algunas referencias de caracter generalista:

- Diferentes diccionarios léxicos, diccionarios etimoldgicos y diccionarios ideoldgicos, glosarios...
- De la Herran, A., y Paredes, J. (Coord.) (2008). Didactica General. Madrid: McGraw Hill.

- Rodriguez, M. (Coord.) (2002). Didactica General. Qué y cémo ensefiar en la sociedad de la informacion. Madrid:
Biblioteca Nueva.

- Moral, C. (Coord.) (2010). Didactica. Teoria y practica de la ensefianza. Madrid: Piramide.
- Sepulveda, F. y Rajadell, N. (Coord.) (2001): Didactica general para psicopedagogos, Madrid: UNED.
- Medina, A. y Mata, S. (2002). Didactica General. Prentice Hall. Madrid.

- Medina,A., Rodriguez,J.L., y Sevillano, M. L. (2003). (3? edic.) Disefio, Desarrollo e Innovacién del Curriculum en
las Instituciones Educativas. Tomo |y Il. Madrid. Universitas.

- MARIN, IBANEZ, R. (1988): Principios de la educacién contemporanea. Rialp. Madrid. C.N.R.E.E. (1989): Las
necesidades educativas especiales en la escuela ordinaria. Madrid: Servicio de Publicaciones del MEC.

- Bruning, R., Schraw, G., y Ronning, R. (2002). Psicologia cognitiva e instruccion. Madrid: Alianza Editorial.
-Santiago, J., Tornay, F., y Gébmez Milan, E. (2001): Procesos psicoldgicos basicos. Madrid: Mc Graw Hill.

- Quintanal, J. y Miraflores, E. (Coord.) (2006): Educacién infantil: Orientaciones y recursos metodoldgicos para una
ensefianza de Calidad. Madrid: CCS.

i. Recursos necesarios

El Unico recurso necesario es el que permita el acceso a la plataforma Moodle donde se encuentran depositados
casi todos los contenidos y actividades —modos y plazos de presentacion- previstas en esta asignatura.

(JAYZW Universidad de Valladolid
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j. Temporalizacion

No existe una temporalizacion detallada contenido-fecha, sino que el temario se ira desarrollando progresivamente
en funcion de las circunstancias. Todos los contenidos fundamentales seran trabajados en clase.

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y DOBLE TITULACION
FACULTAD DE EDUCACION. CAMPUS DE SEGOVIA (UVA) Curso académico 2019/2020
Asignatura: CURRICULO Y SISTEMA EDUCATIVO Prof.: José M2 Arribas Estebaranz
LUNES. MARTES. MIERCOL JUEVES VIERNES SABADO. DOMINGO
1 sep 11 12
2 sep 18 19
3 sep 25 26
4 oct 2 3
5 oc 9 10
6 oc 16 17
7 oc 23 24
8 oc 30
9 nov 6 7
10 nov 13 14
11 nov 20 21
12 nov 27 28
13 dic 4 e
14 dic 11 12
15 dic 18 19
Enero
Enero
Enero
Enero 17 de enero
Ex. 1. conv
11:00 horas
Aul
G123/124
Enero
Enero de enero
Ex. 23. conv
1:00 horas
Aul G123/124

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Afiada tantas paginas como bloques tematicos considere realizar.

(JAYZW Universidad de Valladolid
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos

La metodologia empleada intentara promover en los alumnos el aprendizaje significativo, intentando que se
conviertan en aprendices activos, protagonistas de su propio aprendizaje, Se interrelacionara la teoria y la préctica,
teniendo siempre como referente la realidad cotidiana de las aulas en esta etapa educativa.

Las actividades formativas que se van a implementar y su relacion con las competencias que pretenden desarrollar
seran las siguientes:

- Presentacion de los contenidos del programa utilizando el método de leccion magistral (Competencia general 2 a,
b y c y competencia especifica3 a, dy g)

- Actividades practicas: programaciones de centro, aula y unidades didacticas (individualmente o en grupo
simulando un contexto real), resoluciébn de casos practicos, puesta en practica de diferentes técnicas
metodoldgicas... (Competencia general 2, a,b,c, d y Competencias especificas 3, b, d, e, f, g, h, i, ))

- Realizacién de un dossier, portafolio valorativo -no meramente descriptivo- de todos los aprendizajes y
actividades desarrolladas a lo largo del cuatrimestre.

- Trabajos practicos, proyectos tutorados (Subcompetencias especificas i, j, k)
- Estudio y trabajo individual y grupal

- Lectura, recension y comentario critico de diversos documentos

- Lectura publica en voz alta/ Ponencias orales/ Debates

- Busquedas bibliograficas/en red

- Actividades con soporte virtual: visionado de peliculas, programas educativos, debates... con distintas actividades,
y retroalimentacion.

- Actividades de evaluacién integradas en cada una de las actividades formativas descritas, con correccién
inmediata. Se utilizardn en funcion de la pertinencia de los mismas, procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion, proporcionando siempre una retroalimentacién bidireccional profesor-alumno.

- Examen final

Habitualmente se utilizaran plataformas virtuales de aprendizaje, sobre todo cuando estas sean necesarias
y faciliten el proceso de ensefianza aprendizaje.

Un aspecto especialmente relevante dentro del planteamiento didactico de esta asignatura es potenciar la
atencion personalizada; para ello estableceremos un plan de accidn tutorial, planificado y sistematizado tanto a
nivel grupal como individual, con caracter presencial y virtual, que promueva la atencién individualizada:
seguimiento del progreso académico de cada alumno, orientacién académica, personal y profesional, etc.
(Competencia general 2 y competencia especifica 3)

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS | ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedricas 33 Estudio y trabajo auténomo individual

Clases practicas 27 Estudio y trabajo auténomo grupal

Laboratorios

Practicas externas, clinicas o de campo

Seminarios

Otras actividades

Total presencial 60/90 Total no presencial 90

(JAYZW Universidad de Valladolid
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7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

UVa

Consideraciones pedagobgicas: Se pretende que la calificacion sea reflejo fiel, en la medida de lo posible,
del desarrollo de las competencias académicas y profesionales —cognitivas, procedimentales y actitudinales-
desarrolladas, previstas en la Memoria de la Titulacion.

Si algun alumno considera que el esfuerzo realizado o el resultado obtenido en alguna actividad no ha
sido justamente valorado por el profesor se procedera a una evaluacion conjunta del mismo.

Se considerara de forma particular la muy improbable situacion del alumno que teniendo una evaluacion
continua positiva no supere el examen final.

Se facilitara a los alumnos, desde el principio de curso, dichos contenidos fundamentales, basicos de la
asignatura. El examen se cefiird estrictamente a ellos.

Considero que el hecho de que los alumnos sepan exactamente el
contenido que deben conocer, es una medida pedagdgicamente positiva al transferir el control, y por lo tanto la
responsabilidad, a cada uno de los alumnos, no haciendo depender la superacion de la asignatura a la suerte o del
arbitrio del profesor.

- Se requiere para dicho cémputo haber aprobado el examen final. Para aprobar el examen final se
requiere superar las 2/3 partes de los contenidos de dicho examen*

*No tiene ninguna justificacion pedagodgica la tradicién de considerar superada una materia desconociendo
la mitad de sus contenidos.

- Dichos contenidos seran por su extension y dificultad, perfectamente asequibles y proporcionados a los
créditos de la asignatura.

- Todos los contenidos seran explicados profusamente en clase, quedando siempre abierta la posibilidad
de aclarar cualquier duda, grupal o personalmente en tutorias virtuales y presenciales.

- Dadas todas estas circunstancias, la superacion del examen constituye un indicador significativo no solo
de las competencias cognitivas —saber- y procedimentales —saber hacer- desarrolladas por los alumnos,
sino también de las actitudinales, volitivas —querer hacer-.

La calificacion final resultara de la calificacion obtenida en el examen final a la que se le afiadiran las calificaciones
obtenidas en el resto de instrumentos de calificaciéon. Solo el examen final es obligatorio. El objetivo es favorecer la
participacion y dedicacion continua y voluntaria del alumno

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Se afiade a la De caracter voluntario
Diario de reflexion y aprendizaje calificacion obtenida
en el examen final

Se afiade a la De caracter voluntario
Evaluaciones continuas calificacion obtenida
en el examen final

- Obligatorio

- Se requiere para dicho computo haber
aprobado el examen final. Para aprobar el
examen final se requiere superar las 2/3 partes
de los contenidos de dicho examen*

(100% para quien
solo realice el
examen final)

Examen final

Se afiade a la
calificacion obtenida | De caracter voluntario
en el examen final

Participacion e implicacion voluntaria
del alumno

CRITERIOS DE CALIFICACION

En la convocatoria extraordinaria, la calificacién obtenida en la evaluacidon continua se conservara y se
computara del mismo modo que en la 12 convocatoria.
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Proyecto/Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

8. Consideraciones finales

Un aspecto especialmente relevante dentro del planteamiento didactico de esta asignatura es potenciar la atencion
personalizada; para ello estableceremos un plan de accién tutorial, planificado y sistematizado tanto a nivel
grupal como individual, con caracter presencial y virtual, que promueva la atencion individualizada: seguimiento del
progreso académico de cada alumno, orientacién académica, personal y profesional, etc.

Se tendran en cuenta las circunstancias personales del alumno —dificultades de aprendizaje. enfermedad,
trabajo...- con el fin de adecuar el proceso de ensefianza aprendizaje a dichas circunstancias, por ejemplo,
flexibilizando la fecha de entrega de trabajos, la fecha del examen, estableciendo un plan de tutoria
personalizado...

En el caso de aquellos alumnos con necesidades educativas especiales... nos atendremos al protocolo de
actuacion previsto en la UVA para estos casos, facilitando cuanto se pueda el proceso de aprendizaje de dichas
personas

Metaevaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje (feed-back)

Ademas de la evaluacion institucional al final del cuatrimestre, y de la evaluacidon anénima y escrita que haremos a
mitad del cuatrimestre, en todo momento se promovera una evaluaciéon continua de la asignatura con el fin de
mejorar sobre la marcha. Se atenderan las observaciones tanto a nivel individual como grupal a través del
delegado/a.
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