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Proyecto/Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

Las Practicas Externas se desarrollan dentro del médulo especifico de Lengua y Literatura del Master de

Profesor de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

1.2 Relacion con otras materias

Se halla relacionada de manera indirecta con las asignaturas del médulo genérico y de forma directa con las
asignaturas del médulo especifico de Lengua y Literatura del Master de Profesor de Ensefianza Secundaria

Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

1.3 Prerrequisitos

(VAW Universidad de Valladolid
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2. Competencias

2.1 Generales

. G.1. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al
nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en
colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

. G . 2. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacién cursada.

. G.3. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a
la diversidad de los estudiantes.

. G.4. Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana
y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de
un futuro sostenible.

. G . 5 . Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la
autonomia, la confianza e iniciativa personales.

. G . 6 . Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucion de conflictos.

. G.7. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los
estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, investigacién y la innovacién de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

. G.8. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la
calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

. G.9. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual,
perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

. G.10. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la
orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

2.2 Especificas

+ E.P.1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes
a la especialidad.

» E.P.2. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

+ E.P.3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y la convivencia.

+ E.P.4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion

basada en la practica.
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« E.P.5. Parala formacién profesional, conocer la tipologia empresarial, correspondientes a los sectores
productivos comprender los sistemas organizativos mas comunes en las empresas.
« E .P .6 . Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, el asesoramiento a

otros profesionales de la educacion, a los estudiantes y a la familia.

(VAW Universidad de Valladolid
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3. Objetivos

A. Conocer el Centro y su entorno.

» Consulta de documentos sobre estructura, funcionamiento y Proyecto Pedagdgico.

* A partir del Proyecto Educativo, Proyecto Curricular de las ensefianzas que se imparten, Programacion
General Anual y funcionamiento de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

» Carta de Servicios, Proyectos y Programas en los que participa el Centro.

B. Conocer la planificacion, organizacion y funcionamiento del Departamento de Lengua y Literatura.
»  Organizacion y funcionamiento del Departamento de Lengua y Literatura.

»  Objetivos generales y prioritarios para el curso escolar.

*  Acuerdos metodoldgicos comunes.

* Acuerdos sobre la evaluacion.

* Actividades extraescolares en las que participa.

+ Laatencién a la diversidad. Diversificacion Curricular y Adaptaciones curriculares.
C. Analizar de los recursos del centro para una educacioén de calidad.

D. Reflexionar sobre la actividad del profesor-tutor como profesional docente.

+ Dinamica y funcionamiento del aula.

+ Estrategias de intervencion del profesor/a en el aula.

»  Caracteristicas socioldgicas de los grupos.

«  Situaciones significativas desde un punto de vista psicopedagogico.

(VAW Universidad de Valladolid
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1:

UVa

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificacién

Las Practicas Externas se desarrollan dentro del modulo especifico de Lengua vy Literatura del Master de

Profesor de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

b. Objetivos de aprendizaje

A. Conocer el Centro y su entorno.
B. Conocer la planificacion, organizacion y funcionamiento del Departamento de Lengua y Literatura.
C. Analizar de los recursos del centro para una educacion de calidad.

D. Reflexionar sobre la actividad del profesor-tutor como profesional docente.

c. Contenidos

Fase de observacién

Practicas de observacién en un centro de Educacion Secundaria Fase inicial de las practicas en un centro de
educacidon secundaria que debera servir para conocer el centro y su entorno, su proyecto educativo y las
concreciones del mismo; la organizacion, el funcionamiento del departamento correspondiente a su especialidad, el
analisis de los recursos del centro para una educacion de calidad, el trabajo del tutor de secundaria desde su

especialidad y las distintas intervenciones en las que el tutor actia como docente.

Fase de intervencion

Practicas de intervencion en un centro de Educacion Secundaria. Segunda fase de las practicas en un centro de
educacion secundaria que debera servir para completar las practicas de observacion, analizar las caracteristicas
profesionalizadoras del profesor de secundaria, asi como para realizar una intervencién como profesor. Esta
intervencion debera ser disefiada, implementada y evaluada por el estudiante bajo la supervision del tutor del centro

y el tutor de la universidad.

d. Métodos docentes

Se emplearan métodos expositivo-colaborativos.
Exposicion, analisis, debate y propuestas de mejora a partir de las situaciones vividas en la actividad en los

centros docentes de educacion secundaria. Comentario de las situaciones de aprendizaje.

e. Plan de trabajo

Universidad de Valladolid
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Se llevaran a cabo seminarios preparatorios de ambas fases, la de observaciéon y la de intervenciéon que
contribuiran a solventar las dudas sobre ambas y ayudara y guiara la realizacién de la memoria final de

practicas.

f. Evaluacion

Las fases de observacion e intervencion se valoraran por medio de un formulario de evaluacion que se le
facilitara al tutor del centro al inicio del periodo de practicas.

La contextualizacion y funcionamiento del centro, asi como la planificacion, realizacién y participacion en las
actividades en el centro educativo, la reflexion critica sobre contenidos tratados en los seminarios y
experiencias realizadas se reflejaran en un documento Unico que constituira la Memoria de Practicas, que

valorara el tutor de la Universidad

TUTOR DE UNIVERSIDAD PROFESOR-TUTOR DEL CENTRO EDUCATIVO

- Memoria de practicas (80%)

Registros de actividad

Planificacion
Realizacion - Registro de actividad
Participacion -Formulario de evaluacién

-Participacion en los seminarios (20%)
Reflexién critica

Participacion activa

Los documentos de observacion, informes y unidades didacticas elaboradas se presentaran conjuntamente en la
MEMORIA de practicas.
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h. Bibliografia complementaria
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DELORS, J. (1996): La educacién encierra un tesoro. Ediciones UNESCO, Barcelona.
MORIN, E. (2000). Los Siete Saberes Para una Educacion del Futuro. Ediciones UNESCO.Barcelona.
ZABALZA, M. A. (2004). Diarios de clase. Madrid. Narcea.

i. Recursos necesarios

Guia del Alumnado

Guia para los Centros

5. Métodos docentes y principios metodologicos

El método sera un método activo y participativo, basado en la concepcion constructivista de la
ensefianza/aprendizaje, que desarrolle los siguientes principios:

Fomentar un aprendizaje tedrico- practico ajustado a las necesidades del alumnado.

Establecer un marco comunicativo en las clases basado en el dialogo.

Provocar el interés y la implicacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje individual y grupal, con la
utilizacion de diferentes técnicas y recursos en actividades practicas variadas, validando la acumulacion de
experiencias individuales y colectivas asi como los diferentes puntos de vista ante determinados

planteamientos.
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6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

Actividades Presenciales Horas Actividades no Presenciales Horas
Clases tedricas 5 Estudio y Trabajo autbnomo 20
Clases practicas 5 Estudio y Trabajo autbnomo grupal 10
5 semanas de permanencia en los 5 semanas de permanencia en los
centros ) centros )
Evaluacion 10
Total presencial 20 Total no presencial 30
7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES

NOTA FINAL

Tutor-Centro

50%

Fase de observacion 40%
Fase de intervencion 60%

Tutor Universidad

50%

Participacion en Seminarios 20%
Memoria final 80%

CRITERIOS DE CALIFICACION

(0]

e Convocatoria ordinaria: Los establecidos en los documentos de evaluacién para los tutores del centro
académico y del profesorado de la universidad

e Convocatoria extraordinaria: Los establecidos en los documentos de evaluacién para los tutores del
centro académico y del profesorado de la universidad

8. Consideraciones finales
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