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            Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 

 

 

Asignatura Expresión Oral y Escrita Académica en Lengua Extranjera I 

Materia Lengua Extranjera 

Módulo Módulo específico Lengua Extranjera (Francés) 

Titulación 
Máster de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación 
Profesional y Enseñanza de idiomas 

Plan 408 Código 51697 

Periodo de impartición 
Del 11 al 29 de mayo de 

2020 
Tipo/Carácter OB 

Nivel/Ciclo Posgrado Curso  

Créditos ECTS 4 créditos ECTS 

Lengua en que se imparte Francés 

Profesor/es responsable/s Belén Artuñedo Guillén 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

belart@fyl.uva.es, extensión 6785 

Horario de tutorías Martes, Miércoles y Jueves de 16 a 18 h. Despacho nº 10 

Departamento Filología Francesa y Alemana 

 

 

 

 
4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 

 

Bloque 1: Expresión oral y escrita  

   
  Carga de trabajo en créditos ECTS: 

 

c.  Contenidos 
 

1. Comentario literario-lingüístico de texto (ejercicio oposición) 

2. Traducción y explotación del texto 

3. Exposición oral de temas 

 

d.  Métodos docentes 
 

Moodle: explicaciones teóricas, archivos y carpetas. Tareas. Correcciones y retroalimentación. Foros para 

dudas y comentarios. 

Vídeo-conferencias: prácticas, exposiciones orales de los estudiantes y corrección. 

Correo electrónico: seguimiento individualizado del portfolio de correcciones 

 

e.  Plan de trabajo 
Modificación: el número de comentarios de texto y traducciones que deben hacer los estudiantes se reduce a 

4. 

Se realizarán tareas virtuales en grupo 

mailto:belart@fyl.uva.es
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f.  Evaluación 
Ver punto 7 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 

4  ects (40h lectivas + 60 h dedicación 
alumno) 

Del 11 al 29 de mayo de 2020 

  

  

 

Añada tantos bloques temáticos como considere. 

 

 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos  
 

 

• Método formativo de la docencia no presencial del 11 al 29 de mayo de 2020.  

Los métodos de comunicación para la tutela con los estudiantes son los Foros en el Campus 

virtual, el correo electrónico y la resolución de dudas en un grupo de whatsapp. 

Actividades formativas: Tareas en el campus virtual, Moodle. Clases presenciales por vídeo-

conferencia Cisco Webex Meetings. La no presencialidad total conlleva una redistribución de la 

docencia práctica y teórica. 

Las prácticas son corregidas individualmente y en tutoría individualizada con cada alumno. 

Portfolio de correcciones. 

• El procedimiento de evaluación en primera convocatoria es evaluación continua. Aquellos 

estudiantes que no hayan seguido esta evaluación, tendrán una prueba escrita teórico-práctica 

(preguntas teóricas y comentario lingüístico y traducción de texto) en la fecha contemplada en 

el calendario de exámenes y a través del Campus virtual. De la misma manera, la evaluación en 

segunda convocatoria consistirá en una prueba teórico-práctica de las mismas características, 

realizada en la fecha oficial de examen.  

 

 

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

  Campus virtual: teoría y práctica (tareas) 30 

  Vídeo-conferencias webex 10 

  Dedicación del alumno 60 
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Total presencial  Total no presencial 100 

 

 

 

 

 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

Evaluación continua 100% 
Sólo en primera convocatoria 

Prueba teórico-práctica 100% 
Para aquellos que no hayan seguido la 
evaluación continua en primera convocatoria 

Prueba teórico-práctica 100% En segunda convocatoria 

   

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

• Convocatoria ordinaria: haber realizado el 80% de las tareas. Técnica de corrección guiada y 
autocorrección. Criterios de exhaustividad analítica, corrección de contenidos, corrección 
expresiva en la lengua extranjera, capacidad de análisis y de síntesis 

o … 

• Convocatoria extraordinaria: prueba teórico-práctica. Criterios de exhaustividad analítica, 
corrección de contenidos, corrección expresiva en la lengua extranjera, capacidad de análisis y 
de síntesis 

•  

o … 

 

8.  Consideraciones finales 
 

 


