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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 

 

Asignatura LENGUA EXTRANJERA II (INGLÉS) 

Materia ME51: Lengua extranjera (Inglés) 

Módulo ME5: Módulo específico de Lengua Extranjera 

Titulación 

Máster Universitario en Profesor de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas 

Plan 5668 Código 51699 

Periodo de impartición 2º cuatrimestre Tipo/Carácter Optativa 

Nivel/Ciclo  Curso 1º 

Créditos ECTS 3 

Lengua en que se imparte Inglés 

Profesor/es responsable/s Sara Medina Calzada 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

E-mail: smedina@fyl.uva.es 

Facultad de Filosofía y Letras. Dpto. de Filología Inglesa. Despacho 06. 

Ext: 6731 

Departamento Filología Inglesa 

 

 

 

 

 
4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 

 

Bloque 1: LITERATURE IN EFL TEACHING 

  
 Carga de trabajo en créditos ECTS: 1,5 

Bloque 2: CULTURE IN EFL TEACHING 

  
 Carga de trabajo en créditos ECTS: 1,5 

 

c.  Contenidos 
 

Se mantienen las secciones establecidas en los dos bloques, aunque los contenidos se tratarán en menor 

profundidad. 

 

d.  Métodos docentes 
 

Presentación de materiales y recursos mediante el uso de Cisco Webex y las herramientas disponibles en 

Campus Virtual.  

Realización de actividades que fomenten la reflexión, el análisis y el debate a través de las herramientas 

disponibles en Campus Virtual (foros, chat, tareas…) 

Tutorías individuales o grupales por vía telemática (correo electrónico, Cisco Webex o Hangouts). 
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e.  Plan de trabajo 
 

Los contenidos de ambos bloques se desarrollarán de forma no presencial alternando teoría y práctica. Al final 

de cada bloque se realizará una actividad de síntesis en la que el alumnado tendrá que reflexionar o aplicar 

aquellos conocimientos adquiridos. 

 

f.  Evaluación 
 

Ver apartado 7. 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 

3 11-29 mayo 2020 

 

 

 

 

 

 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

Presentación de materiales y recursos mediante el uso de Cisco Webex y las herramientas disponibles en 

Campus Virtual.  

Realización de actividades que fomenten la reflexión, el análisis y el debate a través de las herramientas 

disponibles en Campus Virtual (foros, chat, tareas…) 

Tutorías individuales o grupales por vía telemática (correo electrónico, Cisco Webex o Hangouts). 

 

 

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES  PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

Clases teóricas 0 Clases no presenciales  10 

Clases prácticas 0 Estudio y trabajo individual 45 

Evaluación 0 Estudio y trabajo grupal      20 

    

Total presencial 0 Total no presencial 75* 

 

*Manteniendo la relación por la que 1 crédito ECTS corresponde a 25 horas de trabajo. 
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7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

Participación activa en el curso y 
realización de las tareas propuestas a lo 
largo de los dos bloques temáticos  

20 % 

Es imprescindible entregar al menos el 80% de 
estas tareas para que se tenga en cuenta este 
apartado en la calificación final. De no ser así, 
las actividades evaluables constituirán un 60% 
de la nota final. 

Actividades evaluables al final de cada 
bloque 

40 % 
Es imprescindible que la nota media de estas 
actividades sea igual o superior a 5/10 para 
superar la asignatura. 

Trabajo final individual o grupal 40 % 
Es imprescindible que la calificación del trabajo 
sea igual o superior a 5/10 para superar la 
asignatura. 

 

 

 

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

• Convocatoria ordinaria: 

o Ver guía docente. 

• Convocatoria extraordinaria: 

o Se realizará una prueba final de síntesis de la asignatura que constituirá un 100% de la 
calificación final y cuyas características se explicarán al alumnado con la suficiente antelación. 

 

8.  Consideraciones finales 
 

 


