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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 

Asignatura DERECHO DE LA EMPRESA 

Materia MATERIA COMPLEMENTARIA 

Módulo  

Titulación MÁSTER EN CONTABILIDAD Y GESTIÓN FINANCIERA 

Plan 569 Código 54232 

Periodo de impartición 
SEGUNDO 

CUATRIMESTRE 
Tipo/Carácter OP 

Nivel/Ciclo MÁSTER Curso 1º 

Créditos ECTS 3 

Lengua en que se imparte ESPAÑOL 

Profesor/es responsable/s 
Benjamín Peñas Moyano 

Luisa María Esteban Ramos 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

Tfno. 983 184387 Benjamín Peñas Moyano 

Tfno. 983 184386 Luisa María Esteban Ramos 

E-mail: benja@eco.uva.es 

luisa@eco.uva.es 

Departamento Derecho Mercantil, del Trabajo e Internacional Privado 

 
 

4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 
 

Bloque X: “Nombre del Bloque” 
  
 Carga de trabajo en créditos ECTS:  

 

c.  Contenidos 
 

Los temas se reducirán en intensidad dadas las especiales circunstancias que han motivado el estado de 

alarma 

 d.  Métodos docentes 
 

e.  Plan de trabajo 
 

 

f.  Evaluación 
 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 
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Añada tantos bloques temáticos como considere. 

 

 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

Presentaciones teóricas en Power Point facilitadas en Campus Virtual 

Discusión de casos prácticos, para su resolución individual y en grupo 

Realización de trabajos individuales, descritos en las tareas del Campus Virtual 

Comentarios a sentencias y documentos jurídicos de interés sobre la materia, para su posterior discusión 

Resolución de dudas por email. 

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

  Realización y entrega de trabajos  40 

  Realización de casos prácticos 35 

  
Discusión en foros o chats sobre aspectos 
de la materia 

10 

  Tutorías 5 

  Actitud y participación 10 

    

    

Total presencial  Total no presencial 100 

 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

evaluación continua del modo descrito en 
el apartado de <<actividades no 
presenciales>> 

100% 
Las tareas comprenden entrega de trabajos, 
ejercicios prácticos, discusión y debate sobre 
la materia, actitud y participación 

   

   

   

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

 Convocatoria ordinaria: Por cuestionarios en Campus virtual (40%) y suma de la calificación 
continuada previamente obtenida. 

 Convocatoria extraordinaria: Por cuestionarios en Campus virtual (30%) y entrega de tarea final 
(70%) Garantizando que quien no haya participado en la Evaluación Continua puede superar la 
asignatura. 
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8.  Consideraciones finales 
 

 


