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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 

Asignatura Gestión Económica de las ONGD 

Materia Ámbitos de la cooperación internacional para el desarrollo 

Módulo Gestión de ONG 

Titulación Máster Interuniversitario en Cooperación Internacional para el Desarrollo 

Plan 610 Código 54354 

Periodo de impartición 2º Semestre Tipo/Carácter Optativo 

Nivel/Ciclo Máster Curso 1º 

Créditos ECTS 2 

Lengua en que se imparte Español 

Profesor/es responsable/s Ana Morales Guerrero e Íñigo García Rodríguez 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) 

Ana Morales Guerrero: anamo@eco.uva.es  

Íñigo García Rodríguez: inigogr@ubu.es  

Departamento 
Departamento de Economía Financiera y Contabilidad (UVA) y 
Departamento de Economía y Administración de Empresas (UBU) 

 

 
4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 

 

Bloque X: “Nombre del Bloque” 

  
 Carga de trabajo en créditos ECTS:  

 

c.  Contenidos 
 

 

d.  Métodos docentes 
 

 

e.  Plan de trabajo 
 

 

f.  Evaluación 
 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 

  

  

  

 

Añada tantos bloques temáticos como considere. 

 

mailto:anamo@eco.uva.es
mailto:inigogr@ubu.es
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5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

Tema 1: La segunda de las sesiones previstas para el Tema 1 fue no presencial y se les facilitaron más materiales 

a los alumnos en el campus virtual y se les habilitó un foro de dudas del tema para la resolución de las posibles 

dudas. Se ha pasado a atender las dudas y problemas de los alumnos a través de correo electrónico. 

 

En cuanto al Tema 2 (impartido ya sin docencia presencial), se puso a disposición de los estudiantes un documento 

de “Plan de Trabajo Virtual” en el que se describe el material del que dispondrían durante la impartición de este 

tema. En este sentido, se facilitó un documento con el desarrollo del tema por escrito, una plantilla con los 

apartados que se han de abordar en el trabajo, una presentación powerpoint con los contenidos (la que se hubiera 

mostrado en clase), y dos vídeos en los que se explica el contenido de la presentación (cada uno subido el día en el 

que estaba programada la clase presencial), además de documentos con información complementaria para 

profundizar en el tema (de lectura no obligatoria). Además, se habilitó un foro dentro del Campus Virtual donde, 

como se indicaba en las grabaciones, los estudiantes tendrían que manifestar las dudas y comentarios surgidos a 

partir del visionado de los vídeos. Por último, se atendió los problemas de los estudiantes respecto a la elaboración 

del trabajo a través del correo electrónico. 

 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES DEL 
PROFESOR 

HORAS 
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES DEL 

ESTUDIANTE 
HORAS 

Clase teórico-prácticas, hasta el cese 
de la actividad presencial (13-03-2020) 

2 
Clase teórico-práctica de modo virtual 
(desde 13-03-2020) 

6 

  Estudio y análisis de casos prácticos 4 

  Resolución de ejercicios y problemas 2 

  Tutorías individuales y de grupo 6 

  
Preparación y redacción de ejercicios 
prácticos y trabajos 

14 

  
Búsqueda de documentación o recursos 
bibliográficos 

10 

  Otros 6 

Total presencial 2 Total no presencial 48 

 

 

7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 

 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

Evaluación continua de la participación 
activa en las clases 

10% 
En el Tema 2, dicha evaluación se evaluará a 
través de la participación en foros tras el 
visionado de los vídeos 

Elaboración y presentación de trabajos de 
curso 

90% 
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CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

 Convocatoria ordinaria: 

o Se mantienen los criterios establecidos en la guía docente 

 Convocatoria extraordinaria: Garantizando que quien no haya participado en la Evaluación 
Continua puede superar la asignatura. 

o Solo se considerará la elaboración de los trabajos 

 

8.  Consideraciones finales 
 

 


