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Proyecto/Guia docente de la asignatura Adaptada a la Nueva Normalidad

Se debe indicar de forma fiel como va a ser desarrollada la docencia en la Nueva Normalidad. Esta guia debe
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disponible, se debe buscar la maxima presencialidad posible del estudiante siempre respetando las

UVa

capacidades de los espacios asignados por el centro y justificando todas las adaptaciones que se realicen

respecto a la memoria de verificacion Si la docencia de alguna asignatura fuese en parte online, deben
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Adaptacion del Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la asignatura en Nueva Normalidad

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La asignatura Cambios Sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad forma parte del Médulo de Formacion
Basica del Titulo, y se enmarca en la materia Sociedad, Familia y Escuela. Su nucleo de competencias basicas
aparece ya definido en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de

Maestro en Educacion Primaria e Infantil.

1.2 Relacién con otras materias

1.3 Prerrequisitos

UAYEW Universidad de Valladolid
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2. Competencias

2.1 Generales

.- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio -la Educacion-. Esta competencia se concretara en el
desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:
a. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifican la toma de decisiones en
contextos educativos
b. Ser capaz de integrar la informacion y los conocimientos necesarios para resolver problemas
educativos, principalmente mediante procedimientos colaborativos.
.- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia. La concrecion de esta competencia implica el desarrollo
de la capacidad para iniciarse en actividades de investigacion
.- Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuraciéon como profesionales, compromiso
que debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos. El
desarrollo de este compromiso se concretara en:
a. El conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad
hacia los diferentes grupos sociales y culturales.
b. El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma
de discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacién contra la mujer, la

derivada de la orientacién sexual o la causada por una discapacidad.

2.2 Especificas

.- Conocer y comprender la funcién de la educacion en la sociedad actual, teniendo en cuenta la evolucion del
sistema educativo, la evolucion de la familia, analizando de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad, buscando mecanismos de colaboracion entre escuela y familia. Esta competencia se concretara en:
a. Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y
legislativos de la actividad educativa.

b. Conocer la evolucion histoérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en
el contexto familiar.

c. Conocer y comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual.

d. Capacidad para analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual
que afectan a la educacion familiar y escolar.

e. Relacionar la educacién con el medio y cooperar con las familias y la comunidad.

.- Conocer y ejercer las funciones de tutor y orientador, mostrando habilidades sociales de relacion y
comunicacion con familias y profesionales para llevar a la practica el liderazgo que debera desempafiar con el
alumnado y con las propias familias. Esta competencia se concretara en mostrar habilidades sociales para

entender a las familias y hacerse entender por ellas.

UAYEW Universidad de Valladolid
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.- Potenciar la formacion personal facilitando el auto conocimiento, fomentando la convivencia en el aula, el
fomento de valores democraticos y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad, rechazando
toda forma de discriminacién. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la
persona titulada para:

a. Potenciar el fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad, de
justicia y de no violencia y en el conocimiento y valoracién de los derechos humanos.

b. Ser capaz de analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que
afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las
pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad;

discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.
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3. Objetivos

Bloque 1. Aspectos Sociales:
1. Adquisicion de conocimientos cientificos.
2. Precision en la utilizacion de conceptos y métodos cientificos.
3. Comprensién de la complejidad de los fendmenos sociales, econdmicos, politicos, educativos y
culturales en una sociedad globalizada.
4. Conocimiento de los principales cambios en la estructura de nuestras sociedades y la valoracion del
impacto.
5. Conductas y actitudes cooperativas y colaborativas en relacion con la diversidad de culturas y grupos
sociales.
6. Desarrollo de un pensamiento auténomo y critico.
7. Conductas y actitudes analitico-cientificas de rigor y de trabajo sistematico en la elaboracion de los

trabajos a realizar por parte de los estudiantes.

Bloque 2. Aspectos Educativos:

1. Adquisicion de conocimientos cientificos y conciencia critica sobre el funcionamiento de la sociedad y
del sistema educativo que permitan la comprension y el analisis de los textos cientificos.

2. Precision en la utilizacion de conceptos y métodos cientificos para el analisis de la problematica del
contexto socioeducativo actual.

3. Comprensién de la complejidad de los fendmenos sociales, econdémicos, politicos, educativos y
culturales en una sociedad globalizada.

4. Conocimiento de los principales cambios en la estructura de nuestras sociedades y la valoracion del
impacto.

5. Conductas y actitudes cooperativas y colaborativas en relacion con la diversidad de culturas y grupos
sociales.

6. Desarrollo de un pensamiento auténomo vy critico, con capacidad para expresarlo.

7. Conductas y actitudes analitico-cientificas, de rigor y de trabajo sistematico en la elaboracién de los

trabajos a realizar por parte de los estudiantes.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Aspectos Sociales

Carga de trabajo en créditos ECTS: 3

a. Contextualizacion y justificacion

La asignatura Cambios Sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad forma parte del Médulo de Formacion
Basica del Titulo, y se enmarca en la materia Sociedad, Familia y Escuela. Su nucleo de competencias basicas
aparece ya definido en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de

Maestro en Educacion Primaria e Infantil.

b. Objetivos de aprendizaje

1. Adquisicion de conocimientos cientificos.

2. Precision en la utilizacion de conceptos y métodos cientificos.

3. Comprensién de la complejidad de los fendmenos sociales, econdmicos, politicos, educativos y
culturales en una sociedad globalizada.

4. Conocimiento de los principales cambios en la estructura de nuestras sociedades y la valoracion del
impacto.

5. Conductas y actitudes cooperativas y colaborativas en relacion con la diversidad de culturas y grupos
sociales.

6. Desarrollo de un pensamiento auténomo vy critico.

7. Conductas y actitudes analitico-cientificas de rigor y de trabajo sistematico en la elaboracion de los

trabajos a realizar por parte de los estudiantes.

c. Contenidos

1. Conceptos basicos de sociologia y cambio social

N

Metodologias y técnicas de investigacion en el analisis del cambio social y educativo

3. Educacion y socializacion: viejas y nuevas agencias socializadoras

4. Factores y agentes del cambio educativo: sociologia de la politica educativa, del profesorado y del

alumnado

5. Determinantes socioecondmicos, culturales e institucionales del cambio socio-educativo

6. Transicion de la vida activa, educacion y mercado de trabajo.

7. Laigualdad de oportunidades educativas en el proceso de cambio social

UAYEW Universidad de Valladolid
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8. Desigualdad social y desigualdad educativa. El sistema educativo ante las desigualdades de clase, género

y etnia.

d.

Métodos docentes

A lo largo del curso se trabajara a partir de una metodologia activa y participativa, buscando la construccion de

conocimientos a partir de una actitud investigadora.

Los contenidos tedricos de cada uno de los bloques tematicos seran trabajados por los alumnos y alumnas,

bajo la orientacion técnica y pedagdgica del profesor, principalmente por medio de:

Elaboraciones tedricas introductorias en clases expositivas participativas.
Practicas individuales y grupales.

Asistencia a seminarios especializados.

Visionado de videos y participacion en debates.

Sistematizacion individual de las lecturas y exposiciones.

La tutoria, tanto individual como en grupo, sera una herramienta basica de trabajo.

El Campus Virtual de la Universidad de Valladolid (https://campusvirtual.uva.es/) es el principal entorno virtual

que se manejara.

e.

Plan de trabajo

f.

e Lecturay analisis de textos basicos para la comprension de los temas.

e  Exposicion oral de contenidos en clase.

e Asistencia a conferencias y seminarios especializados.

e Analisis de videos y participacion en debates.

e Realizacion de trabajos tedricos y actividades practicas y/o de campo individuales y/o grupales.

e Presentacion y defensa oral y/o escrita de los trabajos desarrollados.

Evaluacion

Sobre el 50% del total de la asignatura:

Trabajo individual 50% * Las  especificaciones  seran

Practicas individuales Yy /o grupales 50% poder superar la asignatura_

proporcionadas el primer dia de
clase.

* Algunas actividades y/o trabajos son
prerrequisitos para pasar a otras y/o

* Las personas que no puedan asistir
a las clases deberan contactar con el
profesorado de la asignatura

g Bibliografia basica

h.

Recursos necesarios

UAYEW Universidad de Valladolid
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UVa

Adaptacion del Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la asignatura en Nueva Normalidad

Aula con recursos audiovisuales e informaticos.

Aula con espacio para la realizacion de actividades practicas en grupos.

Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

3 Semanas1a7

Bloque 2: Aspectos Educativos

a.

Carga de trabajo en créditos ECTS: 3

Contextualizacion y justificacion

La asignatura Cambios Sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad forma parte del Médulo de Formacion

Basica del Titulo, y se enmarca en la materia Sociedad, Familia y Escuela. Su nicleo de competencias basicas

aparece ya definido en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos

para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de

Maestro en Educacion Primaria e Infantil.

b.

Objetivos de aprendizaje

C.

Adquisicién de conocimientos cientificos y conciencia critica sobre el funcionamiento de la sociedad y del
sistema educativo que permitan la comprension y el analisis de los textos cientificos.

2. Precision en la utilizacion de conceptos y métodos cientificos para el analisis de la problematica del
contexto socioeducativo actual.

3. Comprensién de la complejidad de los fendmenos sociales, econdmicos, politicos, educativos y
culturales en una sociedad globalizada.

4. Conocimiento de los principales cambios en la estructura de nuestras sociedades y la valoracion del
impacto.

5. Conductas y actitudes cooperativas y colaborativas en relacion con la diversidad de culturas y grupos
sociales.

6. Desarrollo de un pensamiento auténomo vy critico, con capacidad para expresarlo.

7. Conductas y actitudes analitico-cientificas, de rigor y de trabajo sistematico en la elaboraciéon de los

trabajos a realizar por parte de los estudiantes.

Contenidos

1.

Paradigmas educativos.

Universidad de Valladolid
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d.

La educacién en el proceso de cambio social en perspectiva histérica.

Politica educativa.

Sistemas educativos comparados en Europa.

Hacia una educacion multicultural: clases sociales, género y educacion.

La educacion multicultural: recursos y estrategias para una accion educativa multicultural/intercultural

Elaboracién de un proyecto de educacion multicultural/intercultural aplicado.

Métodos docentes

A lo largo del curso se trabajara a partir de una metodologia activa y participativa, buscando la construccién de

conocimientos a partir de una actitud investigadora.

Los contenidos tedricos de cada uno de los bloques tematicos seran trabajados por los alumnos y alumnas,

bajo la orientacion técnica y pedagdgica del profesor, principalmente por medio de:

Elaboraciones tedricas introductorias en clases expositivas participativas.
Practicas individuales y grupales.

Asistencia a seminarios especializados.

Visionado de videos y participacion en debates.

Sistematizacion individual de las lecturas y exposiciones.

La tutoria, tanto individual como en grupo, sera una herramienta basica de trabajo.

El Campus Virtual de la Universidad de Valladolid (https://campusvirtual.uva.es/) es el principal entorno virtual

que se manejara.

e.

Plan de trabajo

f.

e Lecturay analisis de textos basicos para la comprension de los temas.

e  Exposicion oral de contenidos en clase.

e Asistencia a conferencias y seminarios especializados.

e Analisis de videos y participacion en debates.

e Realizacion de trabajos tedricos y actividades practicas y/o de campo individuales y/o grupales.

e Presentacion y defensa oral y/o escrita de los trabajos desarrollados.

Evaluacion

Sobre el 50% del total de la asignatura:

Trabajo individual 50% * Las  especificaciones  seran
proporcionadas el primer dia de
clase.

Practicas individuales y /o grupales 50% * Algunas actividades y/o trabajos son

prerrequisitos para pasar a otras y/o
poder superar la asignatura.
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* Las personas que no puedan asistir
a las clases deberan contactar con el
profesorado de la asignatura

g Bibliografia basica

Alvarez Castillo, J. L., & Batananz Palomares, L. (Eds.). (2007). Educacién intercultural e
inmigracion. De la teoria a la practica. Madrid: Biblioteca Nueva.

Avila Francés, M. M. (2005). Socializacién, Educacion y Reproduccion Cultural: Bourdieu vy
Bernstein. Revista interuniversitaria de formacién del profesorado, (52), 159-174.

Biesta, G. (2016). Democracia, ciudadania y educacion: de la socializacion a la subjetivacion. Foro
de Educacion, 14(20), 21-34.

Carbonell, J. (2015). Pedagogias del siglo XXI. Alternativas para la innovacion educativa. Barcelona:
Octaedro.

Cardona Llorens, J. (2012). La Convencion sobre los derechos del nifio: significado, alcance y
nuevos retos. Educatio siglo XXI: Revista de la Facultad de Educacion, (30), 47-68.

Davila Balsera, P., & Naya Garmendia, L. M. (2009). El derecho a la educaciéon en Europa: una
lectura desde los derechos del nifio. Bordén. Revista de pedagogia, 61(1), 61-76.

Davila Balsera, P., & Naya Garmendia, L. M. (2012). El derecho a la educacién en el marco de los
derechos del nifio en América Latina: una perspectiva comparada. Revista mexicana de
investigacion educativa, 17(53), 437-457.

Ferrao Candau, V. M. (2013). Educacion intercultural critica: Construyendo caminos. In C. Walsh
(Ed.), Pedagogias Decoloniales. Practicas insurgentes de resistir, (re)existir y (re)vivir (Vol. 1, pp.
145-161). Quito: Ediciones Abya-Yala.

Hernandez Huerta, J. L., Quintano Nieto, J., & Ortega Gaite, S. (Eds.). (2014). Utopia y Educacion.
Ensayos y Estudios. Salamanca: FahrenHouse.

Leiva Olivencia, J. J. (2010). La educacion intercultural entre el deseo y la realidad: reflexiones para
la construccién de una cultura de la diversidad en la escuela inclusiva. Docencia e Investigacion:
revista de la Escuela Universitaria de Magisterio de Toledo, 35(20), 149-182.

Leiva Olivencia, J. J. (2013). Bases conceptuales de la educacion intercultural. De la diversidad
cultural a la cultura de la diversidad. Foro de Educacion, (15), 169-197.

Nikolau, G., & Kanavouras, A. (2006). Identidad y pedagogia intercultural. Revista interuniversitaria
de formacién del profesorado, (55), 61-90.

Rodriguez Navarro, H., Gallego Lopez, B., Lago Salcedo, M., Navarro Sierra, J. L., Velicias
Sanchez, M., & Sanso, C. (2011). La educacion intercultural en los centros escolares espafoles.
Revista electronica interuniversitaria de formacioén del profesorado, 14(1), 101-112.

Rodriguez Rojo, M. (2006). El interculturalismo, tema de nuestro tiempo. Revista interuniversitaria
de formacién del profesorado, (55), 39-60.

Trilla Bernet, J. (Ed.). (2001). El legado pedagdgico del siglo XX para la escuela del siglo XXI.
Barcelona: Grao.

h. Recursos necesarios

Aula con recursos audiovisuales e informaticos.

Aula con espacio para la realizacion de actividades practicas en grupos.
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i. Temporalizaciéon

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Semanas 8 a 14

Afada tantas paginas como bloques tematicos considere realizar.

Universidad de Valladolid
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos

A lo largo del curso se trabajara a partir de una metodologia activa y participativa, buscando la construccion de

conocimientos a partir de una actitud investigadora.

Los contenidos tedricos de cada uno de los bloques tematicos seran trabajados por los alumnos y alumnas,

bajo la orientacion técnica y pedagdgica del profesor, principalmente por medio de:

» Elaboraciones tedricas introductorias en clases expositivas participativas.

*  Practicas individuales y grupales.

* Asistencia a seminarios especializados.

* Visionado de videos y participacion en debates.

» Sistematizacion individual de las lecturas y exposiciones.

La tutoria, tanto individual como en grupo, sera una herramienta basica de trabajo.

El Campus Virtual de la Universidad de Valladolid (https://campusvirtual.uva.es/) es el principal entorno virtual

que se manejara.

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA®"

HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

Total presencial

Total no presencial

TOTAL presencial + no presencial

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la

clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacion

UVa

Criterio: cuando al menos el 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en normalidad, se asumiran
como criterios de evaluacion los indicados en la guia docente. Se recomienda la evaluacion continua ya que

implica minimizar los cambios en |la adenda.

Trabajo individual

50%

Practicas individuales y /o grupales

50%

*

Las especificaciones seran
proporcionadas el primer dia de
clase.

* Algunas actividades y/o trabajos son
prerrequisitos para pasar a otras y/o
poder superar la asignatura.

* Las personas que no puedan asistir
a las clases deberan contactar con el
profesorado de la asignatura
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INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

* Las especificaciones seran proporcionadas el
Bloque 1 primer dia de clase.
Trabajo individual 25% * Algunas actividades y/o trabajos son
Practicas individuales y /o grupales 25% prerrequisitos para pasar a otras y/o poder
Bloque 2 superar la asignatura.
Trabajo individual 25% * I

Las personas que no puedan asistir a las

Practicas individuales y /o grupales 259, clases deberan contactar con el profesorado

de la asignatura

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

Rigor y precision; coherencia; légica interna de los trabajos; capacidad de analisis, sintesis y conexion de
ideas; potencia de los razonamientos y argumentaciones; correccion linguistica y de estilo; adecuacion a las
pautas establecidas para cada trabajo o actividad.

e Convocatoria extraordinaria:

Rigor y precision; coherencia; légica interna de los trabajos; capacidad de analisis, sintesis y conexion de
ideas; potencia de los razonamientos y argumentaciones; correccion linguistica y de estilo; adecuacion a las
pautas establecidas para cada trabajo o actividad.

8. Consideraciones finales

UVa

Esta guia esta abierta para incluir otras posibles actividades coyunturales y no especificadas como: practicas
de campo, viajes de estudio, visita a centros y exposiciones, talleres complementarios, conferencias,
encuentros con entidades y colectivos, etc.

El programa de trabajo concreto y definitivo sera presentado durante la primera semana de clase.

Universidad de Valladolid
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Adenda Docente 2020-2021 de la asignatura en Formacion Online

Universidad deValladolid

Adenda a la Guia Docente de la asignatura

La adenda debe reflejar las adaptaciones sobre como se desarrollaria la formacion si tuviese que ser
desarrollada en modalidad online por mandato de autoridades competentes. Se deben conservar los horarios
de asignaturas y tutorias publicados en la web de la UVa, indicar el método de contacto y suministrar un tiempo
razonable de respuesta a las peticiones de tutoria (2-4 dias lectivos). Describir el modo en que se desarrollaran
las actividades practicas. En el caso de TFG/TFM, desarrollar detalladamente los sistemas de tutorias y tutela
de los trabajos.

A4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1:

“Nombre del Bloque”

Se mantiene lo previsto de forma presencial

c. Contenidos Adaptados a formacién online

Carga de trabajo en créditos ECTS: |:|

Se mantiene lo previsto de forma presencial

d. Métodos docentes online

Se mantiene lo previsto de forma presencial, pero cambiando el medio de comunicacion y el entorno

de trabajo, adaptados a las necesidades y posibilidades on-line. Las clases teéricas y practicas

virtuales, asi como los seminarios especializados, los debates y las exposiciones de trabajos se

realizaran de forma sincroénica.

Los entornos virtuales, recursos electronicos y vias de comunicacion on-line que se utilizaran son:

Campus Virtual de la Universidad de Valladolid (https://campusvirtual.uva.es/)

Agora-Lab (https://agoradeeducacion.com/doc/laboratorio/)

BB Collaborate, WebEx y/o Teams
Skype
E-mail

Foros virtuales

e. Plan de trabajo online

Se mantiene lo previsto de forma presencial

f. Evaluacién online

Se mantiene lo previsto de forma presencial

i. Temporalizaciéon

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Se mantiene lo previsto de forma

presencial

Se mantiene lo previsto de forma presencial

Anada tantos bloques tematicos como considere.

Universidad de Valladolid
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A5. Métodos docentes y principios metodolégicos

AG6.

Se mantiene lo previsto de forma presencial, pero cambiando el medio de comunicacion y el entorno

de trabajo, adaptados a las necesidades y posibilidades on-line. Las clases teédricas y practicas

virtuales, asi como los seminarios especializados, los debates y las exposiciones de trabajos se

realizaran de forma sincroénica.

Los entornos virtuales, recursos electronicos y vias de comunicacion on-line que se utilizaran son:

e Campus Virtual de la Universidad de Valladolid (https://campusvirtual.uva.es/)

. Agora-Lab (https://agoradeeducacion.com/doc/laboratorio/)

e BB Collaborate, WebEx y/o Teams

e Skype
e E-mail

e Foros virtuales

Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

AT7.

ACTIVIDADES PRESENCIALES A
DISTANCIA®

HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

HORAS

Se mantiene lo previsto de forma
presencial, pero cambiando el
medio de comunicacion y el entorno
de trabajo, adaptados a las
necesidades y posibilidades on-line

Se mantiene lo previsto de forma
presencial, pero cambiando el medio de
comunicacion y el entorno de trabajo,
adaptados a las necesidades y
posibilidades on-line

Total presencial a distancia

Total no presencial

Total presencial a distancia + no presencial

@ Actividad presencial a distancia en este contexto es cuando el grupo sigue por videoconferencia la clase
impartida por el profesor en el horario publicado para la asignatura.

Sistema y caracteristicas de la evaluacion

Criterio: cuando mas del 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en situacion de contingencia, se
asumiran como criterios de evaluacion los indicados en la adenda.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA
NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Se mantiene lo previsto de forma
presencial, pero cambiando el medio

de comunicacion y el entorno de

Se mantiene
lo previsto de
forma

Universidad de Valladolid
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trabajo, adaptados a las necesidades
y posibilidades on-line

presencial

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

e Convocatoria extraordinaria:

o Se mantiene lo previsto de forma presencial

o Se mantiene lo previsto de forma presencial

(UAYEW Universidad de Valladolid
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