Proyecto/Guia docente de la asignatura

Se debe indicar de forma fiel como va a ser desarrollada la docencia. Esta guia debe ser elaborada teniendo
en cuenta a todos los profesores de la asignatura. Conocidos los espacios y profesorado disponible, se debe
buscar la maxima presencialidad posible del estudiante siempre respetando las capacidades de los espacios
asignados por el centro y justificando cualquier adaptacion que se realice respecto a la memoria de
verificacion. Si la docencia de alguna asignatura fuese en parte online, deben respetarse los horarios tanto de
clase como de tutorias. La planificacion académica podra sufrir modificaciones de acuerdo con la actualizacion
de las condiciones sanitarias.
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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La asignatura Geografia y Sociedad forma parte del plan de estudios conducente al Titulo de Grado en
Educacién Primaria por la Universidad de Valladolid. Se enmarca dentro del médulo de Optatividad en la
materia Entorno, Naturaleza y Sociedad, que forma parte del itinerario formativo tendente a la mencion

cualificadora del mismo nombre. La asignatura se imparte en el primer semestre del cuarto curso.

1.2 Relacién con otras materias

Desde el punto de vista tematico y metodoldgico, los contenidos de esta asignatura guardan estrecha relacion
con los desarrollados en el resto de asignaturas de la materia Entorno, Naturaleza y Sociedad, asi como con la

Didactica de las Ciencias Sociales y Desarrollo Curricular de las Ciencias Sociales.

1.3 Prerrequisitos

Ninguno.



2. Competencias

Se consignan las contenidas en la ficha de la asignatura en el documento de verificacion del titulo.

2.1 Generales

Se promovera el desarrollo de todas y cada una de las competencias generales si bien con especial relevancia
las siguientes:
1. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio —la Educacion-. El trabajo vinculado a esta
competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que fomenten a la persona titulada para:
a. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifican la toma de
decisiones en contextos educativos.
b. Ser capaz de coordinarse y cooperar con otras personas de diferentes areas de estudio, a fin
de crear una cultura de trabajo interdisciplinar partiendo de objetivos centrados en el aprendizaje.
2. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas esenciales de indole
social, cientifica o ética. El trabajo vinculado a esta competencia se concretara en el desarrollo de
habilidades que formen a la persona titulada para:
a. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de informacion, tanto en fuentes de
informacién primarias como secundarias, incluyendo el uso de recursos informaticos para
busquedas en linea.
3. Que los estudiantes puedan trasmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado. Esta competencia conlleva el desarrollo de:
a. Habilidades de comunicacion oral y escrita en el nivel C1 en Lengua Castellana, de acuerdo
con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
b. Habilidades de comunicacién a través de internet y, en general, utilizacién de herramientas
multimedia para la comunicacioén a distancia.
4. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia. La concrecion de esta competencia implica el
desarrollo de:
a. La adquisicién de estrategias y técnicas de aprendizaje auténomo, asi como de la formacion en
la disposicion para el aprendizaje continuo a lo largo de la vida.
b. El conocimiento, comprensién y dominio de metodologias y estrategias de autoaprendizaje.

c. La capacidad para iniciarse en actividades de investigacion.

2.2 Especificas

Ademas de las competencias generales se intensificara el trabajo ya realizado en la materia “Ensefanza y
aprendizaje de las Ciencias Sociales” en relacion con la competencia especifica:
1. Utilizar el conocimiento cientifico para comprender la realidad social, desarrollando al mismo tiempo
habilidades y actitudes que faciliten la exploracién de los hechos y fendmenos sociales asi como su
posterior analisis para interactuar de una forma ética y responsable ante distintos problemas surgidos en el

ambito de las ciencias sociales. Esta competencia se concretara en:



a. Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.
b. Integrar el estudio geografico desde una orientacion instructiva y cultural.

c. Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre pueblos.



3. Objetivos

A través de esta asignatura se pretende proporcionar al futuro maestro un conocimiento y comprension de los
elementos y procesos geograficos que se dan en el “interfaz” territorio-sociedad, de cara a facilitar unos
contenidos que se creen elementales para su formacion académica y posterior ejercicio profesional.
Como principales resultados de aprendizaje:

1. Conocimiento de los conceptos bésicos de la Geografia.

2. Conocimiento y comprension de las diferentes dimensiones de los hechos geograficos y sus

interrelaciones.

3. Entendimiento de los factores determinantes de la organizacion del espacio geografico.



4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: CONTENIDOS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificacién

Aproximacion tedrica y conceptual al estudio de la Geografia tomando como escenario educativo el espacio

geografico mas cercano al alumno.

b. Objetivos de aprendizaje

- Conocimiento de los conceptos basicos de la Geografia.
- Conocimiento y comprension de las diferentes dimensiones de los hechos geograficos y sus interrelaciones.
- Entendimiento de los factores determinantes de la organizacion del espacio geografico (estudio de la

Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn).

c. Contenidos

Introduccioén. Territorio y Sociedad, una propuesta de estudio a escala regional: Castilla y Ledn
Tema 1. La entidad recuperada: Castilla y Ledn, tres décadas de Comunidad
Aspectos a considerar:
- La Constitucién Espafiola, el proceso autonémico y la Espafa de las Autonomias. El mapa
autonémico de Espana.
- El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leén. Su significado y contenidos (denominacién de la
Comunidad; delimitacién del territorio; denominacién, organizacién, funcién y sede de las
instituciones autdbnomas propias; competencias asumidas).
- El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leén. El desarrollo del proceso autonémico (la etapa
preautonémica 1976-1983; el Estatuto de 1983; las reformas estatutarias de 1994 y 1999; la
reforma del Estatuto de 2007 y la apertura de nuevos horizontes).
- Castilla y Leén como regién politico-administrativa.
Tema 2. Amplitud y diversidad en un territorio identificado
Aspectos a considerar:
- Las representaciones del territorio: “meseta” y cuenca. Las llanuras de Castilla y Leén. Montafias
y sierras. Los rebordes montanos.
- El Duero y los otros rios.
- El clima fresco y la sequedad: los atributos de las llanuras centrales. Los climas de las
montarias.
- El mosaico vegetal. El dominio mediterraneo de las llanuras: encinares y pinares. Robledales,
hayedos y pinares montanos. Las huellas humanas: castafiares y pobedas; matorrales y pastos.
Tema 3. Un espacio en transformacion
Aspectos a considerar:
- Las transformaciones agrarias (produccién y estructuras agrarias; el papel de las politicas
agrarias, en particular la PAC; agroindustria y calidad agroalimentaria; figuras y productos de
calidad).



- Estrategias y oportunidades para el desarrollo rural (Programa de Desarrollo Rural; iniciativas
Leader y Leader +).
- La creciente importancia de las actividades fterciarias y la economia de servicios. La
revitalizaciéon del comercio y el turismo como sector emergente.
- Las dinamicas industriales (estructura empresarial, especializacion productiva, estrategias
innovadoras, los instrumentos de politica industrial).
- El papel de Castilla y Leén como regién suministradora de recursos energéticos. Las energias
renovables.
- Investigacion, desarrollo e innovacion tecnoldgica (Estrategia Regional de I+D+i; Los espacios
de innovacién: parques tecnolégicos de Boecillo, Burgos y Leodn; universidades y centros de
investigacion).
- Las nuevas infraestructuras de logistica: el modelo Cylog.
Tema 4. Los castellanos y leoneses
Aspectos a considerar:
- De la emigracién como constante a la inmigracion como oportunidad. Una evolucion de la
poblacién dependiente de los aportes foraneos.
- Nuestros mayores: alta esperanza de vida y envejecimiento poblacional.
- La poblacién en edad de trabajar y la dificil insercién en el mercado laboral.
- Los jévenes y su formacion.
- Una poblacién desigualmente repartida: el modelo de poblamiento.
Tema 5. Una estructura territorial contrastada
Aspectos a considerar:
- Una etapa decisiva en la reestructuracion del poblamiento. Nuevas jerarquias y funciones
espaciales.
- Renovacién urbana y nuevas formas de crecimiento. Centros y periferias. La debilidad de la red
de ciudades medias y pequenas.
- Los centros y cabeceras de servicios. El labil gozne territorial.
- La impronta del mundo rural.
Tema 6. ¢ Un espacio regional integrado, cohesionado y sostenible?
Aspectos a considerar:
- Conocer, pensar y actuar en el territorio: como dar respuesta al interrogante.

- La ordenacion y el gobierno del territorio como mecanismos de intervencion.

d. Métodos docentes

- Lo esencial de los contenidos sera explicado en clase, aunque no siempre bajo el formato de “leccién
magistral’. Se procurara emplear recursos didacticos que hagan mas comprensibles las explicaciones,
fomentandose la participacion del alumnado.

- Los esquemas de contenidos y el material complementario seran proporcionados al alumno al comienzo de

cada uno de los temas.

e. Plan de trabajo

Desarrollo de los contenidos programaticos propuestos a lo largo de las sesiones presenciales, de acuerdo con

el calendario lectivo establecido.



f. Evaluacion

Evaluacién de los contenidos tedricos desarrollados en cada uno de los temas a partir de una prueba escrita,

-examen-, en la fecha, hora y aula fijada al efecto por el Centro. Evaluacién de los trabajos (parte practica).

g. Material docente

__ 9.1 Bibliografia basica

CABO, A. y MANERO, F. (dirs.) (1987-1992): Geografia de Castilla y Le6n. Ed. Ambito, Valladolid, 10 tomos.
CABERO DIEGUEZ, V. (1982): El espacio geogréfico castellano-leonés. Ed. Ambito, Valladolid, 142 pp.
GARCIA FERNANDEZ, J. (1985): Castilla. Entre la percepcién del espacio y la tradicién erudita. Ed. Espasa-
Calpe, Madrid, 312 pp.

MANERO MIGUEL, F. (coord.) (2003): La entidad recuperada. Veinte afios de Castilla y Leén (1983-2003). Ed.
Ambito, Valladolid, 463 pp.

DELGADO URRECHO, J.M?. (dir.) (2012): Poblacién y poblamiento en Castilla y Leén. Ed. Consejo Econdmico
y Social de Castilla y Leon, Valladolid, 1.026 pp.

__ 9.2 Bibliografia complementaria

La bibliografia mas especifica se facilitara al final de cada tema.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Los recursos a utilizar en el aula son los necesarios para efectuar proyecciones de Presentaciones, a través de
ordenador y conexion a internet.

Acceso al campus virtual de la asignatura.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Bloque I. Contenidos tedricos

A lo largo de todo el cuatrimestre, a razén de 4 horas semanales.
3,0 ECTS




Bloque 2: TRABAJOS PRACTICOS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificacién

Se conciben como una parte de la asignatura que sirva de complemento formativo de los contenidos tedricos
desarrollados a lo largo del curso.

b. Objetivos de aprendizaje

- Trabajo autdbnomo y grupal sobre temas geograficos de pertinente interés y proyeccion didactica.

- Andlisis y desarrollo del curriculo educativo de la Educacion Primaria en lo referente a Geografia escolar.

c. Contenidos

Trabajos practicos: Desarrollo de Unidades Did4cticas de Geografia escolar para la Educacion Primaria.

d. Métodos docentes

Se basa en el trabajo personal y grupal de elaboracién de unidades didacticas para, posteriormente, demostrar,

mediante la presentacion formal y la exposicion publica, que se ha asimilado adecuadamente.

e. Plan de trabajo

- Sesion de dos horas para explicar, por el profesor, como hacer las unidades didacticas y su significado en el
proceso formativo.

- Elaboracion y presentacion, por parte de los alumnos, de las unidades didacticas, a lo largo del cuatrimestre.

f. Evaluacion

La evaluacion de las Unidades Didacticas se realizara a partir de la valoracion del grado de implicacion de cada
alumno en su desarrollo y, fundamentalmente, a través de la entrega de las memorias correspondientes, que
seran realizadas de acuerdo a las instrucciones recibidas previamente, y a su exposicion y defensa publica en
las fechas que se iran indicando.

g Material docente

_g1 Bibliografia basica

~g.2 Bibliografia complementaria

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Acceso al campus virtual de la asignatura.



i. Temporalizaciéon

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Bloque Il. Trabajos practicos
3,0 ECTS

Presentacion inicial en la primera semana de clase. Trabajo

autonomo y grupal a lo largo del cuatrimestre.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

e Exposiciones de los temas por parte del profesor/a y comentario conjunto con los alumnos.

e Actividades de presentacion, lectura/visionado y discusién de textos, videos, y distinto material audiovisual

sobre se realizara trabajo colectivo (alumnos-profesor) durante las horas de clase, como complemento y

refuerzo a la exposicion del profesor/a.

e Orientacion, guia y tutela de trabajos.

e El campus virtual sera una herramienta fundamental de comunicacién alumno-profesor, sobre todo para la

facilitacion de materiales y la entrega de trabajos y ejercicios.

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o

PRESENCIALES A DISTANCIA(® HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedricas 56 Estudio y trabajo auténomo individual 30
Trabajos practicos (tutorias grupales) 2 Estudio y trabajo autbnomo grupal 60
Examen 2

Total presencial 60 Total no presencial 90
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistemas y caracteristicas de la evaluacion

La evaluacién de la asignatura y su correspondiente calificacion final se obtendra a partir del resultado de un

examen escrito (en la fecha, hora y aula oficialmente establecida) sobre los contenidos impartidos en clase

(45% de la nota final), de la valoracion del grado de desarrollo de los trabajos practicos (45%), a partir,

fundamentalmente, de la elaboracién y presentacion de las distintas Unidades Didacticas planteadas, y de la

participacion en clase (10%).

Se requiere un minimo de 4 puntos sobre 10.

Examen de los contenidos tedricos 45% En caso contrario no se aprobara la
asignatura.
. C s . Se requiere un minimo de 4 puntos sobre 10.
.I;(aig?t?csas) practicos (Unidades 45% En caso contrario no se aprobara la
asignatura.
Condiciones limitadas de aplicacion:
Participacion en clase (1) 10% - Se exige asistir al menos al 90% de las

sesiones para obtener alguna puntuacion.




- Para aplicarlo se exige haber obtenido al
menos 4,5 puntos en la media ponderada del
examen y de la valoracién de los trabajos
practicos.

(1) Si hay causa justificada y acreditada que impida la asistencia regular a clase este criterio no influira en la
calificacion y la ponderacion asignada a cada bloque sera de 50% para el examen de los contenidos tedricos
y 50% para la valoracion de los trabajos practicos. En este sentido, la coincidencia con clases de otras
asignaturas no se considera causa justificada.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Los anteriormente reflejados en el cuadro.
e Convocatoria extraordinaria:

o Los anteriormente reflejados en el cuadro.

8. Consideraciones finales

El horario de tutorias es orientativo, no limitativo, por lo que el profesor atendera las consultas de los alumnos

en cualquier momento, siempre que sea posible.



