Universidad deValladolid

Guia docente de la asignatura Fundamentos Psicopedagdégicos de Atencidn a la Diversidad.2021-2022

Proyecto/Guia docente de la asignatura

FUNDAMENTOS PSICOPEDAGOGICOS DE ATENCION A LA

Asignatura DIVERSIDAD

Materia APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD
Médulo FORMACION BASICA

Titulacién GRADO EDUCACION PRIMARIA. Plan 2009

Plan Plan 407 Codigo 40682

Periodo de imparticion 2° CUATRIMESTRE Tipo/Caracter OBLIGATORIA
Nivel/Ciclo GRADO Curso 20

Créditos ECTS 6 ECTS

Lengua en que se imparte ESPANOL

Profesores responsables

Esther Soria Aldavero (Departamento de Psicologia)
Juan Carlos Aguilar Cuevas (Departamento de Pedagogia)

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

esther.soria@uva.es

jcagcu@pdg.uva.es

Departamento

PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA

Universidad de Valladolid

Al de 18


mailto:esther.soria@uva.es
mailto:jcagcu@pdg.uva.es

Guia docente de la asignatura Fundamentos Psicopedagdégicos de Atencidn a la Diversidad.2021-2022

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La asignatura Fundamentos Psicopedagdgicos de Atenciéon a la Diversidad forma parte del médulo de
formacion basica Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad, cuyas competencias aparecen definidas en la
orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion Primaria.
Es una asignatura de caracter obligatorio con 6 créditos ECTS (150 horas).

Se imparte en el segundo curso de la carrera, cuarto semestre del plan de estudios. Incluye competencias
bésicas para el futuro ejercicio profesional del maestro/a de Educacion Primaria y contribuye ademas a adquirir
y afianzar otras competencias vinculadas a materias correspondientes a los mddulos de caracter didactico-
disciplinar y, especialmente, al Practicum.

1.2 Relacion con otras materias

La asignatura Fundamentos Psicopedagogicos de atencion a la diversidad guarda relacion con la asignatura
Psicologia del Aprendizaje en contextos educativos (ya cursada en el primer cuatrimestre del segundo curso) y
con la asignatura Psicologia del Desarrollo (también cursada en el segundo cuatrimestre del primer curso).

1.3 Prerrequisitos

Es recomendable que antes de cursar esta asignatura el alumnado haya adquirido las competencias basicas
vinculadas a las materias fundamentales de caracter psicoldgico, sociologico y didactico, ya que de este modo
se le capacitara para planificar y desarrollar eficazmente los procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos
de diversidad.

Se requieren conocimientos basicos del idioma espafiol nivel B2 y habilidades instrumentales e informéaticas

basicas.

2. Competencias

2.1 Generales

Junto con las competencias especificas, que después se sefalan, se trabajaran también algunas de las
competencias generales atribuidas a la titulacién, como, por ejemplo:

1. Ser capaz de reconocer, planificar y desarrollar buenas practicas inclusivas de ensefianza-aprendizaje que
incluyan la atencion a la diversidad del alumnado.

2. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifiquen la toma de decisiones en
contextos educativos.

3. Ser capaz de integrar la informacion y conocimientos necesarios para prevenir y resolver problemas
educativos, principalmente mediante procedimientos inclusivos y colaborativos.

4. Desarrollar la capacidad de actualizacion de los conocimientos en el &mbito socioeducativo.

5. Adquirir estrategias y técnicas de aprendizaje auténomo, asi como la formacién en la disposicion para el
aprendizaje continuo a lo largo de la vida.
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6. Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad de las practicas educativas inclusivas.
7. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de informacién actualizada, tanto en fuentes de
informacioén primarias como secundarias, incluyendo el uso de recursos informaticos para bdsquedas en linea.

8. Desarrollar el conocimiento, comprension y dominio de metodologias y estrategias de autoaprendizaje.

2.2 Especificas

Desde la asignatura de Fundamentos Psicopedagdgicos de Atencion a la Diversidad se pretende contribuir al
desarrollo de las siguientes competencias especificas:

1. Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad del alumnado en el
periodo de 6-12 afios, identificar disfunciones y colaborar en su tratamiento.

2. Prevenir e identificar dificultades de aprendizaje (Necesidades Educativas Especificas del alumnado),
informarlas e implicarse de forma colaborativa e inclusiva en su tratamiento.

3. Identificar y planificar la prevencion y resolucién de situaciones educativas que afecten al alumnado con
diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

4. Mostrar una actitud de valoracion y respeto hacia la diversidad del alumnado, cualesquiera que fueran las
condiciones o caracteristicas de este, y promover esta misma actitud entre las personas con quienes trabaje
mas directamente.

5. Conocer los fundamentos psicolégicos, sociales y linglisticos de la diversidad del alumnado.

6. Adquirir habilidades y recursos para favorecer la inclusion educativa del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo: necesidades educativas especiales, altas capacidades intelectuales,
integracion tardia en el sistema educativo y otras situaciones de aprendizaje y posibles coexistencias.

7. Conocer y asumir las medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la igualdad de oportunidades de
personas con discapacidad y dificultades especificas de aprendizaje.

8. Conocer las ayudas tecnoldgicas que contribuyan a mejorar las condiciones de aprendizaje y la calidad de
vida del alumnado con necesidades educativas especiales y especificas de apoyo educativo.

9. Ser capaz de colaborar en la evaluacion de los planes de trabajo individualizados, introduciendo ajustes
progresivos en los objetivos de la intervencion, en la adecuacién de los métodos y las pautas a seguir.

10. Conocer y desarrollar programas y acciones inclusivas para evitar desigualdades derivadas de factores
econdmicos, culturales, geogréficos, étnicos, sociales, familiares o de otra indole.

11. Potenciar la adquisicion de actitudes y habitos de reflexion e indagaciéon ante problemas que plantea la

heterogeneidad en las aulas y centros escolares, fomentando una actitud e implicacién inclusiva en docentes.

3. Objetivos

1. Conocer y analizar los fundamentos psicopedagdégicos de la diversidad educativa en la Educacién Primaria.
2. Tener conocimiento y saber seleccionar y aplicar instrumentos y procedimientos para la prevencion,
identificacion de dificultades de aprendizaje.

3. Saber identificar, conocer y seleccionar los recursos y programas educativos destinados a dar respuesta
educativa al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

4. Planificar, implementar y evaluar intervenciones inclusivas educativas en contextos de diversidad, en
coordinacion con el resto de los profesionales implicados, familias y otros agentes.

5. Resolver casos practicos de intervencion educativa en contextos de diversidad.

6. Manifestar una capacidad critica y reflexiva ante las situaciones que plantea la heterogeneidad y diversidad
en las aulas y centros escolares, generando una actitud inclusiva en todas las competencias docentes.
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4. Contenidos y/o bloques teméaticos

Bloque 1: “Precisiones conceptuales y terminoldgicas en la Atencion a la Diversidad: Normativa
y Sistemas de Clasificacion” PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1

a. Contextualizacion y justificacion
Breve descripcion del objeto y contenido de los fundamentos psicopedagogicos de atencién a la diversidad.

Descripcion del marco de intervencion en las areas psicopedagdgicas implicadas en la inclusién educativa.

b. Objetivos de aprendizaje
Reflexionar sobre su forma de pensar, actitudes, creencias y expectativas en relacién a los alumnos que

precisan una atencion educativa especifica y revisar su filosofia en torno a la practica docente y organizacion

escolar en relacién a este alumnado.

c. Contenidos

- Introduccion y organizacion de la Educacion Inclusiva actual

- Precisiones conceptuales y terminoldgicas en Atencion a la Diversidad: Sistemas de Clasificacion.

- Delimitacién conceptual: deficiencia, discapacidad y minusvalia. Trastornos del desarrollo, necesidades
educativas especiales y dificultades especificas de aprendizaje.

- Desde la Educacion Especial hasta la Educacion Inclusiva.

- Educacion Inclusiva y Disefio Universal de Aprendizaje.

- Normativa y estructura organizativa educativa respecto a la atencion a la diversidad.

- Actitudes y atencion a las personas con discapacidad: estrategias de mejora.

d. Métodos docentes

- Leccién magistral participativa
- Trabajo en pequefio grupo

- Trabajo individual

- Estudio de casos

- Videoférum

e. Plan de trabajo

Presentacion por el profesorado en el aula de los contenidos del bloque tematico.
Andlisis y debate sobre las actitudes hacia la discapacidad y su importancia en la formacién del profesorado.
Concrecion de los principales sistemas de clasificacion: su utilidad para guiar al alumnado en el manejo

conceptual y terminolégico a lo largo de la asignatura.

f. Evaluacién

Evaluacion continua de los contenidos del bloque tematico desde las practicas y tareas desarrolladas.
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g Material docente

g.1 Bibliografia basica

Campo, M. E. del (2002). (Ed.) Volumen | y II. Dificultades de Aprendizaje e Intervenciéon Psicopedagdgica
(Teoria). Madrid: Editorial Sanz y Torres.

Echeita, G. (2006). Educacion para la inclusién o educacion sin exclusiones. Madrid: Narcea.

Marchesi, A., Coll, C., y Palacios, J. (Com). (1999). Desarrollo psicologico y educacién, 3. Trastornos del

desarrollo y necesidades educativas especiales. Madrid: Alianza Universidad.

Padilla, D., y Sanchez-Lépez, P. (2001). Bases Psicoldgicas de la Educacion Especial. Granada: Grupo

Editorial Universitario.

Smith, D. D. (2003). Bases psicopedagdgicas de la educacion especial: ensefiando en una época de

oportunidades. Madrid: Pearson.

UNESCO y Otros. (2016). Declaracion de Incheon. Incheon: Autor.

g.2 Bibliografia complementaria

Aguado, A., Alcedo, M.A. y Arias, B. (2008). Cambio de actitudes hacia la discapacidad con escolares de
Primaria. Psicothema, 20 (4), 697-704.

Normativa de la Consejeria de Educacion de Castilla y Leodn. https://www.educa.jcyl.es

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Se proporcionaran a los alumnos a lo largo de las sesiones de teoria y practica por parte de cada docente.

h. Recursos necesarios

Dominio de informética y nuevas tecnologias a nivel de usuario.

Manuales especificos de estudio y consulta, revistas de educacion en soporte papel y on-line, paginas web.

i. Temporalizacidn

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

1 Primeras semanas de docencia
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Bloque 2: Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo: fundamentacion tedrica
y conceptual, funciones docentes y recursos de intervencién educativa (PSICOLOGIA)

Carga de trabajo en créditos ECTS: 25

a. Contextualizacion y justificacion

En este blogue tematico se afronta la compresion de una serie de necesidades especificas de apoyo educativo
que pueden presentar el alumnado en mayor o menor medida. Estas necesidades requieren una respuesta
educativa adecuada que facilite la comprension e inclusividad, y el pleno respeto a la equidad, como sefias de
identidad de cualquier sistema educativo moderno. Las necesidades a las que se hacen referencia son las
asociadas a las discapacidades intelectuales, sensoriales, fisicas, atencionales, comportamentales y a esas
otras que tienen que ver con los trastornos generalizados del desarrollo. Se incluye ademés la atencién a

alumnos con necesidades de compensacién educativa, sanitarias y/o altas capacidades.

b. Objetivos de aprendizaje

Lograr conocimientos, habilidades y estrategias necesarias para prevenir y dar una respuesta de calidad al
alumnado con discapacidad o cualquier tipo de dificultad de aprendizaje especifica y/o altas capacidades.

c. Contenidos

- Atencién educativa a alumnos con necesidades de compensacion educativa y/o incorporacion tardia al
sistema educativo y alumnado con necesidades sanitarias.

- Atencion educativa a alumnado con altas capacidades.

- Atencién educativa al alumnado con discapacidad sensorial.

- Atencién educativa a alumnado con dificultades cognitivas y diversidad funcional intelectual.

- Atencion educativa a alumnado con trastorno del espectro del autismo (TEA)

- Atencion educativa al alumnado con discapacidad fisica y/o motora.

- Alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn con o sin Hiperactividad y/o con Problemas de Conducta.

d. Métodos docentes

Presentacion por la docente en el aula de los contenidos del bloque temético.

Vinculacién entre teoria y practicas de los diferentes temas desarrollados para la adquisicion de competencias.

e. Plan de trabajo

- Delimitacion conceptual, clasificacion y tipologias, etiologia. Evaluacion y diagndstico. Caracteristicas del
desarrollo evolutivo de las distintas necesidades especificas de apoyo educativo y sus implicaciones
psicopedagdgicas (fisico-motor, cognitivo, comunicativo y del lenguaje, socio-emocional...).

- Recursos de trabajo, materiales, equipamiento didactico y medios técnicos para la atenciéon a alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo.

- Recursos Humanos. Implicaciones para el profesorado en la deteccion, evaluacion e intervencién ante

necesidades especificas de apoyo educativo. Coordinacion con las familias y otros agentes sociales.
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f. Evaluacion

Se especifica en el apartado dedicado a este aspecto

g Material docente

Se especifica en el apartado dedicado a metodologia.

g.1 Bibliografia basica

Aierbe, A. (2005). Intervencion psicopedagogica en los trastornos del desarrollo. Malaga: Aljibe.

Andrés, T. de; Moya, J. y Pena, A.l. (1997). Alteraciones motoras en el desarrollo infantil Analisis clinico de
casos practicos. CCS: Madrid.

Andrés, T. de; Pefia, A. y Santiuste, V. (coord.) (2005). Necesidades Educativas Especificas y atencion a la
diversidad. Madrid: S. P. Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

Bustos, M.C. (1998). Manual de logopedia escolar. Madrid: CEPE.

Campo, M. E. del (2002). (Ed.) Volumen | y II. Dificultades de Aprendizaje e Intervencion Psicopedagégica
(Teoria). Madrid: Editorial Sanz y Torres.

Casanova, M.A. y Rodriguez, H.J. (2009). La inclusion educativa, un horizonte de posibilidades. Madrid: La
Muralla.

Cebrian, M. D. (2003). Glosario de discapacidad visual. Madrid: ONCE.

Fernandez Mosquera, J.A. y Pons Tubio, A. (Coords.) (2010). Trastornos del desarrollo con discapacidad
intelectual: proceso asistencial integrado. Junta de Andalucia. Consejeria de Salud.

Fiuza Asorey, M.J y Fernandez Fernandez, M.P (2014). Dificultades de Aprendizaje y trastornos del Desarrollo.

Madrid. Ediciones Piramide.

Garcia Villalobos, J. (2004). Discapacidad visual y tecnologia digital en la escuela. Un nuevo paradigma, un

nuevo reto y una nueva metodologia. Revista RED DIGITAL, 5.

Gilman, C.J., Morreau, L.E., Bruininks, R.H., Anderson, J.L., Montero, D. y Unamunzaga, E: (2002). Curriculum

de destrezas adaptativas (ALSC). Bilbao: Ediciones Mensajero.

Gonzélez, E. (2003). Necesidades Educativas Especificas: intervencion psicoeducativa. Madrid: Ediciones CCS.

Gonzélez-Pineda, J.A. y Nufiez Pérez, J. C. (Coords.) (2006). Dificultades del aprendizaje escolar. Madrid:
Piramide.

GoOmez Castro, J.L., Ortega, M.J. (1991). Programa de intervencién psicopedagdégica en Educacién Infantil y
Ensefianza Primaria. Escuela Espafiola. Madrid.

Gomez, J. M., Royo, P. y Serrano, C. (2009). Fundamentos psicopedagdgicos de la atencién a la diversidad.
Madrid: E U Cardenal Cisneros.

Grau Sabaté, X. (coord.) (2004). Tecnologia y discapacidad visual. Necesidades tecnoldgicas y aplicaciones en

la vida diaria de las personas con ceguera y deficiencia visual. Madrid: ONCE.

Grupo Accesibilidad - Direccion Educacion ONCE (2005). Pautas para el disefio de entornos educativos
accesibles para personas con discapacidad visual. Madrid: ONCE.

Gutiérrez Bermejo, B y Brioso Diez, A. (2017) Desarrollos Diferentes. Madrid. Editorial Sanz y Torres.

Ibafiez Lopez, P. (2002). Las discapacidades. Orientacion e intervencion educativa. Madrid: Dykinson.
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Lépez Gonzalez, M., Lopez Gonzélez, M. y Llorent Garcia, V. J. (Coords.) (2009). La discapacidad: Aspectos
educativos y sociales. Malaga: Ediciones Aljibe.

Marchesi, A., Coll, C. y Palacios, J. (Comps.) (2005). Desarrollo psicoldgico y educacién. Trastornos del

desarrollo y necesidades educativas especiales. Madrid: Alianza Editorial.

Polonio, B., Castellanos, M.C., Viana, |. (2008). Terapia Ocupacional en la Infancia. Madrid: Editorial

Panamericana.

Repeto Talavera, E. (2003). Modelos de orientacion e intervencion psicopedagdgica (volumen | y Il). Madrid:
UNED

Salvador Mata, F. (Dir.) (2001). Enciclopedia psicopedagdgica de necesidades educativas especiales. Ediciones
Aljibe: Malaga.

Sanchez Palomino, A. y Torres Gonzalez, J.A. (Coord) (1997). Educacion Especial Il. Ambitos especificos de
intervencion. Pirdmide: Madrid.

Silvestre, N. (1998). Sordera. Comunicacion y aprendizaje. Masson: Barcelona
Suarez Riveiro, J.M (2018). Discapacidad y Contextos de Intervencién. Madrid. Editorial Sanz y Torres.

Torres Monreal, S. y Garcia - Orza, J. (Comp.) (1998). Discapacidad y sistemas de comunicacion. Madrid: Real

Patronato de prevencion y de atencidn a personas con minusvalia.

Vallés, A (1998). Dificultades de aprendizaje e intervencion psicopedagdgica. Valencia: Promolibro.

g.2 Bibliografia complementaria
Asociacion Americana de Psiquiatria (APA, 2013). DSM-V. Manual diagndstico y estadistico de los trastornos

mentales. Barcelona: Masson.

Escoriza Nieto, J. (1998). Conocimiento psicoldgico y conceptualizacion de las dificultades de aprendizaje.
Barcelona: Edicions de la Universitat de Barcelona.

Gento, S. (2003). Educacién Especial. Madrid: Sanz y Torres.

Gonzalez Barron, R. (1998). Psicopatologia del nifio y del adolescente. Madrid: Pirdmide.

Gonzélez Valenzuela, M. J. (1997). Dificultades de aprendizaje. Malaga: Universidad de Malaga.

Jiménez Gonzélez, J. (1999). Psicologia de las Dificultades de Aprendizaje. Madrid: Sintesis.

Labrador et al. (1995). Manual de técnicas de terapia y modificacion de conducta. Madrid: Piramide.

Marcelli, D., y Ajuriaguerra, J. (1996). Psicopatologia del nifio. Barcelona: Masson.

Sanchez, A.y Torres, J. A. (Coord.) (2002). Educacion Especial. Madrid: Piramide

Spitzer, R.L. (2003). DSM-IV: Libro de casos. Barcelona: Masson.

Stainback, S. — Stainback, W. (1999). Aulas Inclusivas. Madrid: Narcea, S. A. de Ediciones.

Suérez, A. (1995). Dificultades en el aprendizaje: un modelo de diagnéstico e intervencién. Madrid: Santillana.

UNESCO (1995). Las Necesidades Especiales en el Aula. Conjunto de materiales para la formacion de
profesores. Paris: UNESCO.
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g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,

cursos masivos (MOOC), ...)

Booth,T & Ainscow, M. (2015) Guia para la Educacion Inclusiva. Adaptacion INDEX FOR INCLUSION.
Descargable en https://www.oei.es/historico/publicaciones/detalle_publicacion.php?id=151

CREECYL. Equipo de orientacién educativa y multiprofesional para la equidad educativa de Castilla y Ledn.
Direccion General de Innovacion y Equidad Educativa. Consejeria de Educacion
http://creecyl.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cqi

Modelo de competencias profesionales del profesorado elaborado por la Red de Formacién de Castilla y Le6n.
Documento marco de la formacion y del desarrollo profesional docente. Recuperado (19.02.2017) de

http://csfp.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Fichas resumen de Metodologias Activas. Red de Formacién de Castilla y Lebn

https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-

formacion-permanente-p/innovacion-cambio-metodologico/documentacion/fichas-resumen-metodologias-activas

Propuesta de materiales de Educacion Emocional http://www.educa.jcyl.es/dpsoria/es/informacion-especifica-dp-

soria/area-programas-educativos/orientacion-inclusion-educativa/educacion-emocional

Agencia Europea para Desarrollo de Educacion de Alumnado con Necesidades Educativas Especiales. (2012).
Perfil profesional docente en educacion inclusiva. Odense.https://www.european-
agency.org/sites/default/files/tedi-profile-of-inclusiveteachers_Profile-of-Inclusive-Teachers-ES.pdf

Consorcio Educacion Inclusiva http://www.consorcio-educacion-inclusiva.es/

Blog Coral Elizondo. Enlaces de sensibilizacion y formacion conceptual, materiales practicos y modelos de
documentos  inclusivos (PEC, PGA), recursos imprimibles de metodologias activas, etc.
https://coralelizondo.wordpress.com/

Blog para la reflexion sobre la Innovacion Educativa y la Inclusiéon www.antonioamarquez.com

Cuaderno de Buenas Précticas: Guia REINE. Reflexion Etica sobre la Inclusion en la Escuela. Incluye casos
practicos y preguntas para la reflexion. http://www.plenainclusion.org/informate/publicaciones/cuaderno-de-

buenas-practicas-guia-reine-reflexion-etica-sobre-la-inclusion.

Portal Aragonés de la Comunicacién Aumentativa y Alternativa http://aulaabierta.arasaac.org/

Proyecto DUALETIC. Disefio Universal para el Aprendizaje a través de Lectoescritura y Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion. Seccién de herramientas y recursos didacticos. http://www.educadua.es/

Web con recursos de lectura facil http://planetafacil.plenainclusion.org/que-es-la-lectura-facil/

Articulo: La Educacion inclusiva como derecho. Marco de referencia y pautas de accion para el desarrollo de una
revolucion pendiente. Gerardo Echeita y Mel Ainscow.
https://www.uam.es/personal_pdi/stmaria/sarrio/ DOCUMENTOS,%20ARTICULOS,%20PONENECIAS,/Educacio
n%20inclusiva%20como%?20derecho.%20Ainscow%20y%20Echeita.pdf

h. Recursos necesarios

Dominio de informatica y nuevas tecnologias a nivel de usuario.

Manuales especificos de estudio y consulta, revistas de educacion en soporte papel y on-line, paginas web.

Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 Segundo trimestre del curso.
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Bloque 3: Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo Il: fundamentacién
teéricay conceptual, funciones docentes y recursos de intervencion educativa
(PEDAGOGIA)

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2,5

a. Contextualizacidn y justificacion

En este bloque tematico se afronta la compresién de una serie de necesidades educativas especificas que
pueden presentar el alumnado en mayor o menor medida. Estas necesidades requieren una respuesta
educativa adecuada que facilite la normalidad, comprension e inclusividad, y en pleno respeto a la equidad,
como sefias de identidad de cualquier sistema educativo moderno. Las necesidades a las que se hacen
referencia son las asociadas a las discapacidades intelectuales, sensoriales, fisicas, atencionales,

comportamentales y a esas otras que tienen que ver con los trastornos generalizados del desarrollo.

b. Objetivos de aprendizaje

Lograr conocimientos, habilidades y estrategias necesarias para dar una respuesta de calidad al alumnado con
discapacidad

c. Contenidos

- Problemas de lenguaje y comunicacién

- Dificultades de aprendizaje de la lectoescritura

- Dificultades de aprendizaje de las mateméticas

- Estrategias y recursos en la atencion a la diversidad

- Evaluacion en el centro del Alumnado con Necesidades Educativas Especiales
- Adaptaciones curriculares

d. Métodos docentes

Presentacion por el profesorado en el aula de los contenidos del bloque temético

e. Plan de trabajo

- Delimitacién conceptual, clasificacion vy tipologias, etiologia. Evaluacién y diagndstico. Caracteristicas del
desarrollo evolutivo de las distintas discapacidades y sus implicaciones psicopedagdgicas (fisico-motor,
cognitivo, comunicativo y del lenguaje, socio-emocional).

- Recursos materiales, equipamiento didactico y medios técnicos para nifios/as con discapacidad.

- El profesorado en la deteccién y evaluacién de los problemas de nifios y nifias con discapacidad.

f. Evaluacion

Se especifica en el apartado dedicado a este aspecto
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g Material docente

Esta seccion sera utilizada por la Biblioteca para etiquetar la bibliografia recomendada de la asignatura (curso)
en la plataforma Leganto, integrada en el catdlogo Almena y a la que tendran acceso todos los profesores y
estudiantes. Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean
completas. Los profesores tendran acceso, en breve, a la plataforma Leganto para actualizar su bibliografia
recomienda (“Listas de Lecturas”) de forma que en futuras guias solamente tendran que poner el enlace
permanente a Leganto, el cual también se puede poner en el Campus Virtual.

g.1l Bibliografia basica

Aierbe, A. (2005). Intervencion psicopedagogica en los trastornos del desarrollo. Malaga: Aljibe.

Andrés, T. de; Moya, J. y Pena, A.l. (1997). Alteraciones motoras en el desarrollo infantil Andlisis clinico de
casos practicos. CCS: Madrid.

Andrés, T. de; Pefa, A. y Santiuste, V. (coord.) (2005). Necesidades Educativas Especificas y atencion a la
diversidad. Madrid: S. P. Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

Bustos, M.C. (1998). Manual de logopedia escolar. Madrid: CEPE.

Campo, M. E. del (2002). (Ed.) Volumen | y II. Dificultades de Aprendizaje e Intervencion Psicopedagogica
(Teoria). Madrid: Editorial Sanz y Torres.

Casanova, M.A. y Rodriguez, H.J. (2009). La inclusion educativa, un horizonte de posibilidades. Madrid: La
Muralla.

Cebrian, M. D. (2003). Glosario de discapacidad visual. Madrid: ONCE.

Fernandez Mosquera, J.A. y Pons Tubio, A. (Coords.) (2010). Trastornos del desarrollo con discapacidad
intelectual: proceso asistencial integrado. Junta de Andalucia. Consejeria de Salud.

Fiuza Asorey, M. J. y Fernandez Fernandez, P. (2013). Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo.
Madrid: Piramide, D.L. 2013.

Garcia Villalobos, J. (2004). Discapacidad visual y tecnologia digital en la escuela. Un nuevo paradigma, un

nuevo reto y una nueva metodologia. Revista RED DIGITAL, 5.

Gilman, C.J., Morreau, L.E., Bruininks, R.H., Anderson, J.L., Montero, D. y Unamunzaga, E: (2002). Curriculum
de destrezas adaptativas (ALSC). Bilbao: Ediciones Mensajero.

Gonzélez, E. (2003). Necesidades Educativas Especificas: intervencion psicoeducativa. Madrid: Ediciones
CCs.

Gonzalez-Pineda, J.A. y Nufez Pérez, J. C. (Coords.) (2006). Dificultades del aprendizaje escolar. Madrid:
Piramide.
Gomez Castro, J.L., Ortega, M.J. (1991). Programa de intervencion psicopedagdgica en Educacion Infantil y

Ensefianza Primaria. Escuela Espafiola. Madrid.

GoOmez, J. M., Royo, P. y Serrano, C. (2009). Fundamentos psicopedagdgicos de la atencién a la diversidad.
Madrid: E U Cardenal Cisneros.

Grau Sabaté, X. (coord.) (2004). Tecnologia y discapacidad visual. Necesidades tecnoldgicas y aplicaciones en

la vida diaria de las personas con ceguera y deficiencia visual. Madrid: ONCE.

Grupo Accesibilidad - Direccién Educacion ONCE (2005). Pautas para el disefio de entornos educativos

accesibles para personas con discapacidad visual. Madrid: ONCE.

Ibafiez Lopez, P. (2002). Las discapacidades. Orientacion e intervenciéon educativa. Madrid: Dykinson.
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Lopez Gonzalez, M., Lopez Gonzalez, M. y Llorent Garcia, V. J. (Coords.) (2009). La discapacidad: Aspectos
educativos y sociales. Malaga: Ediciones Aljibe.

Marchesi, A., Coll, C. y Palacios, J. (Comps.) (2005). Desarrollo psicol6égico y educacién. Trastornos del

desarrollo y necesidades educativas especiales. Madrid: Alianza Editorial.

Polonio, B., Castellanos, M.C., Viana, I. (2008). Terapia Ocupacional en la Infancia. Madrid: Editorial

Panamericana.

Repeto Talavera, E. (2003). Modelos de orientacién e intervencion psicopedagodgica (volumen | y II). Madrid:
UNED

Salvador Mata, F. (Dir.) (2001). Enciclopedia psicopedagodgica de necesidades educativas especiales.

Ediciones Aljibe: Malaga.

Sanchez Palomino, A. y Torres Gonzélez, J.A. (Coord) (1997). Educacion Especial Il. Ambitos especificos de

intervencion. Piramide: Madrid.
Silvestre, N. (1998). Sordera. Comunicacion y aprendizaje. Masson: Barcelona

Torres Monreal, S. y Garcia - Orza, J. (Comp.) (1998). Discapacidad y sistemas de comunicacién. Madrid: Real
Patronato de prevencion y de atencién a personas con minusvalia.

Vallés, A (1998). Dificultades de aprendizaje e intervencion psicopedagogica. Valencia: Promolibro.

g.2 Bibliografia complementaria

Asociacion Americana de Psiquiatria (APA, 2005). DSM-IV. Manual diagndstico y estadistico de los trastornos

mentales. Barcelona: Masson.

Campo, M. E. del y Palomares, L. (1997). Casos practicos de dificultades de aprendizaje y necesidades
educativas especiales (Diagndstico e Intervencién). Madrid: Ramon Areces, S. A.

Escoriza Nieto, J. (1998). Conocimiento psicoldgico y conceptualizacion de las dificultades de aprendizaje.

Barcelona: Edicions de la Universitat de Barcelona.
Gento, S. (2003). Educacién Especial. Madrid: Sanz y Torres.
Gonzalez Barron, R. (1998). Psicopatologia del nifio y del adolescente. Madrid: Pirdmide.
Gonzalez Valenzuela, M. J. (1997). Dificultades de aprendizaje. Malaga: Universidad de Malaga.
Jiménez Gonzélez, J. (1999). Psicologia de las Dificultades de Aprendizaje. Madrid: Sintesis.
Labrador et al. (1995). Manual de técnicas de terapia y modificacion de conducta. Madrid: Piramide.
Marcelli, D., y Ajuriaguerra, J. (1996). Psicopatologia del nifio. Barcelona: Masson.
Sanchez, A.y Torres, J. A. (Coord.) (2002). Educacion Especial. Madrid: Piramide
Spitzer, R.L. (2003). DSM-IV: Libro de casos. Barcelona: Masson.
Stainback, S. — Stainback, W. (1999). Aulas Inclusivas. Madrid: Narcea, S. A. de Ediciones.
Suérez, A. (1995). Dificultades en el aprendizaje: un modelo de diagnéstico e intervencién. Madrid: Santillana.

UNESCO (1995). Las Necesidades Especiales en el Aula. Conjunto de materiales para la formacion de
profesores. Paris: UNESCO.
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g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Dominio de informética y nuevas tecnologias a nivel de usuario.
Manuales especificos de estudio y consulta, revistas de educacion en soporte papel y on-line, paginas web.

Diccionario de educacion especial.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 Segundo trimestre del curso

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

La materia serd impartida por dos docentes de diferentes departamentos (Psicologia y Pedagogia), estando
delimitados los temas que imparte cada uno, con la necesaria vinculacion y coordinacion de tareas que de los
mismos se solicitara en cada parte de la asignatura, en consonancia con las competencias psicolégicas y
pedagdgicas que la préactica docente inclusiva exige de forma coordinada (conocimiento teérico, documentos y
materiales practicos para la intervencion educativa en diferentes necesidades especificas de apoyo educativo).

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

El material tedrico y practico de la asignatura sera presentado, explicado y trabajado con el alumnado en el aula de

manera presencial, anticipandolo a través del Campus Virtual.

Esta plataforma de la UVa constituye el soporte complementario de trabajo y coordinacién entre alumnos y docente,

tanto para la facilitacién de temas y materiales como para la presentacion de trabajos y tareas préacticas requeridas.

Se recomendaran y facilitaran lecturas complementarias seleccionadas, para consolidar el aprendizaje de los

diferentes temas.

El alumnado cumplira con las horas de trabajo individuales en tareas propuestas y estudio, y con las tareas
grupales de trabajo, pudiendo utilizar las tutorias para solicitar orientaciones y resolucion de dudas o consultas a lo
largo del curso. Los trabajos grupales de investigacion seran presentados en el aula una vez finalizados, en las

fechas estipuladas.

Si fuera necesario, la clase presencial podra ser combinada y/o sustituida por conexion virtual, como se concreta en

la adenda, en relacién a una posible ensefianza o asistencia no presencial de docentes o0 alumnos.
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DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

+ Clases magistrales de caracter conceptual y como introduccion del bloque temético.

» Estudio de casos y analisis de documentos en grupos estables de alumnos que trabajan durante un tiempo y
posteriormente exponen sus resultados al resto de comparieros.

» Trabajos tedricos y practicos, de preparacion de las practicas, lectura de trabajos cientificos, actividades para
exponer etc.

« Estudio personal de los contenidos tedricos y practicos.

* Clases practicas.

* Tutorias especializadas colectivas o individualizadas y revision y discusion de trabajos.

+ Evaluacion continua mediante tareas escritas.

En principio, si es posible, ensefianza presencial, complementada con Moodle.

En el caso de ensefianza online, a través de la plataforma Moodle, con sesiones de participacion grupal

mediante recursos online.

Recomendaciones:
Manejo de informacion: identificar lo relevante, sintetizarlo e integrarlo.
Estudio de la informacién: comprensién, esquematizacion y retencion.
Por otra parte, es aconsejable la asistir a las clases tedricas y préacticas, llevar un trabajo continuado a lo
largo del cuatrimestre para evitar la sobrecarga en las fechas proximas al examen, y hacer un esfuerzo por
expresarse adecuadamente utilizando los términos y conceptos propios de la disciplina.
Manejo de la plataforma Moodle (Campus virtual).
Es obligatoria la realizacion de los supuestos que se propongan en las clases practicas.
Para aprobar la asignatura hay que superar cada una de las partes por separado (Prueba escrita,
Practicas).
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Al4 de 18



05
a2
Sy )

Guia docente de la asignatura Fundamentos Psicopedagdégicos de Atencidn a la Diversidad.2021-2022

Universidad deValladolid

6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA®

Clases tedrico-practicas (T/M) 20 Estudio y trabajo contenidos teéricos 50

HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

Clases précticas de aula (A) Estudio y trabajo auténomo contenidos

20 practicos. 40
Total presencial 60 Total no presencial 90
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

Los docentes de los departamentos de Psicologia y Pedagogia disponen de mecanismos de coordinacion para
realizar la media de las calificaciones y otorgar una calificacion media final al alumnado, tanto en la convocatoria

ordinaria como extraordinaria.

Para aprobar la asignatura, sera requisito imprescindible que el estudiante haya superado, de manera
independiente, todas y cada de una de las partes en que se concreta la evaluacion total de la materia. Debe
superarse de forma independiente con una calificacion minima de 5 cada parte de la materia (Psicologia y
Pedagogia) para aprobar la misma. Cada docente realizar4 su proceso de evaluacion y calificacion, realizdndose
después la media final una vez aprobada cada una de las partes con 5, no realizandose compensacion si alguna de

ellas no estuviera superada.

Se conserva para la segunda convocatoria la parte aprobada en primera convocatoria, pudiendo los alumnos

tenerse que examinar de una o de dos partes de la materia (psicologia, pedagogia, o ambas).

Si el estudiante no superase en la segunda convocatoria la parte o partes pendientes de la primera, se presentara a

examen en la siguiente convocatoria y curso escolar con toda la materia de la asignatura.

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Convocatoria ordinaria con evaluacioén continua

- 50% examen escrito (Tipo test, debiendo obtener una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar el mismo)
- 50% actitud, participacion y calidad del trabajo practico desarrollado en las clases presenciales/virtuales,
debiendo obtener una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar la parte practica).
0 15 % actitud y participacion en sesiones de teoria y practicas a las que asista el alumnado.
0 15 % trabajo grupal de investigacion realizado (aprendizaje tutelado, con seminarios de seguimiento)
0 20 % calificaciones en trabajos individuales de practicas propuestos y entregados por el alumnado.

Los trabajos plagiados conllevaran el suspenso de la asignatura.
Los alumnos que obtengan un minimo de 5 en esta evaluacion continua de las practicas, publicAndose las
calificaciones antes de examen, Unicamente deberan realizar en la convocatoria ordinaria el examen tedrico

(Test). Se ponderara cada una de las partes, publicAndose las notas finales de teoria y practica.

(IAYZW Universidad de Valladolid
Al5de 18



Guia docente de la asignatura Fundamentos Psicopedagdégicos de Atencidn a la Diversidad.2021-2022

Universidad deValladolid

Convocatoria ordinaria con evaluacidn continua no superada

En el caso de que no esté aprobado el apartado de evaluacién continua de practicas, o el alumno esté en
segunda y posteriores matriculas sin asistir a clase/entregar tareas, se examinara, ademas del contenido
tedrico tipo test (50%), de la parte practica. Su examen incluird, ademas del tipo test, una parte de desarrollo
con diferentes preguntas en relacion a los contenidos trabajados en las sesiones préacticas de la materia que

tiene el peso del 50%, suponiendo este examen final completo el 100% de la calificacion final.

Debe aprobarse con una calificacion minima de 5 cada una de las partes de teoria y practicas, no realizandose
medias de compensacion con puntuaciones inferiores. La nota que aparecera en las actas de evaluacion sera
la nota de la prueba no superada.

El examen final se realizara sobre el programa completo de la asignatura.

Convocatoria extraordinaria
Segunda y posteriores convocatorias: se conservan, soélo para la segunda convocatoria, el procedimiento y
calificaciones de la evaluacion continua obtenidas durante el periodo de docencia. Los alumnos con la parte de

evaluacion continua practica superada solo deberan realizar en segunda convocatoria el examen tedrico (test).

En el caso de que no esté aprobado el apartado de evaluacion continua practica, o el alumno esté en segunda
y posteriores matriculas sin asistir a clase/entregar tareas, se examinara, ademas del contenido tedrico tipo test
(50%), de la parte practica. Su examen incluird4, ademés del tipo test, una parte de desarrollo con diferentes
preguntas en relacién a los contenidos trabajados en las sesiones practicas de la materia que tiene el peso del
50%, suponiendo este examen final completo el 100% de la calificacion final.

Debe aprobarse con una calificacion minima de 5 cada una de las partes de teoria y practicas, no realizandose
medias de compensacion con puntuaciones inferiores. La nota que aparecera en las actas de evaluacion sera

la nota de la prueba no superada.

El examen final se realizara sobre el programa completo de la asignatura.

CRITERIOS DE EVALUACION PSICOLOGIA

1. Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y la elaboracion critica de los mismos.

2. Capacidad para adoptar una actitud reflexiva, activa, critica y transformadora ante la atencién educativa

inclusiva a la diversidad.
3. Identificacion de los principios basicos de atencion a la diversidad e inclusién educativa.
4. Analisis y valoracion de marco normativo de respuesta a la diversidad.

5. Identificacion y valoracion de los aspectos organizativos y funcionales de caracter general para la

optimizacién de la accion educativa en contextos de diversidad.

6. Analisis y valoracion de pautas de intervencion asociadas a diferentes causas de diversidad.
7. Capacidad para disefar y aplicar estrategias educativas de atencién a la diversidad.

8. Elaboracion de propuestas de intervencion ante determinados supuestos practicos.

9. Dominio del vocabulario basico y técnico de la materia.
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UVa

10. Rigor académico en la elaboraciéon y presentacion de trabajos, individualmente y en equipo. Fluidez,
correccion y adecuacion en el uso de la lengua. Se penalizaran los errores gramaticales y ortograficos en las

tareas, considerando que el rigor en el lenguaje escrito debe ser un criterio basico a exigir a futuros docentes.

11. Actitud general del estudiante ante la asignatura (asistencia, interés, apertura, participacion, implicacion y

colaboracion con el grupo-clase, respeto a comparfieros y docentes en comunicaciones orales y escritas).
12. Entrega de actividades y trabajos en las fechas acordadas y por los medios establecidos.

13. Presentacion de trabajos originales y personales, que incluyan referencias de recursos bibliograficos

rigurosos y de calidad contrastada. Los documentos entregados deben ajustarse a lo requerido en la tarea.

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

CRITERIOS DE EVALUACION

PESO EN LA
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO NOTA EINAL OBSERVACIONES

Evaluacion mediante trabajos, Para aprobar esta parte se
exposiciones etc., de la parte 40% debe entregar como minimo
correspondiente a practicas y seminarios, el 80% de los trabajos
Prueba escrita final 50% Examen tipo test

No podran conseguir esta
Participacion en las actividades nota quienes falten mas de

; 10%

propuestas y realizadas un 30% de las clases

practicas

Es necesario aprobar cada una de las dos primeras partes para superar la asignatura y promediar la
calificacion final.
En la convocatoria extraordinaria se mantienen las valoraciones de la parte practica y participacion-

presencialidad del curso.

e Segunda y posteriores convocatorias: El examen final se realizara sobre el programa completo de la
asignatura (independientemente de que se respondieran correctamente los items de alguno de los
bloques).

GLOBAL:

El alumno debera tener superada (nota superior a 5) cada una de las partes por separado para

superar la asignatura, y a su vez obtener una nota final superior a 5.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:
e Los indicados en el apartado anterior
e Convocatoria extraordinaria:
Como en la ordinaria.
Se mantienen las valoraciones de la parte practicay participacién del curso
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Evaluacion:

e Seguimiento y valoracion de las actividades individuales y grupales, estas deberan ser
entregadas en las fechas acordadas, dichos trabajos mostraran rigor, calidad y elaboracion

personal.
e Seguimiento y valoracién de los trabajos de equipo.
e Todos los trabajos presentados deben de ser originales.
e Fluidez, correccion y adecuacién en el uso de la lengua.
e Correccion de la prueba escrita.

e Presentacion y defensa de los trabajos: orden, claridad, coherencia.
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