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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

Este mddulo es imprescindible para el alumno del Grado en Comercio puesto que proporciona unos
conocimientos imprescindibles para el buen desarrollo de la actividad profesional. Es imposible concebir el
desarrollo de actividades comerciales de cualquier empresa o empresario sin que surja algin asunto juridico
relacionado con la misma.

FUNDAMENTOS DE DERECHO es la primera asignatura del médulo Entorno legislativo. Esta situada en el
primer curso de la carrera y en el primer semestre, por lo que desarrolla competencias generales basicas para
aprendizajes posteriores.

Hace referencia a los conocimientos juridicos generales y primarios que deben tener las personas en general
para poder actuar y realizar diversos actos juridicos, asi como si se ha actuado correctamente al amparo de la

ley y que ocurre si se actla violando los preceptos legales.

1.2 Relacién con otras materias

En primer lugar, es basica para el desarrollo de las otras asignaturas de esta materia. Los alumnos llegan sin
ninguna preparacion juridica y deben adquirir los instrumentos necesarios para la correcta preparacion de otras
asignaturas juridicas. Las competencias que incluye son basicas para el futuro profesional

1.3 Prerrequisitos

Al ser una asignatura basica, de primer curso, no se requieren conocimientos previos especificos, tan sélo

habilidades instrumentales e informaticas basicas y conocimiento del idioma espafiol
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2. Competencias

2.1 Generales

G1. Demostrar poseer y comprender conocimientos en el area del Comercio a partir de la base de la educacion
secundaria general a un nivel que, apoyado en libros de texto avanzado, incluye también algunos aspectos que

implican conocimientos procedentes de la vanguardia en el estudio de la actividad comercial.

G2. Ser capaz de identificar los diferentes aspectos que afectan directa y globalmente a la actividad comercial
de las empresas y saber aplicar el conjunto de conocimientos adquiridos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resoluciéon de problemas dentro del departamento comercial-juridico de una empresa en el
contexto de una economia globalizada, dinamica y sujeta a un proceso de cambio e innovacion tecnoldgica

constante.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area comercial-juridica, para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. Esta competencia
se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para: b. Ser capaz de utilizar
procedimientos eficaces de busqueda de informacién, tanto en fuentes de informacion primarias como

secundarias, incluyendo recursos informaticos para bisquedas en linea.

G4. Poder transmitir en espafiol y en otra lengua (inglés, francés o aleman), tanto de forma oral como escrita,
informacion, ideas, conocimientos, problemas y soluciones del ambito juridico, los fundamentos y razones
Ultimas de los mismos, de forma clara, concisa y comprensible tanto a publicos especializados como no

especializados.

G5. Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que permitan al alumno continuar
formandose en la actividad juridica y en otras facetas de contratacion empresarial con un alto grado de

autonomia.

Competencias transversales

T1. Adquirir la habilidad de aprendizaje y conocimiento de la bibliografia, asi como de las fuentes permanentes
de informacién documental y estadistica que le doten de la capacidad necesaria para continuar estudiando,

investigando o aprendiendo de forma permanente y autébnoma.

T2. Alcanzar las habilidades necesarias para una correcta utilizacion de las TIC (Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion) en el ambito de estudio y contexto profesional, como una herramienta para la expresion y la
comunicacion, para el acceso a fuentes de informacién, como medio de archivo de datos y documentos, para

tareas de presentacion, aprendizaje, trabajo cooperativo y para la realizacion de diversas actuaciones juridicas.
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T5. Adquirir la capacidad para trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y tareas
concretas, aceptando o refutando mediante razonamientos logicos los argumentos de los demas y
contribuyendo con profesionalidad al buen funcionamiento y organizacion del grupo sobre la base del respeto
mutuo.

T6. Ser creativo, con iniciativa y espiritu emprendedor, consiguiendo la habilidad de ofrecer soluciones nuevas
y diferentes ante problemas y situaciones convencionales, asi como tener una buena predisposicion a actuar
de forma proactiva, poniendo en accion las ideas en forma de actividades y proyectos con el fin de explotar las

oportunidades al maximo, asumiendo los riesgos necesarios.

T7. Ser capaz tanto de reconocer situaciones nuevas (tanto en el entorno competitivo en el que va a desarrollar
su labor profesional como en las metodologias de trabajo cambiantes), como de adaptarse a los cambios con
versatilidad y flexibilidad.

T8. Saber desarrollar y mantener un trabajo de calidad de acuerdo a las normas

2.2 Especificas

E21. Comprender el impacto del entorno juridico en la empresa y en especial en el area comercial.
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3. Objetivos

La asignatura Fundamentos de Derecho pretende, en primer lugar, contribuir a la consecucion de los objetivos
generales de la titulacion y que los estudiantes adquieran las competencias expresadas anteriormente.

Mas concretamente, otros objetivos generales a conseguir son:

1°) Que el estudiante conozca la aplicacién legislativa existente en Espafia y sepa cual debe aplicar en cada
lugar.

2°) Que el estudiante maneje los conceptos basicos introductorios del mundo juridico.

39 Que el estudiante conozca las figuras juridicas mas relevantes en el ambito de la capacidad contractual y
obligacional.

4°) Que el estudiante sea consciente de la importancia de las obligaciones juridicas y de como debemos actuar
ante diversos planteamientos juridicos-civiles.

59 Que el estudiante conozca y maneje sentencias juridicas.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: “PARTE GENERAL”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 4

a. Contextualizacion y justificacion
El mundo juridico es clave en nuestra sociedad. Toda persona desde el momento en que forma parte de la

sociedad se relaciona con otras personas, y a lo largo de su actuar pueden surgir multiples controversias que
generan disparidad de opiniones y a las que nuestra normativa trata de dar respuesta. Los contenidos de esta
unidad son necesarios y basicos para comprender otros conceptos juridicos determinados que se estudiaran
en esta y otras asignaturas relacionadas.

b. Objetivos de aprendizaje

Adquirir conocimientos juridicos.
Aprender a razonar y justificar los argumentos juridicos segin la normativa legal.
Desarrollar la capacidad critica en el estudio de casos

c. Contenidos

— 1.1Nociones introductorias del derecho en general
— 1.2. Las fuentes del derecho

— 1.3 Lanormajuridica.

— 1.4 Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.
— 1.5 Persona fisica.

— 1.6 Persona juridica.

— 1.7 Objeto del derecho

d. Métodos docentes

Los métodos docentes empleados consistiran en sesiones de explicacion fundamentalmente del profesor, si
bien los alumnos deberan realizar un cuestionario previo del tema a explicar, con sesiones practicas de
comprension y trabajos del alumno. Las clases de explicacion consistiran en una exposicion de los temas del
programa con el objetivo de desarrollar los contenidos de la asignatura y se apoyaran en problemas, ejercicios
y casos practicos sencillos. En las clases de practicas plantearemos ejercicios concretos y aplicaciones
sencillas, con especial atencién a aquellos casos practicos ligados a este Grado.

También se realizard, al menos, un trabajo practico sencillo destinado a que el alumno, busque la informacién y
utilice los conocimientos adquiridos para indagar en casos reales concretos.

e. Plan de trabajo

Conocimiento de las ideas previas de los alumnos sobre el Derecho Civil
Exposicion por parte del profesor de las ideas basicas del tema.

Analisis y sintesis por parte del alumno de la documentacion utilizada.

Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

Estudios de casos.
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f. Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA:
Al inicio del curso, los alumnos deberan declarar si se acogen al sistema de “evaluacion continua” o si lo hacen al
sistema de “examen final”.

e La falta de opcidn del alumno supone su adscripcién al sistema de “examen final”.

e La evaluacioén continua supone la realizacion de las actividades evaluables que se iran proponiendo
tanto en clase como a través del Campus virtual; la realizacion de una de estas actividades determina
inmediatamente la eleccién de este sistema.

e El alumno que ha optado a evaluacion continua RENUNCIA al examen final en la convocatoria
ordinaria.

e La falta de opcién del alumno supone su adscripcion al sistema de “examen final”.

La evaluacién mediante “Examen final” supone la realizacién de un examen sobre 10 puntos en la fecha prevista
oficialmente para la convocatoria ordinaria. En este caso, la nota de la asignatura sera la que se obtenga en dicha

prueba.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Aguellos alumnos que requieran de una segunda convocatoria, por no haber superado la primera, realizaran un

examen sobre 10 puntos en la fecha establecida para el mismo.

Ver apartado 7

g Material docente
Se recomienda el uso del siguiente Manual SERRANO CHAMORRO, ME Nociones Fundamentales de

Derecho civil. Thomson Reuters.2021..

g.1l Bibliografia basica

SERRANO CHAMORRO, ME Cuestiones relevantes de Derecho civil. Thomson Reuters.2017.
SERRANO CHAMORRO, M.E. Cuestiones relevantes de Derecho civil para el comercio. Thomson Reuters. 22
Ed. 2012.
SERRANO CHAMORRO, POVEDA BERNAL. Nociones de Derecho civil empresarial. 42 Ed. Thomson
Reuters. 2009.
LASARTE, CARLOS. Parte general y derecho de la persona. Marcial Pons. Madrid. 2008

g.2 Bibliografia complementaria

FISAC DE RON, P. Derecho Civil Patrimonial. Térculo edicién.2002.

RUIZ-RICO RUIZ, J.M y MORENO-TORRES HERRERA, M.L. Conceptos basicos de Derecho civil. 22 ed.
Tirant lo Blanch. Valencia. 2007.

SANTOS MORON, M.J. Ejercicios y materiales de Derecho civil patrimonial. Tecnos. Madrid. 2009.

SERRANO CHAMORRO, ME. Asesor civil (22 edicion), Ed.. Thomson-Aranzadi, Navarra, 2008.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOCQC), ...)

En su caso, se haran publicos al comienzo del curso académico.
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h. Recursos necesarios

i. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

4 8 primeras semanas del curso

Bloque 2 “PARTE FAMILIA, HERENCIA Y DERECHOS REALES”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 4

a. Contextualizacidn y justificacion
El mundo juridico es clave en nuestra sociedad. Toda persona desde el momento en que forma parte de la

sociedad se relaciona con otras personas, y a lo largo de su actuar pueden surgir multiples controversias que
generan disparidad de opiniones y a las que nuestra normativa trata de dar respuesta. Los contenidos de esta
unidad son necesarios y basicos para comprender otros conceptos juridicos determinados que se estudiaran
en esta y otras asignaturas relacionadas.

b. Objetivos de aprendizaje

Adquirir conocimientos juridicos.
Aprender a razonar y justificar los argumentos juridicos segun la normativa legal.
Desarrollar la capacidad critica en el estudio de casos

c. Contenidos

— 1.1 Nociones bésicas de derecho de familia.
— 1.2.Cuestiones en materia de herencias.
— 1.3 Nociones introductorias de derechos reales

d. Métodos docentes

Los métodos docentes empleados consistiran en sesiones de explicacion fundamentalmente del profesor, si
bien los alumnos deberan realizar un cuestionario previo del tema a explicar, con sesiones practicas de
comprension y trabajos del alumno. Las clases de explicacion consistiran en una exposicion de los temas del
programa con el objetivo de desarrollar los contenidos de la asignatura y se apoyaran en problemas, ejercicios
y casos practicos sencillos. En las clases de practicas plantearemos ejercicios concretos y aplicaciones
sencillas, con especial atencién a aquellos casos practicos ligados a este Grado.

También se realizard, al menos, un trabajo practico sencillo destinado a que el alumno, busque la informacién y
utilice los conocimientos adquiridos para indagar en casos reales concretos.

e. Plan de trabajo

Conocimiento de las ideas previas de los alumnos sobre el Derecho Civil
Exposicion por parte del profesor de las ideas basicas del tema.

Andlisis y sintesis por parte del alumno de la documentacién utilizada.

Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.

Estudios de casos.
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f. Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA:
Al inicio del curso, los alumnos deberan declarar si se acogen al sistema de “evaluacion continua” o si lo hacen al
sistema de “examen final”.

e La falta de opcidn del alumno supone su adscripcién al sistema de “examen final”.

e La evaluacioén continua supone la realizacion de las actividades evaluables que se iran proponiendo
tanto en clase como a través del Campus virtual; la realizacion de una de estas actividades determina
inmediatamente la eleccién de este sistema.

e El alumno que ha optado a evaluacion continua RENUNCIA al examen final en la convocatoria
ordinaria.

e La falta de opcién del alumno supone su adscripcion al sistema de “examen final”.

La evaluacién mediante “Examen final” supone la realizacién de un examen sobre 10 puntos en la fecha prevista
oficialmente para la convocatoria ordinaria. En este caso, la nota de la asignatura sera la que se obtenga en dicha

prueba.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Aguellos alumnos que requieran de una segunda convocatoria, por no haber superado la primera, realizaran un

examen sobre 10 puntos en la fecha establecida para el mismo.

Ver apartado 7

g Material docente
Se recomienda el uso del siguiente Manual SERRANO CHAMORRO, ME Nociones Fundamentales de

Derecho civil. Thomson Reuters.2021..

g.1l Bibliografia basica

SERRANO CHAMORRO, ME Cuestiones relevantes de Derecho civil. Thomson Reuters.2017.
SERRANO CHAMORRO, M.E. Cuestiones relevantes de Derecho civil para el comercio. Thomson Reuters. 22
Ed. 2012.
SERRANO CHAMORRO, POVEDA BERNAL. Nociones de Derecho civil empresarial. 42 Ed. Thomson
Reuters. 2009.
LASARTE, CARLOS. Parte general y derecho de la persona. Marcial Pons. Madrid. 2008

g.2 Bibliografia complementaria

FISAC DE RON, P. Derecho Civil Patrimonial. Térculo edicién.2002.

RUIZ-RICO RUIZ, J.M y MORENO-TORRES HERRERA, M.L. Conceptos basicos de Derecho civil. 22 ed.
Tirant lo Blanch. Valencia. 2007.

SANTOS MORON, M.J. Ejercicios y materiales de Derecho civil patrimonial. Tecnos. Madrid. 2009.

SERRANO CHAMORRO, ME. Asesor civil (22 edicion), Ed.. Thomson-Aranzadi, Navarra, 2008.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOCQC), ...)

En su caso, se haran publicos al comienzo del curso académico.
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h. Recursos necesarios

i. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

0,5 2 semanas del curso

Bloque 3 “LA ACTUACION DE LA PERSONA EN LA ESFERA JURIDICA”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 15

a. Contextualizacion y justificacion

El mundo juridico es clave en nuestra sociedad. Toda persona desde el momento en que forma parte de la
sociedad se relaciona con otras personas, y a lo largo de su actuar pueden surgir multiples controversias que
generan disparidad de opiniones y a las que nuestra normativa trata de dar respuesta. Los contenidos de esta
unidad son necesarios y basicos para comprender otros conceptos juridicos determinados que se estudiaran
en esta y otras asignaturas relacionadas.

b. Objetivos de aprendizaje

Adquirir conocimientos juridicos.
Aprender a razonar y justificar los argumentos juridicos segin la normativa legal.
Desarrollar la capacidad critica en el estudio de casos

c. Contenidos

Materia de obligaciones:

— 1.1. .La obligacién en general. La responsabilidad.
— 1.2. Clases de obligaciones.

— 1.3. Extincion de las obligaciones.

— 1.4. Incumplimiento de las obligaciones.

— 1.5, Las garantias de las obligaciones.

Materia de contratos:

— 1.1. Contrato en general.

d. Métodos docentes

Los métodos docentes empleados consistiran en sesiones de explicacion fundamentalmente del profesor,
sesiones practicas de comprension y trabajos del alumno. Las clases de explicacion consistiran en una
exposicion de los temas del programa con el objetivo de desarrollar los contenidos de la asignatura y se

apoyaran en problemas, ejercicios y casos practicos sencillos. En las clases de préacticas plantearemos
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ejercicios concretos y aplicaciones sencillas, con especial atencién a aquellos casos practicos ligados a este
Grado.

También se realizara, al menos, un trabajo practico sencillo destinado a que el alumno, busque la informacién y
utilice los conocimientos adquiridos para indagar en casos reales concretos.

e. Plan de trabajo

Conocimiento de las ideas previas de los alumnos sobre el Derecho Civil
Exposicion por parte del profesor de las ideas basicas del tema.

Analisis y sintesis por parte del alumno de la documentacion utilizada.

Trabajo en pequefios grupos con debates y exposiciones y defensa en el aula.
Estudios de casos.

f. Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA:
Al inicio del curso, los alumnos deberan declarar si se acogen al sistema de “evaluacion continua” o si lo hacen al
sistema de “examen final”.

e La evaluacion continua supone la realizacion de las actividades evaluables que se iran proponiendo
tanto en clase como a través del Campus virtual; la realizacién de una de estas actividades determina
inmediatamente la eleccién de este sistema.

e El alumno que ha optado por la evaluacién continua RENUNCIA al examen final en la convocatoria
ordinaria.

e Lafalta de opcion del alumno supone su adscripcion al sistema de “examen final”.

La evaluacion mediante “Examen final” supone la realizaciéon de un examen sobre 10 puntos en la fecha prevista
oficialmente para la convocatoria ordinaria. En este caso, la nota de la asignatura sera la que se obtenga en dicha

prueba.
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Aguellos alumnos que requieran de una segunda convocatoria, por no haber superado la primera, realizaran un

examen sobre 10 puntos en la fecha establecida para el mismo.

g Material docente

Se recomienda el uso del siguiente Manual SERRANO CHAMORRO, ME Nociones Fundamentales de

Derecho civil. Thomson Reuters.2021.

g.1 Bibliografia basica

SERRANO CHAMORRO, ME Cuestiones relevantes de Derecho civil. Thomson Reuters.2017.
SERRANO CHAMORRO, M.E. Cuestiones relevantes de Derecho civil para el comercio. Thomson Reuters. 22
Ed. 2012.
SERRANO CHAMORRO, POVEDA BERNAL. Nociones de Derecho civil empresarial. 42 Ed. Thomson
Reuters. 2009.
LASARTE, CARLOS. Parte general y derecho de la persona. Marcial Pons. Madrid. 2008

g.2 Bibliografia complementaria

FISAC DE RON, P. Derecho Civil Patrimonial. Térculo edicién.2002.
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RUIZ-RICO RUIZ, J.M y MORENO-TORRES HERRERA, M.L. Conceptos béasicos de Derecho civil. 22 ed.

Tirant lo Blanch. Valencia. 2007.

SANTOS MORON, M.J. Ejercicios y materiales de Derecho civil patrimonial. Tecnos. Madrid. 2009.
SERRANO CHAMORRO, ME. Asesor civil (22 edicién), Ed.. Thomson-Aranzadi, Navarra, 2008.

g.3 Otros recursos teleméaticos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,

cursos masivos (MOOCQC), ...)

En su caso, se haran publicos al comienzo del curso académico.

h. Recursos necesarios

i. Temporalizacion

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

15

5 Ultimas semanas del curso

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

* Lecciones magistrales introductorias

< Discusiones y debates sobre las cuestiones abordadas en los contenidos

* Resolucién de diversos ejercicios practicos propuestos para los temas del programa

*  Sesiones tedricas (leccién magistral)

« Busqueda de informacion puntual y actualizada sobre los supuestos planteados, que sera expuesta en

funcién de su interés (necesariamente relacionada con el tema que se trate en clase, convenientemente

trabajada y contrastada)

e Clases practicas en grupos reducidos en el aula de informatica

¢ Introduccién mediante actividades diversas (ejemplos sacados de estudios) al andlisis cualitativo

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

AF\’CI;II-EI\S/IIEDI\IAEZDIAE\E EPSRAE SDllié\l_l? AIQIE:?AS(S HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teoricas 21 Trabajo auténomo sobre contenidos teéricos 24
Clases practicas 21 Trabajo auténomo sobre contenidos practicos 24
Evaluacién 3 Realizacion de trabajos, informes, memorias... 45

Preparacion orientada a la evaluacion 12
Total presencial 45 Total no presencial 105
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.
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7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA NOTA OBSERVACIONES
FINAL
EVALUACION CONTINUA
. . . Deberan entregarse semanalmente a través del
Cuestionario parte teorica 10% Campus Virtual.
Preguntas test sobre teoria 40% Se reah;ara a través del Campus virtual cada
dos lecciones
Examen préctico 20% Se realizarda presencialmente a lo largo del
curso.
g . z Z
& | Tareas practicas 30% Se reallza_ran PRESENCIALES y a través del
< Campus Virtual
E EVALUACION MEDIANTE EXAMEN FINAL
o
< La superacion de la asignatura exige obtener
o . al menos 3 puntos (sobre 6) en esta parte.
O | Examen tedrico 60% D ( ) P
g Se realizara en la fecha propuesta por el
g Centro.
b - . . )
8 Examen practico 40% fSe podran_ utilizar materiales editados, no
otocopias ni apuntes.
La superacion de la asignatura exige obtener
. al menos 3 puntos (sobre 6) en esta parte.
<§ Examen tedrico 60% Q ( ) P
E:<Z( Se realizara en la fecha propuesta por el
g 3 Centro.
o v - :
8 2 Se podran utilizar materiales editados, no
% | Examen practico 40% fotocopias ni apuntes.
X
ou

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

El alumno que ha optado a evaluacion continua RENUNCIA a la convocatoria ordinaria.

o0 El examen realizado en esta convocatoria vale el 100% de la nota de la asignatura

e Convocatoria extraordinaria:
o ...El examen realizado en esta convocatoria vale el 100% de la nota de la asignatura.
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8. Consideraciones finales

La Universidad de Valladolid ante la situacidon generada por la pandemia del Covid19 ha apostado por la
presencialidad segura de nuestros estudiantes durante el curso 2020-21. Eso significa, entre otros
aspectos, que la distancia entre los estudiantes en clase debe ser de 1.5 metros en todo caso. Para poder
cumplir este requisito y que todos nuestros estudiantes puedan acudir a clase, teniendo en cuenta la
disponibilidad de aulas y su tamafio en la Facultad de Comercio, ha sido necesario reducir de forma
excepcional para este curso la presencialidad de esta asignatura al 30%, es decir, que el alumno por cada
crédito ECTS recibira 7,5 horas de clase en vez de 10, como ocurre en situaciones de normalidad. Esta
disminucion permitira incrementar el ndmero de grupos de practicas de la asignatura de forma que
ninguno supere los 25 alumnos. Se ftrata, pues, de una situacion imprescindible para garantizar la
presencialidad de todos nuestros estudiantes en estas sesiones practicas que son muy importantes para
la adquisicion de competencias transversales, como pueden ser el trabajo en equipo o la capacidad de
exponer en publico, asi como competencias especificas cuando se requiera el uso de laboratorios de
informatica o salidas al exterior para realizar trabajo de campo. Ademas, estas clases practicas en grupos
reducidos resultan fundamentales para llevar a cabo la evaluacién continua de nuestros estudiantes, dado
que permiten realizar un seguimiento individualizado de los progresos del alumno en la adquisicion de las

diversas competencias que se trabajan en esta asignatura.

Dado que este plan de estudios se encuentra en continua renovacion, los porcentajes otorgados a los
procedimientos de evaluacion pueden ser modificados. Se informara oportunamente de los cambios, si los

hubiera. Sobre todo hay que prever las circunstancias sanitarias que puedan alterar este sistema.

Las tareas propuestas de evaluacién continua finalizaran en el horario en el que estan programadas, sin

posibilidad de realizarlas fuera de los periodos asignados
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