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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

Tal y como aparece en el descriptor de esta materia en la Memoria para la solicitud de verificacion del Titulo de
Grado en Trabajo Social por la Universidad de Valladolid (aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad
de Valladolid el 13 de noviembre de 2008) y verificada por ANECA, esta materia debe desarrollar los siguientes
contenidos:

0 Historia de la Accion Social.

0 Antecedentes del Trabajo Social.

00 Origeny evolucién del Trabajo Social en Espafia y en el contexto internacional.
O

Tendencias actuales en Trabajo Social.

1.2 Relacién con otras materias

La asignatura forma parte del Médulo A.1. Fundamentos de Trabajo Social. Esta intimamente relacionada con

la asignatura Fundamentos de Trabajo Social, que se imparte en el segundo semestre de primer curso.

1.3 Prerrequisitos

No tiene.
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2. Competencias

2.1 Generales

A. Competencias instrumentales:

- Cl4. Capacidad de andlisis y sintesis.

- Cl6. Capacidad de gestion de la informacion.

B. Competencias personales:

- CP3. Compromiso ético.

- CP4. Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad.

- CP5. Razonamiento critico.

O

. Competencias sistémicas:

- CS1. Adaptacion a nuevas situaciones.
- CS3. Iniciativa y espiritu emprendedor.
- CS4. Creatividad.

- CS5. Aprendizaje auténomo.

2.2 Especificas

C.E.1. Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta con personas, familias, grupos, organizaciones y
comunidades sus necesidades y circunstancias estableciendo una buena relacién profesional al objeto de
identificar la forma méas adecuada de intervencion.

C.E.9. Analizar y sistematizar la informacién que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y
mejorar las estrategias profesionales.

C.E.11. Contribuir a la administracion de recursos y servicios colaborando con los procedimientos implicados
en su obtencién, supervisando su eficacia y asegurando su calidad.

C.E.15. Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del trabajo social

para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

IAYZW Universidad de Valladolid
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3. Objetivos
0 Comprender el proceso de construccion social del Trabajo Social y de las respuestas a las necesidades.
0 Conseguir una solida formacion sobre la historia de la accién social y del Trabajo Social.
00 Conocer y manejar algunos de los tecnicismos propios del Trabajo Social.
0 Favorecer la participacion de los/las alumnos/as, su autonomia, su responsabilidad y su implicacién en el

proceso de aprendizaje.

0 Promover la reflexion del alumnado, teniendo como base la busqueda auténoma de informacion y el
debate y contraste con sus compafieros/as.

0 Configurar comunidades de aprendizaje, sostenidas en la implicacion individual y en la definicion y

asuncioén de responsabilidades colectivas.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Blogue 1: “Precedentes remotos del Trabajo Social”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1

a. Contextualizacion y justificacion
El bloque tiene un caracter introductorio a la asignatura. Pone las bases conceptuales para la adecuada

comprension de los factores y procesos que determinan la historia de la Accién Social y que influyen en la
aparicion del Trabajo Social. Asimismo, introduce al alumnado en el conocimiento de una materia que le ha

sido ajena en los momentos formativos previos.

b. Objetivos de aprendizaje

Competencias técnicas:

Conocer los precedentes remotos del Trabajo Social, desde la Antigiiedad hasta la Edad Media.

Reflexionar sobre la importancia del contexto sociocultural en la definicién e interpretacion de las necesidades
y en su respuesta.

Identificar y describir las caracteristicas fundamentales de las principales formas de respuesta a las
necesidades durante la Edad Media y anteriores.

Competencias metodolégicas:

Iniciar al alumnado en la metodologia de trabajo fundamental a utilizar en el desarrollo de esta asignatura.
Adquirir y desarrollar cualidades y habilidades basicas de trabajo cooperativo: respeto de diferentes puntos de
vista y opiniones, identificar metas y responsabilidades individuales y colectivas (actuando en consecuencia),
evaluar la propia actuacién y la del equipo, etc.

Iniciar al alumnado en el desarrollo de los roles basicos de la organizacién grupal: coordinador,
secretario/relator, observador.

Competencias personales y sociales:

Favorecer la interaccion y el conocimiento mutuo entre los/las alumnos/as.

Asumir valores de respeto a las opiniones del resto de comparfieros/as, responsabilidad en el trabajo en grupo y

colaboracion en torno a objetivos comunes.

IAYZW Universidad de Valladolid
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c. Contenidos

Introduccion.
Tema 1: Formas histéricas de respuesta a las necesidades anteriores a la Edad Media.

Tema 2: Organizaciones y Formas de Asistencia Humanitaria y Social en la Edad Media.

d. Métodos docentes

Sesiones de Gran Grupo.

e. Plan de trabajo

Sesiones de Gran Grupo:

Presentacion de los objetivos y contenido del bloque y metodologia de trabajo.
Exposicion de cada uno de los temas.

f. Evaluacion

El proceso de evaluacion, al igual que en el resto de bloques, vendra definido por las siguientes caracteristicas:

e Continuay final: cada entrega sera evaluada especificamente, pasando a considerarse en la evaluacion de
cada estudiante junto a la valoracion de la actitud e interés —supondran el 40% de la calificacion final-;
asimismo, la realizacion de un examen final permitird la evaluacion de los conocimientos adquiridos por
el/la alumno/a —determinara el 60% de la calificacion final-.

e Formativa: la revision de los trabajos entregados por el alumnado (individual y/o grupal) seré contrastada y
devuelta en un feed-back orientado a fijar los conceptos mas relevantes, evaluar la consecucion de los
objetivos previstos, analizar los resultados obtenidos y abordar las dificultades mas relevantes.

e Autoevaluacion: en la realizacion del examen y, en algunos casos, de ciertas entregas, se pedira la opinion
del alumnado respecto a su evaluacion y calificacion.

g Material docente

La bibliografia, lecturas recomendadas, blogs y otros documentos se irdn presentando a lo largo del desarrollo
del blogue.

g.1 Bibliografia basica

GEREMEK, B. (1989), La piedad y la horca, Alianza Universidad, Madrid.
MOIX MARTINEZ, M. (1991), Introduccion al Trabajo Social, Trivium, Madrid, (partes 1y 2).
RED VEGA, N. De la (1993), Aproximaciones al Trabajo Social, Siglo XXI, Madrid, pp. 3-81.

g.2 Bibliografia complementaria

CALVO CABALLERO, P. (2002), La aventura filantrépica en Valladolid (Siglos XIX-XX), Fundacion ASVAI —
Instituto Universitario de Historia Simancas, Valladolid.

CASTEL, R. (1997), La metamorfosis de la cuestion social, Paidds, Barcelona (12 parte).

CHRISTOPHE, P. (1989), Para leer la historia de la pobreza, Verbo Divino, Estella.

FRANCO RUBIO, G.A. (1999), Cultura y mentalidad en la Edad Moderna, Mergablum, Sevilla.

IAYZW Universidad de Valladolid
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GARCIA CARCEL, R. (dir.) (2004), Los olvidados de la historia. Marginales, Circulo de Lectores, Barcelona.
GARRAN MARTINEZ, J.M?2 (2004), La prohibicién de la mendicidad: la controversia entre Domingo de Soto y
Juan de Robles en Salamanca (1545), Universidad de Salamanca, Salamanca.

GIGINTA, M. (2000), Tratado de remedio de pobres, Ariel, Barcelona.

GUGLIELMI, N. (1998), Marginalidad en la Edad Media, Ed. Biblos, Madrid.

MAZA ZORRILLA, E. (1999), Pobreza y beneficencia en la Espafia contemporanea (1808-1936), Ariel,
Barcelona.

MOLLAT, M. (1988), Pobres, humildes y miserables en la Edad Media, Fondo de Cultura Econémica, México.
PENAFIEL RAMON, A. (2001), Mujer, mentalidad e identidad en la Espafia moderna (siglo XVIII), Universidad
de Murcia, Murcia.

ROBLES, J. DE (1965), De la orden que en algunos pueblos de Espafia se ha puesto en la limosna, para
remedio de los verdaderos pobres, Instituto de Estudios Politicos, Madrid.

SANTOLARIA SIERRA, F. (2003) (ed.), El gran debate sobre los pobres en el siglo XVI. Domingo de Soto y
Juan de Robles 1545, Ariel, Barcelona.

SOTO, D. DE (1965), Deliberacion en la causa de los pobres, Instituto de Estudios Politicos, Madrid.
VELAZQUEZ MARTINEZ, M. (1991), Desigualdad, indigencia y marginacién social en la Espafia llustrada,
Universidad de Murcia, Murcia.

WOOLF, S. (1989), Los pobres en la Europa medieval, Critica, Barcelona.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Recursos audiovisuales disponibles en el aula, aula virtual y recursos de comunicacion telematica.

h. Recursos necesarios

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

1 2,5 semanas de clase.

Bloque 2: “La accién social del Siglo XVI al Siglo XIX”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2

a. Contextualizacion y justificacién

Este bloque obedece a la necesidad de conocer los factores fundamentales que han condicionado la historia
de la accién social desde el Siglo XVI hasta el Siglo XX. La comprension de estos factores capacitara al
alumnado para analizar la relacion entre el contexto socioeconémico, politico y cultural y las diversas formas de

respuesta a las necesidades.
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b. Objetivos de aprendizaje

Competencias técnicas:

1. Reflexionar sobre la relacion entre Asistencia y Represion como un binomio indivisible en las politicas
asistenciales a partir de las medidas de atencion a las necesidades propias del Siglo XVI.

2. Considerar la relacion entre los diversos factores implicados en el bienestar social y/o la exclusién social y,
en especial, entre éstos y el empleo, utilizando como base la concepcion utilitaria de la pobreza propia del Siglo
XVII.

3. Revisar las pautas de atencién a las necesidades propias de los llustrados (Siglo XVIII) y analizar la
conveniencia de su actualizacién en nuestro entorno sociocultural.

4. Analizar las bases que justifican la intervencién publica en la accién social desde la configuracion del
sistema de Beneficencia Publica (en el Siglo XIX).

Competencias metodoldgicas:

1. Gestionar informacion, compartirla y generar conocimientos nuevos a partir del contraste de ideas en el
trabajo grupal.

2. Desarrollar habilidades de busqueda de bibliografia (monografias, obras de referencia, revistas
especializadas, etc.) y de uso y aplicacion de la informacion obtenida a objetivos predefinidos de conocimiento
y/o intervencion.

3. Poner en préactica y entrenar habilidades de comunicacién oral, utilizando herramientas de exposicion
(verbales, escritas, gréaficas, informéticas, etc.).

Competencias personales y sociales:

1. Adquirir una actitud de cuestionamiento y critica respecto a la responsabilidad en la génesis y desarrollo de
los fendbmenos sociales y respecto a la construccién social de las formas de respuesta a las necesidades.

2. Desarrollar habilidades de gestion del tiempo, teniendo en cuenta los objetivos personales y grupales.

c. Contenidos

Tema 3: Las necesidades y su atencion en el siglo XVI —la asistencia y la represion-.

Tema 4: Necesidad y Progreso en el siglo XVII -la pobreza como un problema de orden colectivo-.

Tema 5: Las necesidades en la Espafia del XVIII -discurso econémico y diversidad de modalidades de
atencion-.

Tema 6: La Atencion Social en Espafa en el siglo XIX -la aparicion de la Beneficencia-.

d. Métodos docentes

00 Sesiones de Gran Grupo.

0 Précticas en el Aula.

e. Plan de trabajo

A. Sesiones de Gran Grupo:
0 Presentacion de los objetivos del bloque y metodologia de trabajo.
0 Desarrollo de los temas del bloque 2.

IAYZW Universidad de Valladolid
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B. Practicas en el aula:

0 Elaboracion de un trabajo practico.

f. Evaluacion

El proceso de evaluacion, al igual que en el resto de bloques, vendra definido por las siguientes caracteristicas:
Continua y final: cada entrega serd evaluada especificamente, pasando a considerarse en la evaluacion de
cada estudiante junto a la valoracion de la actitud e interés —supondran el 40% de la calificacion final-;
asimismo, la realizacion de un examen final permitira la evaluacién de los conocimientos adquiridos por el/la
alumno/a —determinara el 60% de la calificacion final-.

Formativa: la revision de los trabajos entregados por el alumnado (individual y/o grupal) sera contrastada y
devuelta en un feed-back orientado a fijar los conceptos mas relevantes, evaluar la consecucién de los
objetivos previstos, analizar los resultados obtenidos y abordar las dificultades mas relevantes.

Autoevaluacion: en la realizacién del examen y, en algunos casos, de ciertas entregas, se pedira la opinion del

alumnado respecto a su evaluacion y calificacion.

g Material docente

La bibliografia, lecturas recomendadas, blogs y otros documentos se irdn presentando a lo largo del desarrollo
del blogue.

g.1l Bibliografia basica

GUTIERREZ RESA, A. (2013). Trabajo Social. Origenes y Desarrollo, UNED, Madrid.

LOPEZ ALONSO, C. (1986), La pobreza en la Espafia medieval, Ministerio de T° y Seguridad Social, Madrid.
MAZA ZORRILLA, E. (1987), Pobreza y asistencia social en Espafia, Universidad de Valladolid, Valladolid.
PONTON, G. (2016). La lucha por la desigualdad. Una historia del mundo occidental en el Siglo XVIII, Ed.
Pasado y Presente, Barcelona.

SANTOLARIA SIERRA, F. (1997), Marginacion y educacion, Ariel Educacion, Barcelona.

VIVES, JUAN LUIS (1992), Del socorro de los pobres, Hacer, Barcelona.

VV.AA. (1988), De la beneficencia al bienestar social. Cuatro siglos de accion social, Consejo General de
Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales, Madrid.

VV.AA. (1990), Historia de la accidon social publica en Espafia. Beneficencia y prevision, Centro de

Publicaciones del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Madrid.

g.2 Bibliografia complementaria

ALEMAN BRACHO, C. (1991), El sistema publico de Servicios Sociales, Impredisur, Granada, (sélo la primera
parte, referida a la evolucién de la accion social).

BORDERIAS, C. (ed.) (2009), La historia de las mujeres: perspectivas actuales, Icaria, Barcelona.

CARASA SOTO, P. (1991), Historia de la Beneficencia en Castilla y Leon. Poder y pobreza en la sociedad
castellana, Universidad de Valladolid, Valladolid.

GARRAN MARTINEZ, J.M2. (2004), La prohibicién de la mendicidad. La controversia entre Domingo de Soto y
Juan de Robles en Salamanca (1545), Ediciones Universidad de Salamanca, Salamanca.

Shubert, A. (1999). Historia social de Espafia (1800-1990). Ed. Nerea, Hondarribia.

Universidad de Valladolid
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g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Recursos audiovisuales disponibles en el aula, aula virtual y recursos de comunicacion telematica.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 5 semanas de clase.

Bloque 3: “Antecedentes inmediatos del Trabajo Social”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 1

a. Contextualizacion y justificacién

La necesidad de conocer el origen del Trabajo Social como profesion y disciplina exige un acercamiento a sus
antecedentes inmediatos y, en concreto, a la accion de los pioneros del Trabajo Social. De esto se ocupa este
Bloque, con una carga de 1 ECTS.

b. Objetivos de aprendizaje

Competencias técnicas:

1. Reflexionar sobre los antecedentes inmediatos a la aparicion del Trabajo Social y su contribucién a la
tecnificacion del proceso de ayuda.

2. Reconocer los pioneros del Trabajo Social y sus aportaciones en la construccion social y cientifica del
Trabajo Social.

3. Acercar al alumnado a los pioneros del Trabajo Social en el &mbito nacional.

Competencias metodoldgicas:

1. Gestionar informacién y generar conocimientos nuevos a partir del contraste de ideas.

2. Desarrollar cualidades para el aprendizaje permanente.

Competencias personales y sociales:

1. Desarrollar habilidades de gestién del tiempo, teniendo en cuenta los objetivos personales y grupales.

c. Contenidos

Tema 7: La Charity Organization Society (C.0.S.) y su preocupacion cientifica por la asistencia.

Tema 8: Los primeros representantes o Pioneros del Trabajo Social.

d. Métodos docentes

=  Sesiones de Gran Grupo.

=  Practicas en el Aula.

IAYZW Universidad de Valladolid
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e. Plan de trabajo

A. Sesiones de Gran Grupo:

0 Presentacion de los objetivos del bloque y metodologia de trabajo.
0 Desarrollo de los temas del bloque 3.

B. Practicas en el aula:

0 Elaboracion de un trabajo practico.

f. Evaluacion

El proceso de evaluacion, al igual que en el resto de bloques, vendra definido por las siguientes caracteristicas:
Continua y final: cada entrega sera evaluada especificamente, pasando a considerarse en la evaluacién de
cada estudiante junto a la valoracion de la actitud e interés —supondran el 40% de la calificacion final-;
asimismo, la realizacién de un examen final permitira la evaluacion de los conocimientos adquiridos por el/la
alumno/a —determinaré el 60% de la calificacion final-.

Formativa: la revision de los trabajos entregados por el alumnado (individual y/o grupal) sera contrastada y
devuelta en un feed-back orientado a fijar los conceptos mas relevantes, evaluar la consecucion de los
objetivos previstos, analizar los resultados obtenidos y abordar las dificultades mas relevantes.

Autoevaluacion: en la realizacién del examen y, en algunos casos, de ciertas entregas, se pedira la opinion del
alumnado respecto a su evaluacion y calificacion.

g Material docente

La bibliografia, lecturas recomendadas, blogs y otros documentos se irdn presentando a lo largo del desarrollo

del blogue.

g.1l Bibliografia basica

ADDAMS, J. (2014), Veinte afios en Hull House, Universidad de Murcia, Murcia.

BARBERO, J.M. (2002), El Trabajo Social en Espafia, Mira, Zaragoza.

MOIX MARTINEZ, M. (1991), Introduccién al Trabajo Social, Trivium, Madrid, (partes 1y 2).

RED VEGA, N. DE LA (1993), Aproximaciones al Trabajo Social, Siglo XXI, Madrid, pp. 3-81.

RICHMOND, M.E. (1995), El caso social individual. El diagnostico social (textos seleccionados), Talasa,
Madrid.

RICHMOND, M.E. (2007), Diagnéstico social, Siglo XXI, Madrid.

g.2 Bibliografia complementaria

ANDER-EGG, E. (1985), Apuntes para una historia del Trabajo Social, Humanitas, Buenos Aires.

ARENAL, C. (1991), El visitador del preso, Asociacion de Colaboradores con las Presas, Madrid.

ARENAL, C. (1974), La emancipacion de la mujer en Espafia, Ed. Jacar, Madrid.

CABALLE, A. (2018). Concepcidn Arenal. La caminante y su sombra, Taurus, Barcelona.

BARREIX, J. (1974), Del ajuste a la transformacion. Historia del Trabajo Social, ECRO, Buenos Aires.
BARRIGA MURNOZ, L. Y MARTINEZ ALONSO, M2 A. (2000), El siglo que se va, nos deja una cientifica: Mary
Richmond, en Rvta. Trabajo Social Hoy, n° 30, pp. 112-125.

IAYZW Universidad de Valladolid
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CAPILLA PEREZ, A. Y VILLADONIGA GOMEZ, J.C. (coord.) (2004), Pioneros del Trabajo Social, una apuesta
por descubrirlos, Universidad de Huelva, Huelva.

Crofton, I. (2016). 50 cosas que hay que saber sobre historia del mundo. Ariel, Barcelona.

MAURANDI GUIRADO, R. (2001), Jane Addams: una figura clave en el origen del Trabajo Social, en Rvta. de
Servicios Sociales y Politica Social, n® 52, Madrid, pp. 57-78.

MIR, C., AGUSTI, C. Y GELONCH, J. (eds.) (2005), Pobreza, marginacién, delincuencia y politicas sociales
bajo el franquismo, Universidad de Lleida, Lleida.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Recursos audiovisuales disponibles en el aula, aula virtual y recursos de comunicacién telematica.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

1 2,5 semanas de clase.

Bloque 4: “Origen y evolucion del Trabajo Social”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2

a. Contextualizacion y justificacién

El conocimiento del origen y evolucidn del Trabajo Social deviene en contenido insoslayable en la formacion de
los futuros profesionales del Trabajo Social. De ahi que este bloque trate de ofrecer al alumnado los
conocimientos fundamentales acerca de la evolucién que esta disciplina ha tenido a nivel nacional e
internacional.

b. Objetivos de aprendizaje

Competencias técnicas:

1. Identificar los factores presentes en el origen y evolucion del Trabajo Social.

2. Reconocer el proceso de construccion social y cientifica del Trabajo Social a lo largo del Siglo XX en
Espafia y en el ambito internacional.

3. Reflexionar sobre los retos del Trabajo Social en la actualidad en su doble dimension disciplinar y
profesional.

Competencias metodologicas:

1. Desarrollar habilidades para la exposicion de informacion: sintesis, organizacion, exposicion, etc.

2. Poner en practica y entrenar habilidades de comunicacién oral, utilizando herramientas de exposicién
(verbales, escritas, gréaficas, informaticas, etc.).

Competencias personales y sociales:

IAYZW Universidad de Valladolid
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1. Desarrollar capacidades para determinar objetivos de trabajo y establecer las tareas, los medios y los
plazos necesarios para conseguirlos.

2. Desarrollar un espiritu de andlisis critico respecto a la construccion social del Trabajo Social.

c. Contenidos

Tema 9: Factores que intervienen en el origen del Trabajo Social.
Tema 10: M.E. Richmond. Sistematizacién de la accioén social profesional.
Tema 11: Evolucion del Trabajo Social en el contexto internacional.

Tema 12: Origen y evolucion del Trabajo Social en Espafia.

d. Métodos docentes

0 Sesiones de Gran Grupo.
00 Précticas en el Aula.

e. Plan de trabajo

A. Sesiones de Gran Grupo:
0 Presentacion de los objetivos del bloque y metodologia de trabajo.
Desarrollo de los temas del bloque 4.

. Practicas en el aula:

O W O

Elaboracion de un trabajo practico.

f. Evaluacion

El proceso de evaluacion, al igual que en el resto de bloques, vendra definido por las siguientes caracteristicas:
Continua y final: cada entrega sera evaluada especificamente, pasando a considerarse en la evaluacién de
cada estudiante junto a la valoracion de la actitud e interés —supondran el 40% de la calificacion final-;
asimismo, la realizacién de un examen final permitira la evaluacion de los conocimientos adquiridos por el/la
alumno/a —determinaré el 60% de la calificacion final-.

Formativa: la revision de los trabajos entregados por el alumnado (individual y/o grupal) sera contrastada y
devuelta en un feed-back orientado a fijar los conceptos mas relevantes, evaluar la consecucion de los
objetivos previstos, analizar los resultados obtenidos y abordar las dificultades mas relevantes.

Autoevaluacion: en la realizacion del examen y, en algunos casos, de ciertas entregas, se pedira la opinion del

alumnado respecto a su evaluacion y calificacion.

g Material docente

La bibliografia, lecturas recomendadas, blogs y otros documentos se iran presentando a lo largo del desarrollo

del blogue.

g.1l Bibliografia basica

AGUILAR IDANEZ, M.J. (2013). Trabajo Social: Concepto y Metodologia. Consejo General del Trabajo Social,
Madrid, pp. 157-207.
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GIL PAREJO, M. (2004), Del asistencialismo a la profesionalizacién. Un analisis del Trabajo Social en Espafia
desde la literatura profesional, Miscelanea Comillas - Revista de Ciencias Humanas y Sociales, vol. 62, n° 120,
pp. 273-328.

FERNANDEZ GARCIA, T. Y DE LORENZO GARCIA, R. (2014). Trabajo Social. Una historia Global. Mc Graw
Hill, Madrid.

Martinez Pereda, Lucio (2017). El pan y la cruz. Hambre y Auxilio Social durante el primer franquismo en
Gallicia, Biblioteca Nueva, Madrid.

MIRANDA ARANDA, M. (2004), De la caridad a la ciencia. Pragmatismo, interaccionismo simbdlico y Trabajo
Social, Mira Editores, Zaragoza.

PRIETO LOBATO, J.M. (2000), Cooperacion y reciprocidad en la historia de la accién social: una aproximacion
desde el Trabajo Social, Revista de Servicios Sociales y Politica Social, n°® 52, Madrid, pp. 39-55.

SOYDAN, H. (2004), La historia de las ideas en el trabajo social, Tirant Lo Blanch, Valencia.

g.2 Bibliografia complementaria

FRIEDLANDER, W.A. (1978), Dinamica del Trabajo Social, Pax, México, (12 parte).

GIL PAREJO, M. (2004), El protagonismo de la organizacion colegial en el desarrollo del Trabajo Social en
Espafia, Siglo XXI-Consejo General de Colegios Oficiales de Trabajo Social, Madrid.

HIDALGO LAVIE (COORD.) (2011). Trabajo Social en perspectiva comparada. Historia y ejercicio de una
profesién. Una seleccion de Paises, UNED, Madrid.

MOLINA SANCHEZ, M. V. (1994), Las ensefianzas de Trabajo Social en Espafia, 1932-1983, Universidad
Pontificia de Comillas, Madrid, (sélo 12 parte).

MORELL, A. (2002), La legitimacion social de la pobreza, Anthropos, Barcelona.

RED VEGA, N. DE LA (1993), Aproximaciones al Trabajo Social, Siglo XXI, Madrid.

g.3 Otros recursos teleméticos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Recursos audiovisuales disponibles en el aula, aula virtual y recursos de comunicacién telematica.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 5 semanas de clase.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

El desarrollo de la materia, por su caracter innovador, conllevara una alta implicacién del alumnado y una cierta
flexibilidad en la programacion y ejecucién de actividades de muy diverso tipo, tanto de Grupo Total (GT) como
clases Practicas (GP1y GP2).
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6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

e R e ) | HORAS | ACTIVIDADES NO PRESENCIALES | HORAS
Clases teoricas 40 Estudio y trabajo autonomo individual 65
Clases practicas 20 Estudio y trabajo auténomo grupal 25

Total presencial 60 Total no presencial 90
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién
Criterio: cuando al menos el 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en normalidad, se asumiran
como criterios de evaluacion los indicados en la guia docente. Se recomienda la evaluacién continua ya que
implica minimizar los cambios en la adenda.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
. 0 Dos convocatorias, en las fechas y los plazos
Prueba final 60% establecidos por la Junta de Facultad.
Entregas de cada uno de las tareas Entregadas en tiempo y forma establecidos.
individuales y grupales requeridas:
. Trabajo grupal. 30%
. Trabajos individuales: recension

critica, tareas on line.

Se tendrd en cuenta, en la medida de lo
posible, los siguientes aspectos: asistencia a
clase; cantidad y calidad del trabajo grupal;
Observacion de la participacion, actitud 10% aportacién individual al trabajo en grupo;
en clase, interés... responsabilidad y corresponsabilidad,;
actitudes mostradas por el alumno (activo,
participativo, critico, autbnomo, responsable,
etc.).

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Para la superacion de la asignatura, sera necesario obtener en la prueba final una calificacion
igual o superior a 5 puntos. Obtenida esta puntuacion en la prueba final, se aplicaran el resto de
criterios de evaluacion, con sus respectivos porcentajes, para el célculo final de las
calificaciones.

e Convocatoria extraordinaria:

o La evaluaciéon en segunda convocatoria se sujetara a los mismos criterios recogidos en el
cuadro anterior. Esto permitira que los estudiantes que acudan a esta convocatoria puedan
superar la asignatura en ella.

8. Consideraciones finales
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En el desarrollo e imparticion de la materia se utilizara la plataforma de teleensefianza Moodle. En ella se ira
colgando todo el material utilizado en las exposiciones tedricas, documentos, informacién sobre calificaciones,

etc. Asimismo, la plataforma sera utilizada para la puesta en marcha de trabajos cooperativos.
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