Proyecto/Guia docente de la asignatura “Competencias de Optometria I”

Lniversidad deValladaolid

Proyecto/Guia docente de la asignatura Competencias de Optometria |

Asignatura Competencias de Optometria |
Materia Optometria
Médulo Optometria
Titulacion Grado en Optica y Optometria
Plan 643 Cadigo 47809
Periodo de imparticion Anual Tipo/Caracter Obligatoria
Nivel/Ciclo Grado Curso 2°
Créditos ECTS 9,0
Lengua en que se imparte Castellano
Profesor/es responsable/s Raul Martin Herranz

Facultad de Ciencias — Campus Miguel Delibes. Departamento Fisica TAO,
Datos de contacto (E-mail, Despacho B106. Teléfono 983 18 48 48
teléfono...) Paseo de Belén nim 7, 47011 Valladolid

Email: raul@ioba.med.uva.es
Departamento Fisica TAO

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizaciéon

Como su propio nombre indica la asignatura de Competencias de Optometria | recoge las principales habilidades
profesionales necesarias para la realizacion eficiente de un examen visual/refractivo si bien la asignatura se
centrara en las técnicas de refraccion y correccion optica de las ametropias.

1.2 Relacién con otras materias

Esta asignatura mantiene una relacion muy estrecha con otras asignaturas del plan de estudios entre las que
destacan la Anatomia general y ocular, Introduccién a la Optometria, Optica Geométrica (de primer curso) y otras
del mismo y posteriores cursos como, Optica Oftalmica, Habilidades de comunicacion en ciencias de la salud,
Optica instrumental y fisioldgica, o Adaptacion de Lentes Oftalmicas, Clinica de las Lentes de Contacto, y
Fundamentos de Patologia Ocular. En estas asignaturas se establecen las bases anatomicas y fisioldgicas de la
vision, se determinan los principios fisico-Opticos que caracterizan los diferentes sistemas opticos empleados en
la exploracion optométrica para la correccion de las ametropias con lentes oftalmicas y lentes de contacto, asi
como para la deteccion de las principales alteraciones de la salud visual.

1.3 Prerrequisitos

Es recomendable que el alumno haya superado los objetivos de aprendizaje establecidos en las asignaturas de
Anatomia general y ocular, Introduccion a la Optometria, Optica Geomeétrica. También se recomienda cursar
simultaneamente (o haber cursado previamente) las asignaturas de Optica Oftalmica, Optica instrumental y
fisioldgica y Habilidades de comunicacion en ciencias de la salud.
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2. Competencias

2.1 Generales

La asignatura Introduccion de la Optometria aborda las siguientes competencias recogidas en la Memoria
VERIFICA:

e Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, y CB5

e Competencias Generales: CG2, CG3, CG4, CG5, CG10, CG11, CG12, CG13, CG14, CG15, CG16,
CG17,y CG18.

e Competencias Intermedias: Cl21, CI56, CI57, CI58, CI59, Cl60, Cl63, CI80, CI81, CI82, CI83, CI86,
Cl87, CI88, y CI89.

2.2 Especificas

La asignatura Introduccion de la Optometria aborda las siguientes competencias especificas recogidas en la
Memoria VERIFICA:

e Competencias Especificas: CE3, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14, CE15, CE17, CE21, CE23,
CE24, CE25, CE26, CE38, CE39, CE40, CE41, CE42, CE45, y CE48.

3. Objetivos

Al finalizar la asignatura de Competencias Exploracion Optométrica | el alumno sera capaz de realizar un examen
visual en un compafiero que incluya al menos:

Historia clinica y anamnesis.

Pruebas preliminares (motilidad ocular extrinseca e intrinseca).
Refraccion objetiva (retinoscopia).

Refraccion subjetiva.

Evaluacion de la salud ocular.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Competencias de exploracion Optométrica y refraccion ocular

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

En este bloque se abordan las competencias en las que se fundamenta el trabajo profesional del Optico
Optometrista principalmente en la exploracion ocular abordando en detalle la medida tanto objetiva como
subjetiva de los errores de refraccion o ametropias (esféricas -miopia e hipermetropia-, cilindricas -astigmatismo-
y también la presbicia) para proponer las pautas para su posterior compensacion Optica teniendo en cuenta
aspectos como la anisometropia o aniseiconia y el impacto (o mejora) en la funcion visual. Por tanto, es necesario
conocer las bases de las diferentes técnicas de exploracion y refraccion para ser capaz de adaptar la exploracion
a las diferentes tipologias de pacientes; interpretando e identificando adecuadamente los resultados de las
diferentes pruebas y contextualizarlos en base a la prevalencia e incidencia de los diferentes sintomas y signos
clinicos, pero también en relacion a la morbilidad asociada y a las principales caracteristicas de los hallazgos o
resultados clinicos que van a repercutir en la toma de decisiones en el gabinete como la historia clinica,
anamnesis, la exploracion de estructuras oculares (via oOptica, segmento anterior, oftalmoscopia, etc.) que
influirén a la hora de clasificar los signos encontrados como debidos a un defecto de refraccion o a otro problema
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visual proponiendo un juicio clinico adecuado y un plan de manejo optométrico desde la correccion optica,
seguimiento o derivacion del caso.

b. Objetivos de aprendizaje

Objetivo 1. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo miope.
Objetivo 2.  Diferenciar entre signo y sintoma de la miopia.

Objetivo 3.  Ante un hipotético paciente miope describir las alternativas a su correccion dptica (gafas, lentes de
contacto o cirugia refractiva).

Objetivo 4. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo hipermétrope.

Objetivo 5. Diferenciar entre hipermetropia total, hipermetropia latente, hipermetropia manifiesta,
hipermetropia absoluta e hipermetropia facultativa. Identificando el valor en dioptrias en un supuesto practico
(ejemplo real o ficticio).

Objetivo 6. Ante un hipotético paciente hipermétrope definir la correccion en gafa o lente de contacto mas
apropiada en funcién de su edad, amplitud de acomodacion, vision binocular (presencia o no de estrabismo) u
otras.

Objetivo 7. Diferenciar entre signo y sintoma de la hipermetropia.
Objetivo 8. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo astigmata.

Objetivo 9. Reconocer las caracteristicas e indicaciones de las lentes para corregir un defecto refractivo
astigmatico, lentes planocilindricas, esfero-cilindricas, bicilindricas y toricas.

Objetivo 10. Ante una refraccion (o los valores didptricos para cada meridiano principal) escribir la forma regular,
transpuesta, bicilindrica y el equivalente esférico, en un ejemplo real o ficticio.

Objetivo 11. Diferenciar el astigmatismo en funcion de la estructura del globo ocular que lo produzca, en funcion
de la regularidad de sus meridianos, en funcién de la ametropia esférica con la que se encuentre asociado, en
funcion de la posicion de sus meridianos y nombrar las principales caracteristicas de cada uno de ellos.

Objetivo 12. Diferenciar entre astigmatismo total, fisioldgico y corneal, aplicando las leyes de Javal.
Objetivo 13. Diferenciar entre signo y sintoma del astigmatismo.

Objetivo 14. Reconocer los posibles problemas de adaptacion al uso de lentes para la correccion del
astigmatismo y sus posibles alternativas o soluciones.

Objetivo 15. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo présbita.
Objetivo 16. Definir el concepto de adicion.

Objetivo 17. Identificar la adicion necesaria en un paciente aplicando la norma de dejar la mitad de la amplitud
de acomodacion en reposo o con la norma de dejar un tercio de la misma. Calculando el intervalo de visién nitida
para cada caso en un ejemplo real o ficticio.

Objetivo 18. Identificar los cuatro factores de los que va a depender la correccion de la presbicia, amplitud de
acomodacion, acomodacion necesaria para la distancia de trabajo, el error refractivo y la distancia de trabajo.

Objetivo 19. Realizar la verificacion de la adicion propuesta en un ejemplo (real o ficticio) utilizando el método
de los limites.

Objetivo 20. Reconocer someramente las caracteristicas de las alternativas para la correccion optica de la
presbicia, gafas monofocales, bifocales o multifocales.

Objetivo 21. Identificar la importancia de realizar la historia clinica en optometria y contactologia.

Objetivo 22. Diferenciar entre los apartados de la historia, datos de filiacion, datos demograficos, motivo de la
consulta, historia ocular, historia médica, historia acular familiar e historia general familiar, describiendo sus
contenidos y objetivo de cada uno de ellos.

Objetivo 23. Situar correctamente en cada apartado de la historia clinica los datos que aporte un hipotético
paciente.

Objetivo 24. Describir el procedimiento para realizar la refraccion objetiva mediante retinoscopia ante un sujeto
real o ficticio.

Objetivo 25. Identificar la importancia de realizar la retinoscopia a todo paciente, previo a su refraccion subjetiva.
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Objetivo 26. Diferenciar entre el significado del movimiento de las sombras al utilizar el retinoscopia de espejo
plano o el de espejo céncavo.

Objetivo 27. Calcular el valor de la retinoscopia en esfera, cilindro y eje, aplicando la distancia de trabajo cuando
es necesario, utilizando la lente de trabajo o al realizarla en vision proxima, partiendo de los resultados de
neutralizacion en los meridianos principales, en un supuesto real o ficticio.

Objetivo 28. Diferenciar entre las maniobras para estimar defectos de refraccion esféricos o cilindricos.

Objetivo 29. Identificar cuando la pérdida de AV puede ser consecuencia de un error de refraccion utilizando el
agujero estenopeico.

Objetivo 30. Diferenciar entre refraccion subjetiva y refraccion objetiva.

Objetivo 31. Identificar cuando o en qué tipo de pacientes esta mas indicado utilizar la gafa de pruebas o el
foroptero para realizar la refraccion. Describiendo sus principales caracteristicas.

Objetivo 32. Describir, paso a paso, el procedimiento necesario para realizar la refraccion en un sujeto que
presente un defecto de refraccion, ya sea miopia, hipermetropia, astigmatismo, presbicia o sus combinaciones
posibles, utilizando las siguientes pruebas: Subjetivo monocular de lejos, Test duocromo, Método de Donders,
Test horario, Test de los cilindros cruzados de Jackson, Refraccion Meridional, Subjetivo binocular de lejos,
Equilibrio biocular, Subjetivo monocular de cerca (cilindros cruzados o método de tanteo), Subjetivo binocular de
cerca (cilindros cruzados o método de tanteo).

Objetivo 33. Decidir, en funcion de los resultados de la refraccion, si esta indicado prescribir o modificar la
refraccion previa del paciente, ya sea este emétrope, miope, hipermétrope, astigmata o présbita. Sin tener en
cuenta el estado sensorial y la visién binocular del paciente.

Objetivo 34. Explorar el fondo de ojo, identificando la papila y polo posterior (macula y fovea) mediante
oftalmoscopia directa o retinografia.

Objetivo 35. Evaluar y detectar un defecto aferente o eferente en la via visual mediante la exploracion de los
reflejos pupilares.

c. Contenidos

Tema 1.- Estado refractivo del ojo I: Conceptos basicos, PR, PP y acomodacion.
Tema 2.- Estado refractivo del ojo II: Miopia.

Tema 3.- Estado refractivo del ojo Ill: Hipermetropia.

Tema 4.- Estado refractivo del ojo IV: Astigmatismo.

Tema 5.- Estado refractivo del ojo V: Presbicia.

Tema 6.- Optometria Clinica |: Historia Clinica y Anamnesis.

Tema 7.- Optometria Clinica |l: Métodos objetivos de refraccion.

Tema 8.- Optometria Clinica Ill: Métodos subjetivos de refraccion.

Tema 9.- Optometria Clinica IV: Evaluacion de la salud ocular, reflejos pupilares, oftalmoscopia y retinografia.

d. Métodos docentes

Se propone una metodologia docente adaptada a la formacion de profesionales de la salud como los
Optometristas fomentando la participacion de los alumnos durante el desarrollo de las clases tedricas y practicas.
Los métodos docentes que se aplicaran en este bloque tematico se describen en detalle en el apartado “5.
Métodos docentes y principios metodologicos”.
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e. Plan de trabajo

Se impartiran las clases tedricas y practicas siguiendo el calendario académico.

f. Evaluacién

Evaluacion continua. Los detalles de la evaluacion se describen en el apartado “7 Sistema y caracteristicas de
la evaluacion”.

g. Material docente

__g.1 Bibliografia basica

R Martin, G Vecilla. “Manual de Optometria”. (22 Ed). Ed. Médica Panamericana. 2018. Madrid.

__g.2 Bibliografia complementaria

Grosvenor T. Optometria de atencion primaria. Masson, Barcelona 2004.

Benjamin W.J. Borisch’s Clinical Refraction. Butterworth-Heinemann-Elsevier. 22 Ed, St. Louis, Missouri (USA)
2006.

Harvey W. Exploracion sistematica del ojo. Masson, Barcelona, 2006.

Castiella JC, Pastor JC. La refraccion en el nifio. McGraw-Hill-Interamericana. Madrid, 1997.

g-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

El Campus Virtual de la asignatura incluye las Lecciones de los temas correspondientes a este bloque que el
alumno debera completar obligatoriamente. Ademas del cuestionario especifico de evaluacién continua
correspondiente a cada tema o leccion.

h. Recursos necesarios

Se contaran con los recursos multimedia para el aula (cafién y ordenador) y pizarra, ademas de los recursos on-
line del Campus Virtual. Para la realizacion de las practicas es necesario contar con los gabinetes de exploracion
optométrica completos y los test y pruebas para la medida de la funcion visual y completar la exploracion
optométrica.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

9,0 Teoria: Semanas 1 a 30
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Se propone una metodologia docente adaptada a la formacion de profesionales de la salud como los
Optometristas fomentando la participacion de los alumnos durante el desarrollo de las clases tedricas y practicas.

Las clases tedricas se fundamentaran principalmente con exposiciones orales ayudadas de material multimedia
(presentacion de diapositivas powerpoint, videos y simulaciones con cafén de proyeccion) y debate con los
alumnos incluyendo numerosas referencias a casos clinicos de optometria (sesiones clinicas, etc.) situando los
conceptos en un entorno clinico-profesional. Las exposiciones fomentaran la participacion de los alumnos mas
que la sola exposicion del profesor.

El objetivo de las clases tedricas es resolver dudas, plantear ejemplos, escenarios, etc. sobre el material docente
de la asignatura que los alumnos deben haber trabajado (completando las actividades en el Campus Virtual) y
no se plantean como clases magistrales para “trasmitir contenidos tedricos”. Por tanto, tienen una concepcion
mas de seminario o tutoria grupal en la que se podran presentar conceptos tedricos igualmente si es preciso.
Las clases tedricas se podran complementar con exposiciones virtuales a través del Campus Virtual, etc.

Por su parte las practicas se disefian siguiendo el modelo de Skillslab dedicando el tiempo de la practica a que
el alumno realice fisicamente la misma y no a observar como la realiza el profesor. Los alumnos contaran con el
material docente previamente elaborado, guiones de practicas, temario tedrico, simulaciones, etc. disponible en
el Campus Virtual de la asignatura (para su descarga, visualizacion y ampliacion con referencias y otras webs
seleccionadas), si bien se considera basico disponer de la bibliografia basica para poder seguir la asignatura.

Este material sera necesario para su estudio y lectura critica previa a las clases y/o practicas, de manera que
durante su imparticién no tengan necesidad de “copiar apuntes” y se limite a la toma de las notas que considere
oportunas favoreciendo su participacion y su aprendizaje significativo dedicando las clases a seminarios grupales
y no a la repeticion de los contenidos.

Ademas, la realizacion de las tareas del Campus Virtual (Lecciones de cada tema, cuestionarios de evaluacion
continua, tareas, cuestionarios, etc.) se considera requisito imprescindible para poder superar la asignatura
mediante la evaluacion continua.

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA® HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
- Trabajo auténomo sobre contenidos
(M
Clases tedricas (aula) 20 tedricos 35
Clases practicas/resolucion de o5 Trabajo auténomo sobre contenidos 30
problemas practicos
. . , Realizacién de trabajos, informes,
Practicas de Gabinete de Optometria 90 maherias ... 10
Preparacion orientada a la evaluacion 15
Total presencial 135 Total no presencial 90
TOTAL presencial + no presencial 225

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la clase impartida
por el profesor para otro grupo presente en el aula. Esta modalidad se aplicara en caso de ser necesaria.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

Se apuesta por un sistema de evaluacion continua soportado en el Campus Virtual, de manera que se fijaran
diferentes tareas, actividades, cuestionarios, etc. que los alumnos deberan realizar para superar cada apartado
de la asignatura. Las caracteristicas de la evaluacion se detallan en la siguiente tabla:
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INSTRUMENTO/ PESO EN LA OBSERVACIONES
PROCEDIMIENTO NOTA FINAL

En la asignatura se contempla un examen tipo-test a través
del Campus Virtual para cada uno de los temas de la
asignatura. Para poder incluir la nota del cuestionario en la
10% evaluacion el alumno debera haber completado TODAS las
tareas del Campus Virtual (Lecciones, incluyendo los
cuestionarios y ejercicios de autoevaluacion) de todos los
temas de la asignatura.

Evaluacion continua a
través del Campus Virtual

Se aplicara recogiendo la resolucion de los problemas
planteados en el aula. Los alumnos entregaran los problemas
resueltos (a través del Campus Virtual) antes de su resolucion
en el aula. La no presentacion de los problemas supone no
superar la evaluacion de la asignatura. Es necesario obtener
un 5 sobre 10 para ponderar su valor en la nota final.

Resolucion de problemas y Esta prueba no es objeto de recuperacion en la convocatoria
ejercicios y su exposicion en 20% extraordinaria por lo que la calificacién obtenida se aplica en
el aula. ambas convocatorias.

La asistencia (presencial o virtual) a las sesiones de
resolucion de problemas ES OBLIGATORIA. La ausencia
a estas sesiones supone suspender la parte de “Resolucion
de Problemas”.

Ademas, para que esta nota cuente en la calificacion los
alumnos deberan haber superado la evaluacion continua.

Los alumnos deberan superar el examen practico (OSCE)
examinado a un paciente simulado. Ademas, deben superar

Superacion de las practicas los objetivos de las practicas (medida de la AV, refraccion,

o,

y examen OSCE. 50% etc.) y completar el LoogBook con los resultados de las
practicas. Es imprescindible completar el LoogBook y la
asistencia a las practicas para superar la asignatura.

Se realizara una prueba de evaluacion con preguntas

Examen final global 20% multiples con los contenidos tedricos practicos y de problemas

de la asignatura. Sera necesario alcanzar una calificacion
igual o superior a 5 puntos para poder superar la asignatura.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Es necesario superar cada una de las partes de la asignatura (nota de 5 sobre 10) para poder
calcular la nota final (en funcion del peso de cada apartado). La no superacion de una de las
partes impide superar la evaluacion y suspender la convocatoria.

e Convocatoria extraordinaria:

o Seincluira en la evaluacion del examen final escrito (30%), guardando la nota de Resolucién de
problemas (20%) y del examen practico (50%).

8. Consideraciones finales

Mas informacién en la pagina web de la asignatura en el Campus Virtual.
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