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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La asignatura “Economia y Valoracién del Patrimonio Historico. Taller y Aplicaciones” es una materia de
caracter eminentemente practico y aplicado, que pretende proporcionar al alumno las herramientas
necesarias para, por una parte, poder aproximar el valor econémico de un bien cultural por diferentes
métodos, y por otra conocer de primera mano el funcionamiento y la gestiéon de instituciones culturales
con la aportacion de expertos externos. Los contenidos de esta materia son fundamentales en la toma
de decisiones para la gestién cultural, asi como para entender la importancia del patrimonio en la

aplicacion de estrategias de desarrollo territorial a las diferentes escalas.

1.2 Relacion con otras materias

Dado el marcado caracter terminal y aplicado de esta asignatura, sus contenidos se nutren de los
adquiridos en otras materias como “Estadistica e Indicadores Culturales”, “Economia de la Cultura y de

las Instituciones Culturales” o “Contabilidad y Gestién Financiera de Entidades Culturales”. Asimismo,
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es también una herramienta muy util para la elaboracion del “Proyecto Fin de Master” y para la

1]

realizacion de las “Practicas Externas”.

1.3 Prerrequisitos

Los genéricos de la Titulacién.

2. Competencias

2.1 Generales

G1. Integracion de conocimientos

Capacidad para integrar los conocimientos previos de manera critica y relacionada, y utilizarlos para
elaborar propuestas, ya sean de naturaleza tedrica, practica o técnica, que se puedan aplicar al

estudio de situaciones reales adaptadas al campo de la gestion cultural.

G2. Gestion de la informacion y manejo de NTIC’s
Dominio de habilidades de gestién de la informacion, documental, bibliografica o estadistica, que
permitan al alumno estudiar, investigar y aprender de forma permanente y auténoma. Ello comporta,
ademas, la capacidad para utilizar las TIC como herramienta de comunicacion, gestion de la

informacion y recurso para el aprendizaje cooperativo.

G3. Comunicacion y presentacion de resultados
El logro de esta competencia implica saber comunicar y defender, de forma oral y por escrito, los
resultados fundamentales de un trabajo tedrico o empirico, asi como la cadena argumental que lo
sustenta. El publico objetivo puede ser de caracter especializado o no especializado y la

comunicacion debe ser de forma ordenada, clara, concisa y sin ambigledades.

G4. Trabajo autbnomo y en equipo
El alumno debe ser capaz de organizar y planificar el trabajo propio considerando los recursos
disponibles y con el compromiso de desarrollar un objetivo de calidad. Asi mismo debe ser capaz de
trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y tareas concretas y contribuir
con profesionalidad al buen funcionamiento y organizacidon del grupo sobre la base del respeto

mutuo.

G5. Responsabilidad individual y social
La adquisicién de esta competencia implica saber comportarse de manera integra y consecuente
con los principios y valores personales y profesionales, sobre todo en el ambito de la cultura, debido
a su carga simbodlica, individual y social. Esto supone conocer los instrumentos éticos que regulan

las actuaciones profesionales, ser respetuosos con las normas y usos que amparan la integridad y
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sostenibilidad de la cultura, actuar con responsabilidad y rectitud ante cualquier situacién, asi como

comprometerse con las consecuencias de los actos.

2.2 Especificas

E3. Obtencién de criterios y herramientas para identificar y evaluar la conducta de agentes e
instituciones culturales, asi como para analizar el funcionamiento de los distintos mercados

culturales.

E7. Conocimiento de las politicas culturales, ademas de capacidad para el disefio y evaluacion de

proyectos e intervenciones de caracter cultural.

E9. Conocimiento de los distintos sectores culturales (patrimoniales, artisticos y creativos), en especial
los que pertenecen al ambito regional. Saber relacionarse y actuar de forma proactiva con los
distintos agentes e instituciones culturales como medio de captacién de experiencia e impulso del

espiritu emprendedor.

3. Objetivos

Debe conocer:

v" Los conceptos basicos necesarios para obtener el valor econdmico de un bien del Patrimonio

Historico.

v' Las nociones principales sobre coémo gestionar un museo y otras instituciones del Patrimonio

Historico.

v Como crear y gestionar una empresa de caracter cultural relacionada con el Patrimonio

Historico.
v’ Las principales fuentes de informacién cultural en todos los ambitos.

v' La dimensién histérica del bien patrimonial como fundamento de su relevancia en la

dinamizacioén socio-econdmica de un territorio.

v Los instrumentos aplicados a la gestion y a las diferentes formas de cooperacion en las que se

apoya el aprovechamiento del Patrimonio.

Debe ser capaz de:
v Elaborar una encuesta, incluyendo el disefio del cuestionario, con el fin de obtener el valor
econdémico de un bien cultural para los diferentes métodos explicados.

v' Comprender las principales técnicas de valoracién econdémica de un bien cultural y saber

interpretar los resultados que se obtienen de dicha valoracion.
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v Interpretar las caracteristicas econdémicas del patrimonio histérico y las instituciones

relacionadas con él.
v Conocer el mercado del arte y el funcionamiento de las subastas.

v' Entender la gestion de museos y otras entidades del patrimonio cultural, especialmente de la

Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.
v" Analizar el impacto espacial de las estrategias de valorizacion integral del patrimonio.

v' Valorar el significado de la experiencia comparada entre escenarios con potencialidades

patrimoniales similares.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Economia y Valoracion del Patrimonio Historico

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

Este bloque contiene una materia de caracter eminentemente practico y aplicado, que pretende
proporcionar al alumno las herramientas necesarias para, por una parte, poder aproximar el valor
economico de un bien cultural por diferentes métodos, y por otra conocer de primera mano el
funcionamiento y la gestion de instituciones culturales con la aportacion de expertos externos. Los

contenidos de esta materia son fundamentales en la toma de decisiones para la gestién cultural.

b. Objetivos de aprendizaje

v" Conocer la caracterizacién econémica del patrimonio histérico e instituciones relacionadas.

v" Comprension de los principales métodos de valoracion econémica de bienes de no mercado.
v" Conocer el mercado del arte y el funcionamiento de las subastas.

v" Conocer la gestion de museos y otras entidades del patrimonio cultural, especialmente de la

Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

c. Contenidos

1.- Economia del patrimonio histérico.

2.- Valor cultural y valor econémico de la cultura.

3.- Métodos y aplicaciones de valoracién econémica de bienes de no mercado.
4.- Economia de los museos.

5.- Mercado del arte y subastas.

6.- Gestion de instituciones relacionadas con el patrimonio cultural.
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d. Métodos docentes

Docencia presencial aplicando los siguientes métodos docentes:
v' Se combinan las ensefanzas tedricas y practicas con especial énfasis en las aplicaciones
practicas, que seran expuestas por expertos externos que trabajan en este tipo de actividades.
v Se complementaran estas aplicaciones practicas con visitas de campo a diferentes
instituciones culturales del patrimonio histérico para profundizar en su conocimiento y gestion.
Se empleara el trabajo cooperativo para profundizar en el aprendizaje de algunas partes de la

materia.

e. Plan de trabajo

Cada estudiante ira realizando las practicas y los trabajos propuestos en clase diariamente, que seran
supervisados y corregidos por el profesor de forma interactiva con el alumno.
El reparto de horas para un alumno medio seria:

v' 38 horas de clases tedrico-practicas.

v" 36 horas de trabajo personal para acabar las practicas y trabajos propuestos.

v' 24 horas de estudio personal para afianzar los conocimientos adquiridos.

v' 2 horas para la realizacion de una prueba tedrico-practica en comun con el otro bloque.

f. Evaluacion

La evaluacion de la asignatura se puede consultar en el apartado 7 de esta guia docente.

g Material docente

__g.1 Bibliografia basica

v José Angel Sanz Lara. Valoracién econémica del patrimonio cultural. Gijén: Trea. 2004.

v Jerry A. Haussman (ed.). Contingent valuation: a critical assessment. Amsterdam: North-
Holland. 1996.

v lan J. Bateman, Richard T. Carson, Brett Day, Michael Hanemann, Nick Hanley, Tannis Hett,
Michael Jones-Lee, Graham Loomes, Susana Mourato, Ece Ozdemiroglu, David Pearce,
Robert Sugden y John Swanson. Economic valuation with stated preference techniques: a
manual. Cheltenham: Edward Elgar. 2002.

v" Robert Cameron Mitchell y Richard T. Carson. Using surveys to value public goods, the
contingent valuation method. Tercera edicién. Washington: Resources for the Future. 1993.

v Richard T. Carson. Contingent Valuation: A Comprehensive Bibliography and History.
Cheltenham: Edward Elgar. 2011.
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~g.2 Bibliografia complementaria

v José Angel Sanz Lara; Luis César Herrero Prieto; Ana Maria Bedate Centeno. Contingent
Valuation and Semiparametric Methods: A Case Study of the National Museum of Sculpture in
Valladolid, Spain. Journal of Cultural Economics. 27 (3-4), pp. 241 — 257. Springer, 2003.

v Ana Maria Bedate Centeno; Luis César Herrero Prieto; José Angel Sanz Lara. Economic
valuation of a contemporary art museum: correction of hypothetical bias using a certainty
question. Journal of Cultural Economics. 33 (3), pp. 185 — 199. Springer, 2009.

v Ana Maria Bedate Centeno; Luis César Herrero Prieto; José Angel Sanz Lara. Ex ante and Ex
post Valuations of a Cultural Good. Are Preferences or Expectations Changing? Journal of
Environmental Planning and Management. 55 (1), pp. 127 — 140. Taylor & Francis ,2012.

v Ana Maria Bedate Centeno; Luis César Herrero Prieto; José Angel Sanz Lara. Economic
Valuation of the Cultural Heritage. Application to Four Case Studies in Spain. Journal of
Cultural Heritage. 5 (1), pp. 101 — 111. Elsevier, 2004.

v Victor Lafuente Sanchez, Maria Devesa Fernandez, José Angel Sanz Lara. Economic impact
of a religious and tourist event: A Holy Week celebration. Tourism Economics. 23 (6), pp. 1255
—1274. SAGE, 2017.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Los profesores facilitaran a los alumnos la bibliografia basica y complementaria necesaria para el
seguimiento de la asignatura, asi como una coleccidon de practicas y problemas a resolver por el
alumno.

Los profesores fijaran y publicaran en los plazos establecidos y mediante los soportes requeridos sus
horas de tutoria, a las que los alumnos podran acudir a consultar las dudas, problemas y dificultades

que le surjan en el estudio y seguimiento de la asignatura.

i. Temporalizaciéon

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
4,0 Anual
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Bloque 2: EIl Patrimonio como factor de desarrollo territorial

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

Concebido como uno de los elementos esenciales en la composicion de los recursos de un territorio y
en el reconocimiento de sus ventajas comparativas, el patrimonio posee una importancia decisiva desde
la perspectiva del analisis integral de un espacio y desde la interpretacién de sus posibilidades de
desarrollo. No es posible desplegar estrategias en este sentido sin apoyarlas debidamente en el estudio
y consideracion proactiva del margen de posibilidades que permite un tratamiento adecuado del
patrimonio sobre la base de su imbricaciéon con la realidad territorial. Sobre el rigor utilizado en la
valoracion de este engarce reside en buena medida la capacidad del patrimonio para convertirse en un

soporte primordial del futuro del territorio en el que se inserta.

b. Objetivos de aprendizaje

v’ Identificar la tipologia de bienes patrimoniales susceptibles de definir la personalidad de un
territorio determinado.

v Conocer los procesos de transformacion que inciden sobre la conservacion y el uso de los
bienes patrimoniales.

v Analizar las relaciones de la sociedad con el patrimonio heredado.

v" Valorar la importancia de los mecanismos de cooperacion orientados a la aplicacién de
buenas practicas en el tratamiento del patrimonio.

v' Conocer e interpretar la utilidad de la experiencia comparada.

c. Contenidos

1.- El concepto de patrimonio desde la perspectiva geografica. La relacion patrimonio, sociedad y
territorio.

2.- El patrimonio como ventaja comparativa y factor de desarrollo territorial.

3.- El tratamiento del patrimonio en el contexto de la politica de cohesién de la Unién Europea.

4.- Patrimonio urbano y patrimonio rural: principales rasgos, tendencias e impactos.

5.- Estudio de casos significativos en Europa y América Latina.

6.- Estudio de casos significativos en Castilla y Ledn.

d. Métodos docentes

Docencia presencial aplicando los siguientes métodos docentes:
Sobre la base de una fundamentacion teérica encaminada a la clarificacion de conceptos basicos,

se otorgara la debida importancia al conocimiento e interpretacion de iniciativas dotadas de una
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reconocida y valiosa dimension practica. Se recurrird para ello a agentes locales que acrediten

una experiencia en la que se hayan logrado resultados dignos de ser tenidos en cuenta.

e. Plan de trabajo

Cada estudiante efectuara las practicas y los trabajos propuestos en clase diariamente, que seran
supervisados y corregidos por el profesor de forma interactiva con el alumno y en el contexto de las
actividades debatidas en el Aula.
El reparto de horas para un alumno medio seria:

v" 10 horas de clases tedrico-practicas.

v" 9 horas de trabajo personal para acabar las practicas y trabajos propuestos.

v' 6 horas de estudio personal para afianzar los conocimientos adquiridos.

v' 2 horas para la realizaciéon de una prueba teérico-practica en comun con el otro bloque.

f. Evaluacion

La evaluacién de la asignatura se puede consultar en el apartado 7 de esta guia docente.

g Material docente

__g.1 Bibliografia basica

v/ Carmen Cafiizares: “Cultura y patrimonio en clave territorial: las aportaciones del gedgrafo”. En
José Maria Feria et alii: Territorios, Sociedades y Politicas. Universidad Pablo Olavide, 209.
Pp. 93-105.

v' José Manuel Feria: Territorial Heritage and Development. CRC Press, 2012.

v' Fernando Manero y José Luis Garcia Cuesta: Patrimonio Cultural y Desarrollo Territorial.
Thomson Reuters Aranzadi, 2016.

v' Fernando Manero y José Luis Garcia Cuesta: Territorial Heritage & Spatial Planning. A
Geographical Perspective. Thomson Reuters Aranzadi, 201.

v' Stefan Kratke: The creative capital of cities. Interactive Knoledge Creation and The

Urbanization Economies of Innovation. Wiley-Blakwell, 2011.

~g.2 Bibliografia complementaria

v' Claude Virasammy, C. (2002): Les pobles d’economie du patrimoine. Paris, DATAR, La
Documentation Frangaise.

v' Fernando Manero: “Patrimonio cultural y transformacion urbana: ordenacion espacial y
proyeccion turistica de los yacimientos arqueopaleontolégicos de Atapuerca (Burgos)’, en
Cuadernos de Turismo, n° 27, 2011, pp. 617-640

v' José Ortega Valcarcel: “El patrimonio territorial: el patrimonio como recurso cultural y
economico”, Ciudades. Revista del Instituto de Urbanistica de la Universidad de Valladolid,
1999. n° 4, pp. 33-48.
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v' Maria Isabel Garcia, Yolanda Fernandez y Jose Luis Zofio “The Economic Dimension of the
Culture and Leisure Industry in Spain: National, Sectoral and Regional Analysis”, Journal of
Cultural Economics, 2003, Vol. 27, 1. pp. 9-30.

v' Xavier Greffe, X. (1990): La valeur économique du patrimoine. La demande et l'offre de

monuments. Paris, Anthropos. 1990

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Los profesores facilitaran a los alumnos la bibliografia basica y complementaria necesaria para el
seguimiento de la asignatura, asi como una coleccidon de practicas y problemas a resolver por el
alumno.

Los profesores fijaran y publicaran en los plazos establecidos y mediante los soportes requeridos sus
horas de tutoria, a las que los alumnos podran acudir a consultar las dudas, problemas y dificultades

que le surjan en el estudio y seguimiento de la asignatura.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
1,0 Anual

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Docencia presencial aplicando los siguientes métodos docentes:

v' Se combinan las ensefianzas tedricas y practicas con especial énfasis en las aplicaciones
practicas, que seran expuestas por expertos externos que trabajan en este tipo de actividades.

v Se complementaran estas aplicaciones practicas con visitas de campo a diferentes
instituciones culturales del patrimonio histérico para profundizar en su conocimiento y gestion.

v' Se empleara el trabajo cooperativo para profundizar en el aprendizaje de algunas partes de la
materia.

v' Sobre la base de una fundamentacién tedrica encaminada a la clarificacion de conceptos
basicos, se otorgara la debida importancia al conocimiento e interpretacion de iniciativas
dotadas de una reconocida y valiosa dimensién practica.

v' Se recurrird para ello a agentes locales que acrediten una experiencia en la que se hayan

logrado resultados dignos de ser tenidos en cuenta.
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6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

D RESENCIALES & DISTANGIAG, | HORAS | ACTIVIDADES NO PRESENCIALES | HORAS
Clases tedrico-practicas (T/M) 8 Estudio y trabajo auténomo individual 30
Clases practicas de aula (A) 20 Preparacion y realizacion de practicas 45
Practicas externas, clinicas o de campo 20
Evaluacion 2

Total presencial 50 Total no presencial 75
TOTAL presencial + no presencial 125

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacidn
Criterio: cuando al menos el 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en normalidad, se asumiran
como criterios de evaluacion los indicados en la guia docente. Se recomienda la evaluacion continua ya que
implica minimizar los cambios en la adenda.

Evaluacion continua

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Asistencia a clase, participacion en

. o
su desarrollo y trabajos entregados LS

Examen sobre las materias

minimo 20%
desarrolladas en las clases y

Lectura de documentos, estudio

o 5
casos y participacion en su debate maximo 30%

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria: Se podra optar por dos posibilidades mutuamente excluyentes:
evaluacion continua o una prueba final. Si se opta por la evaluacion continua y no se aprueba o
se abandona, no se tendra derecho en esta primera convocatoria a la prueba final.

o Si se opta por la evaluacion continua habra que obtener al menos un 50% de la nota total.
0 Si se opta por la prueba final, ésta constara de preguntas relativas a los contenidos
explicados en clase y habra que obtener al menos un 50% de la nota total.

e Convocatoria extraordinaria:

o Constara de preguntas relativas a los contenidos explicados en clase y habra que obtener

al menos un 50% de la nota total.

8. Consideraciones finales
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