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Situacion / Sentido de la Asignatura

11

Contextualizacion

1.2

El sentido de la asignatura obligatoria de Practicas en Empresa (en adelante “PE”) es el de ofrecer al
estudiante la oportunidad de mejorar y ampliar sus capacidades, y completar su formacién integral,
para que, una vez titulado, pueda incorporarse al ambito laboral con una minima experiencia profesional
y humana. El alumno contara para realizar las practicas con la guia y ayuda de un tutor de empresa en

la entidad de acogida y con un tutor académico de su Centro.

La asignatura PE de 12 ECTS se materializa con la realizacidon de una practica académica externa de 300
horas en las que el alumno, en la entidad de acogida, aplicara los conocimientos cientificos y técnicos
adquiridos durante el estudio de las materias previamente cursadas, a la vez que desarrollara las
habilidades necesarias para el ejercicio de las actividades de su futura profesion como Graduado en

Ingenieria Informatica.

La normativa de la UVa que regula las practicas académicas externas se encuentra en la seccion
“Normativa de préacticas externas”, dentro de la normativa para estudiantes de grado:

(https://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.01.grados/2.01.08.normativagrados/index.html)

La gestion administrativa de las practicas académicas externas la realiza el Servicio de Practicas de la

UVa (https://practicas.sigma.uva.es). Este servicio mantiene un sitio web donde se recoge

documentacion y formularios relevantes para la gestion de las practicas académicas externas. Existe
una “Guia para la gestion de las Practicas Externas” publicada por el Servicio de Practicas de la UVa

(http://www.uva.es/export/sites/uva/5.empresaeinstituciones/5.01.practicasenempresa/_documento

s/GuiaPracticasExternas.pdf).

Los alumnos gestionan su practica académica externa a través de la plataforma SIGMA en el apartado

“Practicas en Empresa” (https://alumnos-uva.sigma.uva.es/ftasis/controlreg/[mtoAlta]RegistroPublico)

Para poner en marcha una practica académica externa el alumno tiene las siguientes opciones:

e Solicitar una practica ofertada por el Servicio de Practicas de la UVa.

e Solicitar una practica ofertada desde la Escuela de Ingenieria Informatica de Valladolid en la

web de la Escuela (https://www.inf.uva.es/listado-de-practicas).

e Buscar por su cuenta una practica en una entidad colaboradora (empresa, grupo de investigacion
de la UVa, VirtUVa,...) y realizar una solicitud de adjudicacién directa de practicas a través del
Servicio de Practicas de la UVa o contactar al Coordinador Académico de Practicas del Escuela
de Ingenieria Informatica de Valladolid para que formalice, si procede, una adjudicacion directa

de practicas.

Relacion con otras materias

1.3

Esta asignatura cubre de manera transversal todas las materias de los estudios de Grado en Ingenieria

Informatica.

Prerrequisitos

Para poder matricularte de la asignatura PE y poder realizar practica académicas externas curriculares el
alumno ha de tener en cuenta el prerrequisito establecido de haber superado al menos el 50% de los
ECTS del plan de estudios.
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Esto quiere decir que un alumno de tercer curso ya podria hacer la asignatura PE. Como consejo al
alumno, si no esta totalmente convencido de poder hacer las PE durante este curso académico (por

ejemplo, razones académicas, horarios, o razones personales), conviene no matricularse.

Hay que considerar también que, si el alumno tiene previsto presentar el TFG en este curso académico,
es requisito indispensable haber cursado y superado las PE, por lo que en estas circunstancias es

obligatorio que se matricule.

Puede ocurrir que, durante el curso académico, sin estar matriculado y cumpliendo la condicion de tener
superados el 50% de los créditos del Grado, el alumno encuentre y sea admitido en una oferta de practica
académica externa. En este caso, al iniciar la tramitacién de la practica por parte del Servicio de Practicas
de UVa, se le permitira la ampliacion de matricula al alumno. El Negociado de la Escuela de Ingenieria

Informatica informara al alumno sobre cuando es el momento mas adecuado para matricularse.

2. Competencias

2.1 Generales

CG1. Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito
de la ingenieria en informatica que tengan por objeto la concepcidn, el desarrollo o la explotacién de
sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

CG2. Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la informatica.

CG4. Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y
la ejecucion de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

CG6. Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas o
distribuidas integrando hardware, software y redes.

CG7. Capacidad para conocer, comprender y aplicar la legislacion necesaria durante el desarrollo de la
profesidn de Ingeniero en Informatica y manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CG9. Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomia y creatividad.
Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la
profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

CG11. Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas,
comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero en Informatica.

CG12. Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economia y de gestién de recursos humanos,
organizacion y planificacion de proyectos, asi como la legislacién, regulacion y normalizacion en el
ambito de los proyectos informaticos.

2.2 Especificas

CI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informatica en los ambitos nacional, europeo e
internacional.

TFG1. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria en Informatica
de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefanzas.

Competencias de tecnologia especifica: Tecnologias de la Informacion (Ti1, TI2, TI3, Ti4, TI5, TI6,
TI7)

TI1. Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en el ambito de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

TI2. Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los parametros de coste y calidad
adecuados.

TI3. Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo,
evaluacion y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informaciéon que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas.
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Tl4. Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de
comunicaciones en una organizacion.

TI5. Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan
las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados.

TI6. Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo
Internet, web, comercio electronico, multimedia, servicios interactivos y computacion movil.

TI7. Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos.

Competencias Especificas de la mencién de Ingenieria de Software (1S1, 1S2, 1S4, 1S6):

IS1. Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar
y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de
la Ingenieria de Software.

I1S2. Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer
estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la busqueda de compromisos
aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas
ya desarrollados y de las propias organizaciones.

IS4. Capacidad de identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos
y técnicas actuales.

IS6. Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacion utilizando
métodos de la ingenieria de software que integren aspectos éticos, sociales, legales

Competencias Especificas de la mencion de Tecnologias de la Informacion (TI1, TI2, TI4, TI6, TI7)

TI1. Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

TI2. Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los parametros de coste y calidad
adecuados.

Tl4. Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de
comunicaciones en una organizacion.

TI6. Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo
Internet, web, comercio electronico, multimedia, servicios interactivos y computacion movil.

TI7. Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos.

Competencias Especificas de la mencion de Computacién (CO1, CO3, CO5, CO6, CO7)

CO1. Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la
computacion y saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos
conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnoldgicos relacionados con la informatica.

CO3. Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias
algoritmicas que puedan conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella
que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.

CO5. Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma
computable para la resolucidon de problemas mediante un sistema informatico en cualquier ambito
de aplicacién, particularmente los relacionados con aspectos de computacion, percepcion y
actuacién en ambientes o entornos inteligentes.

CO6. Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion
compleja y su aplicacion a la resolucién de problemas de disefio de interaccién persona
computadora.

CO7. Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar
aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de
informacién y conocimiento a partir de grandes voliumenes de datos.
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3. Objetivos
Al finalizar la asignatura el alumno debera:

1. Ser capaz de resolver problemas con iniciativa, tomar de decisiones, con autonomia y creatividad.

2. Ser capaz de saber comunicar y transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la
profesion de Ingeniero en Informatica.

3. Poder realizar un trabajo practico en una Empresa, en el ambito de la informatica en general, asi
como elaborar informes.

4. Bloques tematicos

Bloque 1: Practicas en Empresa

Carga de trabajo en créditos ECTS:
a. Contextualizacion y justificacion
Ver el Apartado 1.1.

b. Objetivos de aprendizaje
Ver el Apartado 3.

c. Contenidos
Los contenidos de las practicas académica externa curricular pueden ser multiples, en funcién de la tarea

asignada. El tutor académico de la practica velara porque el contenido formativo de la misma sea adecuado
y junto con el tutor de empresa verificaran su cumplimiento.

d. Métodos docentes
Para la adquisicidon de las competencias propias de la asignatura PE el estudiante cuenta con el apoyo del

tutor de empresa, que le guiara en aprendizaje del desempefio profesional, y con el tutor académico, que le
orientara para adecuar el contenido formativo. Por la particularidad de la asignatura de PE, no se puede
concretar un método docente concreto, ya que el aprendizaje es llevado a cabo por el alumno en un entorno
laboral real cuyas caracteristicas pueden ser diversas. No obstante, el alumno debera desarrollar habilidades
similares a las propuestas en los métodos de Aprendizaje basado en problemas y Método de proyectos.

e. Plan de trabajo
El estudiante acordara con su tutor de empresa en la entidad de acogida el Plan de Trabajo a seguir para el

desarrollo de la practica.

Es obligacion del estudiante presentarse ante su tutor académico antes del inicio de las practicas
académicas externas, para que el tutor académico le pueda informar de aquellos aspectos sobre las PE
que estime necesarios.

f. Evaluacién

La evaluacion de la adquisicion de competencias se basara en la informacién contenida en:

e ElInforme del tutor de empresa.
e El Informe del tutor académico.
¢ ElInforme del alumno.
e La Memoria final de la practica, realizada por el alumno al finalizar la practica.
Los informes del tutor de empresa, el tutor académico y el alumno son cuestionarios on-line que se

completan en la plataforma telematica de gestion de practicas (https://practicas.sigma.uva.es/). La memoria

final de practicas puede realizarse siguiendo el modelo proporcionado por el Servicio de Practicas de la UVa
(https://alumnos-uva.sigma.uva.es/ftasis/controlreg/[cajaSiete]). El contenido de dicha memoria como

minimo debe ser incluido en el modelo proporcionado por el Servicio de Practicas de la UVa.

Universidad de Valladolid
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El tutor académico, en funcién de los anteriores instrumentos de evaluacién evaluara la practica una vez se
hayan finalizado las 300 horas de la practica académica externa curricular.

g. Material docente

Multiple, en funcién de las tareas asignadas en la entidad de acogida. El estudiante tiene a su disposicion

los recursos bibliograficos de la Universidad.

f. Recursos necesarios

Todos los propios del desempefio profesional que estén a disposicion del alumno en la entidad externa, asi

como los recursos bibliograficos e informaticos puestos a disposicion del alumno por la Universidad.

i. Temporizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
12 ECTS Periodo de tiempo que se haya definido en la documentacién especifica de cada
practica académica externa curricular.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos
Ver el Apartado 4.d)

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teodrico-practicas (T/M) 0 Estudio y trabajo auténomo individual 0
Clases practicas de aula (A) 0 Estudio y trabajo auténomo grupal 0
Laboratorios (L) 0
Practicas externas, clinicas o de campo 300
Seminarios (S) 0
Tutorias grupales (TG) 0
Evgluacién (fuera del periodo oficial de 0
examenes)

Total presencial 300 Total no presencial 0
Total presencial y no presencial 150

(JA\YVZW Universidad de Valladolid
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7. Sistema de calificaciones para convocatoria Ordinaria y Extraordinaria - Tabla resumen

Instrumento / Procedimiento Ponderagon en Observaciones
nota final

Si el estudiante renuncia a la practica asignada por
« Informe del tutor de empresa. causas procedentes una vez cursadas las 300 horas
¢ Informe del tutor académico. curriculares, la practica sera evaluada. En caso de no
e Informe del alumno. 100% ser evaluado el estudiante tendra prioridad para una
e Memoria final de la practica nueva asignacion de practicas.

elaborada por el alumno. Si el estudiante renuncia a la practica por causas
improcedentes la calificacion sera SUSPENSO.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Eltutor académico, en funcién de los anteriores instrumentos de evaluacion, evaluara la practica una
vez se hayan finalizado las 300 horas de la practica académica externa curricular.

e Convocatoria extraordinaria:
o Los criterios de evaluacion para la convocatoria extraordinaria son Ios mismos que para la ordinaria.
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