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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La Orientacion Educativa es uno de los pilares de la Atencion a la Diversidad en el sistema educativo espafol. Las
distintas leyes de educacién que ha habido en Espafia promulgadas en diferentes contextos politicos han dado
origen a diferentes enfoques tedricos en la orientacion. Las aportaciones de la pedagogia a dicha labor orientativa
son fundamentales. Se pretende en esta asignatura que los alumnos profundicen en las bases pedagdgicas en
orientacion educativa, asi como lograr un adecuado nivel en la aplicacién de las nuevas técnicas y modelos.

1.2 Relacion con otras materias

Esta materia se relaciona con las siguientes:
- PEDAGOGIA |
- ORIENTACION Y ASESORAMIENTO PSICOPEDAGOGICO
- INNOVACION EN ORIENTACION EDUCATIVA
- INVESTIGACION EN ORIENTACION EDUCATIVA
- EVALUACION Y DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO
- INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

Ademas se relaciona con el “Practicum” en cuanto los alumnos deben manejar estrategias de orientacion, participar
en propuestas de mejora en los distintos ambitos de la actuacién y dominar destrezas para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje.

1.3 Prerrequisitos

Conocimientos relativos a los procesos relacionados con la pedagogia y psicologia cientificas.
- Inglés para la lectura de articulos.
- Estadistica para la interpretacién de articulos de revistas cientificas.
- informatica basica.
2. Competencias
2.1 Generales

G1. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion
previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con
otros docentes y profesionales del centro.

G2. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

G3. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacioén colectiva
del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.

G4. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en
valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de
los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcciéon de un futuro
sostenible.

G5. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si
mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza
e iniciativa personales.

G6. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion
de conflictos.

G7. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los
estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacién de los
procesos de ensenanza y aprendizaje.

G8. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

G9. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situaciéon actual, perspectivas e
interrelacion con la realidad social de cada época.
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G10. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos.

G11. Conocer los contenidos curriculares de las materias, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno
a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

2.2 Especificas

El. Comprender los referentes teodricos, histdricos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legales que
constituyen al ser humano como protagonista de la educacion.

E2. Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar las acciones
educativas.

E3. Conocer y comprender los elementos, procesos y valores de educacion y su incidencia en la formacion integral.
E4. Disefiar planes, programas, proyectos, acciones y recursos adaptados a los distintos niveles del sistema
educativo, en las modalidades presenciales y virtuales.

ES. Diseflar planes de formacion del profesorado, de formadores y de otros profesionales, adecuados a las nuevas
situaciones, necesidades y contextos.

E6. Aplicar y coordinar programas educativos de desarrollo personal, social y profesional.

E7. Desarrollar y coordinar intervenciones educativas con personas o grupos, con necesidades especificas, en
situaciones de riesgo, de desigualdad o discriminacion por razén de género, clase, etnia, edad y/o religion.

ES. Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje y los agentes educativos.

E9. Organizar y gestionar centros, instituciones, servicios y recursos educativos y formativos.

E10. Aplicar estrategias y técnicas de tutorizacidon, entrenamiento, asesoramiento entre iguales, consulta y
orientacion en procesos educativos y formativos.

E11. Asesorar sobre el uso pedagodgico e integracion curricular de los medios didacticos.

E12. Identificar planteamientos y problemas educativos, indagar sobre ellos: obtener, registrar, tratar e interpretar
informacion relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar la practica educativa.

E13. Diagnostico de situaciones complejas con especial atencion a la diversidad y a la inclusion social para
desarrollar y aplicar metodologias adaptadas a las diferencias personales y sociales (lingiiisticas, culturales, étnicas,
discapacidad, género, edad, etc.)

E14 Conocimiento y aplicacion de las herramientas propias del diagndstico, evaluacion y

analisis en Pedagogia

3. Objetivos

- Conocer modelos pedagogicos en los distintos &mbitos de la orientacion.

- Conocer herramientas y habilidades de intervencioén pedagégica dirigidos a los diferentes destinatarios del
proceso orientador: alumnado, profesorado y familias.

- Conseguir un enfoque practico de los contenidos trabajados.

4. Bloques tematicos

Bloque 1: PEDAGOGIA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacidn y justificacion

Esta materia estd orientada a la organizacion y funcionamiento de la Atencién a la Diversidad. Por lo que este
bloque se centra en potenciar en el alumnado la capacidad para la planificar y gestionar lo que ocurre en el centro
en este aspecto.

b. Objetivos de aprendizaje
- Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar las acciones
educativas
- Organizar y gestionar centros, instituciones, servicios y recursos educativos y formativos.
- Identificar planteamientos y problemas educativos, indagar sobre ellos: obtener, registrar, tratar e
interpretar informacion relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar la practica
educativa.
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- Diagnéstico de situaciones complejas con especial atenciéon a la diversidad y a la inclusion social para
desarrollar y aplicar metodologias adaptadas a las diferencias personales y sociales (lingiiisticas
culturales, étnicas, discapacidad, género, edad,

etc.).
Conocer la aplicaciéon ATDI de gestion en la Comunidad de Castilla y Ledn.

C. Contenidos

- Base legal en la organizacion del alumnado con necesidades educativas en Castilla y
- Leon: aplicacion ATDI.
- Tipos de ANEAEs.
- Requisitos de los diferentes grupos de alumnos.
- Respuesta educativa y medidas de intervencion: ordinarias y especificas.
d. Métodos docentes

- Leccion magistral participativa

- Grupos de discusion y debate

- Andlisis y reflexion de documentos (lecturas recomendadas, audiovisuales...)
e. Plan de trabajo

Se determinara al comienzo de la materia.

f. Evaluacion

Esta asignatura se servira de dos procedimientos de evaluacion diferenciados:

. Elaboracién de un diario de las sesiones que reflejara los contenidos tedricos y practicos trabajados
cada dia, y la entrega de trabajos individuales y en grupo. (60%). La participaciéon en la asignatura
sera considerada dentro de este apartado.

. Superacién de una prueba de preguntas breves sobre los contenidos fundamentales del programa,
tanto tedricos como practicos (40%).

g Material docente
Se especificara al final de la guia docente

h Recursos necesarios

Aula preparada con cafion de proyeccion y conexion a internet.
- Pizarra.
- Documentacion bibliografica y legislativa.

__ 9.1 Bibliografia basica

- ALONSO TAPIA, J. (1995): Orientacion educativa: teoria, evaluacion e intervencion. Madrid: Sintesis

- ALVAREZ PEREZ, L. (2000): La diversidad en la practica educativa: modelos de orientacién y tutoria.
Madrid: CCS

- ALVAREZ, M. y BIZQUERRA, R. (1996): Manual de orientacion y tutoria. Barcelona: Praxis

- BENAVENT, J.A. (2000): La orientacion psicopedagdgica en Espafia. Valencia: Promolibro

- BISQUERRA, R. (2005). Marco conceptual de la orientacion psicopedagdgica. Revista Mexicana de
Orientacion Educativa, 6.

- CARDONA MOLTO, M* C (2008): Diversidad y educaciéon inclusiva: enfoques metodologicos y
estrategias para una ensefianza colaborativa. Ed. Pearsons Alhambra.

- GOMEZ, M*T.; MIR, V. Y SERRATS, M*G. (2007). Propuestas de intervencion en el aula. Narcea

- HERVAS AVILES, M. R. (2006). Orientacién e intervencion psicopedagogica y procesos de cambio.
Grupo Editorial Universitario.

- HERVAS AVILES, R. M. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagdgica. Barcelona:PPU.

- Portales educativos: EDUCACYL, CREENA, CREECYL, Ambeza
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__ 9.2 Bibliografia complementaria

- Protocolos y Planes autondémicos.

Legislacion vigente autondmica y nacional.

- Documentos especificos aplicacion ATDI

i. Temporalizacién

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

1ECTS

15 horas

Bloque 2: PEDAGOGIA Y ACCION TUTORIAL

UVa

a. Contextualizacidn y justificacion

Carga de trabajo en créditos ECTS:

Esta materia estd orientada a la organizacion y funcionamiento de la Acciéon Tutorial. Por lo que este bloque se
centra en potenciar en el alumnado la capacidad identificar las necesidades en este ambito para planificar y
gestionar, en colaboracién con Equipo Directivo y Tutores, el Plan.

b. Objetivos de aprendizaje

- Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar las acciones

educativas.

- Organizar y gestionar centros, instituciones, servicios y recursos educativos y formativos.
- Identificar planteamientos y problemas educativos, indagar sobre ellos: obtener, registrar, tratar e interpretar

informacion relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar la practica educativa.

- Aplicar estrategias y técnicas de tutorizacién, entrenamiento, asesoramiento entre iguales, consulta y
orientacion en procesos educativos y formativos.

C. Contenidos

- Legislacion especifica.

- El Plan de Accién Tutorial. Planificacion y organizacion.

d. Métodos docentes

Técnicas pedagogicas en cada ambito de la accion tutorial.

- Leccion magistral participativa
- Grupos de discusion y debate

- Andlisis y reflexion de documentos (lecturas recomendadas, audiovisuales...)

e. Plan de trabajo

Se determinara al comienzo de la materia.

f. Evaluacion

Se especifica al final de la guia docente

g Material docente

h Recursos necesarios

Universidad de Valladolid
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Aula preparada con cafion de proyeccion y conexion a internet.

- Pizarra.
- Documentacion bibliografica y legislativa.

__ 9.1 Bibliografia basica

- ALONSO TAPIA, J. (1995): Orientacion educativa: teoria, evaluacion e intervencion. Madrid: Sintesis

- ALVAREZ PEREZ, L. (2000): La diversidad en la practica educativa: modelos de orientacién y tutoria.
Madrid: CCS

- ALVAREZ, M. y BIZQUERRA, R. (1996): Manual de orientacién y tutoria. Barcelona:

- Praxis

- BENAVENT, J.A. (2000): La orientacion psicopedagdgica en Espafia. Valencia: Promolibro

- BISQUERRA, R. (2005). Marco conceptual de la orientacion psicopedagodgica. Revista Mexicana de
Orientacion Educativa, 6.

- CARDONA MOLTO, M* C (2008): Diversidad y educaciéon inclusiva: enfoques metodologicos y
estrategias para una ensefianza colaborativa. Ed. Pearsons Alhambra.

- GOMEZ, M*T.; MIR, V. Y SERRATS, M*G. (2007). Propuestas de intervencion en el aula. Madrid:
Narcea

- HERVAS AVILES, M. R. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagogica y procesos de cambio.
Granada: Grupo Editorial Universitario.

- HERVAS AVILES, R. M. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagogica. Barcelona: PPU.

- Portales educativos: EDUCACYL, CREENA, CREECYL, Ambezar

__ 9.2 Bibliografia complementaria
- Legislacion vigente autondmica y nacional.
- Protocolos y Planes autondémicos
- Planes de Accion Tutoriales
i. Temporalizacién

Bloque /ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Bloque il/1,5 ECTS 15 horas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

+ Clases magistrales o a través de videoconferencias o grabadas.

* Lectura comprensiva y andlisis critico de documentacion diversa.

*  Trabajo individual.

* Trabajo en pequefio grupo.

* Trabajo en el campus virtual.

+ Practicas: aprendizaje por proyectos, analisis de normativa vigente, analisis de documentos de centro,

investigacion online.

Bloque 3: PEDAGOGIA Y ASESORAMIENTO AL PROFESORADO

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacidn y justificacion

Esta materia esta orientada a la organizacion y funcionamiento del asesoramiento al profesorado y tutores. Por lo
que este bloque se centra en potenciar en el alumnado la capacidad trabajar colaborativamente con ellos para dar
respuesta a sus necesidades.

b. Objetivos de aprendizaje

IAYZl Universidad de Valladolid
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- Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar las acciones
educativa

- Organizar y gestionar centros, instituciones, servicios y recursos educativos y formativos.

- Identificar planteamientos y problemas educativos, indagar sobre ellos: obtener, registrar, tratar e
interpretar informacion relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar la practica
educativa.

- Aplicar estrategias y técnicas de tutorizacion, entrenamiento, asesoramiento entre

- iguales, consulta y orientacion en procesos educativos y formativos.

c.  Contenidos

- Legislacién especifica.

- Técnicas pedagdgicas en asesoramiento.
- Clima del aula.

- Estrategias metodologicas inclusivas..

d. Métodos docentes

- Leccion magistral participativa

- Grupos de discusion y debate

- Andlisis y reflexion de documentos (lecturas recomendadas, audiovisuales...)
e. Plan de trabajo

Se determinara al comienzo de la materia.

f. Evaluacién
Se especifica al final de la guia docente

g Material docente

h Recursos necesarios

Aula preparada con cafion de proyeccion y conexion a internet.
- Pizarra.
- Documentacion bibliografica y legislativa.

__ 9.1 Bibliografia basica

- ALONSO TAPIA, J. (1995): Orientacion educativa: teoria, evaluacion e intervencion. Madrid: Sintesis

- ALVAREZ PEREZ, L. (2000): La diversidad en la practica educativa: modelos de orientacién y tutoria.
Madrid: CCS

- ALVAREZ, M.y BIZQUERRA, R. (1996): Manual de orientacion y tutoria. Barcelona:

- Praxis

- BENAVENT, J.A. (2000): La orientacion psicopedagdgica en Espafia. Valencia: Promolibro

- BISQUERRA, R. (2005). Marco conceptual de la orientacion psicopedagogica. Revista Mexicana de
Orientacion Educativa, 6.

- CARDONA MOLTO, M* C (2008): Diversidad y educaciéon inclusiva: enfoques metodologicos y
estrategias para una ensefianza colaborativa. Ed. Pearsons Alhambra.

- GOMEZ, M*T.; MIR, V. Y SERRATS, M*G. (2007). Propuestas de intervencion en el aula. Madrid:
Narcea

- HERVAS AVILES, M. R. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagogica y procesos de cambio.
Granada: Grupo Editorial Universitario.

- HERVAS AVILES, R. M. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagégica. Barcelona: PPU.

- Portales educativos: EDUCACYL, CREENA, CREECYL, Ambezar

__ 9.2 Bibliografia complementaria
- Legislacion vigente autondmica y nacional.
- Protocolos y Planes autondémicos

i. Temporalizacién

Bloque /ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

IAYZl Universidad de Valladolid
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Bloque ill/1,5 ECTS 15 horas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

+ Clases magistrales o a través de videoconferencias o grabadas.

* Lectura comprensiva y andlisis critico de documentacion diversa.

*  Trabajo individual.

* Trabajo en pequefio grupo.

* Trabajo en el campus virtual.

+ Practicas: aprendizaje por proyectos, analisis de normativa vigente, analisis de documentos de centro,

investigacion online.

Bloque 4: PEDAGOGIA E INTERVENCION CON FAMILIAS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacidn y justificacion

Esta materia esta dirige a la intervencion con las familias, organizaciéon y funcionamiento del asesoramiento e
intervencioén con ellas. Por lo que este bloque se centra en potenciar en el alumnado la capacidad trabajar
colaborativamente con ellas para dar respuesta a sus necesidades.

b. Objetivos de aprendizaje
- Conocer las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar las acciones
educativas.
- Organizar y gestionar centros, instituciones, servicios y recursos educativos y formativos.
- Aplicar estrategias y técnicas de tutorizacion, entrenamiento, asesoramiento entre iguales, consulta y
orientacion en procesos educativos y formativos.

C. Contenidos
- Participacion en las instituciones escolares.
- Formacion a familias.
Estrategias de actuacion.
Intervenciones concretas: aneaes, educacion infantil, POAP...
d. Métodos docentes

- Leccion magistral participativa

- Grupos de discusion y debate

- Andlisis y reflexion de documentos (lecturas recomendadas, audiovisuales...)
e. Plan de trabajo

Se determinara al comienzo de la materia.

f. Evaluacién
Se especifica al final de la guia docente

g Material docente

h Recursos necesarios

Aula preparada con cafion de proyeccion y conexion a internet.
- Pizarra.
- Documentacion bibliografica y legislativa.

__ 9.1 Bibliografia basica
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ALONSO TAPIA, J. (1995): Orientacion educativa: teoria, evaluacion e intervencion. Madrid: Sintesis
ALVAREZ PEREZ, L. (2000): La diversidad en la practica educativa: modelos de orientacién y tutoria.
Madrid: CCS

ALVAREZ, M. y BIZQUERRA, R. (1996): Manual de orientacién y tutoria. Barcelona:

Praxis

BENAVENT, J.A. (2000): La orientacion psicopedagogica en Espafia. Valencia: Promolibro
BISQUERRA, R. (2005). Marco conceptual de la orientacion psicopedagédgica. Revista Mexicana de
Orientacion Educativa, 6.

CARDONA MOLTO, M* C (2008): Diversidad y educacion inclusiva: enfoques metodoldgicos y
estrategias para una ensefianza colaborativa. Ed. Pearsons Alhambra.

GOMEZ, M“T.; MIR, V. Y SERRATS, M*G. (2007). Propuestas de intervencion en el aula. Madrid:
Narcea

HERVAS AVILES, M. R. (2006). Orientacién e intervencion psicopedagégica y procesos de cambio.
Granada: Grupo Editorial Universitario.

HERVAS AVILES, R. M. (2006). Orientacion e intervencion psicopedagogica. Barcelona: PPU.

Portales educativos: EDUCACYL, CREENA, CREECYL, Ambezar

__ 9.2 Bibliografia complementaria

Legislacion vigente autondmica y nacional.
Protocolos y Planes autonémicos
Temporalizaciéon

Bloque /ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Bloque iV: 1,5 ECTS 15 horas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Trabajo de los contenidos tedricos. El contenido tedrico de la materia se imparte presencialmente, con
apoyo de las explicaciones del docente y material audiovisual. Las clases se complementan con la lectura,
por parte del estudiantado, de documentos sobre la materia

Trabajo de los contenidos practicos. Se planifican clases presenciales para que el estudiantado trabaje en
pequeilo grupo en las practicas. Las clases presenciales también se utilizan para que los estudiantes
planteen las dudas que puedan surgir durante la elaboracion de las tareas establecidas.

Trabajo personal y/o grupal. Se plantean tareas que permita conectar la teoria con casos practicos.

6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

‘?,%E“S’I'E?Q?EEE';RE%'fgf;ﬁtﬁ’u? HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedricas y practicas 45 Estudio y trabajo auténomo individual 105
Total presencial Total no presencial 105
TOTAL presencial + no presencial 150

Universidad de Valladolid
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7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Elaboraciéon y entrega del andlisis de

diferentes aspectos practicos realizados en

Cuaderno de practicas global portafolio. 60% cada sesion, tanto individuales como de
pequetio grupo.

La participacion en la asignatura serd

considerada dentro de este apartado.

Prueba de evaluacion objetiva
40%

Prueba escrita

CRITERIOS DE CALIFICACION

Convocatoria ordinaria. La evaluacion, en convocatoria ordinaria del alumnado, se realizara de
acuerdo con los siguientes puntos:
* Practicas de Aula (PA). Supondran un 60% en el peso final de la nota de la asignatura.
- Las calificaciones de la parte practica se podran conservar, de convocatoria ordinaria a
convocatoria extraordinaria (dentro del mismo curso académico).
- En el caso de no presentar las practicas o suspenderlas en convocatoria ordinaria, el
estudiante debera realizar un examen de la parte practica en convocatoria extraordinaria.
* Examen. Se trata de una prueba obligatoria. La prueba se realizara sin material y su peso en la
nota final es del 40%.
L[]
La calificacion de la parte tedrica se podra conservar, de convocatoria ordinaria a convocatoria
extraordinaria (dentro del mismo curso académico).
Para superar la asignatura es necesario que tanto en las practicas como el examen, se obtenga un
minimo de 5 puntos sobre 10. Es decir, ambas partes, han de estar aprobadas. En el caso de que las
practicas de aula o el examen no llegaran a la nota minima exigida, la calificacion corresponderé a la
parte suspensa. De tener ambas partes suspensas, la calificacion final serd la mas alta de las dos.
Convocatoria extraordinaria: El examen de esta convocatoria tendra dos partes: la primera referida a
la parte tedrica de la asignatura y la segunda a la parte practica.

El estudiante tendrd que realizar la(s) parte(s) que tenga pendientes. Para hacer la media ponderada
(60% practicas -40% examen) y poder aprobar la asignatura las dos partes, han de estar aprobadas. En el
caso de que las practicas de aula o el examen no llegaran a la nota minima exigida, la calificacion
correspondera a la parte suspensa. De tener ambas partes suspensas, la calificacion final serd la mas alta
de las dos.

8. Consideraciones finales
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