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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizaciéon

La asignatura de Introduccion a la Optometria incluye las bases para realizar un ejercicio profesional basado en
la evidencia (lo que se conoce como Optometria basada en la evidencia). Ademas, se iniciara al alumno en la
practica profesional de la Optometria identificando el papel de esta profesion sanitaria, los estilos de exploracién
optomeétrica existentes y empezando a conocer las bases y técnicas empleadas para la realizacion de un examen
optométrico, empezando por la medida de la funcion visual (agudeza visual, vision al color, sensibilidad al
contraste, capo visual, etc.), la medida de los defectos de refraccion o ametropias (miopia, hipermetropia,
astigmatismo, y presbicia) asi como de la evaluacion de la salud ocular en el gabinete de optometria
(oftalmoscopia y otras técnicas) incorporando el uso de Guias Clinicas y Protocolos para justificar su futura
practica profesional.

La asignatura inicia al alumno en las bases clinico-profesionales para permitir la integracion los conocimientos
de las materias basicas y obligatorias del Grado con el objetivo de poder desarrollar las competencias
profesionales necesarias para el ejercicio profesional de la Optometria.

1.2 Relacién con otras materias

Esta asignatura mantiene una relacion muy estrecha con el resto de asignaturas del plan de estudios tanto del
modulo de asignaturas Basicas como de los médulos de Optica, Optometria y Patologia al situarse en el primer
curso permitiendo que el alumno pueda integrar, relacionar y aplicar los conocimientos y habilidades que
conforman el Grado en Optica y Optometria en su futuro ejercicio profesional como Optico-Optometrista.

Los contenidos de la asignatura se relacionan directamente con las asignaturas de Competencias Exploracion
Optomeétrica | y Il en los siguientes cursos académicos.
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1.3 Prerrequisitos

Esta asignatura no tiene prerrequisitos.

2. Competencias

2.1 Generales

La asignatura Introduccion de la Optometria aborda las siguientes competencias recogidas en la Memoria
VERIFICA:

e Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, y CB5
e Competencias Generales: CG5, CG6, CG11, CG12, CG13, CG15, CG16, CG17,y CG18
e Competencias Intermedias:  Cl14, y Cl22.

2.2 Especificas

La asignatura Introducciéon de la Optometria aborda las siguientes competencias especificas recogidas en la
Memoria VERIFICA:

e Competencias Especificas: CE3, CE39, y CE40.

3. Objetivos

Al finalizar la asignatura de Introduccion a la Optometria el alumno sera capaz de:

Aplicar un ejercicio profesional basado en la evidencia.

Entender como se explora la funcion visual.

Describir las ametropias y errores de refraccion.

Describir las bases para realizar la refraccion objetiva y subjetiva.

Identificar los métodos clinicos empleados en Optometria para evaluar la salud ocular.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Introduccién a la practica profesional de la Optometria

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacién y justificaciéon

El trabajo profesional del Optico Optometrista se caracteriza por la atencién primaria del cuidado visual para lo
que se necesita una serie de conocimientos, habilidades y actitudes especificos que se adquieren a lo largo del
Grado. La asignatura sienta las bases para realizar una exploraciéon clinica (examen visual, consulta de
Optometria, etc.) midiendo la funcion visual (agudeza visual, visiéon al color, sensibilidad al contraste, campo
visual, etc.), determinando el defecto refractivo para clasificar la ametropia o estado refractivo (miopia,
hipermetropia, astigmatismo, o presbicia) asi como completar una evaluacion de la salud ocular en el gabinete
de Optometria, emitiendo un juicio profesional y un plan de manejo optométrico o de derivacion por precisar una
exploracion por otro profesional, generalmente un médico oftalmdlogo pero también médicos de atencion
primaria, neurdlogos, etc.

b. Objetivos de aprendizaje
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Objetivo 1.

Objetivo 2.

Objetivo 3.

Objetivo 4.

Objetivo 5.

Objetivo 6.

Objetivo 7.

Objetivo 8.

Objetivo 9.

Objetivo 10.

Objetivo 11.

Objetivo 12.

Objetivo 13.
Objetivo 14.
Objetivo 15.
Objetivo 16.

Objetivo 17.

Objetivo 18.
Objetivo 19.

Objetivo 20.
Objetivo 21.
Objetivo 22.

Objetivo 23.

Universidad de Valladolid

Definir la profesion de optico-optometrista como un profesional sanitario dedicado a la atencién y
cuidado de la vision.

Identificar el papel actual del éptico-optometrista en la atencion visual, ya sea en atencion primaria
o0 especializada, reflexionando sobre los diferentes modelos de atencion sanitaria y la
participacion que puede desempefiar el optico-optometrista.

Reflexionar sobre la funcion del éptico-optometrista y su capacidad para minimizar el impacto de
las afecciones oculares sobre la calidad de vida de las personas que las padecen, desarrollando
una practica basada en la evidencia.

Identificar el equipamiento necesario para el ejercicio de la profesion de dptico-optometrista como
un profesional sanitario a nivel visual.

Diferenciar entre el equipamiento basico imprescindible para garantizar una atencién profesional,
del equipamiento opcional o complementario necesario para proporcionar servicios de
especialidad, por ejemplo.

Reflexionar sobre si el equipamiento del gabinete optométrico debe estar determinado por la
normativa legal o condicionado por la garantia del servicio profesional, incorporando protocolos y
guias basadas en la evidencia.

Elegir el estilo de exploracion adecuado (sistematico u orientado al problema) definiendo la
exploracion optométrica por los cuatro principales sistemas visuales a explorar: funcion visual,
refraccion, vision binocular y salud ocular.

Identificar los propdsitos (o motivos) que se persiguen al tomar la Agudeza Visual (AV) en un
sujeto.

Describir los tres factores fundamentales que limitan la AV, la percepcién de objetos de tamafio
minimo (minimo visible), habilidad para ver separados dos objetos muy préximos (minimo
separable) y el reconocimiento de formas (minimo cognoscible o reconocible).

Describir las caracteristicas necesarias para la construccion, disefio, presentacion o proyeccion
de optotipos.

Anotar correctamente la medida de la AV de lejos, sin correccion, AV habitual y AV con correccion,
utilizando la escala decimal, la fraccion de Snellen y la escala logaritmica y diferenciar sus
principales caracteristicas y diferencias entre si.

Anotar correctamente la medida de la AV de cerca utilizando la escala métrica o la escala de
puntos y diferenciar sus principales caracteristicas entre si.

Conocer la existencia de otras escalas utilizadas para medir la AV de lejos y cerca.

Conocer la existencia de tests especificos para la medida de la funcién visual en nifios o infantes.

» o« LY

Describir el significado de las expresiones “umbral al contraste”, “sensibilidad al contraste”, “ciclo”,
“frecuencia espacial”’, “curva de sensibilidad al contraste”, “funcion de modulacion de

» o«

transferencia”, “analisis de Fourier”.

Describir como se procesa la informacion a través de la via visual segun Hubel y Wissel y
Campbell y Robson.

Ante una curva de sensibilidad al contraste sera capaz de identificar si la sensibilidad al contraste
es normal o si esta alterada y que tipo de pérdida presenta (tipo 1, 2 0 3).

Reconocer las principales aplicaciones de la medida de la Sensibilidad al Contraste.

Conocer las ventajas y limitaciones de los disefios de los diferentes tests utilizados para medir la
sensibilidad al contraste (Test VCTS, FACT, CSV-1000, test de Pelli-Robson).

Describir las bases fisiolédgicas que permiten la vision del color por la retina humana (diferente
sensibilidad espectral de los fotorreceptores retinianos, conos S, conos M, conos L y bastones.

Clasificar la vision cromatica dependiendo del numero de fotopigmentos retinianos en tricromatas
normales y andmalos, dicromatas y monocrématas.

Describir las diferencias entre los diferentes tests empleados para la exploraciéon de la vision
cromatica: Laminas de Ishihara, Test de Farnsworth y Anomaloscopio.

Explorar la vision cromatica con el protocolo y test adecuado en funcion de cada caso para
detectar alteraciones congénitas y/o adquiridas.
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Objetivo 24. Definir el concepto de campo visual.

Objetivo 25. Diferenciar y definir las alteraciones clinicas del campo visual: escotomas, hemianopsias y
cuadrantanopsias.

Objetivo 26. Identificar las caracteristicas y procedimientos clinicos para la exploracion del campo visual
mediante confrontacion de campo, pantalla tangente, perimetria y campimetria computerizada y
rejilla de Amsler.

Objetivo 27. Diferenciar entre estrategias umbral, supraumbral y otras para el estudio del campo visual.

Objetivo 28. Interpretar una campimetria computerizada clasificandola como fiable o no en funciéon de sus
indices (pérdidas de fijacion, falsos positivos y falsos negativos).

Objetivo 29. Clasificar una Campimetria computerizada o como normal o sospechosa de patoldgica en funcion
de su resultado (graficas o indices de resultados) y localizacion y severidad de los defectos.

Objetivo 30. Describir el proceso de refraccion desde la anamnesis hasta la refraccion objetiva y subjetiva para
determinar la refraccion.

c. Contenidos

Tema 1.- El Optico-Optometrista en la sociedad.
Tema 2.- Estilos de exploracion.

Tema 3.- Oftalmoscopia.

Tema 4.- AV.

Tema 5.- SC.

Tema 6.- CV.

Tema 7.- Color.

Tema 8.- Historia Clinica.

Tema 9.- Introduccion a la refraccion.

d. Métodos docentes

Se propone una metodologia docente adaptada a la formacion de profesionales de la salud como los
Optometristas fomentando la participacion de los alumnos durante el desarrollo de las clases tedricas y practicas.
Los métodos docentes que se aplicaran en este bloque tematico se describen en detalle en el apartado “5.
Métodos docentes y principios metodologicos”.

e. Plan de trabajo

Se impartiran las clases tedricas y practicas siguiendo el calendario académico.

f. Evaluacién

Se apuesta por el modelo de evaluacion continua. Los detalles de la evaluacion se describen en el apartado “7
Sistema y caracteristicas de la evaluacion”.

g. Material docente

__g.1 Bibliografia basica

R Martin, G Vecilla. “Manual de Optometria”. (22 Ed). Ed. Médica Panamericana. 2018. Madrid.

UVa Universidad de Valladolid
4 de 11



Adaptacion del Proyecto/Guia docente de la asignatura “Introduccion a la Optometria”

Lniversidad deValladaolid

__g.2 Bibliografia complementaria

Grosvenor T. Optometria de atencion primaria. Masson, Barcelona 2004.

Benjamin W.J. Borisch’s Clinical Refraction. W.B. Saunders Company. Philadelphia, Pennsylvania 1998.

g-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

El Campus Virtual de la asignatura incluye las Lecciones de los temas correspondientes a este bloque que el
alumno debera completar obligatoriamente. Ademas del cuestionario especifico de evaluacion continua
correspondiente al bloque tematico.

h. Recursos necesarios

Se contaran con los recursos multimedia para el aula (cafién y ordenador) y pizarra, ademas de los recursos on-
line del Campus Virtual. Para la realizacion de las practicas es necesario contar con los gabinetes de exploracion
optométrica completos y los test y pruebas para la medida de la funcion visual, refraccion y exploracion oftalmica.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Teoria: Semanas 1a 10

2,9
' Préctica: Semana 5 a 20

Bloque 2: Ametropias

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

En este bloque se abordaran los principales errores de refraccién o ametropias describiendo sus principales
caracteristicas, prevalencia, incidencia, sintomas y signos clinicos, morbilidad asociada, etc. para sentar las
bases que permita en funcion del resultado de cada método de refraccion poder proponer la clasificacion del
estado refractivo de un sujeto/paciente (identificar su ametropia) y proponer su compensacion con gafas y/o
lentes de contacto.

Se aportan las bases que permiten entender como se desarrollan las ametropias (proceso de emetropizacion) y
los principios basicos para caracterizar la refraccion (concepto de punto remoto y punto préximo) identificando el
papel que representa la acomodacion, tanto para optimizar la agudeza visual (tanto en vision lejana como en
vision proxima), para clasificar algunas ametropias o alteraciones de refraccion, y muy especialmente para
identificar su posible repercusion o impacto en el proceso de refraccion (induciendo errores si no se controla
adecuadamente).

b. Objetivos de aprendizaje

Objetivo 1. Describir el significado de las expresiones “Amplitud de Acomodacion, “Punto remoto”, “Punto
proximo” y “recorrido (o rango) de acomodacion”.

Objetivo 2. Definir y diferenciar los conceptos de “emetropia” y “ametropia”.

Objetivo 3. Identificar los cuatro factores de los que depende el estado refractivo, potencia de la cérnea, del
cristalino, profundidad de la camara anterior y longitud axial del ojo.
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Objetivo 4.  Clasificar las diferentes ametropias como esféricas o cilindricas, y en funcién del factor que la
pueda provocar.

Objetivo 5.  Describir el proceso de emetropizacion y la evolucion del estado refractivo y de la vision con la
edad.

Objetivo 6.  Describir las caracteristicas y diferencias del ojo afaquico o pseudoafaquico respecto del faquico.
Objetivo 7. Diferenciar entre afaquia y pseudoafaquia.

Objetivo 8.  Definir y diferenciar las principales caracteristicas de la anisometropia y la aniseiconia.

Objetivo 9.  Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo miope.

Objetivo 10. Diferenciar entre signo y sintoma de la miopia.

Objetivo 11.  Ante un hipotético paciente miope describir las alternativas a su correccion optica (gafas, lentes
de contacto o cirugia refractiva).

Objetivo 12. Identificar las caracteristicas de los tipos especiales de miopias; a saber: miopia nocturna, miopia
espacial y miopia instrumental.

Objetivo 13. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo hipermétrope.

Objetivo 14. Diferenciar entre hipermetropia total, hipermetropia latente, hipermetropia manifiesta,
hipermetropia absoluta e hipermetropia facultativa. Identificando el valor en dioptrias en un
supuesto practico (ejemplo real o ficticio).

Objetivo 15.  Ante un hipotético paciente hipermétrope definir la correccion en gafa o lente de contacto mas
apropiada en funcion de su edad, amplitud de acomodacion, visién binocular (presencia o no de
estrabismo) u ofras.

Objetivo 16. Diferenciar entre signo y sintoma de la hipermetropia.
Objetivo 17. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo astigmata.

Objetivo 19. Diferenciar el astigmatismo en funcion de la estructura del globo ocular que lo produzca, en
funcion de la regularidad de sus meridianos, en funcion de la ametropia esférica con la que se
encuentre asociado, en funcion de la posicion de sus meridianos y nombrar las principales
caracteristicas de cada uno de ellos.

Objetivo 20. Diferenciar entre signo y sintoma del astigmatismo.
Objetivo 21. Definir y diferenciar las principales caracteristicas de un ojo présbita.
Objetivo 22. Definir el concepto de adicion.

Objetivo 23. Identificar la adicion necesaria en un paciente aplicando la norma de dejar la mitad de la amplitud
de acomodacion en reposo o con la norma de dejar un tercio de la misma. Calculando el intervalo
de vision nitida para cada caso en un ejemplo real o ficticio.

Objetivo 24. Identificar los cuatro factores de los que va a depender la correccion de la presbicia, amplitud de
acomodacion, acomodacion necesaria para la distancia de trabajo, el error refractivo y la distancia
de trabajo.

Objetivo 25. Reconocer someramente las caracteristicas de las alternativas para la correccion dptica de la
presbicia, gafas monofocales, bifocales o multifocales.

c. Contenidos

Tema 10.- Emetropia y Ametropia.
Tema 11.- Acomodacion.

Tema 12.- Miopia.

Tema 13.- Hipermetropia.

Tema 14.- Astigmatismo.

Tema 15.- Presbicia.

Tema 16.- Afaquia, pseudoafaquia, Anisometropia y aniseiconia.
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d. Métodos docentes

Igual que el Bloque 1.

e. Plan de trabajo

Igual que el Bloque 1.

f. Evaluacién

Igual que el Bloque 1.

g. Material docente

g.1 Bibliografia basica

Igual que el Bloque 1.

__g.2 Bibliografia complementaria

Igual que el Bloque 1.

g-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Igual que el Bloque 1.

h. Recursos necesarios

Igual que el Bloque 1.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

14 Teoria: Semanas 11 a 18

)

Bloque 3: Practica Optometria basada en la Evidencia

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

En este bloque se abordara la definicion de profesional sanitario y las caracteristicas particulares que hacen del
Optico Optometristas un profesional sanitario de atencion primaria a nivel visual tanto desde una perspectiva
nacional (acorde a la legislacion vigente, Ley de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias, requisitos y
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competencias del Grado en Optica y Optometria) como internacional (comparando con los paises anglosajones
que tienen el nivel profesional mas avanzado en el ejercicio de la Optometria).

Se introduciran las caracteristicas basicas de la Practica Basada en la Evidencia como método de trabajo en el
que los profesionales de la salud utilizan la “mejor evidencia posible” en su practica profesional, tanto para guiar
la exploracion a los pacientes, para realizar el diagndstico y para proponer el tratamiento y plan de manejo mas
adecuado a cada caso. Para que un profesional sanitario empleé la Practica Basada en la Evidencia es necesario
que adquiera una serie de habilidades asociadas con la busqueda de informacion y su analisis critico,
identificando los diferentes tipos de evidencia y manejando con soltura las Guias Clinicas y Protocolos definidos
para cada situacion clinica y/o paciente.

b. Objetivos de aprendizaje

Objetivo 1. Reflexionar y asumir el “rol” del Optico-Optometristas como profesional sanitario de atencién
primaria.

Objetivo 2. Describir las competencias y responsabilidades profesionales del Optico-Optometrista, asi como
la obligacion, como profesional sanitario, de trabajar en equipo con el sistema sanitarios (publico
y privado).

Objetivo 3. Definir el concepto de Practica Basada en la Evidencia.

Objetivo 4.  Describir las estrategias necesarias para identificar la evidencia cientifica usando diferentes
fuentes y bases de datos electronicas.

Objetivo 5. Demostrar una comprension basica de la variedad de enfoques de investigacion que sustentan la
practica profesional basada en la evidencia.

Objetivo 6. Demostrar una comprension de la importancia de la evidencia basada en la investigacion para el
ejercicio de los profesionales de la salud en general y de los Opticos-Optometristas en particular.

c. Contenidos

Tema 17.- Definiciéon de Practica Basada en la Evidencia.

Tema 18.- Tipos de Evidencia para las profesiones sanitarias.
Tema 19.- Fuentes de informacion. Bases de datos electronicas.
Tema 20.- Guias Clinicas y protocolos.

Tema 21.- Tipos de estudios cientificos en Optometria y Ciencias de la Salud.

d. Métodos docentes

Igual que el Bloque 1y 2.

e. Plan de trabajo

Igual que el Bloque 1y 2.

f. Evaluacién

Igual que el Bloque 1y 2.

g. Material docente

__g.1 Bibliografia basica
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Igual que el Bloque 1y 2.

Dawes M, Davies P, Gray A, Mant J, Seers K, Snowball R. Evidence-based practice. A primer for health care
professionals. Second Edition. Elsevier 2005.

__g.2 Bibliografia complementaria

Hoffmann T, Bennett S, Mar C. Evidence-Based Practice Across the Health Professions. 32 Ed. Elsevier 2011.

g-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Igual que el Bloque 1y 2.

h. Recursos necesarios

Igual que el Bloque 1y 2.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Teoria: Semanas 19 a 26

1,7
' Préctica: Semanas 5 a 26

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Se propone una metodologia docente adaptada a la formacion de profesionales de la salud como los
Optometristas fomentando la participacion de los alumnos durante el desarrollo de las clases tedricas y practicas.

Las clases tedricas se fundamentaran principalmente con exposiciones orales ayudadas de material multimedia
(presentacion de diapositivas powerpoint, videos y simulaciones con cafén de proyeccion) y debate con los
alumnos incluyendo numerosas referencias a casos clinicos de optometria (sesiones clinicas, etc.) situando los
conceptos en un entorno clinico-profesional. Las exposiciones fomentaran la participacion de los alumnos mas
que la sola exposicion del profesor.

El objetivo de las clases tedricas es resolver dudas, plantear ejemplos, escenarios, etc. sobre el material docente
de la asignatura que los alumnos deben haber trabajado (completando las actividades en el Campus Virtual) y
no se plantean como clases magistrales para “trasmitir contenidos tedricos”. Por tanto, tienen una concepcion
mas de seminario o tutoria grupal en la que se podran presentar conceptos tedricos igualmente si es preciso.
Las clases tedricas se podran complementar con exposiciones virtuales a través del Campus Virtual, etc.

Por su parte las practicas se disefian siguiendo el modelo de Skillslab dedicando el tiempo de la practica a que
el alumno realice fisicamente la misma y no a observar como la realiza el profesor. Los alumnos contaran con el
material docente previamente elaborado, guiones de practicas, temario tedrico, simulaciones, etc. disponible en
el Campus Virtual de la asignatura (para su descarga, visualizacion y ampliacion con referencias y otras webs
seleccionadas), si bien se considera basico disponer de la bibliografia basica para poder seguir la asignatura.

Este material sera necesario para su estudio y lectura critica previa a las clases y/o practicas, de manera que
durante su imparticion no tengan necesidad de “copiar apuntes” y se limite a la toma de las notas que consideren
oportunas favoreciendo su participacion y su aprendizaje significativo dedicando las clases a seminarios grupales
y no a la repeticion de los contenidos.

Ademas, la realizacion de las tareas del Campus Virtual (lecciones de cada tema, cuestionarios de evaluacion
continua, tareas, cuestionarios, etc.) se considera requisito imprescindible para poder superar la asignatura
mediante la evaluacion continua.
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6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA® HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
- Trabajo auténomo sobre contenidos
(M
Clases tedricas (aula) 30 teoricos 20
i Trabajo auténomo sobre contenidos
Clases practicas 20 précticos 10
Actividades académicamente dirigidas 5 Realizacion de trabajos, informes, 45
memorias ...
Evaluacién 5 Preparacion orientada a la evaluacion 15
Total presencial 60 Total no presencial 90
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la clase impartida
por el profesor para otro grupo presente en el aula. Esta modalidad se aplicara en caso de ser necesaria.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

Se apuesta por un sistema de evaluacion continua soportado en el Campus Virtual, de manera que se fijaran
diferentes tareas, actividades, cuestionarios, etc. que los alumnos deberan realizar para superar cada apartado
de la asignatura. Las caracteristicas de la evaluacion se detallan en la siguiente tabla:

INSTRUMENTO/ PESO EN LA OBSERVACIONES
PROCEDIMIENTO NOTA FINAL

En la asignatura se contemplan diferentes evaluaciones a través del
Campus Virtual para cada uno de los Bloques de materia de la
asignatura (Lecciones, cuestionarios, etc.). Para poder incluir la nota
de evaluacion continua el alumno debera haber completado TODAS
las tareas (Lecciones, incluyendo los cuestionarios y ejercicios de
autoevaluacion) de todos los temas de la asignatura en los plazos
25% fijados en el Campus.

La nota final de la evaluacién continua se calculara como la media
aritmética de la nota de cada bloque ponderada de la siguiente
manera: Bloque | x 150%; Bloque Il x 75%; y Bloque Ill x 75%.

Se valorara la asistencia y el liderazgo en la participacion en el aula
etc. La asistencia a las sesiones de trabajo en el aula (seminarios,
etc.) sera obligatoria.

Evaluacién continua
y asistencia

Los alumnos entregaran los trabajos planteados (a través del
Campus Virtual). La no presentacion de los trabajos supone no
superar la evaluaciéon de la asignatura. Es necesario obtener un 5

Realizacién de 20% sobre 10 para ponderar su valor en la nota final.

trabajos. h - !
Esta prueba no es objeto de recuperacion en la convocatoria
extraordinaria por lo que la calificacién obtenida se aplica en ambas
convocatorias.
Los alumnos deberan superar la evaluacién de las practicas
Superacion de la completando los ejercicios y tareas de las practicas.
evaluacion de las 20% Es necesario obtener un 5 sobre 10 para ponderar su valor en la nota
practicas. final. Ademas, es imprescindible completar el Cuaderno de Practicas

(LoogBook) y la asistencia a las practicas para superar la asignatura.
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INSTRUMENTO/ PESO EN LA OBSERVACIONES
PROCEDIMIENTO NOTA FINAL

Se realizara una prueba de evaluacion con preguntas multiples con
los contenidos tedricos y practicos de la asignatura. Sera necesario
alcanzar una calificacion igual o superior a 5 puntos para poder
superar la asignatura.

Los alumnos que superen la evaluacion continua no deberan realizar
el examen final.

Examen final. 35%

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Es necesario superar cada una de las partes de la asignatura (nota de 5 sobre 10) para poder
calcular la nota final (en funcion del peso de cada apartado). La no superacion de una de las
partes impide superar la evaluacion y suspender la convocatoria ordinaria.

e Convocatoria extraordinaria:
o Seincluira en la evaluacion un examen final (60%) guardando la nota de realizacion de trabajos
(20%) y practicas (20%).

8. Consideraciones finales

Mas informacién en la pagina web de la asignatura en el Campus Virtual.
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