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Memoria Verifica

" 2% Universidad Grado en Enfermeria
5 L F ‘
%=+ deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

1.10 JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TITULO
E INCARDINACION EN EL CONTEXTO DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LA
UNIVERSIDAD O DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

a Interés académico, cientifico o profesional del mismo.

La mision de los profesionales de enfermeria es contribuir a proteger y mejorar la salud y el bienestar de la
poblacién, prevenir la enfermedad y consecuencias de ésta, asi como favorecer el mantenimiento del Sistema
Sanitario y del medio ambiente hacia la salud de la poblacién.

Las/os enfermeras/os son profesionales expertos en proporcionar cuidados, guiar, ensenar y promover un
entorno favorable, para satisfacer las necesidades de salud de las personas de forma individual, familiar,
social y a la comunidad en general.

Estos cuidados se prestan en las distintas etapas del ciclo vital y en situaciones relacionadas con la salud y
el bienestar; identificando sus necesidades y capacidades, para poder establecer cuidados y ayudar a

compensar sus limitaciones.

El cuerpo de conocimientos especificos de enfermeria esta histéricamente consolidado y apoyado por una
amplia y creciente actividad investigadora, generando teorias y modelos trasferibles a la praxis y la evoluciéon
de los cuidados. Es facil prever que la realidad social de este milenio, sera diferente y las formas de actuar,
los métodos, los instrumentos y los sistemas de organizacion del trabajo cambien, como estan cambiando los
paradigmas dominantes del mundo occidental. Este nuevo escenario plantea a los enfermeros/as no
solamente cuestiones practicas y técnicas sino también cuestiones morales y éticas. En este sentido y desde
nuestro convencimiento, disehamos nuestra nueva titulacion adoptando las recomendaciones del Real
decreto 1393/ 2007 en lo que refiere a mantener el respeto y derechos fundamentales y de igualdad entre
hombres y mujeres. Del mismo modo mantendra también el respeto y promocion de los derechos humanos y
los principios de accesibilidad universal y disefio para todos, dispuesto en la disposicion final décima de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre de Igualdad de Oportunidades, no discriminacién y accesibilidad Universal de
las personas con discapacidad. Reconociendo ademas los valores propios de una cultura de paz y democracia.
Para Enfermeria, la puesta en marcha de la titulacion de grado, supone una oportunidad y una
responsabilidad, una oportunidad porque con estos estudios por fin Enfermeria alcanza, dentro del ambito
universitario, el desarrollo total de su disciplina; por primera vez podemos alcanzar desde nuestro propio area
de conocimiento, el mayor nivel académico, el Doctorado. Esto nos va a permitir tener todos los atributos para
poder desarrollar la investigacién, esencial para incrementar el cuerpo de conocimientos propios de
Enfermeria, y contribuir a la mejora de la salud de la poblacion. También es una oportunidad, porque permite
la revision y adaptacion de la formacion enfermera hacia los cuidados mas demandados y necesidades

emergentes en la salud de la sociedad actual.

Ante esta situacion, una vez mas nuestra profesion demostrara saber adaptarse, para cubrir las necesidades

de salud y bienestar de las personas.
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. Memoria Verifica
©.2.% Universidad Grado en Enfermeria
%% deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
Por Gltimo es una responsabilidad que debemos afrontar y que se debe iniciar e impulsar desde el ambito

Universitario, responsable de la formacion de los futuros profesionales de Enfermeria.

En Valladolid se han venido impartiendo los estudios correspondientes a la profesion Enfermera desde
comienzos del siglo XX; se iniciaron, al amparo de la orden de 19 de Mayo de 1915, el curso académico
1931/32. Estos estudios, destinados exclusivamente a las mujeres, tuvieron una gran acogida y de 50
matriculadas en el primer curso de 1931-32 pasaron a 320 el curso siguiente (provenientes de las siete
provincias que componian el distrito universitario). Estas cifras ponen de relieve tanto la calidad, que desde
sus inicios tuvieron los estudios de enfermeria en esta Universidad, como la importancia y demanda social de

estos profesionales de la salud.

A pesar de no tener estos estudios rango Universitario hasta 1977 (RD 2128/1977 de 23 de Julio, sobre
integracion en la Universidad de las Escuelas de Ayudante Técnico Sanitario como Escuelas Universitarias de
Enfermeria) la Universidad de Valladolid ha mantenido su continuidad en el tiempo, otorgando en cada
momento el titulo correspondiente, sobre las diferentes denominaciones y formaciones (enfermeras,
practicantes, matronas, ATS...) por las que ha pasado nuestra profesion, hasta llegar en 1977, de pleno
derecho, a alcanzar el rango universitario, con el titulo que ahora se va a extinguir (Diplomados en Enfermeria).

Nuestra Universidad, por lo tanto este ano titulara a la 272 promocién de esta titulacion.

Asi mismo durante la década de 1970 se impartieron las especialidades de Fisioterapia, Pediatria, Obstetricia,

Radiologia y Analisis Clinicos.

Durante toda esta trayectoria, estos estudios han seguido manteniendo una gran demanda, al igual que
nuestros egresados para su contratacion. Esta demanda hacia nuestros egresados se ha venido dando dentro
y fuera de nuestras fronteras, un ejemplo de ello, es la solicitud directa que han venido a hacernos, en
repetidas ocasiones, responsables de diferentes instituciones sanitarias, espanolas, inglesas y francesas. En
cuanto a la demanda de ingreso, crece ano a ano, algo que demuestran los datos de los Ultimos cursos

académicos.

En la Facultad Eseuela de Valladolid, para 125 plazas hemos tenido, durante los Ultimos cinco afos, del curso
2003-04 al curso 2008-09, una media de 370 solicitudes en primera opcién, que harian un total proximo a
2000 solicitudes en primera opcion, hasta el punto de vernos obligados a aumentar en 5 plazas este curso
académico de 2008-09 en el que el n° de solicitudes en primera opciéon ha sido de 397, el poner limite en el
namero de nuevo ingreso, esta condicionado a la disponibilidad de centros sanitarios concertados, de la red
plblica, donde los estudiantes realizan sus practicas asistenciales. Estos datos son indicativo del
mantenimiento de la calidad en la formacion hacia nuestros estudiantes, al igual que el hecho de tener cada
curso, mayor nimero de solicitudes de otras Comunidades Auténomas, en la actualidad en torno al 10% de
nuestros estudiantes proceden de otras comunidades, principalmente de: Canarias, Galicia, Asturias, Aragon

y Cataluna.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Memoria Verifica

2% Universidad Grado en Enfermeria
%% deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
La Escuela Universitaria de Soria (hoy Facultad de Ciencias de la Salud de Soria) comenzd su andadura como
Escuela de Ayudantes Técnicos Sanitarios (A.T.S.) creada por Orden Ministerial de 11 de enero de 1965 (B.O.E.
15/02), el curso académico 1964/65, dependiente de la Universidad de Zaragoza. Se impartieron desde

1974, las especialidades de: Obstetricia y Fisioterapia y desde 1976 las de Analisis Clinicos y Pediatria.

Durante catorce anos se formaron profesionales que obtuvieron el Titulo de Ayuntes Técnicos Sanitarios, hasta
que en el curso académico 1978/79 se comenzaron a impartir las ensefanzas conducentes a la obtencion
del Titulo de Diplomados en Enfermeria, previa conversion de la Escuela de A.T.S. en Escuela Universitaria,
segln decreto 2902/1978 de 27 de octubre (B.0O.E. 13/12/78), adscrita a la Universidad de Zaragoza. La
transformacion de la Escuela de A.T.S. en Escuela Universitaria de Enfermeria, supuso para la Enfermeria en
general, y para la Escuela de Enfermeria de Soria, un salto cualitativo muy importante, porque pasaba a ser

un Centro Universitario, con las consiguientes y necesarias adaptaciones al nuevo régimen académico.

Por R.D. 2215/85 de 24 de septiembre (B.0O.E. de 26 de noviembre de 1985), desde el curso 1985/86 la E.
U. Enfermeria quedé adscrita a la Universidad de Valladolid (UVa), de la que dependié académicamente a
través de un convenio de colaboracién académica aprobado en Junta de Gobierno de la UVa el dia 11 de abril
de 1994. Econémica y administrativamente dependia en ese momento del Patronato del la Escuela, siendo
un organismo auténomo de la Excma. Diputacion Provincial de Soria. Para el cumplimiento de sus fines se
regia por la L.R.U., los Estatutos de la U. de Valladolid, el R.D. 2293/73 de 17 de agosto y por el Reglamento
de Régimen Interno, aprobado por la Junta de Gobierno de la U. de Valladolid, el 11 de abril de 1994.

La junta de Gobierno de la Universidad de Valladolid, aprobé la integracion académica el 30 de octubre del
2001. Es en el curso académico 2002/2003 cuando la E. U. Enfermeria queda totalmente integrada en la
Universidad de Valladolid, BOCyl nimero 136, 16 de julio 2003. Convenio de integracién de la Escuela

Universitaria de Enfermeria de Soria “Dr Sala de Pablo” en la Universidad de Valladolid.

En la Escuela de Soria, la demanda de solicitudes en los (ltimos cinco afos y en diferentes opciones, ha sido
de un total de 1055 por curso académico para las 55 plazas ofertadas; en primera opcién la media ha sido de

158 solicitudes, siendo su procedencia de diferentes comunidades autondémicas.

La Escuela de la Diputacion de Palencia, fue fundada como Escuela de Ayudantes Técnicos Sanitarios
Femenina en el ano 1971 siendo su ubicacion inicial las dependencias del complejo hospitalario San Telmo.
En sus comienzos fue una escuela femenina que fue creciendo ano a afo, asi, el primer curso se matricularon
24 alumnas y el segundo fueron justamente el doble. Esta escuela se transformé en Escuela Universitaria de
Enfermeria “Dr. Dacio Crespo”, adscrita a la universidad de Valladolid, por Real Decreto 2582/1981 de 4 de
septiembre. Su ubicacion siguié siendo el complejo asistencial San Telmo, hasta 1992 en lo que fue Hogar
Infantil, y que al ser declarado en ruina la escuela ha sido trasladada a otro edificio del mismo complejo y se
supone y espera su traslado al campus universitario de la Yutera una vez se integre en la universidad de
Valladolid, negociaciones que se estan llevando a cabo entre la Diputacién de Palencia y la Universidad de

Valladolid.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Si bien la titularidad de la escuela, tanto econémica como administrativa, depende de la Diputacién de
Palencia, la dependencia académica es de la Universidad de Valladolid, segln se establece en el Convenio de
Colaboracion académica entre la Universidad de Valladolid y la Escuela Universitaria de Enfermeria Dr Dacio
Crespo de Palencia; la eleccion del profesorado depende de la Diputacion, pero necesita la autorizacion de la
universidad y ésta nombra un profesor/a de entre el profesorado de la UVa para que ejerza el control
académico que la universidad exige y este cargo esta siendo desempenado en la actualidad por un profesor

de Enfermeria de la Escuela de Valladolid.

Hemos descrito que la Enfermeria en la Universidad de Valladolid tiene una trayectoria consolidada y ano a
ano se pone de manifiesto con el reconocimiento por parte de otras disciplinas y la participacion de

profesorado en actividades trasversales, tanto de docencia como de investigacion.

Es necesario destacar también la demanda social de cuidados de enfermeria. La sociedad actual presenta

nuevas necesidades de salud, debido fundamentalmente a:

a) Los cambios demogréaficos, la esperanza de vida ha aumentado considerablemente en pocos afos y ello
conlleva el desarrollo emergente de la incidencia y prevalencia de enfermedades cronicas e invalidantes, con

necesidad de cuidados especificos.

b) Los cambios sociales derivados de la diversidad cultural, conviviendo en un mismo espacio geografico,
conllevan a menudo formas distintas, de entender la salud, asi como de enfermar, que hacen necesaria una

atencion individualizada y adaptada de forma especifica.

c¢) La incorporacion masiva de las mujeres al trabajo remunerado, fuera del hogar, ha ocasionado nuevas

demandas de cuidados, que requieren en muchas ocasiones de la actuacion de profesionales de enfermeria.

d) La Ley de Dependencia (Ley 39/2006 de 14 de Diciembre, de Promocién de la autonomia personal y
Atencion a las personas en situacion de dependencia) arbitra nuevos servicios de atencién a las personas

dependientes, demanda nuevos cuidados especificos a los que debe responder nuestra profesion.

En definitiva las nuevas competencias profesionales, que se derivan de las necesidades de salud de las
sociedades actuales, junto con el nuevo paradigma de la globalizacion, con los que debemos enfrentarnos en
este nuevo siglo, propugnan un mayor requerimiento del profesional de enfermeria. Ya hay una tendencia
mundial hacia el aumento del nimero de enfermeras en formacion y el ratio en relacion al nimero de
personas, no de camas, es de esperar que en un tiempo préximo también se tenga en cuenta en nuestro pais
y por supuesto en la comunidad Castellano- Leonesa, que junto a nuestra Universidad, no pueden dejar de

tener presente la trayectoria mantenida en la formacion de estos profesionales.

a. Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Como se manifiesta en la justificacion del libro blanco de ANECA “La enfermeria como profesion de servicio
esta influenciada y condicionada por todos los cambios que crean nuevos escenarios de salud y sociales, que
deben afrontar las profesiones sanitarias. La profesion enfermera no puede plantearse, solamente, como
adaptarse a ellos, sino que debe entender cuales son los valores, las necesidades y las expectativas
cambiantes de la sociedad y formarse para poder proporcionar unos cuidados expertos y de optima calidad.
Asi mismo, son importantes, el movimiento mundial referente al concepto de “desarrollo sostenible”, la
diversidad cultural en la que estamos inmersos, asi como el desarrollo de la cultura por la paz, entendida
como “conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la vida, al ser humano y a
su dignidad y que pone en primer plano los derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas
y la adhesion a los principios de libertad, justicia, solidaridad y tolerancia, asi como la comprension entre los

pueblos, los colectivos y las personas”.

Es necesario senalar la existencia de documentos que a modo de recomendaciones senalan los cambios
potenciales venideros. Entre estos esta el documento de la Organizaciébn Mundial de la Salud (OMS), “La
politica de salud para todos en el siglo XXI”, que formula diez objetivos para poder atender y mantener el mejor
estado de salud de la poblacién posible en los dos primeros decenios de este milenio. La décima conferencia
ministerial de la OMS sobre los cuidados enfermeros y obstétricos, (Declaracion de Munich: las enfermeras y
matronas una fuerza para la salud) aborda el rol esencial que tienen los seis millones de titulados/as
enfermeros/as en Europa y la contribucion que aportan al desarrollo sanitario y a la prestacion de los servicios
de salud. También el documento de la OMS, que cuenta con el soporte de numerosas organizaciones
internacionales, entre ellas el Consejo Internacional de Enfermeria (CIE), sobre “Servicios de Enfermeria.
Orientaciones estratégicas, para el periodo 2002-2008", establece los objetivos y estrategias a desarrollar y
los resultados a lograr por los titulados/as enfermeros/as durante este periodo. El CIE tiene numerosas
publicaciones y entre ellas son de destacar los documentos marcos que hacen referencia a las competencias

del enfermero/a generalista.

b Normas reguladoras del ejercicio profesional

Ademas de las normas reguladoras, referenciamos los cambios legislativos y normativos que tienen
repercusion para la formacion de los profesionales sanitarios de forma general y especificamente en la
profesion enfermera. Igualmente se incluyen aquellas que hacen referencia a la Ensenanza Universitaria. (Las

normas legales a que hacemos referencia, estan ordenadas cronolégicamente y no por un sistema jerarquico).

e Ley General de Sanidad 1986, que regula: “el derecho a la proteccion de la salud y la atencién sanitaria”
y que junto a la Ley Organica en materias de Salud Publica (de la misma fecha) desarrollan el articulo 43
de la Constitucién Espanola (1978) que dice : 1. Se reconoce el derecho a la proteccién de la salud. 2.
Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud pulblica a través de medidas preventivas y de

las prestaciones y servicios necesarios. La Ley establecera los derechos y deberes de todos al respecto. 3.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
Los poderes publicos fomentaran la educacién sanitaria, la educacién fisica y el deporte. Asimismo

facilitaran la adecuada utilizacion del ocio.

Directiva 89/595 del Consejo, de 10 de octubre de 1989, que modifica la Directiva 77/452 CEE sobre
reconocimiento reciproco de diplomas, certificados y otros titulos de enfermero de cuidados generales,
que contiene ademas medidas destinadas a facilitar el ejercicio efectivo del derecho de establecimiento
y de libre prestacion de servicios, y la Directiva 77/453/ CEE sobre coordinacion de disposiciones legales,

reglamentarias y administrativas sobre actividades de enfermeros de cuidados generales.

Los Estatutos de la organizacién Colegial de Enfermeria de Espana, (Real Decreto 1856/1978 y Real
Decreto 1231/2001), en su Titulo Il “De los principios basicos de la profesion de Enfermeria”, desarrolla
en dos capitulos los principios del ejercicio profesional y la calidad y la excelencia de la practica profesional

de enfermeria.

En el capitulo | de dicho Titulo, el articulo 53.1 dice: “los servicios de enfermeria tienen como
misién prestar atencion de salud a los individuos, las familias y las comunidades, en todas
las etapas del ciclo vital y en sus procesos de desarrollo. Las intervenciones de enfermeria

estan basadas en principios cientificos, humanisticos y éticos, fundamentados en el respeto a la vida

y la dignidad humana”.

En el punto 2 de este mismo articulo dice: ... “el enfermero generalista, es el profesional
legalmente habilitado, responsable de sus actos enfermeros, que ha adquirido los
conocimientos y aptitudes suficientes acerca del ser humano, de sus organos, de sus

funciones biopsicosociales en estado de bienestar y de enfermedad, del método cientifico aplicable,
sus formas de medirlo, valorarlo y evaluar los hechos cientificamente probados, asi como el

analisis de los resultados obtenidos...”

Ley Organica de Universidades (2001), proporciona el marco educativo en el que encuadrar los estudios
universitarios. En el articulado correspondiente al titulo XIl, contempla las reformas que hayan de
realizarse en las estructuras de los estudios para adaptarlos al EEES. Corregida y reformada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, (B.0.E. 13/04/2007)

La Directiva de la Comunidad Econdmica Europea, COM (2002) 119 final, 2002/0061 (COD), relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales que dice: “Los estados miembros aseguraran que el
conjunto del programa de ensenanza se encuentra bajo la responsabilidad y direccién del personal de
enfermeria de la escuelas o de la institucion de ensenanza reconocida por la autoridad competente y
segln la legislacion vigente”, estableciendo un curriculum para las enfermeras responsables de cuidados
generales de una duracién de 3 afos o 4600 horas, repartidas entre ensenanzas teéricas y clinicas,

definiendo cada una de ellas, de acuerdo a lo siguiente:
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

“La ensenanza tedrica es el aspecto de la formacion en cuidados de enfermeria mediante el cual los
estudiantes adquieren los conocimientos, la comprension, las aptitudes y las actitudes profesionales
necesarias para planificar, prestar y evaluar los cuidados globales de salud. Esta formacion es impartida
por el personal permanente de docentes en cuidados de enfermeria, asi como por otras personas
competentes designadas por la institucion de formacion, tanto en las escuelas de enfermeria como en

otros centros de ensefnanza, elegidos por la institucion de formacion”.

“La ensenanza clinica es el aspecto de la formacion de los cuidados de enfermeria mediante el cual el
estudiante de enfermeria aprende, dentro de un equipo y en contacto directo con un individuo sano o
enfermo y/o colectividad, a planificar, prestar y evaluar los cuidados de enfermeria globales requeridos a
partir de los conocimientos y aptitudes adquiridos. El estudiante no sélo aprende a ser un miembro del
equipo, sino también a ser un jefe de equipo que organiza los cuidados de enfermeria globales, entre los
que se incluyen la educacion para la salud de los individuos y grupos en el seno de la institucion sanitaria,

hospitales e instituciones de salud, asi como en la comunidad, bajo la responsabilidad de los docentes”.

Ley de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Salud (16/2003), que tiene como objetivo garantizar
la equidad, calidad y participacion social en el Sistema Nacional de Salud. En su capitulo Il hace referencia
a los principios generales de los profesionales de la salud y dice que la formacién y el desarrollo de la
competencia técnica de los profesionales deben orientarse a la mejora de la calidad del Sistema Nacional
de Salud. Asi mismo en su articulo 36 sobre la formacion de pregrado explicita: “la Comision de Recursos
Humanos, atendiendo a las necesidades de la poblacion, trasladara al Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte y al Consejo de Coordinacion Universitaria, criterios para la adaptacion de los planes de estudios
conducentes a la obtencion de los distintos titulos universitarios del ambito de ciencias de las salud, que
conjuguen la adquisicion simultanea de conocimientos, habilidades y actitudes y favorezca el trabajo en

equipo multiprofesional y multidisciplinar”.

Ley de Ordenacioén de las Profesiones Sanitarias (44/2003), que desarrolla el ejercicio de las profesiones
sanitarias enmarcada en cinco titulos. En el Titulo |, articulo 7, apartado 2, define que: “corresponde a los
diplomados universitarios en enfermeria, la direccién, evaluacién y prestacion de los cuidados de
enfermeria orientados a la promocién, mantenimiento y recuperacion de la salud, asi como a la

prevencion de enfermedades y discapacidades”.

Acuerdo 104/2003, de 10 de julio de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad de Valladolid. BOCyL, 16 de julio de 2003, n° 136.

Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el

territorio nacional.
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
Ley 51/2003, de 2 de Diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon y accesibilidad

universal de las personas con discapacidad.

Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre el reconocimiento de cualificaciones
profesionales, que incorpora las directivas 77/452/CEE y 77/453/CEE relativas a la profesién de

enfermera responsable de cuidados generales.

Directrices para la sostenibilizacion curricular, elaborado por la Comisién Sectorial para la Calidad

Ambiental, el Desarrollo Sostenible y la Prevencion de Riesgos de la CRUE. Valladolid, 18, abril, 2005

Ley 27/2005, de 30 de Noviembre, de fomento de la educacion y la cultura de la paz.

Cédigo Etico Internacional de Enfermeria. El Consejo Internacional de Enfermeria adopté por primera vez,

un Cadigo internacional de ética para Enfermeras en 1953y ha sido revisado en el afo 2005.

Cédigo Etico Nacional de Enfermeria. En el afio 1973 se aprueba el primer codigo ético nacional, para
Enfermeria, revisado en 1988 y aprobado con la Resolucion n.° 32/89 del Consejo General de Enfermeria,
por la que se aprueban las normas deontologicas que ordenan el ejercicio de la profesion de Enfermeria

de Espana con caracter obligatorio.

Ley 3/2007, de 22 de Marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas

universitarias oficiales.

Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la
que se da publicidad al Acuerdo de Consejo de Ministros de 8 de febrero de 2008, por el que se establecen
las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos

que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Enfermeria.

Orden CIN/2134/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los

titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de enfermero.

RD 1837,/2008 de 8 de Noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico Espafol, la Directiva
2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de Septiembre de 2005 y la Directiva
2006/100/CE del Consejo de 20 de Noviembre de 20086, relativas al reconocimiento de cualificaciones

profesionales.
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e Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias de Grado y los procedimientos de admision a las Universidades publicas

espanola.

Referentes externos.

Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de la propuesta.

Para el disefio del plan de estudios de Graduado/a en Enfermeria adaptado al EEES se han utilizado distintos

tipos de referencias, tanto documentales como instrumentales.

En primer lugar, se toman como referentes basicos:

- Libro Blanco: Titulo de Grado de Enfermeria de la ANECA, y

- Proyecto Tuning Educational Structures in Europe

Hemos consultado planes de estudios de enfermeria, tanto de universidades espafnolas como europeas y

americanas con las que mantenemos contacto por distintos motivos:

= Convenios y acuerdos establecidos en Enfermeria Universidad de Valladolid:

ERASMUS

e Universidad de LUND (Suecia)

e Universidad VITA-SALUTE San RAFFAELE (Milan, Italia)

e Universidad Politécnica de la MARCHE (Ancona, Italia)

e Instituto Politécnico de LEIRIA (Portugal)

e Instituto Politécnico de CASTELO BRANCO (Portugal)

e Universidad de LAS AZORES (Portugal)

e Universidad de KROSNO (Polonia)

e Haute Ecole de NAMUR: Département Paramédical (Bélgica)
e Seconda UNIVERSITA’ DEGLI STUDI di NAPOLI (Italia)

e Escola Superior de Enfermagem de COIMBRA (Portugal)

OTROS CONVENIOS INTERNACIONALES

e Universidad Federal de Rio de Janeiro, UNIRIO, Brasil

e Universidad Federal de SAN CARLOS, Brasil

SICUE:

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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e Universidad de Alicante

e Universidad de Barcelona

e Universidad de Castilla La Mancha

e Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

e Universidad de Oviedo

e Universidad Rey Juan Carlos de Madrid

e Universidad de Alcala de Henares

Otras universidades sin convenio vigente pero con las que hemos mantenido colaboracion:

¢ Universidad de DUNDEE (Escocia, Reino Unido)

e Universidad ARTEVELDE HOGESCHOOL (Gante, Bélgica)

Con escuelas asociadas en ALADEFE (Asociacion Latinoamericana de Escuelas y Facultades de Enfermeria),
que incluye como socios a centros de EE.UU y Canada y de diferentes paises europeos, en las que

mayoritariamente los estudios de enfermeria alcanzan el Doctorado

Con escuelas pertenecientes al Grupo de Enfermeria Tordesillas:

Relaciones institucionales:

Espanolas:

Universidad Pulblica de Navarra

Universidad de Oviedo

Universidad de Salamanca,

Universidad de Castilla La Mancha ( Toledo )

Universidad de Granada

Brasilenas:

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

Universidad Federal de Rio de Janeiro (UNIRIO)
Universidad Federal de San Carlos

Universidad Federal Fluminense

Universidad Federal de Mato Grosso
Universidad Federal de Goias

Universidad de Brasilia

Universidad Federal de Alagoas

Universidad Federal de Pernambuco
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e Universidad Federal de Juiz de Fora

e Universidad Federal de Parana
Portuguesas:
e Universidad de Aveiro

Aquellas escuelas espafnolas que ya tienen verificado el titulo de Grado en Enfermeria como son las

pertenecientes a

e Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
e Universidad Europea de Madrid

e Universidad Publica de Zaragoza

Plazas de nuevo ingreso a partir del quinto afio de implantacion
Facultad Eseuela de Soria: Admisién a partir del curso 2014/2015 de 60 estudiantes en lugar de 55
(Aprobado en Junta de Escuela de Soria celebrada el 28 de enero de 2014)

Procedimientos de consulta internos y externos.

a Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Como venimos senalando, tenemos contactos, tanto con centros nacionales como internacionales, que nos

sirven de referencia para conocer lo que en el terreno de enfermeria y metodolégico se esta realizando.

El profesorado de Enfermeria de esta Universidad mantiene desde siempre la inquietud por la formacién
pedagbgica, asi, tenemos la satisfaccion de estar entre los primeros en la organizacion de cursos de Técnicas
Pedagogicas con arreglo a la metodologia que se recomendaba desde la OMS basada en Planificacion

docente: elaboracion de objetivos, metodologia didactica y técnicas de evaluacion.

Desde la Universidad y de un modo institucional se han llevado a cabo distintas iniciativas.

Las primeras responsabilidades del area de Convergencia recayeron en el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica (curso académico 2003/ 2004).

Posteriormente y bajo el mandato rectoral actual se crean los Vicerrectorados especificos de Grado y Posgrado.

En Consejo de Gobierno de 15 de septiembre de 2004, se cred una red para el Espacio Europeo de Educacion
Superior, con representantes de todos los colectivos de la UVa, para formar y difundir todo lo referente al

Espacio Europeo de Educacion Superior, siendo coordinadores de nuestros Centros las profesoras Monserrat
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Ballesteros (Soria) y Sofia Lerma Merino (Valladolid) que a través de mas de 15 cursos, durante el 2004 /

2005, recibieron una completa formacién en el tema.

Asi mismo, la Universidad, desde entonces y de forma continua, ha ofertado cursos de formacién especifica
para la adaptacion al EEES, desde el centro Buendia (ICE) a los que nuestros profesores estan asistiendo de

forma voluntaria.

Convocandose ademas anualmente desde 2006 Jornadas de Innovacién Educativa y Experiencias de
Innovacion Docente en las que el profesorado ha participado activamente con su asistencia y con
presentacion de comunicaciones, en las que ha puesto de relieve sus experiencias en nuevas metodologias

disenadas para el proceso de ensenanza - aprendizaje.

Como iniciativas propias de Enfermeria:

e Jornada sobre Convergencia Europea (impartido en la Facultad Eseuela de Valladolid por
profesorado de la universidad del Pais Vasco y con la colaboracién de la UVa) con el siguiente
contenido:

o Adaptacion al EEES: de la idea a la accion. Experiencia en la UPV/EHU
o Liderazgo y experiencias en el aula y desarrollo de competencias

e Jornada sobre aprendizaje basado en problemas, impartido en la Facultad Eseuela de Soria por
profesorado de la universidad Autdbnoma de Barcelona, para profundizar en el conocimiento de
esta metodologia de aprendizaje basado en problemas (ABP)

¢ Jornadas Internacionales: La nueva realidad de los estudios de enfermeria. Lievadas a cabo en la
Facultad Eseuela de Valladolid, en octubre de 2006, con la asistencia de mas de 300
participantes y la colaboracion de destacadas personas del ambito académico de enfermeria,

nacional e internacional, con arreglo a los siguientes contenidos:

o Los estudios de enfermeria: de diplomado a grado

o El' mundo laboral en enfermeria

o Los estudios de posgrado y la investigacion en enfermeria

o Laformacién en enfermeria en otras universidades del grupo Tordesillas

e Relacion entre estrategias docentes y desarrollo de competencias (Facultad Eseuela de Soria)
proyecto de innovacion docente financiado por la universidad de Valladolid.

e Curso sobre El disefio de asignaturas en el marco ECTS . En Soria en noviembre de 2006,
impartido por profesorado de la escuela de Educacion de este campus y dirigido a identificar los
principales procesos involucrados en al implementacion de las metodologias ECTS en las aulas
universitarias, interpretar el significado de cada uno de los procesos anteriores y aplicar criterios
didacticos y metodolégicos claros, coherentes y adaptados a las exigencias del EEES al diseno de

la programacién docente de una materia.
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En el curso académico 2007-08 se realizo, desde la Facultad Eseuela de Valladolid, una Jornada Informativa
dirigida a todo el alumnado, sobre las repercusiones para la profesion de la puesta en marcha de los estudios
de Grado.

En la Facultad Eseuela de Valladolid se realizo, este mismo curso académico, una encuesta al alumnado de

3° curso, en la que se recogieron datos acerca de la deteccion de propuestas de mejora.

Con la intencién de aportar informacion a estudiantes y profesionales, de forma continua, desde la Facultad
Esecuela de Valladolid en el curso 2008 -09 hemos disenado y presentado a los diferentes ambitos de la
profesion, un diptico informativo sobre cémo afecta el proceso de Bolonia a la profesion de Enfermeria,
apoyado de forma especifica en la informacion puntual que ofrece el Real Decreto 1393/2007 de 29 de
octubre de 2007

Desde el curso académico 2006 - 2007 venimos llevando a cabo diversas reuniones con todo el profesorado
implicado. En la primera de estas reuniones se crea la Comisiéon de Plan de Estudios, que se reline con
periodicidad para trabajar sobre el disefo del nuevo plan, la adecuacion de las competencias a cada materia

y el diseno del calendario de aplicacion.

Constitucion de la Comision de plan de estudios oficial, nombrada por la UVa y compuesta por profesorado de
los centros de enfermeria de Valladolid y Soria, que es la que toma las decisiones acerca de los temas
relacionados con la formacion en enfermeria en esta Universidad. En las reuniones mantenidas por esta
comisién se han utilizado los referentes externos descritos y las normativas legales a las que se hace

referencia en el apartado de justificacion.

Se constituye en la Universidad de Valladolid, la Comision de Rama de Ciencias de la Salud, de la que forman
parte: el Director de Departamento de Enfermeria de la Universidad de Valladolid y las Directoras de los Centros

de Enfermeria de Valladolid y Soria.

Por otra parte y para poder objetivar datos respecto a la adecuacién de los planes de estudios a la realidad
social y a las necesidades de los empleadores, se han llevado a cabo encuestas dirigidas a estudiantes,
egresados, profesores y empleadores, que forman parte del Plan Estratégico de la titulacion llevado a cabo
por la Facultad Eseuela de Valladolid en el curso académico 2007/2008, que nos sirven para orientar el plan

de estudios de Grado.

El diseno final del plan de estudios estara avalado y aprobado por las Juntas de Facultad Eseuela de Valladolid

y Soria. La escuela de Palencia, al ser adscrita debera asumir el plan de estudios aprobado.

b Descripcion de los procedimientos de consulta externos
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En relacion con el Libro Blanco, es preciso senalar la participacion activa por parte de la Facultad Eseuela de
Enfermeria de Valladolid (a través de la Conferencia de Directores (CNDCUE) en su elaboracion, como

consta en la relacion de Universidades participantes (Libro Blanco, pp 13).

La participacion del profesorado de este centro de Valladolid, se pone de relieve en la consulta llevada a
cabo mediante 2105 encuestas realizadas para el diseno del Libro Blanco. Los resultados plasmados en el

libro blanco han sido consensuados por todos los ambitos de la profesion.

En relacion con el Proyecto Tuning Educational Structures in Europe, el profesorado de esta Universidad
realiz6 el seguimiento de este trabajo que la profesora Concepcién German Bes lider6 desde la Escuela de la

Universidad de Zaragoza.

Por otra parte se han considerado las recomendaciones y los documentos generados al respecto por la
Conferencia de Directores ademas de la asistencia por parte del equipo de direccion de la Facultad Escuela
de Valladolid a diversas Jornadas organizadas desde la Conferencia Nacional de Directores de Centros

Universitarios de Enfermeria (CNDCUE), como los celebrados en:

e Madrid (Universidad Rey Juan Carlos). I? Jornada de Profesorado sobre el proceso de
Convergencia Europea. Campus de Alcorcon. Febrero, 2007

e San Sebastian (Universidad del Pais Vasco). /17 Jornada de Profesorado sobre Convergencia
Europea: Evaluacion de la calidad y convergencia europea en la universidad espanola. diciembre,
2008

e Valencia (Universidad de Valencia). llI? Jornada de Profesorado de Centros Universitarios de

Enfermeria: Evaluacion de competencias. Valencia, febrero, 2009

También hay que destacar las Jornadas previas a la celebracion de la IX Conferencia Iberoamericana de
Educacion en Enfermeria. | Encuentro Latinoamérica-Europa (1ST Latinamerican-European Meeting on
Nursing Education), que se celebraron en Toledo en octubre de 2007 y en la que se desarrollaron los

siguientes temas:

e Las competencias enfermeras
e Lacalidad de la ensenanza
e Reuniones de profesorado por materias para debatir sobre los disefos de las guias de las

diferentes asignaturas

Tanto en la organizacion de este congreso internacional como en las reuniones por bloques de materias

intervino de forma activa el profesorado de este centro de Valladolid

En la Facultad Eseuela de Soria, se han realizado consultas a profesores, estudiantes, PAS y agentes

externos.
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Como ya hemos comentado en los Procedimientos Internos, algunas de las consultas que desde la Facultad
Escuela de Valladolid se han realizado para disefar y poner en marcha el Plan Estratégico, se han llevado a

cabo con agentes externos: egresados y empleadores.

De forma permanente el profesorado de Enfermeria de la UVa, acude a eventos relacionados con la
Convergencia Europea, presentando comunicaciones que manifiestan las experiencias € iniciativas que se

van llevando a cabo para adaptarnos a este proceso.

2. JUSTIFICACION. Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid

La Universidad de Valladolid en la actualidad imparte estudios de Grado en Enfermeria en los Campus de
Valladolid, Soria y Palencia (Escuela adscrita), cumpliendo los estandares de calidad reflejados en la memoria
de verificacion del Grado en Enfermeria con informe favorable de la ANECA de 25/05/2010 y su Gltimo informe
de renovacién de la acreditacion del titulo a fecha de 28/04/2016.

La Facultad de Enfermeria de Valladolid esta posicionada en lugares de prestigio en el ranking de los Centros
de enfermeria nacionales. Durante toda esta trayectoria, estos estudios han seguido manteniendo una gran
demanda, al igual que la incorporacion laboral de nuestros egresados. Esta demanda hacia nuestros
egresados se ha venido dando dentro y fuera de nuestras fronteras, un ejemplo de ello, es la solicitud directa
de nuestros estudiantes por parte de diferentes instituciones sanitarias, espanolas, inglesas y francesas. En
cuanto a la demanda de ingreso, crece ano a ano, algo que demuestran los datos de los Gltimos cursos
académicos. En el periodo de matricula correspondiente al curso 2021/2022, el Grado en Enfermeria de
Valladolid ha sido la segunda titulacion mas demandada en la Universidad de Valladolid. En este caso las
solicitudes presentadas fueron de 3.521 estudiantes, que aspiran a lograr una de las 130 plazas que se
ofertan para el Grado en Enfermeria de Valladolid.

Segln los datos del Ministerio de Sanidad de 2018, en Espana hay un total de 256.333 enfermeras trabajando
tanto en el sector publico como en el privado, o que supone una ratio de 5,5 enfermeras por cada 1.000
habitantes. Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), en 2019, Espaina contaba con 5,3 enfermeras
por cada 1.000 habitantes, mientras que la media europea en 2018 era de 8,5.

El Consejo General de Enfermeria en su Informe de Recursos Humanos en Enfermeria 2020, sefiala que en
Espana se necesitarian actualmente 110.000 enfermeras mas para alcanzar las medias de las ratios
europeos. Sin embargo, en el informe también se detalla la estimacion de necesidades de enfermeras para
llegar a la ratio de la Union Europea a medio y largo plazo. De tal forma que en 2023 esa cifra se situaria en
las 108.000 enfermeras, llegando a las 127.000 en 2030, si se mantienen el crecimiento demografico, la
formacion y el empleo

Desde la Junta de Castilla y Leén de acuerdo con la Universidad de Valladolid se plantea la posibilidad de
implantar los estudios de Grado en Enfermeria en Segovia. Esto supondria incluir los estudios de Enfermeria
en todos los Campus de la Universidad de Valladolid. Ademas de dar respuesta a la demanda social evitando

que Segovia sea la Unica provincia de Espana que no cuenta en la actualidad con estudios de Enfermeria.
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La Facultad de Enfermeria de Valladolid cuenta, con la capacidad técnica, humana y cientifica suficiente para
afrontar esta propuesta con garantia de calidad y rigor, capacitando a los futuros egresados con las
competencias necesarias para el desempeno de su profesion con niveles de excelencia.

Respecto a los programas y estructuras de investigacion asociados a la Facultad de Enfermeria, el
Departamento de Enfermeria cuenta con un Grupo de Investigacion Emergente y un Grupo de Investigacion
Reconocido con valoracién favorable de la Uva y pendiente de evaluacién por la ACSUCYL. La mayor proporcion
de los profesores a tiempo completo forman parte del Doctorado en Investigacion en Ciencias de la Salud de
la Universidad de Valladolid, en la actualidad con mas de 5 doctorandos activos. Entre las lineas de
investigacion destacan el estudio del estilo de vida saludable y sostenible a lo largo del ciclo vital, la valoracion
e intervencion de las enfermedades metabdlicas-nutricionales, género y salud, innovacién docente y cuidados
enfermeros.

Cabe destacar la integracion de PDI con alta capacidad competitiva en investigacion, siendo positiva la
resolucion de 3 proyectos competitivos financiados dentro de la convocatoria 2021 de la Universidad de
Valladolid de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion para potenciar el talento y la
consolidaciéon de equipos de investigacion emergentes coordinados por PDI de la Facultad de Enfermeria.

A nivel docente, mas del 50% del PDI a tiempo completo cuenta con una acreditacion favorable a una figura
docente superior a la plaza en relacion contractual, del mismo modo que han obtenido una resolucion
favorable en el programa de evaluacion del desempeno docente dentro del programa DOCENTIA. Destaca la
participacion y coordinacion de Proyectos de Innovacion Docente entre el profesorado de la Facultad con mas
de 15 proyectos dirigidos desde el curso académico 2014/2015 a la actualidad.

La creacion de las sedes de la Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid, permitiria la gestion
académica de los estudios de Grado en Enfermeria con unos criterios comunes y sé6lidos que a su vez serian
garantia en la formacién de los estudiantes. En ese proceso, en Palencia supondria la integracion del centro
adscrito.

El objetivo de la propuesta de esta memoria es la creacion de la nueva Sede de Segovia de la Facultad de
Enfermeria, Universidad de Valladolid (Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria de la Universidad de
Valladolid). Se adjunta la propuesta de la creacién de la nueva Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria,

Universidad de Valladolid.

3. JUSTIFICACION. Facultad de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" de Palencia, Universidad de Valladolid

El 29 de julio de 2025, se firm6 un protocolo de actuacion entre ambas instituciones en el que se establecieron
las bases para la desadscripcion de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Diputaciéon de Palencia y la
futura creacion de una Facultad de Enfermeria en Palencia de la Universidad de Valladolid. El acuerdo de
desadscripcion de la Escuela Universitaria de Enfermeria condiciona la creacion de un nuevo Centro que
organice la imparticiéon del Grado en Enfermeria, vinculado a la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud.

El 18 de diciembre de 2025 el Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid aprobd el convenio entre
la Universidad de Valladolid y la Excma. Diputacién Provincial de Palencia para la desadscripcion de la Escuela
Universitaria de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" de Palencia, conforme al calendario establecido para el periodo
2026-2030. El citado acuerdo tiene como finalidad establecer las condiciones para la incorporacion en la
Universidad de Valladolid de los estudios universitarios oficiales en Enfermeria y la desadscripcion de la
Escuela Universitaria de Enfermeria “Dr. Dacio Crespo”, en los términos previstos en los articulos 41y 42 de
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la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y asi como 15y 16 de la Ley 3/2003, de
28 de marzo, de Universidades de Castilla'y Leon.

En el BOCYL 9 de marzo de 2026 se publicaron sendos acuerdos de creacién de la nueva Facultad de
Enfermeria y desadscripcion de la Escuela Universitaria de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" de Palencia:

v ACUERDO 22/2026, de 5 de marzo, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se crea la Facultad de
Enfermeria «Dr. Dacio Crespo» de la Universidad de Valladolid, con sede en el Campus de Palencia.

v" ACUERDO 21/2026, de 5 de marzo, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueba la supresion
de la adscripcion de la Escuela Universitaria de Enfermeria «Dr. Dacio Crespo» de Palencia a la
Universidad de Valladolid.

La asuncion de los estudios de Enfermeria se llevara a cabo de forma secuencial, en cuatro afos, iniciandose
con el primer curso del Grado en Enfermeria en el ano académico 2026-2027 y completandose con la
incorporacion del cuarto curso en el ano académico 2029-2030, de modo que cada ano académico se
incorpore un nuevo curso hasta completar el proceso, momento en el que tendra lugar la desadscripcion de la
Escuela Universitaria de Enfermeria “Dr. Dacio Crespo” a la Universidad de Valladolid.

La creacién de la Facultad de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" como centro propio de la Universidad de responde
a multiples razones de indole académica, institucional y territorial, todas ellas teniendo como eje transversal
la perspectiva de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La creacion de la Facultad de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" surge con el objetivo de mejorar su competitividad
y visibilidad tanto a nivel interno como internacional, facilitar la incorporacion a la actividad investigadora de
todo el profesorado del area de Ciencias de la Salud, relanzar la proyeccion externa de la formacion en
enfermeria en el Campus de Palencia, mejorar la actividad docente mediante una politica adecuada y favorecer
el establecimiento de lazos con otras universidades, instituciones sanitarias y con el tejido socioeconémico del
entorno.

Continuidad y consolidacién de la formacién en enfermeria

La Escuela Universitaria de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" ha desarrollado durante décadas una labor
formativa de excelencia, convirtiéndose en una institucion de referencia en la provincia de Palencia, en el
conjunto de Castilla y Ledn y a nivel nacional. La desadscripcion de la Escuela y la creacion de una Facultad
propia de la Universidad garantizara la continuidad de esta formacion, eliminando las incertidumbres
derivadas del modelo de centro adscrito y asegurando la estabilidad institucional necesaria para el desarrollo
de proyectos académicos a medio y largo plazo.

Fortalecimiento del Campus de Palencia

La creacion de la Facultad refuerza significativamente la presencia de la Universidad de Valladolid en el
Campus de Palencia, ampliando su oferta formativa en el ambito de las Ciencias de la Salud y contribuyendo
al desarrollo académico, cientifico y cultural de la provincia. La incorporacion de una Facultad de Enfermeria
propia consolida al Campus de Palencia como un polo universitario diverso y completo, capaz de atraer
estudiantes de diferentes ambitos del conocimiento.

Mejora de la calidad docente e investigadora

La gestion directa del centro por la Universidad de Valladolid permitira la contratacion de personal docente e
investigador con dedicaciéon exclusiva, mejorando la ratio profesor-alumno y favoreciendo el desarrollo de
actividades de investigacion e innovacion docente. La incorporacion progresiva de 23 profesores a tiempo
completo y 75 profesores de Ciencias de la Salud, asi como PTGAS de apoyo a la docencia, garantizaran una
formacion teérica y practica de excelencia, alineada con los estandares de calidad de las mejores facultades
de enfermeria europeas.
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Memoria Verifica

% Universidad Grado en Enfermeria
. deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Potenciacion de la investigacion en Ciencias de la Salud

La creacion de la Facultad favorecera el desarrollo de la investigacion en el ambito de la enfermeria y las
Ciencias de la Salud en el Campus de Palencia. La existencia de un centro propio facilitara la creacion de
grupos de investigacion, la participacion en convocatorias competitivas nacionales e internacionales, y el
establecimiento de colaboraciones con centros asistenciales y otras instituciones académicas y cientificas.
Esto contribuira a generar conocimiento de calidad y a mejorar la transferencia de resultados de investigacion
al sistema sanitario.

Vinculacion con el sistema sanitario

La Facultad mantendra y reforzara los vinculos con el sistema sanitario plblico de Castillay Ledn, en particular
con el Complejo Asistencial Universitario de Palencia y los centros de atencion primaria de la provincia. Esta
vinculacion es fundamental para garantizar una formacién practica de calidad, mediante la realizacion de
practicas (practicums) en entornos reales, supervisadas por enfermeras y enfermeros del sistema sanitario
que actuaran como profesores de Ciencias de la Salud.

Impacto socioecondmico y territorial

La formacion de enfermeras y enfermeros altamente cualificados contribuira directamente al desarrollo
socioeconémico de la provincia de Palencia y de Castilla y Leén. La Facultad formara a los profesionales que
atenderan las necesidades del sistema sanitario regional, contribuyendo a mejorar la salud de la poblacion y
a garantizar la sostenibilidad del sistema sanitario. Ademas, la presencia de la Facultad en Palencia tendra un
impacto positivo en términos de fijacion de poblacion joven, dinamizacién econdmica y generacion de actividad
cultural y cientifica en la provincia.
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Programa Verifica\ ANECA

Grado en Enfermeria
UniversidadceValladolid Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias

Anexo: Creacion Sede Segovia
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MEMORIA DE CREACION DE LA SEDE DE SEGOVIA DE LA
FACULTAD DE ENFERMERIA, UNIVERSIDAD DE VALLADOLID.

1. INTRODUCCION

2. JUSTIFICACION

3. PREVISION DE ESTUDIANTES.
4, RECURSOS HUMANOS.

5. RECURSOS MATERIALES.

6. MEMORIA ECONOMICA.

7. DISPOSICIONES ADICIONALES.

8. DISPOSICION FINAL.

1. INTRODUCION.

Las enfermeras son profesionales expertas en proporcionar cuidados, guiar, ensenar y promover
un entorno favorable, para satisfacer las necesidades de salud de las personas de forma
individual, familiar, social y a la comunidad en general. Y asi contribuir a proteger y mejorar la salud
y el bienestar de la poblacion, prevenir la enfermedad y consecuencias de ésta, asi como favorecer

el mantenimiento del Sistema Sanitario y del medio ambiente hacia la salud de la poblacion.

El cuerpo de conocimientos especificos de enfermeria esta histéricamente consolidado y apoyado
por una amplia y creciente actividad investigadora, generando teorias y modelos trasferibles a la

praxis y la evolucion de los cuidados.

Los estudios de Enfermeria en Valladolid se iniciaron durante la Segunda Republica,
concretamente en el curso académico de 1931-1932, ubicandose la escuela en espacios del
Hospital Provincial y de la Facultad de Medicina. Los tres cursos académicos de la titulacion
continuaron impartiéndose durante la Guerra Civil (1936-1939), hasta 1941, ano en el que

tuvieron que adaptarse a la normativa vigente, pasando a ser de dos cursos académicos y cuyos
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planteamientos conferian un nuevo rol a las enfermeras, anticipo del marco asistencial establecido

para las profesiones sanitarias en la Ley de Bases de Sanidad de 1944.

La aparicion en 1953 del titulo de Ayudante Técnico Sanitario (ATS), unificaba bajo un Unico titulo
los estudios de enfermera, matrona y practicante, ademas de dar paso a las Escuelas de ATS
(masculinas y femeninas). En la Escuela de Valladolid las clases tedricas se impartian en la
Facultad de Medicina, mientras que la formacion practica se realizaba en el Hospital Provincial. No
sera hasta el ano 1978 cuando los estudios de Enfermeria se integraron en la Universidad, ccomo
Escuela Universitaria, gracias a la movilizacion activa de los ATS y a las reformas educativas. Esta

nueva andadura formativa permitié obtener el titulo universitario de Diplomada en Enfermeria.

La convergencia del sistema universitario espanol en el Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES), antes del 2010, debido a la Declaracion de Bolonia firmada en junio de 1999. Esto supuso
una transformacion profunda de la educacion superior, lo que supone la adopcion de un nuevo
paradigma docente y la redefinicion del rol del profesor y el estudiante, como agentes principales

de este proceso.

En este contexto, la Escuela Universitaria de Enfermeria de Valladolid inici6 en el ano 2010 la
formacion de graduados en Enfermeria, obteniendo el titulo de Grado en Enfermeria la primera
promocion en el ano 2014. Al mismo tiempo que tras el ACUERDO 96/2013, de 5 de diciembre, de
la Junta de Castilla y Ledn, se autorizé la creacion y supresion de Centros Universitarios de la
Universidad de Valladolid, dando lugar a la creacion de la actual Facultad de Enfermeria de

Valladolid, suprimiendo la anterior Escuela Universitaria de Enfermeria de Valladolid.

2. JUSTIFICACION.

La Universidad de Valladolid en la actualidad imparte estudios de Grado en Enfermeria en los
Campus de Valladolid, Soria y Palencia (Escuela adscrita), cumpliendo los estandares de calidad
reflejados en la memoria de verificacion del Grado en Enfermeria con informe favorable de la
ANECA de 25/05/2010 y su ultimo informe de renovacion de la acreditacion del titulo a fecha de
28/04/2016.
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La Facultad de Enfermeria de Valladolid esta posicionada en lugares de prestigio en el ranking de
los Centros de enfermeria nacionales. Durante toda esta trayectoria, estos estudios han seguido
manteniendo una gran demanda, al igual que la incorporacién laboral de nuestros egresados. Esta
demanda hacia nuestros egresados se ha venido dando dentro y fuera de nuestras fronteras, un
ejemplo de ello, es la solicitud directa de nuestros estudiantes por parte de diferentes instituciones
sanitarias, espanolas, inglesas y francesas. En cuanto a la demanda de ingreso, crece ano a ano,
algo que demuestran los datos de los Ultimos cursos académicos. En el periodo de matricula
correspondiente al curso 2021/2022, el Grado en Enfermeria de Valladolid ha sido la segunda
titulacion mas demandada en la Universidad de Valladolid. En este caso las solicitudes
presentadas fueron de 3.521 estudiantes, que aspiran a lograr una de las 130 plazas que se

ofertan para el Grado en Enfermeria de Valladolid.

Segun los datos del Ministerio de Sanidad de 2018, en Espana hay un total de 256.333
enfermeras trabajando tanto en el sector publico como en el privado, lo que supone una ratio de
5,5 enfermeras por cada 1.000 habitantes. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), en
2019, Espana contaba con 5,3 enfermeras por cada 1.000 habitantes, mientras que la media

europea en 2018 era de 8,5.

El Consejo General de Enfermeria en su Informe de Recursos Humanos en Enfermeria 2020,
senala que en Espana se necesitarian actualmente 110.000 enfermeras mas para alcanzar las
medias de las ratios europeos. Sin embargo, en el informe también se detalla la estimacion de
necesidades de enfermeras para llegar a la ratio de la Unién Europea a medio y largo plazo. De tal
forma que en 2023 esa cifra se situaria en las 108.000 enfermeras, llegando a las 127.000 en

2030, si se mantienen el crecimiento demografico, la formacion y el empleo

Desde la Junta de Castilla y Ledon de acuerdo con la Universidad de Valladolid se plantea la
posibilidad de implantar los estudios de Grado en Enfermeria en Segovia. Esto supondria incluir los
estudios de Enfermeria en todos los Campus de la Universidad de Valladolid. Ademas de dar
respuesta a la demanda social evitando que Segovia sea la Unica provincia de Espana que no

cuenta en la actualidad con estudios de Enfermeria.

La Facultad de Enfermeria de Valladolid cuenta, con la capacidad técnica, humana y cientifica

suficiente para afrontar esta propuesta con garantia de calidad y rigor, capacitando a los futuros
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egresados con las competencias necesarias para el desempeno de su profesion con niveles de

excelencia.

Respecto a los programas y estructuras de investigacion asociados a la Facultad de Enfermeria, el
Departamento de Enfermeria cuenta con un Grupo de Investigacion Emergente y un Grupo de
Investigacion Reconocido con valoracion favorable de la Uva y pendiente de evaluacion por la
ACSUCYL. La mayor proporcion de los profesores a tiempo completo forman parte del Doctorado en
Investigacion en Ciencias de la Salud de la Universidad de Valladolid, en la actualidad con mas de
5 doctorandos activos. Entre las lineas de investigacion destacan el estudio del estilo de vida
saludable y sostenible a lo largo del ciclo vital, la valoracion e intervencion de las enfermedades

metabdlicas-nutricionales, género y salud, innovacion docente y cuidados enfermeros.

Cabe destacar la integracion de PDI con alta capacidad competitiva en investigacion, siendo
positiva la resolucion de 3 proyectos competitivos financiados dentro de la convocatoria 2021 de
la Universidad de Valladolid de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion para
potenciar el talento y la consolidacion de equipos de investigacion emergentes coordinados por PDI

de la Facultad de Enfermeria.

A nivel docente, mas del 50% del PDI a tiempo completo cuenta con una acreditacion favorable a
una figura docente superior a la plaza en relaciéon contractual, del mismo modo que han obtenido
una resolucion favorable en el programa de evaluacion del desempeno docente dentro del
programa DOCENTIA. Destaca la participacion y coordinacion de Proyectos de Innovacion Docente
entre el profesorado de la Facultad con mas de 15 proyectos dirigidos desde el curso académico
2014/2015 a la actualidad.

La creacion de Sedes de la Facultad de Enfermeria (SD), Universidad de Valladolid, permitiria la
gestion académica de los estudios de Grado en Enfermeria con unos criterios comunes y soélidos
gue a su vez serian garantia en la formacion de los estudiantes. En ese proceso, en Palencia

supondria la integracion del centro adscrito.

El objetivo de la propuesta de esta memoria es la creacion de la nueva Sede de Segovia de la
Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid (SD-Segovia de la Facultad de Enfermeria de la
Universidad de Valladolid)
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3. PREVISION DE ESTUDIANTES.

La titulacion universitaria para impartir en la SD-Segovia de la Facultad de Enfermeria seria

inicialmente los estudios de Grado en Enfermeria.

El nimero de plazas de nuevo ingreso establece en 60 estudiantes, condicionado a la
disponibilidad de centros sanitarios concertados, de la red publica, donde los estudiantes realizan

sus practicas asistenciales.

4. RECURSOS HUMANOS.

e Personal Docente Investigador (PDI):

La estimacion de necesidades de PDI ha sido realizada por la Unidad de Planificaciéon Docente
teniendo en cuenta la tipologia de todas las asignaturas impartidas en el Grado en Enfermeria. Las
asignaturas de tipologia 1 tienen grupos de laboratorio de tamano 30, las asignaturas tipo 2.2 y
2.3 tienen laboratorio en grupos de 20 estudiantes, y las asignaturas tipo 3.1 tienen grupos de 10
estudiantes. Los Practicum son tipologia 4.2 con grupos de 6-7 estudiantes en cada rotatorio. La

ratio recomendable es 2 estudiantes por cada profesor asociado en ciencias de la salud (CSAL).

En la actualidad en el Campus de Segovia no esta establecida una relacién de profesorado, por lo
qgue la informacion seria de profesorado necesario. Las necesidades docentes para la imparticion
del Grado en Enfermeria se establecen a partir de la dedicacion docente presencial de las

asignaturas, calculada segun el encargo docente para un grupo de 60 estudiantes.

Tabla 1. Estimacion de horas de docencia del grado suponiendo espacios de suficiente capacidad.
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BOCOGIA 18 : 5 2 2 : 73
BIOQUIMICA Y BIOFISICA 1 18 K 60 45 35 10 1 2 10 35
CIENCIAS PSICOSOCIALES 1 B 60 B 48 12 1 2 2 7
ESTADESTICA SISTEMAS DE INFORMACION Y Y
NUEVAS TECROLOGIAS 1 28 -3 60 45 35 10 1 2 6 2 4 55
ESTRUCTURAY FUNCION DEL CUERPO HUNAMND | 1 18 2 60 75 58 17 1 4 5 2 172 92
ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO Il 1 28 1 80 75 60 15 1 2 7 2 3 90
FUNDAMENTOS HISTORICCS Y TEGRICCS DE LA 4
ENFERMERIA 1 'B 0 60 6 42 18 1 2 12 2 6 73
FUNDAMENTOS METODCLOGICOS DE LA v
ENFERMERIA 1 2B 1 50 5 45 1% 1 2 1% =
NUTRICION HILMANA 1 28 % 60 6 43 12 1 72
SALUD PUBLICA 1 208 " 60 & 44 15 1 2 L) %
BIGLES TECNICO 2 18 " 60 6 24 1 2 % 96
DIETETICA Y DETOTERAPA 2 208" 80 6 48 12 1 2 1 12
ENFERMERIA COMUNTARIA 2 108 1 50 8 43 12 1 P 2 77
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD | 2 108 22 80 6 45 15 1 3 15 80
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALLO I 2 208 22 60 6 45 15 1 2 3 3 12 87
ENFERMERIA EN LA :NFANCIA Y ADOLESCENCIA 2 208 22 60 6 45 15 1 2 6 3 9 84
ENFERMERIA EN LA VEJEZ Y ATENCION A LA y
DEPENDENCIA 2 208 1 o0 8 48 12 1 2 12 1z
ENFERMERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 2 208 K] 60 6 38 » 1 2 2 82
FARMACOLOGIA 2 108 22 60 6 45 15 1 2 9 3 8 81
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2 108" 60 6 % 25 1 2 1 2 2 4 83
EDUCACION PARA LA SALUD 3 108N 60 6 48 12 1 2 12 72
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUO Il 3 108 22 80 5 45 15 1 2 3 3 12 87
ENFERWERIA EN SALUD NENTAL 3 108 1 50 8 43 12 1 2 2 2
GESTION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA r
ETICA Y LEGISLACKIN SANITARIA 3 108 1 60 48 12 1 2 12 2
PRACTICUM | 3 208 42 60 0 7= 2 10 9 720 0 8480
ANTROPOLOGIS DE LA SALUD. CUIDADOS 4
TRANSCULTURALES DE ENFERMERIA 3 10P 1 60 3 15 15 1 2 - 2 10 45
ATENCION AL RECEN NACIDO HOSPITALIZADO 3 1 0P '1 60 3 10 1 4 L] 1 K 36
ATENCION DE ENFERMERIA A LA DISCAPACIDAD ¥ y
AL FINAL DE LAVIDA 3 t0P 1 60 3 24 ] 1 2 -] 36
ENFERMERIA CFTALMCOLOGICA 3 10P 22 60 320 w0 1 2 8 1 4 %
NUUNOLOGH EN CIUDADOS ENFERMEROS 3 10PN 60 318 12 1 2 5 1 ? s
PRESCRPCION ENFERNERA (CURSO PLENTE) 3 toP v 60 3N L) 24
PRACTICUM & 4 108 42 60 3 0 750 2 10 a0 20 6480
FRACTICUM B Kl 208 42 40 24 0 X 2 10 9 576 0 5184
2133 1814

Desde la Unidad de Planificacion Docente, han estimado un total de 2133 horas de docencia en el
aula a impartir en el conjunto de la titulacion incluidos las practicas de aula y laboratorios de las
diferentes tipologias. Seria necesario tener en cuenta a ese total de necesidades docentes los
requerimientos por descuentos en actividades de gestion universitaria como la creacion de 3
vicedecanos ubicados en Segovia, ademas de la creacion de 1 vicedecano con funciones de enlace
en planificacion y organizaciéon de la Facultad de Enfermeria. Ademas de las actividades del PDI en
coordinacién a los Practicum (30 horas a cada PDI responsable) en un total de 90 horas, mas los
descuentos de otras actividades docentes entre los que se debera incluir las 60 tutelas de
Trabajos Fin de Grado (240 horas), tribunales y tutorias de movilidad segin el ndmero de

estudiante que las cursen.

En principio se convocarian plazas de Profesor Ayudante Doctor (PAYUD), Profesor Asociado (PRAS),
Profesor Asociado en Ciencias de la Salud (CSAL) y posteriormente se irian transformando y

creando figuras con vinculacién permanente segln las convocatorias de oferta de empleo.

m Facultad de Enfermeria. Edificio de Ciencias de la Salud. Avda. Ramén y Cajal, 7. 47005 Valladolid.
Tfno.: 983 423023- 25. Fax: 983 423284. e-mail: decanato.enf.va@Quva.es
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A continuacion, se muestra en la tabla 2 de forma resumida la prevision de necesidades de PDI:

Tabla 2. Prevision PDI.

1° ano 2° ano 3°ano 4° ano

7 (3 PAYUD + 9-10 (5 PAYUD + 14-16 (10-11 PAYUD | 14-16 (10-11 PAYUD

equivalente a4 |equivalente a 4-5 + equivalente a 4-5 + equivalente a 4-5
PRASG) PRASG) PRASG) PRAS 6)
30 CSAL

. 30 CSAL anuales
cuatrimestrales

Cuando se menciona PRAS se refiere al nimero equivalente de PRAS 6 anual de 180 horas. En
funcion de las necesidades de diferentes campos especificos de conocimiento podran ser

contratos cuatrimestrales de PRAS (con la carga horaria necesaria 3+3, 4+4 o0 6+6).

e Personal de Administracion y Servicios (PAS):

Todos los Centros del Campus de Segovia, cuentan con el apoyo del Personal de Administracion y
Servicios de la Unidad Administrativa Territorial (U.A.T.), para tareas generales de gestion, de
matriculacion de alumnos y de contratacion de profesorado. La futura SD-Segovia de la Facultad de

Enfermeria, contaria con el apoyo de este PAS.

e El personal que depende de la U.A.T. sera una unidad fundamental en la gestion del
alumnado y en la gestion de PAS y PDI, también complementaria la labor de los Centros y da
apoyo y cobertura fundamentales para el desarrollo de la actividad universitaria a través de
la Unidad de Apoyo TIC, de la Unidad de Medios Audiovisuales, del servicio de
mantenimiento y de la Conserjeria de Campus. Todo este personal es fundamental para el
desarrollo normal de las actividades de la comunidad universitaria y seran también
necesarios para el funcionamiento de la sede de Segovia, a pesar de que cuenten con

personal propio.

e Respecto de la relacion de puestos de nueva creacion, la estructura sera parecida a la
actual del resto de Centros del Campus. En este caso, la dotacion de PAS para un Centro
que prevé un maximo de 240 estudiantes, una vez que se incorpore el alumnado de los

cuatro cursos de Grado, necesitara una prevision del PAS como se muestra en la tabla 3.
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Ademas, seria necesario dotar PAS con adscripcion a la SD-Segovia de la Facultad de Enfermeria,

un numero suficiente para dar cobertura a los turnos de actividad.

Tabla 3. Prevision PAS.

UNIDAD PERFIL VINCULACION

UNIDAD DE APOYO DECANATO PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
UNIDAD ADMINISTRATIVA. .

PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DECANATO
SD-SEGOVIA SECRETARIO/A ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SD-SEGOVIA PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
U. A. T. SEGOVIA PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
UNIDAD DE APOYO

SECRETARIO/A ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTAL
CONSERJERIA AUXILIARES DE SERVICIOS PERSONAL LABORAL

5. RECURSOS MATERIALES.

El primer curso de imparticion se realizara en las aulas cedidas por los Centros del Campus de
Segovia. Los Centros del Campus de Segovia se comprometen a tenerlo en cuenta en la
planificacion en el comienzo del primer curso de cara a la implantacion de los estudios de
Enfermeria. El Hospital General de Segovia cedera espacios para laboratorios.

Tras la reforma, las estancias de adjudicacion exclusiva estaran localizadas en el edificio
Vicerrector Santiago Hidalgo con 3000 m2, antigua Escuela de Magisterio sita en la Plaza
Colmenares 1 de Segovia y, de acuerdo con lo establecido en el Anexo | de Médulos minimos de los
espacios docentes e investigadores del Real Decreto 420/2015, dispondra de los siguientes
espacios:

18 despachos individuales de 12 m2, 4 aulas para seminarios de demostracion practica de 150
m2, 1 aula de anatomia de 150 m2, un aula de informatica dotada con 100 puestos de red y
electricidad de 100 m2, una sala de estudios de 150 m2, 2 seminarios de 60 m2, 4 aulas de teoria
de 120 m2, 4 despachos de administracion de 15 m2 y una sala de reuniones de 30 m=2.

Sala de simulacion clinica avanzada: dotada de vestuarios, duchas y aseos (120-180 m?2), 2 boxes
de alta resolucion (40m?2), 2 salas de cuidados intermedios (35 m2), 2 consultas externas (20m?2),
almacén general (60 m?2), zona de control (10 m?2) tomas de red, aire y vacio en todos los boxes y
salas. Cumpliendo asi con los requisitos del Anexo | de Real Decreto 420/2015, que establece 5

m Facultad de Enfermeria. Edificio de Ciencias de la Salud. Avda. Ramén y Cajal, 7. 47005 Valladolid.
Tfno.: 983 423023- 25. Fax: 983 423284. e-mail: decanato.enf.va@uva.es
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metros cuadrados por estudiante en laboratorio, 10 metros cuadrados por estudiante en
laboratorios de investigacion, y 1.5 m2 por estudiante en aula. Los equipamientos de los
laboratorios estan relacionados con los contenidos practicas a desarrollar en las asignaturas y
seran dotados con fondos asociados a la nueva creacion de la seccion de Segovia. Los estudiantes
realizaran practicas clinicas en el Complejo Asistencial de Segovia, hospital universitario de la
Gerencia Regional de Salud de la Junta de Castilla y Ledn. Ademas, podran establecerse convenios
de colaboracion con otras entidades que favorezcan la realizacion de las practicas asistenciales
curriculares y extracurriculares en el marco de las competencias del Plan de Estudios del Practicum
del Grado en Enfermeria.

Se atribuye a la Biblioteca del Campus la gestion de fondos bibliograficos, pues cuenta con la
estructura, los medios y el personal adecuado para ello. Se contara con un espacio destinado a la
estructura y fondos bibliograficos, priorizando la disponibilidad online de los recursos y el préstamo
interbibliotecario con las Bibliotecas de la UVa, con especial colaboracion con la Biblioteca del
Edificio de Ciencias de la Salud.

Sera necesario contar con las necesidades particulares de asignaturas, entre las que se destacan:
Biologia: Laboratorio, dotado con microscopios con capacidad de tincion y siembras.

Estructura y funcion del cuerpo humano: Osario, piezas y modelos anatomicos.

Nutricion Humana: Taller con equipos de Valoracion del Estado Nutricional.

Estadistica, Sistemas de Informacion y Nuevas Tecnologias: Sala de informatica-sala cableada con
red-datos-wifi y software requerido (estadistico y también especializado en el area de cuidados:
Entorno formativo Gacela Care, Medora).

Materia Cuidados De Enfermeria en las diferentes etapas del ciclo vital: Asignaturas de Enfermeria
en salud sexual y reproductiva, Enfermeria en la infancia y adolescencia, Enfermeria en la vejez y
atencion a la dependencia. Modelos de simulacién béasica y avanzada, modelos anatémicos.
Monitorizacion. Fungibles de canalizacion, accesos venosos, sondaje, farmacos, vendajes,
fototerapia, cuidados perinatales.

Materia Alteraciones de la Salud: Asignaturas de Alteraciones de la Salud I, Il y Ill. Inventariable
como espirdmetro, electrocardiograma, monitor avanzado, desfibrilador, carro de paradas,
modelos anatomicos, modelos de simulacion basica y avanzada. Fungibles de canalizacion,
soportes venosos, farmacos, vendajes, sueroterapia, equipos, modelos de suturas, modelos de

reanimacion basicos.
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6. MEMORIA ECONOMICA.

Es necesario considerar el reparto de recursos de manera proporcional a los créditos matriculados
en cada Centro de la Universidad de Valladolid, atendiendo a los estudiantes matriculados en el
Grado en Enfermeria (excluyendo los programas de posgrado oficiales y titulos propios), serian 760

estudiantes (240 de la SD-Segovia y 520 de la Facultad de Enfermeria de Valladolid).

Del mismo modo, se debe considerar el factor de experimentalidad mas elevado en las
ensenanzas de la Universidad de Valladolid, al igual que el factor de antigledad y deterioro de mal

estado de conservacion en el que se encuentra la Facultad de Enfermeria.

En el calculo mostrado en la tabla 4 se excluye el gasto de biblioteca correspondiente al

establecido a la Biblioteca Universitaria.

Tabla 4. Planificacion presupuestaria de la Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid.

-w

. Gastos de capital
Gastos Corrientes . Presupuesto
Centro Presupuesto - o Inversiones
Capitulo 2 P o TOTAL
Capitulo 6

Facultad de ACTUAL 12.972,71 € 8.648,47 € 21.621,18€
Enfermeria PREVISION +8.300€ +3.900€ +12.200 €
(Valladolid) 21.272,71€ 12.548,47€ 33.821,18€

Ademéas de ser consecuente con la formula de reparto presupuestario en los términos

anteriormente descritos, la financiacion del Centro se completara con las acciones
complementarias incluidas en las asignaciones globales para los centros de los presupuestos de la
Universidad de Valladolid. Entre las que se incluye y se ha considerado en la prevision de
presupuesto el porcentaje de asignacion de acciones complementarias destinadas a Centros con
actividad en Campus diferentes al de Valladolid, como es el caso de la creacion de la SD-Segovia
de la Facultad de Enfermeria de la Universidad de Valladolid. Entre esas acciones complementarias
de presupuesto, se incluyen el programa de apoyo a practicas docentes (material inventariable,
fungible y practicas de campo), programa de ayuda para la adaptacion al EEES, ademas de los
ingresos generados por concesiones del Centro: 65% de los ingresos generados por diversas
concesiones como cafeteria o reprografia y el 50% de los ingresos generados por el alquiler de las

aulas.

m Facultad de Enfermeria. Edificio de Ciencias de la Salud. Avda. Ramén y Cajal, 7. 47005 Valladolid.
Tfno.: 983 423023- 25. Fax: 983 423284. e-mail: decanato.enf.va@uva.es
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Sera necesario dotar una estructura que cuente con fondos bibliograficos, priorizando la gestion de
los mismos mediante el repositorio virtual, préstamo interbibliotecario, con la Biblioteca del
Campus de Segovia, las Bibliotecas de la UVa y la colaboracion activa con la Biblioteca del Edificio
de Ciencias de la Salud. Ademas de sinergias en el uso de Biblioteca y sus fondos documentales y

licencias con otras entidades como el Servicio Regional de Salud de Castilla y Leon.

Respecto a la estructura en PDI, los gastos de capitulo | ascenderian a un coste minimo de
831.500 €, distribuidos en profesorado a tiempo completo 452.948,61 €, profesores asociados
PRAS (742.59,37 €) profesores asociados clinicos CSAL (304.384,78 €). Ademas, como se
desglosa en la tabla 5 se deberan contabilizar los gastos derivados de los cargos en la gestion

académica.

Tabla 5. Estructura de retribuciones complementarias del PDI por cargo académico.

ESTRUCTURA PDI
- Complemento/Dotacion anual
Cargo/ Puesto Numero (segun retribuciones afio 2021)
Vicedecano Facultad de Enfermeria. Valladolid 1 3.561,12 €
Vicedecano de la SD-Segovia 1 3.561,12 €
Vicedecano de la SD-Segovia 1 3.561,12 €

Vicedecano de la SD-Segovia. Estructura temporal
con previsibn a 6 anos para la Ooptima
implementacion y puesta en marcha de la
titulacion

1 3.561,12 €

En cuanto a la estructura presupuestaria de PAS y su dotacion acorde a las necesidades indicadas
en el punto 4 de la memoria, se muestra en la tabla 6 desglosado el personal de nueva creacion

con funciones en la nueva SD-Segovia.

Tabla 6. Estructura de cargos y retribuciones del PAS

ESTRUCTURA PAS
) Dotacion anual
Cargo/Puesto NUmero | (segin retribuciones
afo 2021)
Unidad de apoyo decanato. Auxiliar administrativo. Valladolid 1 37.221,65€
Unidad administrativa Decanato. Auxiliar administrativo. Valladolid 1 37.221,65€
Unidad de apoyo departamental. Secretario/a administrativo. Valladolid 1 37.221,65 €
Administrativo de la U. A. T. SEGOVIA 1 37.221,65 €
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Puesto base de administracion. Auxiliar administrativo. SD-Segovia 1 37.221,65€
Secretario/a administrativo. Auxiliar administrativo. SD-Segovia 1 37.221,65€
Conserjes. Auxiliares administrativos. SD-Segovia 2 55.129,55 €

A todo lo anterior, se debe considerar el presupuesto establecido para la adaptacion y reforma
integral del edificio de la SD-Segovia, dotacion de mobiliario y estancias adaptadas a necesidades,
asi como el presupuesto en material fungible e inventariable para posibilitar la imparticion de las

clases en su formato teoérico, practicas de aula y laboratorios.

7.1. DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.
En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las denominaciones
gue en este Reglamento se efectien en un Unico género, cuando no hayan sido sustituidas por

términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino.

7.2. DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.

Este documento de memoria de creacion de la Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria,
Universidad de Valladolid, se elabora segun lo establecido en el Real Decreto 420/2015, de 29 de
mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacion y acreditacion de universidades y centros
universitarios; la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Lebn; asi como los
Estatutos de la Universidad de Valladolid (BOCYL nim. 269, de 31.12.2020).

8. DISPOSICION FINAL

La creacion de la Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid, esta
condicionada a la implantacion de la titulacion de Grado en Enfermeria en Segovia. Ademas, en el
proceso de creacion de la SD-Segovia, sera necesario un informe favorable de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon (ACSUCyL) para la implantacion del Grado en
Enfermeria en el Campus de Segovia, asi como la aprobacion previa del borrador de la memoria de
la creacion de la Sede de Segovia por la Junta de Facultad de Enfermeria, Consejo de Gobierno y

Consejo Social de la Universidad de Valladolid.
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Grado en Enfermeria
Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
UniversidaddeValladolid ordenacion de las ensefianzas universitarias

Alegaciones al Informe de evaluacion de fecha 29/05/2014

Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad de Valladolid

Expediente: 2317/2009

Fecha alegaciones: 05/06/2014
Atendiendo a los aspectos que son necesarios modificar asi como a las recomendaciones planteadas, en la
propuesta de informe de evaluacion para la verificacion de titulo oficial, se realizan los cambios descritos en la
nueva versién de la memoria, segun los criterios y aspectos detallados.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

Criterio 1 Descripcion del titulo

Aspecto Justificacion /Modificacién

Se debe incluir en el apartado 1.3 el nuevo nimero de Atendiendo a la modificacién solicitada, se ha revisado

plazas de nuevo ingreso que se solicita ofertar. la informacion y se especifica que el aumento del
ndmero total de plazas de nuevo ingreso ofertadas en la
Escuela Universitaria de Enfermeria Doctor Sala de
Pablo que pasa de 55 a 60 a partir del curso 2014/2015,
corresponden a las plazas de nuevo ingreso ofertadas
en el quinto afio de implantacion. Debido a que en el
apartadol.3.1 de la aplicacion de la sede electrénica
para la solicitud de verificacion de titulos universitarios
oficiales solo se puede hacer referencia hasta el cuarto
afio de implantacion, se ha optado, siguiendo las
recomendaciones de ACSUCYL por reflejar esta
situacion en el apartado 1.3.1.1. en el cuarto afio de
implantacion. De esta forma se mantienen las 55 plazas
de nuevo ingreso en el cuarto afio de implantacion y 60

en el quinto afio de implantacion.

RECOMENDACIONES

Criterio 3 Competencias

Aspecto Justificacién /Modificacién

Se recomienda incluir la formacioén y competencias en En la memoria de verificacion del titulo en la asignatura
Radiologia que se establece en la orden CIN Directiva Bioquimica y Biofisica perteneciente a la materia
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de  Bioquimica se considera como contenido la Radiologia y
7 de septiembre de 2005: El programa de estudios figura como “Radiaciones y técnicas diagnédsticas por la
necesarios para obtener el titulo de formacién de imagen”.

enfermero responsable de cuidados generales incluira Del mismo modo , y considerando la Radiologia como

las dos partes siguientes y, como minimo, las materias  un modo de identificacion de problemas de salud, se

CIB2 SUBMEZY ARSI 1 BRENTA46805 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

enumeradas a continuacion; en su apartado b) Ciencias engloba dentro de las competencia Especificas C.E.26y
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Grado en Enfermeria

Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la

UniversidaddeValladolid ordenacion de las ensefianzas universitarias

bésicas: Biofisica, Bioquimica y Radiologia.

Criterio 4 Acceso y admision de estudiantes

UVa

Aspecto

Justificacion /Modificacion

Se recomienda justificar adecuadamente el nimero
maximo de créditos reconocibles por créditos en
ensefianzas superiores oficiales no universitarias,
especificando qué titulos y qué nimero de créditos de
cada titulo se van a reconocer. El hecho de que el RD
1618/2011 permita un reconocimiento de hasta un 60%
no es justificacion suficiente para que se adopte ese

maximo..

Vicerrectorado de Docencia y Estudiantes
Gabinete de Estudios y Evaluacion

El nimero maximo de créditos reconocibles por créditos
en ensefianzas superiores Oficiales no universitarias, se
realiza, en la Universidad de Valladolid, respetando
escrupulosamente los limites marcados en el RD
1618/2011, concretamente en su apartado 6 “'Los
estudios reconocidos no podran superar el 60% de los
créditos del plan de estudios o del curriculo del titulo

gue se pretende cursar."

Hasta la fecha, en ningln caso, se han reconocido méas
de 30 créditos, pero hay que tener en cuenta que, Si
bien, para algunas titulaciones de Grado, ya se ha
realizado un estudio de los posibles reconocimientos de
créditos a partir de algunos de los titulos de técnico
superior, actualmente se siguen publicando y
autorizando la imparticién de nuevos titulos de
Formacion Profesional, por lo que no podemos
descartar tajantemente la posibilidad de que con alguno
de estos titulos se establezca un reconocimiento de

créditos del 60%, tal y como contempla el citado RD.

En todo caso, seremos especialmente escrupulosos en
el proceso de reconocimiento con aquellos titulos
vinculados a profesiones reguladas, ya que tenemos
gue asegurar que las competencias profesionales
establecidas se han adquirido previamente en otros

estudios.

CIB2 SUBMEZY ARSI 1 BRENTA46805 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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UniversidaddeValladolid Grado en Enfermeria

Alegaciones al Informe de evaluacién de fecha 22/12/2021

Grado en Enfermeria por la Universidad de Valladolid

Expediente: 2317/2009

Fecha alegaciones: 20/01/2022

Atendiendo a los aspectos que son necesarios modificar, asi como a las recomendaciones planteadas, en
la propuesta de informe de evaluacion para la verificacion de titulo oficial, se realizan los cambios
descritos en la nueva version de la memoria, segun los criterios y aspectos detallados.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

Criterio 7 Recursos disponibles y servicios disponibles

Aspecto

Justificacion/ Modificacién

Se debe aportar, de cada centro asistencial de practicas,
informacién del nimero de camas, las unidades de enfermeria
de las que disponen y el personal adscrito a cada unidad, que
permita claramente establecer los estudiantes que tendra
asignados y el profesorado asociado de Ciencias de la Salud.
Ademas, se debe aportar la misma informacion de los Centros
de Salud y otros centros de practicas, indicando el nimero de
plazas disponibles para estudiantes y el profesorado disponible
o colaborador en cada centro.

Se deben aportar los cuadrantes de préacticas de cada centro
con la unidad asignada y el numero de estudiantes adscritos
gue garanticen que los estudiantes rotan por las unidades que
se establecen en el RD 581/2017 en su Anexo Il V.2, apartado
5.2.1., que establece que la rotacion debe incluir las siguientes
unidades: medicina general y especialidades médicas, cirugia
general y especialidades quirdrgicas, puericultura y pediatria,
higiene y cuidados de la madre y del recién nacido, salud
mental y psiquiatria, cuidados de anciano y geriatria y cuidados
a domicilio.

Se deben aportar los convenios o declaraciones de intenciones
de las instituciones en las que se realizaran las practicas que
permitan justificar que se dispone de capacidad docente
suficiente para que todos los estudiantes de nuevo ingreso
solicitados reciban las 2.300 horas préacticas clinicas
establecidas en el RD 581/2017.

Adaptaciones al Real Decreto 822/2021

En la Seccién 7. Recursos materiales y servicios disponibles,
se aporta la informacion requerida de las instituciones
sanitarias donde se desarrollaria el Practicum:
-Del Complejo hospitalario de Segovia y Centros de Salud se
especifica el namero de camas, unidades de enfermeria,
enfermeras adscritas a cada unidad.
-Modelo resumen del cuadrante de rotacion de cada
Practicum, pormenorizado por capacidad de enfermeras por
cada Unidad y numero de estudiantes.
-Declaracion de intenciones firmada por el Director Gerente
de Asistencia Sanitaria de Segovia manifestando su
compromiso en la capacidad docente suficiente.
Se aportan los convenios en materia de colaboracion docente
entre Sacyl y la Universidad de Valladolid:

e Concierto Especifico Colaboracion Sacyl-UVa.

¢ Protocolo Sacyl — Universidades publicas de Castilla

y Ledn.

Aspecto

Justificaciéon/ Modificacién

Teniendo en cuenta que el presente informe se ha emitido
conforme a la norma vigente en el momento de la presentacion
de su solicitud (Real Decreto1393/2007, de 29 de octubre) y
que con fecha 19 de octubre de 2021 ha entrado en vigor el
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y

(OAVEW Vicerrectorado de Ordenacion Académica
Gabinete de Estudios y Evaluacion

Dichos cambios se acometeran en posteriores modificaciones
sustanciales de la memoria o acorde a los plazos maximos
establecidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las
enseflanzas universitarias 'y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.
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UniversidaddeValladolid _Grado en Enfermeria

del procedimiento de aseguramiento de su calidad, se informa
de que la mencionada legislacion ha modificado algunos
aspectos objeto de los procesos de evaluacién de los titulos
universitarios oficiales (verificacion, modificacion, seguimiento y
renovacion de la acreditacion), que requeriran cambios que
tendra que acometer la Universidad para adaptarse a la nueva
normativa.
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Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

Universidad deValladolid

aseguramiento de su calidad

Alegaciones al Informe de evaluacion de fecha 29 /05/2026

Grado en Enfermeria por la Universidad de Valladolid

RUCT: 2502310
Fecha alegaciones: 09/07/2026

Atendiendo a los aspectos que son necesarios modificar, asi como a las recomendaciones
planteadas, en la propuesta de informe de evaluacion para la verificacion de titulo oficial, se realizan
los cambios descritos en la nueva version de la memoria, segln los criterios y aspectos detallados.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

Criterio 5 - PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Aspecto

Justificacion

Se debe aportar informacion detallada sobre el personal
docente e investigador previsto para la implantacion del titulo
en la nueva Facultad de Enfermeria «Dr. Dacio Crespo» de
Palencia, incorporando toda la informacién requerida
conforme a los modelos y tablas establecidos en la “Guia de
evaluacion para la Verificacion y Modificacion sustancial de
los planes de estudio” de ACSUCYL.

Asimismo, se debe concretar la planificacion de incorporacion
del profesorado por curso académico, especificando el
calendario previsto para la cobertura de las 23 plazas a
tiempo completo y prestando especial atencion a la
adecuacion del perfil docente e investigador del profesorado
respecto a las materias propias de esta profesion regulada.
Isualmente, se debe identificar de forma clara qué
profesorado se encuentra actualmente disponible en la
Universidad y cual esta previsto contratar en cada curso
académico.

Universidad de Valladolid -

1de?2

Vicerrectorado de

Se ha detallado conforme a la “Guia de evaluacion para la
Verificacion y Modificacion sustancial de los planes de
estudio” de ACSUCYL la informacion correspondiente a las
tablas 5: Resumen del profesorado asignado al titulo, 6:
Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de
conocimiento y 7: Detalle del profesorado donde se detalla el
profesorado actualmente disponible para participar en el
titulo, indicando el nimero de ECTS podrian aportar al titulo
teniendo en cuenta la asignacion docente ya aprobada en el
momento de redaccion de la memoria. En este sentido, es
preciso indicar con respecto a los criterios de asignacion de la
docencia que, seglin normativa de la Universidad de
Valladolid, corresponde a los departamentos aportar los
recursos de personal docente con los que cuenta. Asi, los
Consejos de Departamento han de distribuir la carga docente
entre el profesorado de acuerdo con el régimen de dedicacion,
el area de conocimiento de cada uno y el éarea de
conocimiento que figura en el plan de estudios. A efectos de
cubrir las necesidades docentes, se podran considerar areas
afines también recogidas en normativa propia de Ia
universidad.

Se ha detallado conforme a la “Guia de evaluacion para la
Verificacion y Modificacion sustancial de los planes de
estudio” de ACSUCYL la informacion correspondiente a la
tabla 8 Detalle del profesorado no disponible donde se detalla
el profesorado docente e investigador a tiempo completo cuya
contratacion esta prevista de cara a garantizar la presencia de
recursos humanos suficientes y cualificados para la correcta
implantacion de la titulacion, reforzando y complementando la
plantilla ya existente sin necesidad de creacion de nuevas
areas. Se ha agrupado a este profesorado por categoria-area
para facilitar la vision del plan de incorporaciéon al titulo,

Ordenacidon Académica
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Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

Universidad deValladolid

aseguramiento de su calidad

Por otra parte, se debe detallar con mayor precision la
distribucion y suficiencia del profesorado asociado de Ciencias
de la Salud encargado de las practicas clinicas externas,
justificando adecuadamente la viabilidad de su participacion
en el proceso de implantacion progresiva del titulo.

Finalmente, se debe reforzar la justificacion relativa a la
actividad investigadora de la nueva Facultad, concretando de
manera mas precisa las capacidades actuales y previstas del
personal académico, asi como la planificaciéon y los recursos
destinados a garantizar el desarrollo de una actividad
investigadora estable y suficiente en el ambito de la
Enfermeria.

Universidad de Valladolid -

2de2

Vicerrectorado de

teniendo en cuenta que, como se ha expresado en apartados
anteriores, la asignacion final docente a una u otra asignatura
queda en manos anualmente de las instrucciones que se
dicten para la elaboraciéon del Plan de Ordenacion Docente por
parte del rectorado, asi como de los acuerdos que los
departamentos tomen en sus consejos correspondientes.

Asimismo, se ha detallado el nimero de profesores necesario
y coste por curso académico.

Se ha justificado convenientemente la distribucion y
suficiencia del profesorado asociado en Ciencias de la Salud
para garantizar una adecuada supervision del aprendizaje
clinico en hospitales y centros de atencién primaria,
manteniendo ratios de tutorizacion acordes con las exigencias
académicas y asistenciales.

Se han incluido dentro de la 6: Detalle del profesorado
asignado al titulo por ambitos de conocimiento los grupos de
investigacion reconocidos a los que pertenecen cada una de
las areas de conocimiento con acceso directo a la informacién
donde se detallan las lineas de investigacién, publicaciones,
proyectos de investigacion, etc. que garantizan la actividad
investigadora estable y suficiente en el ambito de la
Enfermeria.

Asimismo, todos los profesores a tiempo completo previstos
seran doctores y, por tanto, con plena capacidad
investigadora. Ademas, la Universidad de Valladolid dispone
de un plantel de profesores de primera linea en las areas de
ciencias de la salud tanto vinculados en areas clinicas,
incluida la de Enfermeria, como en areas no clinicas, lo que
garantiza que los profesores que se incorporen dispondran de
la infraestructura necesaria para incorporarse a alguno de los
grupos de investigacion existentes para desarrollar su
actividad investigadora.

Ordenacidon Académica
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Memoria Verifica

2% Universidad Grado en Enfermeria
%% deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

1.12 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

CURSO DE ADAPTACION DE LA DIPLOMATURA DE ENFERMERIA AL GRADO

Criterio 1.- Descripcién del Titulo:

e Universidad de Valladolid / Facultad Eseuela de Enfermeria de Valladolid y Facultad Eseuela de
Enfermeria de Soria y la Escuela adscrita de Palencia

e Grado de en Enfermeria a través de un curso de adaptacion

e N°de estudiantes En la Facultad Eseuela de Valladolid 40 En la Facultad Eseuela de Soria 15y en la
Facultad Eseuela adscrita de Palencia 30 ( este nimero de estudiantes seran por semestre, haciendo
2 cursos por ano Académico)

e N°de créditos 36 ECTS

Criterio 2.- Justificacién

Este curso surge para dar respuesta a la demanda profesional, alin siendo conscientes que la Diplomatura
de Enfermeria tiene los mismos reconocimientos académicos y laborales que el titulo de Grado, segin el RD
1393/2007 en su disposicion adicional cuarta punto 1.

Esta demanda profesional, puede tener diferentes intereses, y alin pudiendo ser todos licitos, nosotros la
justificacién la hacemos, en base a que ateniéndonos al RD 99/2011, por el que se regulan las ensenanzas
oficiales de Doctorado, las Universidades podrian proponer, para los profesionales de Enfermeria, igual que
para otros Diplomados, tener que superar 120 créditos de formacion de Master, para poder acceder al
Doctorado, frente a los 60 créditos que se le exigen a un Graduado. Por lo que consideramos que la puesta
en marcha de este curso, permitira proporcionar una oportunidad a todos aquellos que estén interesados en
avanzar en sus estudios académicos, posibilitando que estén en igualdad de condiciones que los futuros
Graduados.

Por Gltimo, también, con este curso, damos respuesta a la demanda de nuestra Universidad, que nos propone
la realizacion del Curso de Adaptacion, para cubrir la demanda de estos profesionales y con ello posibilitar,
que cualquier profesional Diplomado pueda, para sus intereses particulares y profesionales, obtener el titulo

de Grado en Enfermeria por la Universidad de Valladolid.

Criterio 3.- Objetivos

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

n
Q
a
[e)
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
S
@
o)
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=
e
©
c
©
o
©
o
3
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
o
(2}
5]
a
o)
o)
c
kel
o
@
o
>
°
3]
o)
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
3}
@
Q
o
Q2
=
=
o
>
\
o
-
oy
©
0
N~
o~
0
-
o~
—
©
<
~
-
©
N~
=}
N~
o)
N
0
©
>
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=965297076174612152758910



Memoria Verifica

" 2% Universidad Grado en Enfermeria
5 L F ‘
%=+ deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Dado que la obtencién del titulo es de Grado en Enfermeria, los objetivos y competencias son los mismos que

en su dia describimos en la memoria ya verificada

Criterio 4.- Acceso y admision de estudiantes

La seleccion de los estudiantes sera con arreglo a los expedientes académicos de los solicitantes, la
experiencia laboral, la procedencia del titulo de Diplomado (dando una ponderacién mayor a los que tengan
expedido el titulo en esta Universidad). Todo esto sera hecho publico en las bases de cada convocatoria. Se
creard una Comisién de Adaptacion, que valorara los expedientes de todos los solicitantes, y propondra el
reconocimiento de todas las competencias alcanzadas, que provengan de titulos oficiales. Si procedieran de
titulos propios, éstos tendrian que estar extinguidos y transformados en Master.

Respecto al Practicum se podra reconocer en su totalidad, o parcialmente, por experiencia profesional,

teniendo en cuenta lo regulado en el RD 861/2010

Criterio 5.- Planificacion de las Enseianzas

El Curso de Adaptacién que proponemos, constard de 36 Créditos ECTS los cuales se distribuirian de la

siguiente manera:

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS
Investigacion Investigacion 3 ECTS
Prescripcion Enfermera 3 ECTS
Practicum Practicum 24 ECTS
TFG Trabajo Fin de Grado 6 ECTS
TOTAL 36 ECTS

Descripcién de los médulos o materias de ensefianza- aprendizaje que constituye la estructura del Curso de

Adaptacién

Denominacion de la Materia INVESTIGACION
Créditos 3 ECTS
Caracter FB

Asignaturas que la integran

Investigacion

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion

Requisitos Previos

Ser Diplomado en Enfermeria

Competencias

CT 1, CT3,CT4 CTS, CT 10, CT14,CT14,CT 17 CT

18, CT 19, CE9,CE26,CE 27

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Memoria Verifica
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Actividades formativas

Presenciales: 40 % del total

Clases teoricas:

CE®6,CE7,CE9,CE23,CE25, CT 17
Seminarios académicamente dirigidos con
profesor:

CT10,CT11,CT14, CT 17,CE23,CE25
Tutorias

CT5, CT8

Horas no presenciales: 60%

Aprendizaje cooperativo en grupos

CT4, CT8,CT1

Revision de material documental y actividades
CT3

Tiempo de estudio individual autébnomo

Resultados de aprendizaje

El alumno sera capaz de :

- Lograr la capacitaciéon para generar
conocimiento, desplegar tecnologia y participar
creativamente en el campo de la investigacion
cientifica

- Reconocer la utilidad del método cientifico para
el desarrollo de la disciplina y la practica
enfermera

- Planificar y llevar a cabo las diferentes fases de
una investigacion cuantitativa y cualitativa

- Manejar técnicas de recogida de datos y analisis
informatico y estadistico de los mismos

- Desarrollar habilidades de lectura critica de
documentacién cientifica

- Elaborar informes cientificos para presentacion y
divulgacién

Sistema de evaluacion

Criterios de calificacion y evaluacion:
Evaluacion continua a través de los trabajos que
se propongan y prueba objetiva de conocimientos

Breve descripcion de contenidos

Fundamentos de la Investigacion cientifica en
Enfermeria

Bases conceptuales del proceso de investigacion
Documentacion cientifica

Diseno de estudios de investigacion, medicion y
técnicas de recogida de datos

Herramientas de comunicacion y divulgacion de
la investigacion en Enfermeria

Comentarios adicionales

Denominacion de la Materia

PRESCRIPCION ENFERMERA

Créditos

3 ECTS

Caracter

OB

Asignaturas que la integran

Prescripcion Enfermera

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion

Requisitos Previos

Ser Diplomado en Enfermeria

Competencias

C.E.4; C.E.5;
C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8;

Actividades formativas

Actividades presenciales: 40%:
Clases magistrales - (C.E.4; C.E.D).

Seminarios practicos y tutorias - (C.E.4; C.E.5;
C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8).
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Pruebas de evaluacion
Actividades no presenciales: 60 %:

Estudio. Trabajo autdbnomo sobre los contenidos
tedrico-practicos. (C.E.4; C.E.5; CT3; CT7; CT8)

Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el alumno sera capaz de:

1. Describir el soporte conceptual y legal de la
prescripcion enfermera (PE ) y su engranaje
dentro de la terapéutica general.

2. Concretar las tareas y responsabilidades de
los distintos profesionales y circunstancias
(equipos...) que intervienen en la misma.

3. Mostrar las habilidades necesarias para
implementar y consolidar la PE.

4. |dentificar los farmacos y productos sanitarios
que va a manejar en el marco de la PE
encuadrandolos en sus grupos
correspondientes y describiendo sus
caracteristicas.

5. Describir los cuidados que se deben proveer
para asegurar un buen control de la
medicacién y una alta seguridad en los
tratamientos aplicados en la PE

Sistema de evaluacion

- Evaluacion continua en seminarios teorico-
practicos: 20% (C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8; //
C.E.4; C.E.D).

- Pruebas objetivas y pruebas de desarrollo: 80%
(C.E.4; C.E.5; // CT.3;C.T.5; C.T.7; C.T.8).

Breve descripcion de contenidos

- Legislacion en torno a la PE y modelos de
desarrollo tanto nacional como autonémico e
internacional.
- Caracteristicas especificas de los farmacos y
productos sanitarios objeto del curso, y de los
grupos terapéuticos a que pertenecen destacando
los aspectos cinéticos por sus vias
correspondientes, dinamicos, indicaciones
previstas y efectos indeseables e interacciones
especialmente peligrosas. Poniendo todo ello en
relacion:
- Con los cuidados en el uso, la indicacion y
autorizacion de dispensacion
- Y con los procedimientos y actitudes
imprescindibles para la mejora continua en
Seguridad, Cumplimiento terapéutico y aporte
de la Informacion pertinente.

Comentarios adicionales

Denominacién de la Materia PRACTICUM
Créditos 24 ECTS
Caracter PE
Asignaturas que la integran Practicum

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion
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Requisitos Previos

Ser Diplomado en Enfermeria

Competencias

CG1, CG2, CG3 CG4 y CG5.

CT1, CT2, CT 3; CT4, CT5, CTe6, CT7, CT8, CT9,
CT13, CT14;

CE 5; CE 12; CE 18; CE 20; CE 23; CE 32; CE 34,
CE 52; CE 56.

Actividades formativas

Actividades presenciales: 80%.
Aprendizaje progresivo dirigido CG1, CG2, CG3
CG4 y CGb.
CT1, CT4, CT5, CT6, CT7, CT8, CT9, CT14;
CE 5; CE 12; CE 18; CE 20; CE 23; CE 32; CE 34;
CE 52; CE 56.
-Seminarios de apoyo dirigidos.
- Tutorias: individuales o de grupo,
-Evaluacion: continuada y autoevaluacion.
No presencialidad 20%.
CT2,CT3,CT 13
e Trabajo individual del estudiante
e Revision de material documental
e Tiempo de estudio individual

Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz
de:

1. Demostrar conocimientos y habilidades
de los principios cientificos en los que se
basa la practica.

2. Realizar el proceso de enfermeria para
proporcionar y garantizar unos cuidados
de enfermeria individualizados y de una
calidad 6ptima.

3. Demostrar conocimientos y habilidades
técnicas necesarias para prestar
cuidados garantizando la seguridad y
privacidad de la persona.

4. Realizar registros en base a las normas
éticas y legales.

5. Integrarse en los equipos
interdisciplinares.

6. Aceptar sin prejuicios a las personas,
como individuos auténomos e
independientes, considerando sus
aspectos fisicos, psiquicos y sociales.

7. Establecer una comunicacion efectiva
con la persona atendida, familiares y
cuidadores informales/grupos.

8. Realizar técnicas y procedimientos de
cuidados de enfermeria estableciendo
una relacion terapéutica eficaz.

9. Desarrollar un pensamiento critico que
posibilite procesos de reflexion tedrico-
practicos y toma de decisiones sobre
actuaciones de enfermeria.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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10. Utilizar adecuadamente los recursos
disponibles.
11. Elaborar un diario reflexivo.

Sistema de evaluacion

e Evaluacion continuada sobre la
adquisicion de competencias en las
unidades de practicas 80%

CG1, CG2, CG3 CG4 y CG5. CT1, CT2, CT 3; CT4,
CT5, CT6, CT7, CT8, CT9, CT13, CT14. CE 5, CE
12, CE 18, CE 20, CE 23, CE 32, CE 34, CE 52, CE
56.

e Memoria final: 10% CT 2, CT 3, CT 10, CT
13, CT 14,

e Presencialidad, participacién y exposicién
en seminarios y casos practicos, 10%.
CG1,CG3,CG4, CT2,CT3,CT10,CT
13, CT 14.

Breve descripcion de contenidos

Se realizara una integracion progresiva en la
adquisicion de competencias relacionadas con la
practica profesional guiada, en los centros
asistenciales sanitarios y sociosanitarios donde se
lleve a cabo el aprendizaje.

Comentarios adicionales

Denominacion de la Materia

TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos

6 ECTS

Caracter

TFG

Asignaturas que la integran

Trabajo Fin de Grado

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion

Requisitos Previos

Haber superado las materias previstas en el Curso
de Adaptacion

Competencias CG1, CG2, CG3, CG4 y CGb.
CT2,CT3;CT4,CT5, CT8,CTY9,
CT 10; CT 13, CT 14, CT 18; CT 19.

Actividades formativas 5 ECTS se asignan al trabajo del estudiante

que consistira en:

e seleccion del tema y primera busqueda
de informacion.

e blsqueda bibliografica, diseno del
trabajo, elaboracion de resultados,
discusion y conclusiones

e redaccion definitiva en el formato al que
esté destinado el trabajo.

CG1,CG2,CG3CG4yCG5.CT2,CT3;CT4, CT
8,CT9,CT 10; CT 13, CT 14, CT 18; CT 19.

1 ECTS se asignara a:

e tutorias para la direccion, apoyo y
seguimiento del trabajo

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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e defensa publica del trabajo fin de grado

CT 3,CT 5, CT 13, CT 14.

Resultados de aprendizaje

e Demostrar haber alcanzado las
competencias asociadas a la profesion

enfermera.

e Elaborar informes cientificos para su

presentacion.

e Llevar a cabo con éxito la exposicion y
defensa del trabajo realizado ante un

auditorio experto.

Sistema de evaluacion

Exposicion y defensa ante una comision. Se
evaluara la adquisicion de las competencias
asociadas a la profesion de enfermeria.

Breve descripcion de contenidos

Los trabajos deberan de estar relacionados con
las competencias basicas/ generales del

graduado en enfermeria.

Comentarios adicionales

Criterio 6.- Personal Académico

Los profesores y otros profesionales de apoyo, seran toda la plantilla descrita en este criterio, en la memoria

verificada con fecha 25/05/2010, con expediente n° 2317/2009. Si la carga lectiva del profesorado

sobrepasara del compromiso docente, de cada figura contractual, la Universidad dotara del profesorado

necesario, para no perjudicar a los estudiantes del Grado.

Relacién de profesorado que participara en el Curso de Adaptacion

Facultad-Esecuela de Valladolid

Nombre

Nifo Martin, Virtudes
Blanco Varela, Javier
Torres Andrés, Esther
Cao Torija, M? José

Torres Andrés, Juan Pablo
Mayo Iscar, Agustin
Martin Villamor, Pedro
Guerra Cuesta, Isabel

Area Conoct®
Enfermeria
Enfermeria
Enfermeria
Enfermeria
Enfermeria
Estadistica O.
Enfermeria
Enfermeria

Titulo
Doctor
Doctor
Diplomada
Diplomada
Doctor
Doctor
Doctor
Diplomada

Experiencia
25 anos
28 anos
26 anos
28 anos
23 anos
20 anos
28 anos
28 anos

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

Asignatura
Prescrip. E
Prescrip. E
Prescrip. E
TFG
Investigacion
Investigacion
TFG

TFG
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Barba Pérez, M® Angeles Enfermeria Licenciada 21 anos TFG
Frutos Martin, Manuel Enfermeria Licenciado 12 anos TFG
Castro Alija, M? José Enfermeria Doctora 7 anos TFG
Viana Caballero, José Luis Enfermeria Diplomado 28 afnos TFG
Montero Alonso, Soledad Enfermeria Diplomada 2 anos TFG
San José Arribas, Alicia Enfermeria Licenciada 1 ano TFG
Gonzalez Hernando, Carolina Enfermeria Diplomada 3 anos TFG
Cabrera Santiago Beatriz Enfermeria Licenciada 28 anos TFG
Tejero de la Cuesta, M? D Enfermeria Doctor 33 anos TFG
Fernandez Calvo, J. Luis Enfermeria Doctor 31 anos TFG
Franch Valverde, Juan Enfermeria Doctor 34 anos TFG
Soto Loza, Antonio Enfermeria Licenciado 43 anos TFG
Ortiz Sanz, Beatriz Enfermeria Licenciada 23 anos TFG
Santo Tomas Pérez, Magd Enfermeria Doctor 33 anos Investigacion

A esta relacion de profesores que forman parte de la plantilla de la Facultad Escuela de Enfermeria
de Valladolid y que impartiran las asignaturas que se mencionan, es necesario anadir a los Profesores
Sanitarios (PRAS) que seran contratados en la préxima convocatoria para encargarse de las asignaturas
Practicum 1, 1y lll

En cuanto a la experiencia docente e investigadora del profesorado, todos ellos tienen acreditada una
amplia trayectoria como puede demostrarse en sus Curricula Vitae vertidos en la aplicacion SIGMA de esta
universidad. Hay que destacar que entre los senalados hay tres Profesores Titulares de Universidad, con
sexenios de investigacion reconocidos; un catedratico de Escuela Universitaria; ocho Titulares de Escuela
Universitaria; el resto son profesores asociados, de ellos, seis estan realizando la tesis doctoral y dos de ellos
la depositaran proximamente, mientras que otros dos estan acreditados para la plaza de profesor contratado
doctor.

Facultad-Escuela de Soria
Nombre Area Conoct® Titulo Experiencia Asignatura
Ballesteros Garcia, M@ M. Enfermeria Diplomada 19 anos TFG
Carpintero Carcedo, M? Esther Enfermeria Licenciada 26 anos TFG
Fernandez Araque, Ana M? Enfermeria Diplomada 5 anos Investigacion
Ferrer Pascual, M® Angeles Enfermeria Diplomada 20 anos TFG
Galparsoro Arrate, J. Miguel Enfermeria Licenciado 29 anos TFG
Garcia Vega, Gemma Enfermeria Licenciada 1 ano TFG
Gastelu-lturri Bilbao, Juan Enfermeria Diplomada 1 ano TFG
Jiménez Navascués, M?  Enfermeria Diplomada 19 anos TFG
Lourdes
Martinez Ortega, M? de los Enfermeria Diplomada 6 anos TFG
Milagros
Molina Romero, German Enfermeria Licenciado 8 anos TFG
Puigdevall Gallego, Victoriano Enfermeria Doctor 7 anos TFG
G.
Rabadan del Alcazar, Luis Enfermeria Licenciado 26 anos TFG
Ramon
Aldavero Pena, Cristina Microbiologia Licenciada 6 meses TFG
Rojo Pascual, M? del Carmen Enfermeria Diplomada 26 anos TFG
Ruiz Gémez, M? del Carmen Enfermeria Diplomada 29 anos TFG
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Sanz Munoz, Maria Luisa Enfermeria Diplomada 1 ano Prescrip. E
Valdenebro Alonso, Antonio Enfermeria Licenciado 21 anos TFG
Tomas

Moreno Pérez, Leticia Filologia inglesa Licenciada 1 ano TFG
Pifera Nicolas, Alejandro Estadistica Doctor 1 ano TFG

Tres profesoras estan realizando su tesis doctoral.

Escuela de Palencia

Nombre Area Conoct® Titulo Experiencia Asignatura
Javier Zurro Hernandez Enfermeria Doctor 30 anos TFG

Eduardo Crespo Brunet Enfermeria Doctor 29 anos TFG

Fermina Alonso del Teso Enfermeria Doctora 6 anos TFG

José I. Cuende Melero Enfermeria Doctor 20 anos Investigacion
José Luis Najera Gracia Enfermeria Doctor 1 ano Investigacion
José A. Iglesias Guerra Enfermeria Doctor 1 ano Investigacion
Ana Hernandez Vazquez Enfermeria Grado 10 anos TFG

José Antolin Castellanos Enfermeria Licenciado 8 anos TFG

Emilio Lanza Fernandez Enfermeria Licenciado 8 anos TFG

Elena Faulin Ramos Enfermeria Licenciada 2 anos Prescripcion E.
M? José Mata Penate Enfermeria Grado 22 anos TFG

M? JeslUs Ladron de San Enfermeria Licenciada 9 anos TFG

Ceferino

M? José Aragon Cabeza Enfermeria Grado 13 anos TFG

Ana R. Martin Herranz Enfermeria Grado 6 anos TFG

Susana Zurro Gonzalez Enfermeria Diplomada 2 ahos Prescripcion E
Alicia Rodriguez-Vilarino Pastor Enfermeria Licenciada 26 anos TFG

De esta relacion de profesorado dos estan realizando su trabajo de doctorado.

Criterio 7.- Recursos materiales y servicios

Los recursos que disponemos, para la realizacion de estos cursos, son todos los descritos en este criterio, en
la memoria verificada y aludida en el criterio anterior.

Las metodologias presenciales, se desarrollaran en horarios que no interfieran, con el resto de la actividad
docente. Intentando facilitar la asistencia, considerando, que los estudiantes en su mayoria, compaginaran
estos estudios con sus actividades laborales. El resto de actividades se realizaran en los despachos de los
profesores, sala de juntas, seminarios...En cuanto a las practicas tenemos a nuestra disposicion todos los
recursos del SACYL, como se recoge en el concierto Marco aprobado entre la Junta de Castilla y Ledn y las

Universidades de esta Autonomia con fecha 4/09/2009 y en el Concierto especifico firmado por la Universidad
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de Valladolid y la Junta de Castilla y Leén, el dia 15 de Diciembre de 2010 aprobado en la Junta de Gobierno
de la Universidad con fecha 28/09/2010

Criterio 8.- Resultados Previstos

El curso se ofertara semestralmente. Esperamos unos resultados de un 100% de éxito académico de todos
los estudiantes matriculados. Respecto a los créditos practicos, para aquellos estudiantes que no soliciten su
reconocimiento, o lo soliciten parcialmente, planteamos que se lleven a cabo, en ambitos diferentes a aquellos
en que demuestren tener mas experiencia, asi se lograra, que renueven las competencias que menos hayan

desarrollado profesionalmente

Criterio 9.- Sistema de Garantia de Calidad

Asumimos para este Curso de Adaptacion, todo el sistema de garantias de calidad, de esta Universidad,

descrito en la memoria verificada

Criterio 10.- Calendario de Implantacién

El primer curso empezaria en febrero de 2012. El segundo curso en el mes de octubre de 2012 con el mismo

namero de estudiantes y asi sucesivamente cada ano académico mientras exista demanda
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Universidad
deValladolid

EJECUCION DE ACUERDOS
De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad,
en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2026, acord6 aprobar el Convenio entre
la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn y la Universidad de
Valladolid para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis de
correspondencias entre estudios de formacion profesional de grado superior y
estudios universitarios de grado.

Ve B°
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos
plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con el art. 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el art. 230 de los Estatutos de la Universidad.
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CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y
LEON Y LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID PARA EL DESARROLLO DE ACTUACIONES
CONJUNTAS DIRIGIDAS AL ANALISIS DE CORRESPONDENCIAS ENTRE ESTUDIOS DE
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR Y ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE
GRADO.

En Valladolid, a fecha de la ultima firma electronica
REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Administracion General de la Comunidad de
Castilla y Ledn con N.ILF. S-4711001-S, la Excma. Sra. Dfia. Rocio Lucas Navas, Consejera de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, nombrada por Acuerdo 6/2022, de 19 de abril, de su
Presidente, en ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 26.1.1) de la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Antonio Largo Cabrerizo, Rector Magnifico de la Universidad
de Valladolid, Universidad con CIF Q4718001C, en ejercicio de la competencia que le otorga el
articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los articulos
85 y 88.i de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por el Acuerdo 111/2020,
de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente
capacidad para la firma de este convenio, a cuyo efecto,

EXPONEN

PRIMERO. Que el presente convenio se suscribe por la Comunidad de Castilla y Ledn con
arreglo a sus competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa estatal, incluidas por tanto las ensefianzas universitarias y de formacién profesional,
atribuidas por el articulo 73.1 de su Estatuto de Autonomia. Estas competencias son ejercidas,
en el ambito de la Administracion autondémica, por la Consejeria de Educacion de acuerdo con
el Decreto 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece su estructura organica.

SEGUNDO. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién sefiala en su articulo
44.5 que el Gobierno regulara el régimen de convalidaciones y equivalencias entre los ciclos
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formativos de grado medio y superior de la formacion profesional y el resto de ensefianzas y
estudios oficiales, oidos los correspondientes érganos colegiados.

TERCERO. Que el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, dispone que el reconocimiento de créditos académicos hace
referencia al procedimiento de aceptacion por parte de una universidad de créditos obtenidos en
otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, a efecto de obtener un titulo
universitario oficial diferente del que proceden. Asimismo, dispone que podran ser reconocidos
los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universidades o de
otros estudios superiores oficiales.

CUARTO. Que el articulo 49.1.a) de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacioén e
integracion de la Formacion Profesional, establece que las administraciones educativas y las
universidades promoveran el reconocimiento mutuo de créditos ECTS entre las ensefianzas de
formacion profesional de grado superior y los titulos oficiales de Grado para facilitar el
establecimiento de itinerarios formativos que reconozcan la formacion previamente adquirida en
ambos sentidos.

QUINTO. Que el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacion Profesional, regula en el articulo 130 el reconocimiento entre el
Sistema de Formacién Profesional y sistema universitario, estableciendo en el apartado 1 que el
reconocimiento de estudios entre titulos de técnico o técnica superior de formacién profesional y
titulos universitarios oficiales de Grado se realizard, de manera genérica, en términos de
créditos ECTS; en el apartado 2, dispone que el reconocimiento entre ensefianzas de
Formacién Profesional de grado superior y ensefianzas universitarias oficiales sera mutuo, y
que se producira para cursar estudios universitarios oficiales de Grado cuando se posea un
titulo de técnico o técnica superior de formacion profesional, asi como para cursar un ciclo
formativo de Grado superior cuando se posea un titulo universitario oficial de graduada o
graduado; en el apartado 3, indica que cuando exista una relacién directa entre el titulo alegado
y aquel al que conducen las ensefianzas que se pretenden cursar, se garantizara un
reconocimiento, que no podra tener una proporciéon menor al 15 por ciento ni mayor del 25 por
ciento de la carga crediticia total, que se realizara entre el conjunto de modulos de la parte
obligatoria del curriculo en el caso de formacion profesional, o entre las asignaturas o materias
de caracter basico, obligatorio y optativo, en el caso de ensefianzas universitarias oficiales de
Grado. Y por ultimo, en el apartado 5 se establece que sin perjuicio de lo recogido en los
apartados anteriores de este articulo y del anexo Xl, continuara vigente la posibilidad de
reconocimiento de créditos de educacion superior entre titulos de Técnico Superior de
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Formacioén Profesional y titulos universitarios oficiales de Grado, resultante de la relacion entre
los planes de estudio y curriculos respectivos.

SEXTO. Que el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de
estudios en el ambito de la Educacion Superior, establece en su articulo 3.2 que corresponde a
las universidades el reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de ensefianzas
superiores artisticas, deportivas o de formacion profesional, a efectos de cursar programas de
estudios conducentes a la obtencién de titulos universitarios de grado.

SEPTIMO. Que la Consejeria de Educacién, en cumplimiento del principio recogido en el
articulo 1.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn, relativo a
la vinculaciéon de la universidad con los intereses de la sociedad en la que se inserta, es
consciente de la importancia de que aquellas personas que disponen de determinados estudios
de formacién profesional, puedan completar su formacién con un titulo universitario relacionado
con sus estudios iniciales. En el mismo sentido, la Universidad de Valladolid tiene la voluntad de
facilitar el acceso a los estudios universitarios de grado a los titulados técnicos superiores de
formacion profesional.

OCTAVO. Con esta finalidad, y partiendo del hecho de que la existencia de un nexo comun
entre los estudios universitarios y los de formacién profesional de grado superior supone una
situacion propicia para que puedan producirse equiparaciones de materias afines, ambas partes
consideran conveniente colaborar para identificar las competencias que los alumnos
procedentes de ciclos formativos de formacioén profesional de grado superior han adquirido, que
tienen su correspondencia con estudios universitarios de grado.

En virtud de lo expuesto, las partes firmantes acuerdan formalizar el presente convenio
especifico de colaboracioén, con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.
El objeto de este convenio es el desarrollo por la Administracion General de la
Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Educacion, y la Universidad de
Valladolid de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis de las correspondencias entre los ciclos

formativos de grado superior de formacion profesional que se impartan en Castilla y Leén y los
estudios universitarios de grado que se imparten en la Universidad de Valladolid en el marco de
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lo dispuesto en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracién de la
Formacioén Profesional y en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se establece la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional.

SEGUNDA. Estudios objeto de analisis.

1. Inicialmente, seran objeto de analisis, para la determinacién de sus correspondencias,
los estudios de grado que se impartan en la Universidad de Valladolid durante el curso 2025-
2026 y los ciclos formativos de grado superior que se impartan en Castilla y Ledn.

2. Estas materias podran ser ampliadas por decision de la comisién mixta y de
seguimiento prevista en la clausula cuarta del presente convenio.

TERCERA. Obligaciones de las partes.
1. La Universidad de Valladolid, se compromete a:

a) Estudiar los modulos que componen un ciclo formativo de grado superior para
determinar aquellos que puedan ser objeto de reconocimiento por asignaturas de los
estudios de Grado.

b) Realizar las correspondientes propuestas a la Consejeria de Educacion.

2. La Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la
Consejeria de Educacion, se compromete a:

a) Comprobar la adecuacion de las propuestas realizadas por la Universidad de
Valladolid.

b) Elevar dichas propuestas a la comisién prevista en la clausula cuarta del presente
convenio.

CUARTA. Comisidon mixta y de seguimiento.

1. Para la determinacion de los médulos cursados en ciclos formativos de grado superior
de formacion profesional que tienen correspondencia con las asignaturas de las diferentes
titulaciones universitarias, se creara una comision mixta y de seguimiento formada por dos
representantes de la Consejeria de Educacion, designados por su titular, uno de ellos, sera la
persona titular de una jefatura de servicio de la direcciéon general competente en materia de
formacion profesional, que actuara como presidente o presidenta y el otro un funcionario o
funcionaria de la mencionada direccion general, y dos representantes de la Universidad de
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Valladolid, uno de los cuales actuara como secretario. Los miembros de esta comision mixta y
de seguimiento seran nombrados por cada una de las partes firmantes de este convenio.

Para el analisis de las diferentes materias se podran incorporar, a propuesta de las
partes, cuantos especialistas se consideren necesarios.

2. Corresponde a esta comisién aprobar la propuesta presentada por la Universidad de
Valladolid de reconocimiento de créditos entre los ciclos formativos de grado superior y las
titulaciones universitarias objeto de analisis.

3. Ademas son funciones de esta comision:

a) Abordar las incidencias y situaciones excepcionales que puedan surgir en la
aplicacion del convenio y adoptar las medidas que considere precisas en orden a su
resolucion.

b) Vigilar y controlar la ejecucién del presente convenio asi como resolver los
problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan surgir entre las partes.

c) Cualesquiera otras que les sean encomendadas por las partes firmantes del
presente convenio.
4. Esta comision se reunira cuando lo solicite una de las partes.

5. La propia comision determinara sus normas de organizacion y funcionamiento.

6. En todo lo no dispuesto expresamente en esta clausula, sera de aplicacion lo
establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y en el titulo V, capitulo IV de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

QUINTA. Otras actuaciones.
La comision mixta y de seguimiento podra estudiar y proponer actuaciones vinculadas a
esta actividad, que la complementen o faciliten su puesta en practica tales como tutorias, cursos

u otras actividades de contenido académico o de orientacion, con el fin de facilitar a los alumnos
la transicion y adaptacion a los estudios universitarios correspondientes.
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SEXTA. Proteccion de datos personales.

El tratamiento de los datos de caracter personal derivado de la ejecucién del convenio se
ajustara a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos.

SEPTIMA. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo entre las partes firmantes
mediante la suscripcion de la correspondiente adenda.

OCTAVA. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra vigencia durante
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro anos
adicionales.

NOVENA. Causas de resolucion.

1. Ademas de la expiracion de su periodo de vigencia, seran causas de resolucion del
convenio, las siguientes:

a) El mutuo acuerdo de las partes expresado por escrito.

b) La denuncia del convenio comunicada por escrito por una de las partes a la otra con
una antelacion minima de un mes computado desde el dia en que la parte que no
insta la resolucioén reciba dicha comunicacion.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de
las partes firmantes. En este supuesto, la parte cumplidora debera notificar a la
incumplidora su intencién de resolver el convenio, indicando la causa y disponiendo
ésta de un plazo maximo de diez dias para subsanar dicho incumplimiento. Este
requerimiento sera comunicado al presidente de la comision de seguimiento. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
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parte que lo dirigid notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

2. En caso de resolucion anticipada del convenio, las actuaciones en curso seguiran
desarrollandose hasta su finalizaciéon, conforme determine la comisién mixta y de seguimiento.

DECIMA. Naturaleza y jurisdiccion.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa.

Cualquier cuestién que se suscite en la aplicacion e interpretaciéon del presente convenio
y que no sea resuelta por la comision mixta y de seguimiento, sera sometida a los érganos de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

En prueba de conformidad, se firma el presente convenio en el lugar y fecha indicados
en el encabezamiento.

La Consejera de Educacion El Rector de la Universidad
de Valladolid

Firmado digitalmente

ANTONIO EEMO(R;
LARGO (R: fiStenoar
Q47‘| 800" C) 08:13:12 +01'00"

Fdo.: Rocio Lucas Navas Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo
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_ Memoria Verifica

.2 Universidad Grado en Enfermeria
% %% deValladolid

U
AN

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

4.1 Estructura basica de las ensenanzas

4.1.a). Resumen del plan de estudios

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios.

Formacion Basica 60
Obligatorias 84
Optativas 6

Trabajo Fin de Grado

Total 240

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS
MATERIAS BASICAS Basicas rama de ciencias de la salud 36
Basicas otras rama de conocimiento 6
Basicas de Enfermeria 18
60
MATERIAS PROPIAS DE LA TITULACION | Obligatorias 84
Optativas 6

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

1.-Basicas rama de MATERIA ASIGNATURA CREDITOS
Ciencias de la Salud
Biologia Biologia 6
Biogquimica Biogquimica y Biofisica 4,5
Psicologia Ciencias Psicosociales 6
Estadistica Estadistica, sistemas de informacion | 4,5

y nuevas tecnologias

Anatomia Estructura y funcién del cuerpo 7,5
Humana humano |

Fisiologia Estructura y funcion del cuerpo 7,5
humano Il

Idioma moderno | Inglés Técnico 6

Nutricion Nutricion humana 6

Fundamentos histéricos y tedricos 6

de la enfermeria
Fundamentos de

Enfermeria Fundamentos metodologicos de la
enfermeria

MATERIAS PROPIAS MATERIA ASIGNATURA CREDITOS

DE LA TITULACION

1.- Obligatorias

Enfermeria en alteraciones de la 6

Cuidados de salud |
Enfermeria en Enfermeria en alteraciones de la 6
Alteraciones de la | salud Il

Salud Enfermeria en alteraciones de la
salud Il

Enfermeria en salud mental

Enfermeria en Enfermeria Comunitaria 6
Salud Ptiblica Salud Piblica

Farmacologia Farmacologia

| |
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AL Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
Investigacion Metodologia de la investigacion
Alimentacion y Dietética y Dietoterapia
cuidados
Enfermeria en salud sexual y 6
Cuidados De reproductiva
Enfermeria en las | Enfermeria en la infancia y 6
diferentes etapas | adolescencia
del ciclo vital Enfermeria en la vejez y atencion a la 6
dependencia
Educacion para la | Educacion para la salud 6
salud
Administracion, Gestion de los servicios de 6
Legislacion y Etica | enfermeria. Etica y legislacion
sanitaria
2.- Optativas 6

T T e —

Practicum y Trabajo CREDITOS
Fin de Grado
Practicum 84
Trabajo fin de Grado 6
90

El programa de Grado en Enfermeria por la Universidad de Valladolid, esta disefado para que a lo largo de los
cinco primeros semestres, los estudiantes adquieran las competencias que les permitan, de forma progresiva,
ir fundamentando la disciplina enfermera tanto desde el punto de vista teoérico y conceptual como
metodolégico, a la vez que van adquiriendo conocimientos que les faciliten la toma de decisiones, la capacidad
de utilizar el juicio critico, la empatia y la responsabilidad. A lo largo de los tres semestres restantes, que
completan los cuatro afos de formacion, los estudiantes deberan adquirir las competencias que les faculten
para demostrar sus conocimientos teéricos y aplicarlos en el campo de la practica, adquiriendo no solo
habilidades sino también el compromiso ético y profesional que se demanda a un profesional de enfermeria y
que es imprescindible para incorporarse al mundo laboral dentro del area de la salud; la demostracion
definitiva de la consecucién de todas las competencias, asi como de la integracion de todos los conocimientos,
debera de ser justificada en la elaboracion y defensa del proyecto fin de grado, que bajo la direccién y tutela
del profesor/a correspondiente que le haya sido asignado, debera poner de relieve la capacitacion del

estudiante para recibir su titulo de Grado en Enfermeria por la Universidad de Valladolid.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
Alcanzar la totalidad de las competencias previstas requerirda completar los 240 créditos (cada crédito, segln
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UVa, tendra una equivalencia de 25 horas), que estaran distribuidos
segln hemos sefalado en el cuadro anterior: 60 créditos para la formacion basica, 84 créditos para las
materias obligatorias, 6 créditos para la optatividad, 84 créditos destinados al practicum y 6 créditos para la

realizacion del trabajo fin de grado (Distribucién acorde con las directrices del R.D. 1393/2007).

La planificaciéon de los estudios, acorde con lo que se establece en la ficha de la titulacion (Orden
CIN/2134/2008), se ha estructurado en diferentes niveles de forma que el aprendizaje sea progresivo y
secuencial, asi se han programado las materias basicas, tanto de la rama de ciencias de la salud, como de
otras ramas de la disciplina enfermera en primer lugar. Posteriormente materias especificas de la disciplina
enfermera, asi como materias optativas y las que, en su caso el estudiante haya alcanzado con actividades
complementarias (las cuales se reconoceran a cambio de la optatividad); una vez alcanzadas las
competencias atribuidas a las materias citadas consideramos que es el momento en que se dan las
condiciones para la incorporacion de los estudiantes al aprendizaje y consecucién de habilidades que le
permitan alcanzar las competencias practicas para su futura insercién en el mundo sanitario, finalizando su
formacion al realizar un trabajo personal que demuestre la integracion de todos sus conocimientos y que sea

capaz de defender mediante ese proyecto fin de grado.

Los créditos asignados al Practicum, superan los establecidos en el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre
de 2007, esto es debido a cumplir con la normativa europea Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo
y del Consejo y también a la Orden CIN/2134/2008 que fija 90 créditos para el Practicum y el Trabajo fin de
Grado.

En Ciencias de la Salud parece que existe bastante consenso en plantear una optatividad “de minimos” en
funcion de las caracteristicas peculiares de estos estudios, que tienen una gran carga practica-asistencial y
unas lineas de saberes muy especificas y consecuentemente unas competencias claras que todos los

estudiantes deben alcanzar.

La estructuracion de las ensefianzas se ha realizado basada en materias, viendo éstas como unidades de
ensenanza-aprendizaje, que sirven de eje de contenidos con competencias homogéneas, tanto especificas
como transversales y por tanto implican una coordinacion adecuada de asignaturas. Los contenidos de las
materias han sido consensuados entre el profesorado de las diferentes asignaturas y centros implicados y
aprobado en la correspondiente comision de plan de estudios, lo que proporciona al plan cohesion, rigor y

adecuacién a los objetivos a alcanzar.

El porcentaje correspondiente a presencialidad y no presencialidad asignado en la mayoria de las materias,
a excepciodn del practicum, es de 40% y 60%, basandonos en la recomendacion de la Universidad de Valladolid
en la Guia para el Diseno y Tramitacion de los Titulos de Grado y Master de la UVa: “(...)Se recomienda

establecer el porcentaje de presencialidad entre el 30% y el 40% del volumen total del trabajo del estudiante.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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2.5 Universidad Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

El caracter especifico de las practicas de laboratorio o clinicas, practicas externas y el trabajo fin de grado o

master determinan la no aplicacion de este porcentaje a estos supuestos” (pagina 14)

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Materias
Biog }Biol !Psico {Est }AnatH IFisio }IdioM {Nutr {F.Enf !EnfSP{CE AltS }Farma }Alimy C !Inv {CE Cic Vit }EpS |AL E {Pract {TFG

Competencias

CG1 X

CG2

CG3

CG4

XXX iXi1X

CG5

CT1 X X X X X X X X X X X X X X+ X

CT2 X

>
>
x
>
>
x
>
>
>

CT3 X X X X X

<
>
<
<
>
<
<

CT4 X

CT5 X X X X X X

x

CT6 X

>

CT7 X X X

XX (XX
XIXIXIx

CT8 X X X X X

>
<
>
<
>

CT9 X

CT10 X

CT11

CT12

XIXIXIX1X 11X

CT13 X X X

CT14 X

XX XX {X|X
XIX[IXIX|IX|IX
XX X 1X

CT15 X

CT16 X

CT17 X X X X X X X

>

CT18

>
<
<
<
>

>
XXX XXX IX XX IXIXIX X IXIXIXIXIXIXIXIX XXX

CT19 X X X X X X X Xt X

CE1 X X

CE2 X X

CE3 X

CE4 X

CE5 X X

CE6 X X

CE7 X

>

CE8 X X

CE9 X X

CE10 X

CE11l X

CE12

x
x

CE13 X X

CE14 X

CE15 X

CEl6

CE17

CE18

XXX 13X

CE19

CE20 X

CE21 X

CE22 X

CE23 X

CE24 X

CE25 X X X

>

CE26 X X X X

CE27 X X

CE28 X

CE29 X X

CE30 X X X

CE31

CE32

XX XXX

CE33

CE34 X X

CE35 X

>

CE36
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

¢ Organizacion temporal: semestral, trimestral o semanal, etc., asi como del caracter de las materias.

En el cronograma que presentamos a continuacion pretendemos mostrar una vision de conjunto de lo que
queremos que sean los estudios de Grado en Enfermeria en la universidad de Valladolid, entendiendo que

esta es la mejor opcion para la formacion de los futuros profesionales de enfermeria.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

n
(0]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
B2
c
S
©
@©
(]
°
(]
n
=
0
Q
=
c
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
Q
Q
[e]
o
c
i)
o
]
)
>
ko]
Q
(O]
©
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
o
o
)
2
=
(O]
>
'
™
™
(o]
o
N
Ye]
N
N~
[ce]
0
1o
[e)]
<
—
[(e]
o
o]
(o]
[(o]
(o]
N
0
©
[o)]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=965296686614955872520933



. Memoria Verifica
2% Universidad Grado en Enfermeria
=+ deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

CRONOGRAMA

CURSO 1° 20 3° 4°
MATERIAS BASICAS C. SALUD (Semestres) 1° | 20 [ 10 | 20 | 1° | 2° | 1° | 2°
BRC | FISIOLOGIA 6
S
BRC | BIOLOGIA 6
S
BRC | PSICOLOGIA 6
S
BRC | ESTADISTICA 6 8
S o
>
BRC | ANATOMIA HUMANA 6 |6 .§
S S
ki
BOR | IDIOMA MODERNO 6 £
©
©
MATERIAS C. DE ENFERMERIA g
(2
BCE | NUTRICION 6 F
B E
BCE | FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA 6 |6 ©
©
o
OB | ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA 6 6 S
O
OB CUIDADOS DE ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE 6 |6 |1 ‘§
LA SALUD 2 &
OB | FARMACOLOGIA 6 g
)
OB ALIMENTACION Y CUIDADOS 6 §
o
OB INVESTIGACION 6 -§
[0
(&}
OB CUIDADOS DE ENFERMERIA EN  DIFERENTES 1 é
ETAPAS DEL CICLO VITAL 8 $
OB EDUCACION PARA LA SALUD 6 %",
o
OB | ADMINISTRACION, LEGISLACION Y ETICA 6 -
<@
OP OPTATIVAS 6 §
- ©
PE PRACTICUM Y 3 (3 |2 >
™
TFG | rRABAJO FIN DE GRADO 010 g 3
[9\]
n
TOTAL 3 (3 (3 (3 (3 (3|3 |3 5
0O |0 |0 |0 |O |O |O O 2
&
S
Tabla 3.a). En su caso, resumen del plan de estudios (estructura cuatrimestral) %
o
=
0
(@)
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Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

I CURSO SEGUNDO

J ACADEMICOS

CURSO PRIMERO

Primer Semestre

DISTRIBUCION DE ESTAS MATERIAS POR CURSOS

Publica

MATERIA ASIGNATURA ECTS TIPO DE MATERIA
Bioquimica Bioquimica y Biofisica 4,5 BRCS
Biologia Biologia 6 BRCS
Psicologia Ciencias Psicosociales 6 BRCS
Fundamentos de Fundamentos histéricos y 6 BRCS
Enfermeria tedricos de la Enfermeria
Anatomia Humana Estructura y funcion del cuerpo 7,5 BRCS
humano |
Segundo Semestre
MATERIA ASIGNATURA ECTS TIPO DE MATERIA
Fisiologia Estructura y funcion del cuerpo 7,5 BRCS
humano |l
Estadistica !EStadIStl(??, sistemas de 45 BOR
informacion y nuevas
tecnologias
Nutricion Nutricion Humana BCE
Fundamentos de Fundamentos metodologicos de BCE
Enfermeria la enfermeria
Enfermeria en Salud | Salud Publica 6 OB

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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¥ Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
CURSO TERCERO Primer Semestre
MATERIA ‘ ASIGNATURA ECTS TIPO DE MATERIA ‘
Idioma moderno Inglés técnico 6 BCE
Cuidados de Enfermeria en alteraciones dela | 6 OB
enfermeria en salud |
alteraciones de la
salud
Farmacologia Farmacologia 6 0B
Enfermeria en Salud Enfermeria Comunitaria 6 OB
Plblica
Investigacion Metodologia de la Investigacion | 6 OB

Segundo Semestre

Cuidados de Enfermeria en alteraciones dela | 6 OB
enfermeria en salud Il
alteraciones de la
salud
DintAtina v NintAatArania
PBietética-y-Bictoterapia 5 OB
Alimentacion y
cuidados
Cuidados de Enfermeria en Salud sexual y 6 OB
Enfermeria en reproductiva
EEEIES GEEES H Enfermeria en la infancia y
ciclo vital . OB
adolescencia
OB

Enfermeria en la vejez y
atencion a la dependencia

BRCS: Basica Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud
BOR: Basica Otra Rama de Conocimiento

BCE: Basicas Ciencias de Enfermeria

OB: Obligatoria

OP: Optativa

TFG: Trabajo Fin de Grado

PE: Préacticas Externas

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Primer Semestre

Memoria Verifica
Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

‘ ASIGNATURA

TIPO DE MATERIA ‘

MATERIA ECTS
Cuidados de Enfermeria en alteraciones dela | 6 OB
enfermeria en salud IlI
alteraciones de la _
salud Enfermeria en Salud Mental 6 OB
Educacion para la Educacion para la salud 6 OB
salud
Administraciérj, Gestion de los servicios de 6 OB
Legislacion y Etica enfermeria. Etica y legislacion

sanitaria
Optativas Optativas 6 OP

Segundo Semestre

ECTS

TIPO DE MATERIA

MATERIA ASIGNATURA

Practicum |

Practicum

30

PE

Primer Semestre

I CURSO CUARTO

)

MATERIA

Practicum

‘ ASIGNATURA

Practicum |l

ECTS
30

TIPO DE MATERIA
PE

Segundo Semestre

MATERIA

Practicum

Trabajo fin de Grado

ASIGNATURA ECTS TIPO DE MATERIA
Practicum 1l 24 PE
Trabajo fin de Grado 6 TFG

Tabla 3.d). En su caso, asignacién de asignaturas de formacién basica a campos de estudio (solo

Grado)

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, los
planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de formacién basica. De ellos, al menos
la mitad estaran vinculados al mismo campo de estudio en el que se inscribe el titulo, y el resto estaran
relacionados con otros campos de estudio diferentes al que se ha adscrito el titulo y deberan concretarse en
materias o asignaturas con un minimo de 6 créditos cada una, que asimismo deberan ser ofertadas en la
primera mitad del plan de estudios. Los créditos restantes, deberan estar configurados por otras materias o

asignaturas que refuercen la amplitud y solidez de competencias y conocimientos del proyecto formativo que

es el Grado.

Atendiendo a lo anterior, las asignaturas de formacién basica que se adscriben al campo de estudio del titulo

son:

Campo de estudio: Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

ASIGNATURA CAMPO DE ESTUDIO ECTS
Fundamentos historicos y teéricos de enfermeria | Enfermeria 6
Fundamentos metodolégicos de la enfermeria Enfermeria 6
Ciencias psicosociales Enfermeria 6
Nutricion humana Enfermeria 6
Estadistica, sistemas de la informacion y nuevas | Enfermeria 4.5
tecnologias
Bioquimica y Biofisica Enfermeria 4,5
Biologia Enfermeria 6
Estructura y Funcién del Cuerpo Humano | Enfermeria 7,5
Estructura y Funcién del Cuerpo Humano Il Enfermeria 7,5
4.1.b). Plan de estudios detallado

Denominacién de la Materia BIOQUIMICA

Créditos 4,5 ECTS

Caracter 0B

Asignaturas que la integran

Bioquimica y biofisica

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion

1° semestre de 1° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Competencias

CT3, CT9, CT17 ; CE2, CE7

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Actividades formativas

Presencial: 1,8 ECTS: (40%)
e (Clase magistral:
COMPETENCIAS: CT3, CE2, CEY
e Seminarios practicos:
COMPETENCIAS: CT3, CT9, CT17, CE7
e Evaluacion

No presencial: 2,7 ECTS - (60%) Trabajo individual y trabajo
en grupo sobre contenidos teéricos y practicos. CT 3, CT 9,
CT17,CE2

Resultados de aprendizaje

El estudiante, una vez superada la materia estara motivado y
sera capaz de:

- Describir el papel de la Bioquimica y Biofisica en el
campo de la salud, explicando sus principales
aportaciones y aplicaciones.

- Definir y comentar los principios, conceptos y
contenidos de la disciplina de Bioquimica y Biofisica.

- Analizar los principios bioquimicos y biofisicos
generales determinantes en el funcionamiento del
cuerpo humano.

- Utilizar las fuentes de informacién cientifica,
sabiendo realizar una blisqueda bibliografica.

- Comunicar de forma oral y escrita los conocimientos
adquiridos.

- Beneficiarse y colaborar en el éxito de un trabajo en
equipo.

Sistema de evaluacion

70% cuestiones con preguntas de eleccion multiple (PEM).
Este sistema permite evaluar competencias cognitivas asi
como la interpretacion de informacion y la resoluciéon de
problemas basicos.

e Competencias: CT3, CE2, CE7

20% ensayo (preguntas de redaccion): permite evaluar
ademas de conocimientos, la capacidad de expresion
escrita, de sintesis y de seleccion de informacion relevantes
relacionada con el tema a desarrollar.

e Competencias: CT3, CE2, CE7
10% Evaluacion continua tedrico-practica.
e Competencias: CT3, CT9, CT17, CE7

Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional

Breve descripcion de contenidos

Bioquimica: Bioquimica estatica: estructura y funciones
generales de las biomoléculas. Enzimologia

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Metabolismo. Bases bioquimicas de la nutricion
Biofisica: Bioenergética y transporte a través de la
membrana.

Excitabilidad celular y fenémenos eléctricos. Radiaciones,
técnicas diagnosticas por la imagen

Comentarios adicionales
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Denominacién de la Materia BIOLOGIA
Créditos 6 ECTS
Caracter BRCS
Asignaturas que la integran Biologia

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion 1° semestre de 1° Curso
Semestral

Requisitos Previos
Competencias CT1, CT5
CE2, CE10, CE25, CE29

Actividades formativas Presencial: 2,4 ECTS: 60 horas (40%)
o Clase magistral: 48 horas
e Competencias: CE2, CE 10, CE 25, CE 29
& Seminarios practicos: 10 horas
Competencias: CT1, CT5
e Evaluacion2 horas
No presencial: 3,6 ECTS - 90 horas (60%)

Trabajo auténomo sobre los contenidos teéricos y
practicos. CT 1, CE 2, CE 10

b

4

o

o

/7

Lt

Resultados de aprendizaje El estudiante, una vez superada la materia:

1. Demuestra tener un conocimiento relevante de la
estructura y funcionamiento de células y tejidos asi
como de los sistemas de division celular y los
mecanismos de la herencia.

2. Ha adquirido conocimientos basicos sobre los
acontecimientos que ocurren en las primeras etapas del
desarrollo humano

3. Analizay describe los mecanismos de la inmunidad asi
como de la biologia de los organismos y microorganismos
patégenos, como base para comprender y aplicar la
prevencion y las terapias apropiadas.

4. Demuestra tener capacidad para aplicar
adecuadamente los términos y conocimientos expuestos
tanto en la redaccién de textos profesionales como en el
desarrollo de su ejercicio profesional.

do O o]
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Sistema de evaluacion 70 % Cuestionarios con preguntas de eleccion mdaltiple (PEM).
Este sistema permite evaluar competencias cognitivas asi como la
interpretacion de informacién y la resolucion de problemas
béasicos.

Competencias: CE2, CE 10, CE 25, CE 29

20% Ensayo: Permite evaluar, ademas de conocimientos, |
capacidad de expresion escrita, de sintesis y de selecciéon d
informacién relevantes relacionada con los temas a desarrollar.
Competencias: CT5, CE2, CE 25, CE 28

10% Asistencia a practicas: Evaluacion continua de la actividad
en seminarios practicos

Competencias: CT1, CT5, CE2, CE25

Las calificaciones se haran de acuerdo al
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RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Breve descripcion de contenidos

Biologia de la célula: estructura y funciéon del nivel celular de
organizacion del ser vivo.

Histologia general: Estructura y funcion del nivel de organizaciéon
tisular

Biologia del desarrollo: primeras etapas del desarrollo embrionario
Genética. Bases celulares y quimicas de la herencia.
Principios de biologia molecular.

Biologia de los organismos y microorganismos patogenos y de las
enfermedades infecciosas

Mecanismos de defensa del organismo, enfermedades del sistema .

inmunitaria e inmunizacion.

Ecologia y evolucion: La ecologia y la evolucion como hechos .

biolégicos

Y

o

o b
e atimiStractton-goo-€S

Comentarios adicionales

Los seminarios practicos se intercalan con las clases teédricas
coordinando los contenidos de ambas actividades

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Denominacion de la Materia PSICOLOGIA

Créditos 6 ECTS

Caracter BRCS

Asignaturas que la integran Ciencias Psicosociales

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién 1° semestre de 1° Curso
Semestral

Requisitos Previos
Competencias CT1, CT2, CT5, CT6, CT8, CT17, CT19.

CE11, CE12, CE13, CE15, CE38, CE45, CE55.

b

Actividades formativas -Presencial: 2,4 ECTS: 60 horas (40%).
o Leccion magistral, Seminarios, Tutorias y Evaluacion

CT1, CT2, CT5, CT6, CTS8, CT17, CT19, CE11, CE12, CE13, CE15
CE38, CE45, CES5

o

-No presencial: 3,6 ECTS. 90 horas (60%):

trabajo autébnomo y en equipo sobre los contenidos tedricos y
practicos. CT 2, CT 8,

CT 17, CT 19, CE 15,

o

/7

Lt

to O o)

Resultados de aprendizaje El estudiante, una vez superada la materia,

e Demuestra haber adquirido conocimientos basicos acerca
del papel de las ciencias psicologicas y de sus(
fundamentos cientificos.

A

e Describe y comprende y conoce los procesos psicolégicos
normales del ser humano y los mecanismos en ellos -
implicados, pudiendo valorar su importancia en una
concepcion holistica del hombre.

e Demuestra haber adquirido conocimientos basicos sobre
las diferencias psicolégicas interindividuales y sobre los
diferentes modelos y teorias para el estudio de Ia
personalidad.

/7

e Demuestra tener los conocimientos basicos de lo que es
la persona y los procesos psiquicos a lo largo de su ciclo
vital, pudiendo analizar la trascendencia de los factores 5
internos o externos que inciden sobre el individuo en 4
cualquier etapa de la vida.

e Describe las diferentes Ciencias de la Conducta y la
importancia de sus aportaciones a la actividad de
Enfermeria.

Q79C0NQ22 _\/

e Es capaz de valorar la incidencia de los factores
socioculturales en la determinacion del comportamiento y g
actitudes del individuo, en relacion con sus caracteristicas
personales.

faY-Y~YoY AT . o / . ..
65296686614955872520933—Yerificable-en IIll}JD.IlDCUU.CUUbdeUII.yUU.CDIbIU y-CarpetaCigtaaata nupo.//acuc.aunmnouauuu.yuu.c

e Demuestra tener conocimientos basicos sobre lag
estructura y dinamica de los grupos humanos vy Iasg
relaciones interpersonales y puede desarrollar un nivel ]
apropiado de habilidades y actitudes positivas que le d

CS*9
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posibilitan efectuar interacciones terapéuticas con el
paciente y familia y establecer adecuadas relaciones con
los sujetos sanos y otros miembros del equipo.

e Demuestra haber adquirido conocimiento suficiente sobre
los aspectos psicolégicos y sociales de los
comportamientos de salud, los aspectos psicologicos del
enfermo y su familia y de sus reacciones ante la
enfermedad, el tratamiento y la muerte, que le permite
desarrollar actitudes positivas y un nivel de habilidades y
competencias apropiadas para su integracién, en un
equipo sanitario como agente terapéutico.

e Demuestra tener los conocimientos y actitudes que le
capacitan para identificar los aspectos psicosociales
inherentes a la practica sanitaria en general y a los
cuidados de Enfermeria en particular y que le capacitan 4
para adoptar una adecuada relacion con el enfermo y la
utilizacion de su propia persona como elemento -
terapéutico

4

Sistema de evaluacion

80% Pruebas objetivas y semiobjetivas (Cuestionarios tipo PEM y 1
PRAC) 3

20 % Evaluacion de actividades individuales y grupales (Trabajos ;
personales. Participacion activa en seminarios practicos)
Las calificaciones se haran de acuerdo al
RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece eI:
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las -

titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

to O Lt -]
CarpetactutgatananpPST7rSeteatmiitStration-goo-€S

~

Breve descripcion de contenidos

Introduccion a las Ciencias Psicosociales. Psicologia General.
Psicologia Social

- Psicologia de la Personalidad.
- Psicologia del desarrollo: Psicologia Genética y Evolutiva.
- Aspectos Psicosociales de los Cuidados de Enfermeria.

b

Comentarios adicionales

o H /
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Denominacion de la Materia ESTADISTICA
Créditos 4,5 ECTS
Caracter OB

Asignaturas que la integran

Estadistica, sistemas de informacién y nuevas tecnologias

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion

2° semestre de 1° Curso

Semestral
Requisitos Previos
Competencias E9Q E26 E27
TIT2T3T7 T8 TA0T13T14 T17 T18 T19
i
Actividades formativas Presenciales: 2,25 ECTS, 56 horas. 50% del total

Clases teoéricas: 23 horas

CG1E9QE26 E27 T2T3T14 T17 T18 T19

Seminarios académicamente dirigidos con el profesor: 33 horas
CG2 CG3 CG4 CG5 E9 E26 E27 E31

T2T3T7 T8 TA0T13T14 T17 T18 T19

Tutorias 8 horas

Examenes 2 horas

No presenciales: 2,25 ECTS, 75 horas. 50% del total

Seminarios académicamente dirigidos sin profesor: 15 horas
CG3CG4 EQE26E27T1T2T3T7 T8 TA0 TA3 T14 T17 T18 T19

Revision de material documental y desarrollo de actividades: 40 K
horas

CG3 CG4 CG5 E9QE26 E27 TAT2T3T7 T8 TI0 T13 T14 T17 T18 i
T19

Tiempo de estudio: 20 horas

4
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Resultados de aprendizaje Demuestra conocimiento de los conceptos de poblacién, muestra,
variable, parametros y ser capaz de identificarlos en
investigaciones concretas.

Ser capaz de resumir y representar informacion.

Manejar los conceptos basicos de Probabilidad y ser capaz de
identificar situaciones en las que aplicarlos. Manejar las
distribuciones Binomial, normal y las que aparecen en el muestreo
de la normal.

Ser capaz de disenar pruebas diagnésticas en base a informacion
muestral, medir su funcionamiento. Ser capaz de identificar
factores de riesgo en base a informaciéon muestral.

Adquirir el concepto de estimador y distribucion en el muestreo.
Familiarizarse con las propiedades de los estimadores.

Saber identificar situaciones en las que aplicar Intervalos de 4
confianza y Contrastes de Hip6tesis y conocer su interpretacion.

Realizar ajustes de modelos y la evaluar la bondad del ajuste.
Utilizar paquetes estadisticos.

4

o

o

Lt /7

o

4 . .. .
toGaGana pST7SeaeatimniStracion-goo-€S

L.

Sistema de evaluacion a) Realizacion de pruebas escritas en las que se evaluaran los 4
contenidos practicos de los temas desarrollados en las clases
presenciales.
b) Realizacion de trabajos y asistencia y participacion en Iasf
clases, tutorias y seminarios.
Sistema de calificacion.
El 70% se corresponde con el apartado a) y el 30% con el b)
Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el 1
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

~

b

/7

[T H
T tpS77Seae €auCacion-goo-€SrciGyCarpeia

Breve descripcién de contenidos Estadistica: Introduccion a la Estadistica. Descripcion de datos
univariantes. Relaciones entre variables. Teoria elemental de ¢
Probabilidad.  Distribuciones de probabilidad. Inferencia
estadistica. Estimacion por intervalos. Contrastes de hipétesis. 7
Introduccion al ajuste de modelos. Introduccién al manejo de
programas estadisticos.

Ll
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Comentarios adicionales
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Denominacién de la Materia ANATOMIA

Créditos 7,5 ECTS

Caracter 0B

Asignaturas que la integran Estructura y Funcién del cuerpo humano |

Ubicacién dentro del Plan de estudios Duracion 1° semestre de 1° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Competencias CT1, CT2, CT3, CT5, CT8,
CE1, CE25, CE30

Actividades formativas Presencial: 3 ECTS : (40%)
e Clase magistral : (54 horas)
o COMPETENCIAS: CT3, CT7
CE1, CE25, CE30
e Practicas ( 15 horas)

o COMPETENCIAS: CT1, CT2, CT3, CT5, CTS8; CE1,
CE25

e Evaluacion: 0,08 ECTS (2 horas)
No presencial: 4,5 ECTS - (60%)

e Trabajo autbnomo y en grupo sobre los contenidos
teéricos y practicos. CT 1, CT 3, CE 25, CE 30

b

4

o

/7
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Resultados de aprendizaje El estudiante, una vez superada la materia:

1 Tiene un conocimiento relevante de la estructura y
funcionamiento del cuerpo humano y capacidad para su
aplicacion en el ambito profesional.

2 Ha adquirido capacidad para reconocer y valorar signos de
normalidad y anormalidad en las funciones de los diferentes
aparatos y sistemas del cuerpo humano.

3 Puede reconocer y comprender la terminologia
anatomofisiolégica mas usual en la bibliografia o cualquier
otro tipo de texto de caracter sanitario.

4 Tiene capacidad para aplicar adecuadamente los términos y
conocimientos de anatomia y fisiologia tanto en la redaccion
de textos profesionales como en el didlogo que en ejercicio
profesional pueda mantener con otros miembros del equipo,
usuarios y familiares.

~

A

/

b

|

44

Sistema de evaluacion 60 % Cuestionarios con preguntas de eleccion multiple (PEM).
Este sistema permite evaluar competencias cognitivas asi como
la interpretacion de informacion y la resolucién de problemas
basicos.

e Competencias: CT3, CT8; CE1, CE 25, CE 30,

20% Ensayo: Permite evaluar, ademas de conocimientos, la
capacidad de expresion escrita, de sintesis y de seleccion de
informacién relevantes relacionada con los temas a desarrollar. El
ensayo también pudiera abordar alglin problema clinico sencillo
encaminado a integrar conocimiento de otras asignaturas
basicas.

e Competencias: CT2, CT3, CT5,

<) SN I . ) H . Anaind H
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CE1, CE 25, CE 30

10% Identificacion en laminas: Permite evaluar el conocimiento
de terminologia y relaciones de vecindad entre estructuras del
cuerpo humano.

e Competencias: CT2; CE1

10% Asistencia a practicas: Evaluacién continua de la actividad
en seminarios practicos.

e Competencias: CT1, CT2, CT3, CT5, CT8
CE1, CE 25
Las calificaciones se haran de acuerdo al
RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el

sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las

titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

4

Breve descripcion de contenidos

Necesidad de movimiento y relacion con el medio:

Sistema locomotor: Generalidades de huesos, misculos y
articulaciones. Anatomia funcional del sistema locomotor.
Fisiologia muscular.

Integumento comdun: piel y tejido subcutaneo
Sentidos

Sistema nervioso: anatomia y fisiologia.
Homeostasis. Mecanismos de control homeostatico.

4
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Comentarios adicionales
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Denominacién de la Materia FISIOLOGIA

Créditos 7,5 ECTS

Caracter 0B

Asignaturas que la integran Estructura y Funcién del cuerpo humano I
Duracion Semestral

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién

2° semestre de 1° Curso

Requisitos Previos

Competencias CT1, CT2, CT3, CT5, CTS,
CE1, CE25, CE30
Actividades formativas Presencial: 3 ECTS (40%)

o Clase magistral 60 horas)

o COMPETENCIAS: CT3, CT7; CE1, CE25,
CE30

e Seminarios practicos: 15 horas)

o COMPETENCIAS: CT1, CT2, CT3, CT5, CTS8; CE1,
CE25

e Evaluacion: 0,08 ECTS (2 horas)
No presencial: 4,5 ECTS (60%)

e Trabajo autbnomo y en grupo sobre los contenidos
teodricos y practicos. CT 1, CT 3, CE 25, CE 30.

4
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Resultados de aprendizaje

El estudiante, una vez superada la materia:

1. Demuestra tener un conocimiento relevante de la
estructura y funcionamiento del cuerpo humano y
capacidad para su aplicacion en el ambito profesional.

2. Ha adquirido capacidad para reconocer y valorar signos
de normalidad y anormalidad en las funciones de los
diferentes aparatos y sistemas del cuerpo humano.

3. Reconoce y comprende la terminologia
anatomofisiolégica mas usual en la bibliografia o
cualquier otro tipo de texto de caracter sanitario.

4. Capacidad para aplicar adecuadamente los términos y
conocimientos de anatomia y fisiologia tanto en la

redaccion de textos profesionales como en el diadlogo que

en ejercicio profesional pueda mantener con otros
miembros del equipo, usuarios y familiares.

/
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Sistema de evaluacion

60 % Cuestionarios con preguntas de eleccion multiple (PEM).
Este sistema permite evaluar competencias cognitivas asi como
la interpretaciéon de informacion y la resolucién de problemas
basicos.

e Competencias: CT3, CT8; CE1, CE 25, CE 30,

20% Ensayo: Permite evaluar, ademas de conocimientos, la
capacidad de expresion escrita, de sintesis y de seleccion de

informacion relevantes relacionada con los temas a desarrollar. El

ensayo también pudiera abordar algln problema clinico sencillo
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

encaminado a integrar conocimiento de otras asignaturas
basicas.

e Competencias: CT2, CT3, CT5,
CE1, CE25, CE30

10% ldentificacion en laminas: Permite evaluar el conocimiento
de terminologia y relaciones de vecindad entre estructuras del
cuerpo humano.

e Competencias: CT2; CE1

10% Asistencia a practicas: Evaluacion continua de la actividad
en seminarios practicos.

e Competencias: CT1, CT2, CT3, CT5, CT8
CE1, CE25
Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las -
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el |

territorio nacional

b

Breve descripcion de contenidos

Necesidades de nutricion, eliminacion y reproduccion:
Anatomofisiologia de:

Sistema Urinario

Equilibrio electrolitico y acido-base

Sistema Reproductor

Sistema Digestivo.

Sistema Respiratorio

Sistema Cardiovascular. La sangre.

Sistema Endocrino

o

o

/7

npPS7rSete atmmiStractiongoues

Lt

do O o]
g ctugatana

~

Comentarios adicionales
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Denominacién de la Materia ‘ IDIOMA MODERNO

Créditos

6 ECTS

Caracter

BOR

Asignaturas que la integran

Inglés Técnico

Ubicacion dentro del Plan de estudios
Duracion

1° semestre 2° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Se recomienda Inglés basico

Competencias

CT 1, CT5, CT13, CT 16, CT17

Actividades formativas

Presencial: 40%: 2,4 ECTS (60 horas)

. Clase magistral participativa : COMPETENCIAS: CT5, CT 13,
CT16
. Seminarios practicos: 1
COMPETENCIAS:

CT1, CT5, CT16, CT17,CT 13
° Evaluacion
No presencial: 60% : 1,8 ECTS (90 horas)

e Conversaciones, lecturas, vision de peliculas, traducciones, k
etc. CT 5, CT 13,CT 16, CT 17

4
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Resultados de aprendizaje

El estudiante, una vez superada la materia:

e Es capaz de analizar, sintetizar y comprender bibliografia cientifico-
técnica relacionada con Ciencias de la Salud en lengua inglesa

do O o]

e Es capaz de buscar informacién general y cientifico-técnica en lengua
inglesa.

~

e Es capaz de comprender y utilizar la terminologia especifica
relacionada con la actividad profesional de enfermeria

A

/

e Escapaz detener una conversacion de ambito profesional en lengua |
inglesa a nivel basico.

e Es capaz de redactar un informe sencillo o realizar una presentacion
sencilla en inglés.

Es capaz de integrarse en un equipo de trabajo internacional

o

|

Sistema de evaluacion

/

80 % Pruebas objetivas y semiobjetivas:
50% Examen final
30% Trabajo en grupo y Presentacién de resultados
20% Evaluacién continua en seminarios practicos
Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema |
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones g
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional

batt

HAPpaN|
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Breve descripcion de contenidos

Contenidos sintactico-gramaticales, Iéxicos y comunicativos de inglés
general y técnico:

1. Health System, hospitable context, primary health context
2. Nursing: Anatomical terms, disorders, equipment.

Comentarios adicionales
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Denominacion de la Materia NUTRICION
Créditos 6 ECTS
Caracter BOR

Asignaturas que la integran

Nutricion Humana.

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién

2° semestre de 1° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Se recomienda que los estudiantes hayan superado asignaturas
que se imparten en el primer semestre de primer curso: Fisiologia
General, Estructura y funcion del cuerpo humano | y Biologia

Competencias

CT1, CT5, CT8, CT13,CE6 ,CE7,CES8, CE29, CE53

b

Actividades formativas

Presenciales: 2,4 ECTS 40 %
Clases teéricas: CE6,CE7,CES,CT 53

Seminarios académicamente dirigidos con profesor:
CT4,CT5,CT8,CT13, CE 29, CE 53

Tutorias: CT5, CT8

Examenes

Horas no presenciales: 3,6 ECTS 60% CT1, CT8
Actividades dirigidas

Revision de material documental

Tiempo de estudio

4
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

-Manejar conceptos basicos respecto a la nutricion y su
repercusion en la salud en individuos y colectividades

-ldentificar los alimentos , sus propiedades fisiologicas,
nutricionales, funcionales y tecnolégicas en el marco de la calidad
y seguridad alimentarias

3
-Determinar necesidades energéticas y nutricionales del individuo
a lo largo del ciclo vital

-Manejar tablas de recomendaciones de ingestas nutricionales,
objetivos nutricionales , guias alimentarias y tablas de composicién
de alimentos

o

b
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-Evaluar el estado nutricional en funcién de parametros 5
antropométricos, bioquimicos y dietéticos de individuos vy {
colectividades

-Participar en la toma de decisiones en cuanto a intervencion
Nutricional en individuos y colectividades.

Sistema de evaluacion

- Laevaluacion consta de - partes:
-Trabajos propuestos: 20 % de la calificacion

- -Defensa oral de trabajos propuestos 10 % de la
calificacion
- -Prueba objetiva individual sobre las distintas unidades
didacticas: 70% de la calificacion
Las calificaciones se haran de acuerdo al
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RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Breve descripcion de contenidos - Energia y Nutrientes : Macronutrientes y Micronutrientes .
Digestion,
- absorcion y Metabolismo

- Bases del metabolismo energético: Determinacion
Balance energético

- Evaluacion del estado Nutricional. Analisis de la Ingesta.
Antropometria. Composicion corporal. Otros

- Bromatologia: Alimentos y bebidas
- Alimentacion saludable. Base para una Nutricién 6ptima

- Adaptacioén de la alimentacion a las diferentes etapas del
ciclo vital y otras situaciones fisiologicas

b
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- Comentarios adicionales -
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Denominacion de la Materia INVESTIGACION
Créditos 6 ECTS
Caracter OB

Asignaturas que la integran

Metodologia de la Investigacion

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién

1° semestre de 2° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Se recomienda que los estudiantes hayan superado las
asignaturas de Estadistica, Sistemas de informacién y Nuevas
tecnologias, y Salud Publica

Competencias CT1, CT3,CT4CTS8, CT 10, CT11,CT14,CT17 CT 18,CT 19,
CE9,CE26,CE 27
Actividades formativas Presenciales:2, 4 ECTS 40 % del total p

Clases teoricas:

CE9, CT 17, CE 26, CE 27

Seminarios académicamente dirigidos con profesor:
CT10,CT11,CT14, CT 17,CE23,CE25

Tutorias

CT5, CT8

Examenes

Horas no presenciales: 3,6 ECTS 60%
Aprendizaje cooperativo en grupos

CT1, CT8,CT1

Revisiéon de material documental y actividades
CT3

Tiempo de estudio individual autbnomo

4
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Resultados de aprendizaje

b

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

Lograr la capacitacion para generar conocimiento, desplegar
tecnologia y participar creativamente en el campo de la’
investigacion cientifica

Reconocer la utilidad del método cientifico para el desarrollo de la
. . . P . T
disciplina y la practica enfermera

Planificar y llevar a cabo las diferentes fases de una investigacion 1
cuantitativa y cualitativa

Manejar técnicas de recogida de datos y analisis informatico y
estadistico de los mismos 3

Desarrollar habilidades de lectura critica de documentacion &
cientifica
Elaborar informes cientificos para presentacion y divulgacion

o

batt

b

Sistema de evaluacion

Criterios de calificacion y evaluacion:
- Trabajos propuestos: 40% de la calificacion

-Defensa publica y comunicacion de trabajos propuestos 40% de la

OO\ /. QREIOARCAARIAQLELEQZOEINORD _\/

calificacion
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- Prueba objetiva individual sobre las distintas unidades didacticas:
20% de la calificacion

Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Breve descripcion de contenidos

Fundamentos de la Investigacion cientifica en enfermeria
Bases conceptuales del proceso de investigacion
Documentacion cientifica

Diseno de estudios de investigacion, medicion y técnicas de
recogida de datos

Herramientas de comunicacion y divulgacién de la investigacion
en enfermeria

H b
tractofirgoo-€S
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Comentarios adicionales
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Denominacion de la Materia

FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA

Créditos

12 ECTS

Caracter

BCE

Asignaturas que la integran

Fundamentos Histéricos y Tedricos de Enfermeria
6 ECTS

Fundamentos Metodolégicos de Enfermeria

6 ECTS

Ubicacion dentro del Plan de estudios

1° semestre de 1° Curso
2° semestre de 1° curso

Duracion Semestrales

Requisitos Previos No precisa

Competencias C.E.16; C.E.17; C.E.18; C.E.19; C.E.30; C.T.1; C.T.2; C.T.3; C.T.5; 4
C.T.6; C.T.8; C.T.9; C.T.10; C.T11,; C.T.12; C.T.13; C.T.15; C.T.17;
C.T.18; C.T.19

Actividades formativas Actividades Presenciales: 4,8 ECTS 40%

Clases magistrales. Seminarios y Sesiones. Aprendizaje basado
en problemas. Estudio de casos. Tutorias y Examenes
e Competencias que se adquieren:C.E16; C.E17; C.E1S;
C.E19; C.E30; C.T1; C.T2; C.T3; C.T5; C.T6; C.T8; C.T10;
C.T12; C.T13; C.T15; C.T18; C.T19

Actividades No Presenciales: 7,2 ECTS 60%
Realizacién de trabajos. Aprendizaje cooperativo. Estudio

e Competencias que se adquieren: C.E16; C.E19; C.E30;
C.T2; C.T3; C.T9; C.T10; C.T11; C.T13; C.T17; C.T18;
C.T19
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

1. Analizar las diferencias en relacién con conceptos basicos
para la vida: salud, necesidades basicas, muerte, a lo largo
del proceso historico.

2. Analizar las diferencias en la asistencia a los enfermos entre
distintas sociedades historicas

3. Analizar las diferencias entre los cuidados y los cuidadores
vocacionales y los profesionales

4. Identificar las peculiaridades y consecuencias que para la
enfermeria espanola actual, ha tenido su desarrollo a lo largo
del siglo XX

5. Identificar y describir el marco de referencia que permite

adecuar el rol profesional de enfermeria a las necesidades de

salud de las personas

6. Analizar la construccion y evolucién, desde una perspectiva
ontolégica y epistemolodgica, de los conceptos centrales que
configuran la disciplina enfermera

7. Describir los fundamentos teéricos y metodolégicos que
constituyen las bases del pensamiento enfermero

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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8. Describir la metodologia que debe aplicarse en la profesion
enfermera para prestar cuidados de la maxima calidad

9. Realizar una valoracion de forma precisa y adecuada,
teniendo en cuenta la situacion especifica de la persona/s a
cuidar

10. Realizar planes de cuidados de forma metodolégicamente
correcta

b

4

Sistema de evaluacion

Prueba objetiva/ Semiobjetiva: 60%. Competencias: C.E.16;
C.E.17; C.E.18; C.E.19; C.E.30; C.T.13

Actividad individual y grupal: 40%. Realizacion de Trabajos.
Aprendizaje basado en problemas. Casos simulados.
Competencias; C.E.16; C.E.17; C.E.18; C.T1; C.T.2; C.T.3; C.T5;
C.T6; C.T9; C.T.10; C.T.15; C.T17; C.T.18; C.T.19

Las calificaciones se haran de acuerdo al RD 1125/2003 de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional.

o
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Breve descripcion de contenidos

Evolucién Historica de la Enfermeria: Enfermeria Vocacional.
Profesionalizacién de la Enfermeria

Conceptos basicos de la Enfermeria. Marco Teérico. Filosofia,
Teorias y Modelos conceptuales de Enfermeria.

Desarrollo y aplicacion de un Modelo de Cuidados
Metodologia del trabajo enfermero

/
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Comentarios adicionales

Esta materia se considera basica y transversal, porque es
imprescindible para abordar la enfermeria como profesion, ya
que se adquieren las bases histéricas, teodricas y metodologicas
para trabajar como enfermera/o
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Denominacion de la Materia

CUIDADOS DE ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD

Créditos

24 ECTS

Caracter

0B

Asignaturas que la integran

Enfermeria en Alteraciones de la Salud |
6 ECTS

Enfermeria en Alteraciones de la Salud Il
6.ECTS

Enfermeria en Alteraciones de la Salud 1l
6.ECTS

Enfermeria en Salud Mental. 6 ECTS

Ubicacion dentro del Plan de estudios

Duracién

Curso segundo primer semestre:

Enfermeria en Alteraciones de la Salud |. 6 ECTS.
Curso segundo segundo semestre:

Enfermeria en Alteraciones de la Salud Il. 6 ECTS
Curso Tercero primer semestre.

Enfermeria en Alteraciones de la Salud Ill. 6 ECTS
Curso Tercero primer semestre:

Enfermeria en salud Mental. 6ECTS.

Semestrales

b
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Requisitos Previos

Se recomienda haber superado las asignaturas: Estructura vy i
Funcion del cuerpo humano |y Il, y Fundamentos Metodolégicos de
Enfermeria.

) -] H
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Competencias CT1, CT2, CT3, CT7, C.8, CT9, CT13, CT15, C17, C19. CE3, CE14, T
CE18, CE29, CE30, CE31, CE32, CE33, CE54, CE5S5.
4
Actividades formativas Presencial: 9'6 ECTS (40%)

o

Leccion Magistral: CT13, CE14, CE29, CE30, CE33, CE54, CE55.

Seminario y Practicas simuladas CT41, CT2, CT7, CT8, CT9, CT15,
CT17,CT19, CE.3, CE14, CE.18, CE.31, CE.32, CE.33, CE54, CE.55.

No presencial: 14’4 ECTS (60%)

Ensenanza Virtual, Trabajo individual, Trabajo en grupo sobre
contenidos tedricos y practicos y Estudio personal. CT1, CT2, CT3,
CT13, CT15, CE30, CE31, CE33, CE17, CE19, CE54, CE55
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Resultados de aprendizaje

10.

11.

12.

Demuestra un conocimiento relevante sobre los principales
problemas de salud que se presentan en el pacientes Adulto
con Alteraciones Cardiovasculares, Respiratorias,
Hematolégicas, Gastrointestinales, Renales, Urinarias,
Musculoesqueléticas, Neurologicas, de los Sentidos; asi como
los cuidados de enfermeria y medidas diagnésticas-
terapéuticas instauradas en este tipo de pacientes.

Describe y/o identifica los principales problemas de salud que
se presentan en Paciente Critico, asi como los cuidados de
enfermeria, ante la complicaciones y medidas diagnésticas-
terapéuticas instauradas en este tipo de pacientes.

Demuestra conocer los principales objetivos y bases
terapéuticas de los Cuidados Paliativos: atencién integral al
paciente, promocion de su independencia y dignidad, control
sintomas, apoyo emocional y comunicacion.

Demuestra conocer y aplica el proceso de enfermeria para
proporcionar y garantizar el bienestar, la calidad y seguridad
del paciente en las diferentes alteraciones de salud.

Sera capaz de basar las intervenciones de enfermeria en Ia'1
Evidencia Cientifica y en los medios disponibles.

. - - .- T
Propone los cuidados de Enfermeria basandose en la atencion
integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional,
la integracion de los procesos, y la continuidad asistencial.

Demuestra haber adquirido a través del aprendizaje simulado
las habilidades para la realizacion de las técnicas y 7
procedimientos de enfermeria propios de esta materia.
Aplica de forma simulada los medicamentos, productos vy g

material sanitarios en relacion en las diferentes alteraciones
de salud.

b

4

Lt

~

Ser capaz de delimitar el papel que va a ejercer el Profesional
de Enfermeria en el tratamiento y cuidados de los pacientes 7
psiquiatricos.

Diferenciar las distintas estructuras que deben estar
presentes en una asistencia psiquiatrica, asi como las"
funciones que el Profesional de Enfermeria debe asumir en
cada una de ellas. q

b

Reconocer e identificar los problemas de salud reales o |
potenciales que se enmarcan dentro del ambito de la practica 3
de la Enfermeria Psiquiatrica.

Ejecutar las acciones de Enfermeria destinadas a fomentar
mantener o restaurar la Salud Mental y llevar a cabo la
rehabilitacion.

batt
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Sistema de evaluacion

80% evaluacion de los conocimientos desarrollados en las clases
tedrico- practico: cuestionarios de eleccion mudltiple (PEM),
evaluacion continua seminarios y practicas simuladas: CT2, CT7,
CT8, CT9, CT15, CE3, CE14, CCE29, CE30, CE31, CE32, CE33,
C54, CE55.

10% trabajo individual virtual: CT2, CT3, CT13, CT15, CE30, CE31,
CE33, C54, CE55

10% trabajo grupal: CT1, CT13, CT15, CE30, CE31, CE33. C17,
C19, C54, CE55

Las calificaciones se haran de acuerdo al
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Breve descripcion de contenidos

Cuidados al Paciente Adulto con Alteraciones Cardiovasculares,
Respiratorias, Hematologicas, Gastrointestinales, Renales,
Urinarias, Musculoesqueléticas, Neurolégicas, de los Sentidos, en
el Paciente Critico y Cuidados Paliativos.

Introduccion a la Enfermeria Psiquiatrica y de Salud Mental.
Psicopatologia General. Psicopatologia

Comentarios adicionales

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

Denominacion de la materia Enfermeria en Salud Piblica
Créditos 12 ECTS
Caracter OB
Asignaturas que la integran 1- Salud Publica; 2- Enfermeria Comunitaria
Ubicacién dentro del Plan de Estudios Salud Publica: 2° Semestre de 1°Curso (6 ECTS)
E. Comunitaria 1°Semestre de 2°Curso (6 ECTS)
Duracién Semestrales
Requisitos previos Se recomienda que los estudiantes hayan superado previamente

las siguientes asignaturas: Biologia para pasar a Salud Publica, y
Salud Plblica y la materia de Fundamentos de Enfermeria, para
pasar a Enfermeria Comunitaria

Competencias CT1, CT2, CT3, CT5, CT6, CT7, CTS,

CT10, CT11, CT12, CT13, CT14, CT15, CT18, CT19

CE21, CE22, CE24, CE25, CE26, CE34.

Actividades formativas *Actividades presenciales: 4,8 ECTS 40% que consistiran en:

b

4

e C(Clases magistrales

o

e Actividades académicas dirigidas

o

e Seminarios

/7

e Tutorias

Lt

e Actividades de evaluacion
Competencias que se adquieren:
CT1CT2,CT3, CT6, CT13, CT15, CE21, CE22, CE24, CE25. CE26
*Actividades no presenciales: 7,2 ECTS 60%

. Trabajo personal del estudiante

do O o]

. Actividades de aprendizaje cooperativo con grupos
formales 3

/

Catio-gon- €Sty Carpeta CtutatanantPST7rSeae-atmimiStraCion-goo-€S

° Planificacion de protocolos de actuaciones de enfermeria |
Competencias que se adquieren:

CT1, CT2, CT3, CT5, CT7, CT8, CT10, CT11, CT12, CT13, CT14,"
CT15, CT18, CT19, CE34

Resultados de aprendizaje El estudiante, al finalizar su aprendizaje, sera capaz de:

|

|

/7

* Manifestar interés por la materia y sus aplicaciones

batt

profesionales

Ll

™

* |dentificar los conceptos de salud, salud publica y sus

determinantes.

* Analizar la salud en un entorno comunitario

* ldentificar y manejar los principales marcadores demograficos

naturales y sociales.
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de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

* Utilizar herramientas que permitan diagnésticos de salud en

poblaciones.

* Definir el concepto de epidemiologia, sus fines y principales

herramientas metodolégicas.

* Utilizar las principales herramientas de la epidemiologia tanto
descriptiva como analitica y experimental y su aplicacion al campo
de la salud.

* ldentificar el origen, las vias de diseminacién, mecanismos de
transmision, control y prevencion de las enfermedades

transmisibles, en poblaciones y en el entorno sanitario.

* Describir las enfermedades cronicas que constituyen un
problema de salud en nuestro medio, sus caracteristicas

epidemioldgicas y niveles de prevencion.

* |dentificar la influencia de los determinantes medioambientales

en relacion con la salud de la comunidad

* Definir Salud comunitaria y el perfil del profesional de

enfermeria que se desarrolla en este campo

* Describir el Sistema Nacional de Salud, sus estructuras basicas

y sus niveles de atencién

* Describir y analizar el nivel de Atencién Primaria de Salud, sus

objetivos y caracteristicas

* |dentificar necesidades y problemas de salud de la comunidad y
aplicar cuidados de enfermeria que contribuyan a potenciar la
salud y el bienestar del individuo, familia, grupos y el conjunto de

la comunidad

* Describir la legislacion y los conceptos mas importantes

relacionados con la salud laboral

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Sistema de evaluacion

Se concreta en:

- Exadmenes tedrico/practicos que
supondran un 70% de la calificacion final

Las competencias a evaluar seran:

CT2, CT3, CT5, CT7, CT8, CT13, CT15, CT19

CE21, CE22, CE24, CE25.

- Evaluacion continuada: con trabajos, participacion en talleres o
seminarios, asistencia a foros de debate y tutorias, que aportara
un 30%

Las competencias a evaluar seran:

CG2, CG3, CT1, CT2, CT3, CT5, CT6, CT7, CTS,

CT10, CT11, CT12, CT13, CT14, CT15, CT18, CT19, CE24, CE26, -
CE34

Las calificaciones se haran de acuerdo al
RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el {
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las 1

titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

b
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Lt

Breve descripcion de contenidos

*Concepto de Salud y factores determinantes. Proceso Salud-
Enfermedad

do O AL )

* Salud Puablica: Marco conceptual y evolucién histérica.
Actividades de Salud Publica

* Ecologia humana. Medidas para su vigilancia y control
* Demografia aplicada a las Ciencias de la Salud

* El Método Epidemiolégico. Epidemiologia de las Enfermedades
Transmisibles y no Transmisibles.

*Técnicas preventivas en Enfermedades Transmisibles y no
Transmisibles.

* Historia y conceptos de Salud Comunitaria

* Enfermeria Comunitaria

* Sistema Sanitario Espanol. Estructuras Basicas.
* Atencién Sanitaria: Niveles de atencion.

* Atencién Primaria de Salud

A

/
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* Atencion de enfermeria a la familia, grupos y comunidad
* Salud Laboral

. I Fal -]
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Comentarios adicionales

Esta materia pretende: Desarrollar un proceso de formacion g
disciplinar, humanistica e investigativa en Salud Publica, queg
habilite a sus estudiantes para generar conocimiento, desplegar {
tecnologia y participar creativamente en la formulacién de§
propuestas frente a los problemas de salud de las comunidades en 9
el mundo globalizado de nuestro tiempo, propuestas que seg
traducirdan en aplicar cuidados de enfermeria para contribuir a g
potenciar el grado de salud y bienestar de la comunidad

arvivjvjelvivn L 2vivivie) o avyavivive)

aYa¥al

Denominacion de la Materia

FARMACOLOGIA

C'SY%-965
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Créditos

6 ECTS

Caracter

0B

Asignaturas que la integran

Farmacologia

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién

1° semestre de 2° Curso
Semestral

Requisitos Previos

Se recomienda tener aprobadas las asignaturas Estructura y
funcién del cuerpo humano ly Il

Competencias C.E.3, C.E.4; C.E5;
C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8;
Actividades formativas Actividades Presenciales:2,4 ECTS 40% [

Clases magistrales (C.E.4; C.E.B).

Seminarios practicos y tutorias (Todos los anteriores y
C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8).

Examenes.
Actividades no presenciales: 3,6 ECTS 60 %:

Estudio. Trabajo auténomo sobre los contenidos teoérico-practicos
(C.E.4; C.E.5; CT3; CT7; CT8)

4

o

o
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

1. Interpretar correctamente la prescripcion farmacologica. Y
utilizar sistemas de informacion complementarios.

2. ldentificar los farmacos que va a administrar o controlar,
encuadrandolos en su grupo correspondiente mencionando
sus principales caracteristicas.

3. Describir las vias de administracion de los medicamentos y
las circunstancias especificas de preparacion de estos, para
su Optima utilizacion.

4. Describir los cuidados que se deben proveer para asegurar un
buen control de la medicacion y una alta seguridad en los
tratamientos

5. Describir las acciones principales de los medicamentos,
poniéndolas en relacion con los controles y pautas de
seguimiento.

6. Reconocer los principales efectos indeseables de los
medicamentos, y describir la actitud a adoptar ante los
mismos.

7. Exponer las circunstancias mas importantes, que modifican
las acciones medicamentosas: Habitos toxicos, interacciones
alimento -medicamento, conservacion de los medicamentos y
otras.

8. Aportar la informacion adecuada a los pacientes y/o sus
cuidadores al objeto de, por una parte, incrementar la
adhesion al tratamiento, y por otra, complementar los
sistemas de seguimiento y control para minimizar el
incumplimiento terapéutico.

9. Describir el soporte conceptual y legal de la prescripcion
enfermera (PE) y su engranaje dentro de la terapéutica
general.

do O o]

~

A

/

b

|

Ll batt /7

™

/

\ . : . ] ;
OV I0IZzIJ00000 THFIIOUT 292U I00 = v eHCate €N ntpPS77Seae €auCaction-goo-€SroityCarpeiacruGatana nupS77SeaeatimiStractton-goo€S

O\ /. QREIAQRAQARAAQLELEQZAEINORD

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

¢




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=965296686614955872520933



Memoria Verifica

, Universidad Grado en Enfermeria

+1= deValladolid

S Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

10. Concretar las tareas y responsabilidades de los distintos
profesionales y circunstancias (equipos...) que intervienen en
la misma.

11. Mostrar las habilidades necesarias para implementar y
consolidar la PE.

12. Identificar los farmacos y productos sanitarios que se van a
manejar en el marco de la PE, encuadrandolos en sus grupos
correspondientes y describiendo sus caracteristicas.

13. Describir los cuidados que se deben proveer para asegurar un
buen control de la medicacion y una alta seguridad en los
tratamientos aplicados en la PE.

Sistema de evaluacion

- Evaluacion continua en seminarios teorico-practicos ... 20%
(C.T.3;C.T.5;C.T.7; C.T.8; // C.E.4;C.E.D).

- Pruebas objetivas y pruebas de desarrollo 80% (C.E.4; C.E.5; //

C.T.3; C.T.5; C.T.7; C.T.8). ’
Las calificaciones se haran de acuerdo al
RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el |
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las

titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

b
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Breve descripcion de contenidos

Conceptos basicos de farmacologia general.

- Caracteristicas especificas de los farmacos mas representativos
y los grupos terapéuticos a que pertenecen:

farmacocinética y vias de administracién, mecanismo de accioén,
acciones e indicaciones, efectos indeseables, interacciones
especialmente peligrosas, y otras. Poniendo todo ello en relacion
con:

do O o]
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- Los cuidados en la preparacion de los medicamentos,
administracion de éstos y seguimiento de los pacientes,

b

- Ycon los procedimientos y actitudes imprescindibles para la
mejora continua en Seguridad, Cumplimiento terapéutico y
aporte de la Informacién pertinente.

o

|

batt /7

Ll

£

Comentarios adicionales
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Denominacion de la Materia ALIMENTACION Y CUIDADOS
Créditos 6 ECTS

Caracter 0B

Asignaturas que la integran Dietética y Dietoterapia

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion 2° semestre de 2° Curso

Semestral
Requisitos Previos Se recomienda haber superado las asignaturas: Fisiologia General,
Estructura y funcién del cuerpo humano | y Il, Biologia y Nutricion
Humana
Competencias CT1, CT5, CT8, CT13, CEG6, CES, CE26, CE29,
CE53
Actividades formativas Presenciales: 2,4 ECTS 40 % del total

Clases teobricas

CE6,CES8, CT 53

Seminarios académicamente dirigidos con profesor:
CT41,CT5,CT8,CT13,CE 26; CE 29; CES3

Tutorias:

CT5, CT8

Examenes

Horas no presenciales:3,6 ECTS 60% del total

Actividades dirigidas y elaboracion de trabajos mediante
aprendizaje cooperativo

CT1, CT8, CE6,CE 8
Revision de material documental
Tiempo de estudio

4
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Resultados de aprendizaje Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de:

Actuar como agente de cambio para lograr un habito alimentario
mas saludable en la poblacion

Llevar a cabo intervenciones nutricionales de eficacia terapéutica

Manejar la dieta de forma que se adecue a las situaciones
fisiologicas y alteraciones de la salud

Identificar aquellas enfermedades para las que la dieta se
convierte en elemento imprescindible de terapia.

Ofrecer consejo dietético en los problemas de salud de mayor
prevalencia.

Elaborar mends para dietas teniendo en cuenta su eficacia como
elemento de interés en el cuidado

Administrar correctamente dietas terapéuticas en actuaciones
extra e intrahospitalarias.

Manejar las técnicas de soporte nutricional

|

batt /7
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Sistema de evaluacion Criterios de calificacion y evaluacion :
Trabajos propuestos: 30% de la calificacion

Defensa oral de trabajos propuestos 20% de la
calificacion

OO\ /. QREIOAASAAAAQEEQ7ZOE2NORD _\/

Prueba objetiva individual sobre las distintas unidades
didacticas: 50% de la calificacion
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Breve descripcion de contenidos Papel de la Enfermeria en la alimentacion de personas sanasy
enfermas

Dietas modificadas en energia

Dietas modificadas en macro y micronutrientes
Dietas modificadas en consistencia

Dietas adaptadas a situaciones especiales

Dietas test diagnéstico

Soporte nutricional

Protocolos de atencion nutricional y consejo dietético

b

4

i .
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Comentarios adicionales
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Denominacion de la Materia

CUIDADOS DE ENFERMERIA EN DIFERENTES ETAPAS DEL
CICLO VITAL

Créditos 18 ECTS

Caracter 0B

Asignaturas que la integran -Enfermeria en Salud sexual y reproductiva
6 ECTS

-Enfermeria en la infancia y adolescencia. 6 ECTS

-Enfermeria en la vejez y atencion a la dependencia. 6
ECTS

Ubicacion dentro del Plan de estudios

Duracién

2° semestre de 2° Curso
2° semestre 2° curso

2° semestre 2° curso
Semestrales

Requisitos Previos

Se recomienda haber superado las asignaturas: Estructura
y Funcion del cuerpo humano |y ll, Fundamentos
Metodolégicos de Enfermeria, Enfermeria en Alteraciones
de la Salud I. Dietética y Dietoterapia

Competencias

Competencias transversales (C.T.):

CT.1.-C.T.2.- C.T.3.-C.T.5.-C.T.6.- C.T. 8.- C.T.9. -
C.T.13. - C.T.14.-C.T.19.

Competencias especificas (C.E.):
C.E.35.-C.E.36. - C.E.37. - C.E. 38. - C.E.39. - C.E.40. -

C.E41.-C.E.42. - C.E43.-C.E. 44.-C.E. 45.-C.E. 46. -
C.EA47.

Actividades formativas

PRESENCIALES: 7,2 ECTS 40%
- Clase tebrica.
- Clase practica.
- Actividades académicamente dirigidas.
- Evaluacién.
Permite desarrollar las competencias:

CT.1.-CT.2.- CT.3.-C.T.5.-C.T.6.- C.T.8.- C.T.O.-
C.T.13. - C.T.14.-C.T.19.

C.E.35.-C.E.36. - C.E.37. - C.E. 38. - C.E.39. - C.E.40. -
C.E41.-C.E.42. - C.E43.-C.E. 44.-C.E. 45.-C.E. 46. -
C.E.AT7.

NO PRESENCIALES: 10,8 ECTS 60%
- Trabajo autbnomo sobre contenidos teoricos.
- Trabajo auténomo sobre contenidos practicos.
- Realizacion de trabajos, informes, memorias.
- Preparacion orientada a la evaluacion.
- Ensenanza virtual

Permite desarrollar las competencias:

C.E.35. - C.E.36. - C.E.37. - C.E. 38. - C.E.39. - C.E.40. -
CEA41.-CE. 42. -CEEA43.-C.E.44.-C.E.45.-C.E. 46. -
C.E47.

CT.1.-CT.2.- CT.3.- C.T.6.- CT.8.- C.T.9.-C.T.13. -
C.T.14.-C.T.19.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Resultados de aprendizaje Al finalizar esta materia, el estudiante:

1. Describird las caracteristicas y conceptos
especificos de las diferentes etapas del ciclo vital.

2. ldentificara las alteraciones de salud especificas
en las diferentes etapas del ciclo vital.

3. Identificara las necesidades de salud de las
personas en las diferentes etapas del ciclo vital.

4. Planificara cuidados de enfermeria con el fin de
promover la salud, prevenir las enfermedades,
atenderles en diferentes situaciones de salud,
tendentes a conseguir la adaptacién e
independencia y apoyo en el momento de la
muerte.

5. Demostrara habilidades necesarias para prestar
cuidados integrales a las personas en las
diferentes etapas del ciclo vital.

6. Verbalizard la importancia de realizar una
evaluacion critica, razonada de los cuidados
aplicados 'y  establecera las  oportunas
modificaciones.

7. Expresara la importancia de tener en cuenta la
diversidad y la multiculturalidad a la hora de aplicar
los cuidados de enfermeria.

8. Describirad el comportamiento de las personas en
funcién del género, edad, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.

9. Identificara los recursos formales y no formales de
los que dispone el sistema de atencién socio-
sanitario de nuestro entorno.

Sistema de evaluacion En la evaluacion global del estudiante se tendra en cuanta
tanto el proceso como los resultados obtenidos en la
adquisicion de conocimientos teéricos, asi como el
aprendizaje a través de las actividades realizadas en los
créditos practicos y el desarrollo de competencias.

Prueba objetiva y semi-objetiva: Se asignara un valor del
70% de la nota final.

Permite evaluar las competencias especificas y
transversales:
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C.E.35.-C.E.36. - C.E.37. - C.E. 38. - C.E.39. - C.E.40. -
C.E41.-C.E.42. - C.E43.-C.E. 44.-C.E. 45.-C.E. 46. -
C.E47.

C.T.2.-C.T.3. - C.T.8. - C.T.9. - C.T.15.
Evaluacion continuada:

El anélisis de casos, supuestos practicos, trabajos
dirigidos y proyectos permitiran la evaluacion del proceso
de aprendizaje y el desarrollo de las competencias. Se
asignara un valor del 30% de la nota final.

Facilitara la evaluacion de las competencias trasversales:
CT.1.-CT.2.- C.T.3.-C.T.5.-C.T.6.- C.T.8.- C.T.9.-
C.T.13. - C.T.14. - C.T.19. y complementa la evaluacién
de las competencias especificas: C.E.35.- C.E.36. -
C.E.37. - C.E. 38. - C.E.39. - C.E.40. - C.E41. - C.E.
42. - C.E.43.-C.E.44.-C.E. 45.-C.E. 46.-C.E.47.

Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional

Breve descripcion de contenidos

Etapas de la infancia y la adolescencia y sus
caracteristicas. El recién nacido sano y sus cuidados.

Problemas que afectan a la salud del nifo desde el
periodo prenatal hasta la adolescencia

Valoracion y cuidados del niflo sano y enfermo en sus
diferentes etapas

Aspectos de salud reproductiva: Introduccién a la salud
reproductiva sexual. Promocion y cuidados de la salud en
la reproduccién. Cuidados de salud a la mujer y la familia
en el embarazo. Cuidados de la mujer y la familia durante
el parto normal. Cuidados a la mujer y la familia durante el
puerperio normal.

Cuidados a los problemas de salud reproductiva: Cuidados
de enfermeria en las alteraciones de salud reproductiva
preconcepcional y ginecolégica. Cuidados de enfermeria
antes las alteraciones en la etapa concepcional.

Conceptos y generalidades relacionados con la vejez.

La persona mayor sana. Caracteristicas de la vejez,
modificaciones en las demandas de autocuidado.

La persona mayor enferma. Alteraciones de salud en la
vejez.

La atencién socio-sanitaria en Espana.

Comentarios adicionales

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Denominacion de la Materia Educacion para la Salud
Créditos 6 ECTS
Caracter 0B
Asignaturas que la integran Educacion para la Salud (6 ECTS)
Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion 1° semestre de 3° Curso
Semestral
Requisitos Previos Se recomienda que los estudiantes hayan superado de forma

previa las siguientes materias: Psicologia, Alimentacion y Cuidados,
Cuidados de Enfermeria en Alteraciones de la Salud. Cuidados de
Enfermeria en las diferentes etapas del ciclo vital; esto les permitira
poder dar contenido a los programas de aplicacién de esta
materia.

Competencias CT1, CT2, CT3, CT5, CT6, CT7, CT8, CT10, CT11, CT12, CT13,
CT14, CT15, CT18, CT19,

CE13, CE28, CE43.

4

Actividades formativas *Actividades presenciales: 2,4 ECts 40% que consistiran en:

o

e Clases magistrales

o

e Seminarios

/7

e Tutorias

Lt

e Aprendizaje cooperativo
e Actividades de evaluacion

Competencias que se adquieren: 3,6 ECTS CT1, CT2, CT3, CT5,
CT13, CT15.

*Actividades no presenciales:60%

do O o]

~

e Trabajo personal del estudiante

A

e Actividades de aprendizaje cooperativo, con grupos
formales

/

b

e Planificacion y desarrollo de un programa educativo
Competencias que se adquieren:

CT1, CT2, CT5, CT6, CT7, CT8, CT10, CT11, CT12, CT13, CT14,
CT15, CT18, CT19, CE13, CE28. CE43

o

Resultados de aprendizaje Al finalizar el aprendizaje de esta materia el estudiante sera capaz 1
de:

- Manifestar interés y creer en la utilidad de la Eps

/7

batt

- Definir el concepto de educacion y los factores que la
condicionan

Ll

™

- Diferenciar los conceptos de ensenanza y aprendizaje

- Describir y analizar los factores que participan en el
aprendizaje

- Describir las bases teoricas y cientificas de la EpS

- Analizar y discutir los paradigmas histéricos de la EpS

- Identificar los niveles y campos de accién de la EpS

- Describir y diferenciar los métodos mas utilizados en EpS
- Analizar las caracteristicas del agente educador

- Analizar y hacer critica de los medios de comunicacion y la
publicidad

DO\ /. QRCAORAQAAAI AQELEQZOEINO2D _\/
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- ldentificar las necesidades educativas de las personas, en las

- Planificar diferentes programas educativos, ejecutarlos a

- Desarrollar motivacion y estimular a las personas a ser

- Mostrar habilidades en el manejo de medios técnicos y de

- Practicar una comunicacién, distendida, empatica y de respeto

diferentes etapas evolutivas de la vida, asi como en las
diferentes situaciones y grados de salud

personas, de forma individual y grupal, para potenciar su grado
de salud

participes en su propia educacion

apoyo a métodos didacticos

con las personas que va a educar, adaptandose a todas sus
caracteristicas

b

Sistema de evaluacion

Y

Se concreta en:

- Exadmenes teérico/practicos (planificacién educativa) que'1
supondran un 70% de la calificacion final

Las competencias a evaluar seran:

CT2, CT3, CT5, CT7, CT8, CT10, CT11, CT13, CT15, CT19, CE13,
CE28

- Evaluacion continuada: trabajos cooperativos, participacion en |
talleres o seminarios, asistencia a foros de debate y tutorias, que -
aportara un 30% {

Las competencias a evaluar seran:

CT1, CT2, CT3, CT6, CT7, CT8, CT10, CT11, CT12, CT13, CT14,
CT15, CT18, CT19, CE13, CE28. CE43

Las calificaciones se aplicaran con arreglo al RD 1125/2003 de 3
5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de |
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio .
nacional

o

/7

Lt

~

4

~

o . .
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Breve descripcion de contenidos

- Proceso educativo: etiologia y concepto.
- Proceso de ensenanza - aprendizaje

- Concepto, niveles, campos de accion...de la educacion para la

- Planificacién en EpS
- Situaciones y etapas susceptibles de intervencion educativa
- Medios de comunicacién y publicidad

- Paradigmas y modelos educativos

o

|

/7

batt

Salud

Ll

™

Comentarios adicionales

Esta materia se considera transversal, debido a que es una
herramienta Gtil, para contribuir en la promocion y restauracion
de la salud, como en la prevencion de la enfermedad,
rehabilitacion fisica, adaptacion social...
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Denominacién de la Materia Administracion, Legislacion y Etica B
Créditos 6 ECTS *
Carécter OB @
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Asignaturas que la integran

Gestion de los servicios de enfermeria. Etica y legislacion
sanitaria.

Ubicacion dentro del Plan de estudios
Duracion

Tercer curso. Primer semestre. 6 ECTS.
Semestral

Requisitos Previos

Ninguno

Competencias

Competencias transversales:

C.T.1;C.T.2; C.1.3; C.T.6; C.T.8; C.T.9; C.T.12; C.T.13; C.T.14; C.T.15
y C.T.19

Competencias especificas:
C.E.48; C.E.49; C.E.50; C.E.51; C.E.52 y C.E.53.

Actividades formativas

Horas presenciales (2,4 ECTS). 40%

Clases Tedricas: exposicion en el aula con participacion activa de 4
los estudiantes. Facilitara el desarrollo de las competencias
especificas: C.E 48; 49; 50; 51; 52 y 53. Y de las competencias -
transversales: C.T 2; 12, 13.

Clases Practicas: seminarios, estudio de casos con el analisis,
resolucién y puesta en comiln de supuestos y situaciones §
planteadas en la organizacién de los sistemas de salud y sobre {
bases legales y éticas en el ejercicio profesional de la enfermeria. 4
C.E:48; 50; 52 y 53. Competencias transversales: 1; 2; 6; 8; 12 y |
15. i
Actividades académicamente dirigidas, seguimiento
individualizado y grupal, programado o a demanda del proceso de §
aprendizaje y del desarrollo de los trabajos. Sera una actividad ;
formativa que complemente el desarrollo de todas las |
competencias tanto especificas como transversales.

Evaluacion.
Horas no presenciales(3,6 ECTS). 60%

Trabajo autonomo sobre contenidos teéricos. C.E: 48; 49; 50; 51,
52y53.CT:2;3;8;9; 14y 19.

Trabajo autonomo sobre contenidos practicos. C.E: 48; 50; 52y 53. .
C.T: 2;6; 8;9; 13; 14; 15y 19.

Realizacion de trabajos, informes, memorias. C.E: 48; 49; 50 y 51.
Preparacion orientada a la evaluacion.

4

~

A

/

|

/7

Resultados de aprendizaje

batt

El estudiante al finalizar el aprendizaje sera capaz de:

e Identificar las principales caracteristicas de los sistemas
de salud. 3

b

e Analizar las diferencias entre los distintos modelos de %
sistemas sanitarios relacionandolas con el modelo
socioecondémico del pais.

e Distinguir los factores que influyen en la evolucion del
gasto sanitario y el consumo de los servicios de salud.

e |dentificar la administracién como un instrumento basico
para el ejercicio profesional de la Enfermeria.

e Analizar los conceptos, métodos y estrategias de la
planificacion sanitaria.
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e Comparar las distintas tendencias de la organizacion g
. . g
sanitaria. ]
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e Detallar los niveles de toma de decisiones de los servicios
enfermeros.

e Integrar los servicios enfermeros en el contexto de las
prestaciones de los servicios de salud.

e Describir los diferentes estilos de liderazgo.

e Identificara los sistemas de evaluacion de aplicacion a los
servicios de salud.

e Examinar los criterios de calidad de los servicios
enfermeros en el sistema de salud.

e Demostrartener conocimientos sobre los términos legales
de la jurisprudencia y los delitos que pueden incurrir por
una mala praxis profesional.

e Demostrar haber comprendido las bases éticas y juridicas {
que repercuten en el desarrollo profesional enfermero.

e Seleccionar medidas que garanticen la privacidad,-
dignidad o seguridad del paciente.

4

e Analizar y comentara los codigos éticos y deontolégicos.

e Reconocer y analizara la legislacion relacionada con los
cuidados y la profesion.

o

/7

Lt

. PR
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Sistema de evaluacion

En la evaluacion global del estudiante se tendra en cuenta tanto el K
proceso como los resultados obtenidos en la adquisicion de
conocimientos teoéricos, asi como el aprendizaje a través de las |
actividades realizadas en los créditos practicos y el desarrollo de
competencias.

~

Prueba objetiva y semi-objetiva: Se asignara un valor del 60% de la 1
calificacion final. Permite evaluar las competencias especificas: 48,
49, 50, 51, 52y 53. 1

Evaluacion continua: con un registro de observacion sistémica,
basado en criterios operativos que permite evaluar el proceso de 7
aprendizaje del estudiante, la evaluacion del profesor en este 4
apartado se complementa en alguna de las actividades con la ¢
autoevaluacion del estudiante y/o evaluacion entre pares. Facilita ¢
la evaluacion de las competencias transversales: 1, 2, 3, 8, 10, 11, 3
14, 15,17 y 19;y complementa la evaluaciéon de las competencias
especificas. Abarca las actividades formativas: portafolio, analisis 5
de casos, seminarios, trabajos, supuestos practicos. Se asignara
un valor del 40% de la calificacion final. )

\

Las calificaciones se haran de acuerdo al

RD 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el g
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en IasE
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

20029

, .
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Breve descripcion de contenidos

Unidad I. Los sistemas de Salud. El sector sanitario como
sistema, el Sistema Nacional de Salud.

Unidad Il. El Proceso Administrativo en los Servicios de
Enfermeria. La planificacion sanitaria, la organizacion, la direccion
y el control y mejora de calidad asistencial en enfermeria.

OO\ /. QREDOQAAQAR A AOL.
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Unidad Ill. Consideraciones generales sobre ética y moral.
Legislacion en el ambito profesional. Codigos deontoldgicos
profesionales.

Comentarios adicionales

Consideramos como eje central de la materia, la capacitacion del
estudiante par trabajar dentro de la organizacion de servicios de
salud, teniendo en consideracion el medio socioeconémico en el
que las organizaciones se desarrollan, la comprensién de la oferta
de prestaciones de servicios de salud en el contexto de equipos
interdisciplinares, la identificacion de las bases legales y éticas,
con el objeto de proporcionar servicios de salud de la mejor
calidad a un coste.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Denominacién de la Materia PRACTICUM

Créditos 84 ECTS

Caracter PE

Asignaturas que la integran Practicum . -30 ECTS

Practicum Il - 30 ECTS
Practicum Il - 24 ECTS

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracién 2° semestre de 3° Curso
1° semestre de 4° curso
2° semestre de 4° curso

Requisitos Previos El estudiante debe haber superado las materias basicas y
obligatorias de Enfermeria relacionadas con el ambito y area en 4
que se van a desarrollar las practicas externas

Competencias CG1, CG2, CG3 CG4 y CGhb.

CT1, CT2, CT 3; CT4, CT5, CT6, CT7, CT8, CT9, CT10, CT11, CT12,
CT13, CT14, CT15, CT 16; CT17 y CT18; CT 19;

CE 5; CE 12; CE 18; CE 20; CE 23; CE 32; CE 34; CE 52; CE 56.
Actividades formativas Presencialidad 67,2 ECTS 80%
CG1, CG2, CG3 CG4 y CGbh.

CT1, CT2, CT 3; CT4, CT5, CT6, CT7, CT8, CT9, CT10, CT11, CT12,
CT13, CT14, CT15, CT 16; CT17 y CT18; CT 19.

CE 5; CE 12; CE 18; CE 20, CE 23, CE 32, CE 52, CE 56.
-Aprendizaje progresivo dirigido por el profesorado responsable
-Seminarios de apoyo dirigidos por el profesorado responsable

-Tutorias: individuales o de grupo, tanto con el PRAS como con el
profesor responsable del practicum en el centro

-Evaluacién: continuada y autoevaluacién
No presencialidad 12,8 ECTS 20%
CT2,CT3,CT 13

e Trabajo individual del estudiante

o

/7

Fal do O o] Lt

A

/

b

o

e |ectura de material de consulta

|

e Elaboracion del portafolios

/7

It

Resultados de aprendizaje Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

1. Demostrar capacidad para valorar, reconocer y

documentar de manera objetiva las necesidades de la

persona a la que se le prestan los cuidados.

Elaborar los Diagnosticos de enfermeria.

3. Demostrar conocimientos y habilidades de los principios
cientificos en los que se basa la practica.

4. Planificary organizar los cuidados de acuerdo a su grado
de competencia.

5. Demostrar conocimientos y habilidades técnicas
necesarias para prestar cuidados de calidad,
garantizando la seguridad y privacidad de la persona.

6. Evaluar la consecucion de los resultados previstos

7. Realizar registros en base a las normas éticas y legales.

8. Integrarse en los equipos interdisciplinares.
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9. Establecer una comunicacién efectiva con el equipo.

10. Aceptar sin prejuicios a las personas, como individuos
auténomos e independientes, considerando sus aspectos
fisicos, psiquicos y sociales.

11. Establecer una comunicacion efectiva con la persona
atendida, familiares y / cuidadores informales/grupos.

12. Realizar técnicas y procedimientos de cuidados de
enfermeria estableciendo una relacion terapéutica
eficaz.

13. Desarrollar un pensamiento critico que posibilite
procesos de reflexion teérico-practicos y toma de
decisiones sobre actuaciones de enfermeria.

14. Analizar las caracteristicas de las unidades y las
personas que en ellas son atendidas.

15. Utilizar adecuadamente los recursos disponibles.

16. Elaborar un portafolio, que incluya la memoria de las
actividades realizadas como estudiante de enfermeria

b

4

o

Sistema de evaluacion

o

e Evaluacioén continuada y prueba objetiva final sobre la
adquisicion de competencias en las unidades de
practicas 80%

CG1, CG2, CG3 CG4 y CGbh.

CT4, CT2, CT 3; CT4, CT5, CT6, CT7, CT8, CT9, CT10, CT11, CT12,
CT13, CT14, CT15, CT 16; CT17 y CT18; CT 19. CE 5, CE 12, CE
18, CE 20, CE 23, CE 32, CE 34, CE 52, CE 56.

e Portafolios: 10%
CT2,CT3,CTCT10,CT 13, CT 14,
e Presencialidad, participacién y exposicién en seminarios y -
casos practicos, 10%
CG1,CG3,CG4, CT2,CT3,CT10,CT 13,
CT 14

Las calificaciones se aplicardn con arreglo al RD 1125/2003 de
5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio K
nacional

/7

Fal do O o] Lt

b

o

|

batt

Breve descripcion de contenidos

4
Se realizara una integracion progresiva en la adquisicion de
competencias relacionadas con la practica profesional guiada, en E
los centros asistenciales sanitarios y sociosanitarios donde se lleve .
a cabo el aprendizaje.

Comentarios adicionales

Los ECTS atribuidos a las practicas externas seran considerados a
30 horas.

En este sentido, la Universidad de Valladolid aprobé en el Consejo
de Gobierno del 24 de julio de 2008 la Guia para el diseno y 9
Tramitacion de los Titulos de Grado y Master de la UVa. EsteE
documento establece que:
Se considera que un crédito ECTS se corresponde con 25 horas de §
trabajo del estudiante. S6lo cuando se trate de asignaturas‘g
incluidas en titulaciones sujetas a directivas comunitarias y normas 4
de transposicion al ordenamiento interno espafol, dicha

QELEQ7Z2L2NA2 D

fno . : / . .. .
OV J09Zz IO0CO0THIOIUT 29z UITo =V eftiCanie e PSS/ Seae-eaucactongon-esrciay- Carpeta Grugaaana nupsrrseaeaamintstracton-gon-es
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equivalencia podra superar las 25 horas, no pudiendo exceder, en
ningln caso, de treinta horas.
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Denominacion de la Materia TRABAJO FIN DE GRADO
Créditos 6 ECTS

Caracter TFG

Asignaturas que la integran Trabajo Fin de Grado

Ubicacion dentro del Plan de estudios Duracion 2° semestre de 4° Curso

Semestral
Requisitos Previos Para poder ser presentado y evaluado es necesario haber
superado todas las materias previas del plan de estudios
Competencias CG1, CG2, CG3, CG4 y CGb.

CT2,CT3;CT4,CT5, CT6,CT7, CTS,CTY,
CT 10; CT 11, CT 13, CT 14,CT 17; CT 18; CT 19

b

Actividades formativas 5 ECTS se asignan al trabajo del estudiante que consistira en:

e seleccion del temay primera blsqueda de informacién
para establecer el diagnostico de situacién

4

o

e busqueda bibliogréafica, disefio del trabajo, elaboracion
de resultados, discusion y conclusiones

o

/7

e redaccion definitiva en el formato al que esté destinado
el trabajo

CG1, CG2, CG3 CG4 y CG5.
CT2,CT3;CT4,CT6,CT7,CT8,CT9,CT10;
CT 11,CT 13,CT 14,CT 17;CT 18; CT 19

1 ECTS se asignara a:

e tutorias para la direccidn, apoyo y seguimiento del
trabajo

Lt

do O o]

A

e defensa publica del trabajo fin de grado
CT3,CT5,CT7,CT13,CT 14.

/

b

Resultados de aprendizaje Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

e Manejar técnicas de recogida de datos y analisis 4
informaticos y estadisticos de las mismas

|

e Elaborar informes cientificos para su presentacion K

e Llevar a cabo con éxito la exposicion y defensa del trabajo ¢
realizado ante un auditorio experto

It

e Demostrar haber alcanzado las competencias asociadas
a la profesion enfermera

™

Sistema de evaluacion Exposicion y defensa ante una comision. Se evaluara |
adquisicion de todas las competencias, basicamente la
transversales.

Las calificaciones se aplicaran con arreglo al RD 1125/2003 de

n QO

OO\ /. QREIQAAQARAAIAQLLEQZOEINORD _\/
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créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones

universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio

para el desarrollo profesional.

nacional

Breve descripcion de contenidos Los trabajos deberan de estar relacionados con las materias del
curriculums

Comentarios adicionales Con este Trabajo de Fin de Grado, el estudiante debera demostrar

la capacitacion para alcanzar el titulo de Grado que le habilita

La ficha correspondiente a la materia de Optatividad, no se describe basandonos en que pretendemos ofertar

esta materia cada curso académico con arreglo a la demanda social y profesional

4.1.c). Mecanismos de coordinacion del titulo:

La Comision de Plan de Estudios oficial, nombrada por la universidad de Valladolid en fecha 23 de septiembre
de 2008 (dado que esta universidad dispone de dos escuelas oficiales, una en Valladolid y otra en Soria), es
la que ha tomado las decisiones (ltimas acerca de lo trabajado y propuesto por las comisiones de plan de
estudios de cada centro. Esta comision no debera ser disuelta una vez que el plan de estudios inicie su
andadura puesto que deberd de velar por la coordinacién y seguimiento de los estudios de Grado en
Enfermeria en esta Universidad de Valladolid.

La coordinacion es fundamental puesto que garantiza aunar esfuerzos, concertar medios y trabajar de forma
metddica, lo que en si mismo es garantia de calidad y mantiene la alerta necesaria para detectar posibles
incidencias, no previstas que alteren la consecucion de los objetivos para esta titulacion en la universidad de

Valladolid.

En la Facultad Eseuela de Valladolid, fue aprobada y autorizada por Junta de Centro de fecha 17 de diciembre
de 2008, a que sea esta comision de plan de estudios la que en su dia se encargue del seguimiento y reforma,
en su caso, de los aspectos concretos que asi lo requieran, y que sean alegaciones realizadas en la fase de
exposicion publica de presente documento, siempre que no supongan cambios estructurales. En la Facultad
Escuela de Soria se ratifico en Junta de Centro de fecha 25 de septiembre de 2008 a los miembros de esta

comisién como responsables de la elaboracion de esta propuesta de Titulo de grado de enfermeria.

Igualmente se ha nombrado un profesor/a coordinador por curso, también aprobado en Junta de Centro de la
Facultad Eseuela de Valladolid en fecha 12 de diciembre de 2008 y que se viene ya encargando de coordinar
la elaboracion de fichas, programas, etc, tanto de su propia asignatura como de las materias y que se
presentan en esta memoria. Su misién no finaliza con la entrega de este documento, sino que continuara en
el tiempo inmediato para hacer directamente el seguimiento de la implantacion de los estudios de Grado. Los
profesores coordinadores de la Facultad Eseuela de Soria fueron nombrados en el Claustro de la Facultad
Escuela el 12 de febrero del 2009.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Dada la complejidad de estos estudios, los profesores coordinadores deberan también coordinar el

aprendizaje practico y junto con el profesorado especifico, profesores de asignaturas y PRAS (profesor

asociado clinico), se encargara de constatar que los estudiantes alcanzan las competencias correspondientes

durante sus estancias clinicas.

En relacion con el proyecto fin de carrera, se hara una oferta pulblica por ano presentando temas a elegir que
estaran en relacion con las lineas de investigacion que desarrolle cada profesor/a y que estén aprobadas por
el centro. En su momento se fijaran las fechas y formas de defensa de los trabajos, que hara que cuando
este requisito del proceso de ensefanza-aprendizaje se alcance, dara opcion a la obtencion del titulo de Grado

en Enfermeria por la Universidad de Valladolid.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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5.1 Perfil basico del profesorado

>

A Dy

5.1.a). Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

5.1.b). Estructura de profesorado

a Personal docente e investigador.

En el centro de Valladolid, actualmente se cuenta con un total de 29 profesores estables, de los cuales,
once son a tiempo completo, cinco son Vinculados (dos de ellos a tiempo completo) y el resto del
profesorado estable lo es a tiempo parcial. Ademas, contamos con 40 Profesores Asociados Sanitarios para
la tutorizacion de las practicas externas.

De este profesorado, un total de 13 son doctores: uno en Historia, uno en Estadistica y once en Medicina.
En proceso de elaboracion de tesis doctoral hay una profesora y otra cursando licenciatura en su Gltimo
curso. Con solicitud de realizacion de un Master Oficial hay otras dos profesoras. Estos datos suponen a
corto - medio plazo la transformacién de otros tres profesores del centro a la categoria de doctor, con lo que
sobrepasariamos lo establecido en la normativa legal (Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades).

En estos momentos se esta siguiendo una politica de incorporacion al centro de profesorado en vias de
formacion y de poder realizar la tesis doctoral, cuestiéon que no ha sido posible con anterioridad.

Hasta ahora, la diplomatura en Enfermeria ha sido “a término” y por ello no existia la posibilidad de acceder
al tercer ciclo, a no ser que se cursasen otros estudios y se obtuviese una licenciatura, (precisamente este
es el motivo por el que en las escuelas de Enfermeria los doctores lo sean en otras disciplinas); esta
caracteristica ha impedido que en las escuelas universitarias, a diferencia de las facultades, no hayan
existido becas de formacion para estudiantes de tercer ciclo y con ello un remanente de posibles
profesionales que llegado el caso pueden optar a plazas docentes.

En el siguiente cuadro se relaciona el profesorado del centro de Valladolid, con su dedicacion, titulacién y

otros datos solicitados:

ESGUELA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID. PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

Categoria | Asignacion Ne Estudios Doctor Area Quin-
Asignatura Conocimiento | Quenios

y/o
antigue
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CAEU Ciencias Licenciado en
Tiempo Psicosociales Medicina Medicina | Enfermeria 31 afios
Parcial Aplicadas
(TP)
PTU -Fundamentos - Diplomado Enf.
Tiempo Enfermeria -Licenciado H? Historia Enfermeria 6
Completo | Técnicas Recog.
(T.C.) Datos y DdE
PTU Estructuray -Diplomado Enf.
T.C. Funcion del -Licenciado en Medicina Enfermeria 5
cuerpo humano Medicina
-Bioquimica y -Licenciada en 5
Fisiologia Medicina
_________________________________ 5
PTEU - Nutricién y -Diplom. Enf
T.C. Dietética
- Dietoterapia
____A_p_li_cada Enfermeria
-Enf. Médico -Diplom. Enf 5
--Quirdrgica |1l - __.
-Cuidados
especiales de Enf 4
-Enf, Comunitaria _Diplom. Enf
I '
- Educacioén para
laSalud | [TTTTTTTTTTTTOOT
————————————————— -Diplom. Enf 6
-Enf Maternal
-Ciencias -Diplom. Enf. 5
PTEU Psicosociales
Vinculado Aplicadas . Enfermeria
TC -Enf Psiquiatrica 'y
o de Salud Mental
_________________________________ Medicina 6
-Licenciado en
-Estructura 'y Medicina
Funcion del
cuerpo humano
PTEU -Enfermeria Licenciado en Medicina
Vinculado | Infantil Medicina 28 afios
L ey
“““““““““ Licenciado en Enfermeria 40 afos
Medicina
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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-Enf Psiquiatrica y
de Salud Mental

PRAS. -Administracion
Tipo 1 de servicios de Diplomado Enf. Enfermeria 23 afnos
(6h) Enfermeria
-Cuidados del pie
-Enf. Infantil - Diplomado Enf. 18 anos
-Atencion de Enf.
En el nino
hospitalizado
o - Diplomado Enf. Enfermeria 23 afos
PRAS - Enf. Medico- Medicina
Tipo 2 Quirargica I-ll
(6h) N T I
-En?‘. Gen'atrlf:a - Diplom. Enf + 22 afios
gjg?}fg{ggﬁa’;ﬁ Lic. Medicina | Medicina
DR T E T
- Lic. Medicina 14 anos
-Enf. Comunitaria
I
- Musicoterapiay
Danzaterapia |  |----------------
preventivas Lic. Medicina 28 anos
;Enf' Comunitaria Lic. Medicina 25 afios
-Enf. Médico-
Quirdrgica |, Il
PRAS -Rehabilitacion y
Tipo 2 Deporte Lic. Medicina Enfermeria 19 afios
(3h)
_Enf. Medico-Quir__ _Lic. Medicina ____ Medicina 20 anos
PRAS Enf. Medico-Quir Lic. Medicina Medicina Enfermeria 25 anos
Tipo 3 -Farmacologia
5] 2] [ I
-Introduccién a la Lic. Medicina Medicina 20 anos
Toxicologia
PRAS
Tipo 3 Mastologia Lic. Medicina Medicina Enfermeria 25 anos
(3h)
-Enf. Comunitaria Lic. Medicina Enfermeria 20 anos
PCOL '
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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-Enf. De Estadistica | Estadistica 17 anos
especialidades M- Lic Matematicas | € Inv.
Q Operativa
Bioestadistica
AYUNN - Bioquimica y
Prog. 1 Fisiologia 1 | Lic. Medicina Medicina Enfermeria 4 afos
PRAS Introduccion a la 1 Diplomada Enfermeria 1 ano
No Dr Oftalmologia Enfermaria
(3h)
CSAL
Asociado Practicas 40 | Diplomados Enfermeria
Sanitario | asistenciales Enfermeria
(3h)

Personal académico. Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, Universidad de Valladolid

o Personal Docente Investigador (PDI):

La estimacion de necesidades de PDI ha sido realizada por la Unidad de Planificacion Docente teniendo en

cuenta la tipologia de todas las asignaturas impartidas en el Grado en Enfermeria. Las asignaturas de

tipologia 1 tienen grupos de laboratorio de tamafo 30, las asignaturas tipo 2.2 y 2.3 tienen laboratorio en

grupos de 20 estudiantes, y las asignaturas tipo 3.1 tienen grupos de 10 estudiantes. Los Practicum son

tipologia 4.2 con grupos de 6-7 estudiantes en cada rotatorio. La ratio recomendable es 2 estudiantes por

cada profesor asociado en ciencias de la salud (CSAL).

En la actualidad en el Campus de Segovia no esta establecida una relacién de profesorado, por lo que la

informacién seria de profesorado necesario. Las necesidades docentes para la imparticion del Grado en

Enfermeria se establecen a partir de la dedicacion docente presencial de las asignaturas, calculada segln

el encargo docente para un grupo de 60 estudiantes.

Tabla 1. Estimacion de horas de docencia del grado suponiendo espacios de suficiente capacidad.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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organizacion de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad
TOTAL
HORAS

Asignatura Curso  Cua Tipo. Tipol Num Alu  ECTS HT H.Pra Grupo T Grupo Sen Horas Sen Grupo Auli Horas Aulz Grupo Lab Horas Lab Grupo Clin Horas Clin AULA
BIOLOGIA 1 1B ) 60 6 47 13 1 2 2 1 73
BIOQUIMICA Y BIOFISICA 1 1B 1 60 45 35 10 1 2 10 55
CIENCIAS PSICOSOCIALES 1 1B 0 60 6 48 12 1 2 12 72
ESTADISTICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS 1 2B 1 60 4,5 35 10 1 2 6 2 4 55
ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO | 1 1B 1 60 75 58 17 1 2 5 2 12 92
ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO Il 1 2B 1 60 75 60 15 1 2 7 2 8 90
FUNDAMENTOS HISTORICOS Y TEORICOS DE LA ENFERMERIA 1 1B ] 60 6 42 18 1 2 12 2 6 78
FUNDAMENTOS METODOLOGICOS DE LA ENFERMERIA 1 2B 1 60 6 45 15 1 2 15 75
NUTRICION HUMANA 1 2B o 60 6 48 12 1 2 12 72
SALUD PUBLICA 1 2 0B 1 60 6 45 15 1 2 15 75
INGLES TECNICO 2 1B 1 60 6 24 36 1 2 36 96
DIETETICA Y DIETOTERAPIA 2 2 0B 1 60 6 48 12 1 2 12 72
ENFERMERIA COMUNITARIA 2 108B 1 60 6 48 12 1 2 12 72
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD | 2 108 2.2 60 6 45 15 1 2 15 75
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD Il 2 2 0B 22 60 6 45 15 1 2 3 2 12 75
ENFERMERIA EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2 2 0B 2.2 60 6 45 15 1 2 6 2 9 75
ENFERMERIA EN LA VEJEZ Y ATENCION A LA DEPENDENCIA 2 2 0B 1 60 6 48 12 1 2 12 72
ENFERMERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 2 2 0B 1 60 6 38 22 1 2 22 82
FARMACOLOGIA 2 108B 2.2 60 6 45 15 1 2 9 2 6 75
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2 108B 1 60 6 35 25 1 2 16 2 5 2 4 85
EDUCACION PARA LA SALUD 3 108 1 60 6 48 12 1 2 12
ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD Il 3 108 2.2 60 6 45 15 1 2 3 2 12
ENFERMERIA EN SALUD MENTAL 3 108B 1 60 6 48 12 1 2 12
GESTION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA. ETICA Y LEGISLACION SANITARIA 3 108B 1 60 6 48 12 1 2 12
PRACTICUM | 3 2 0B 4.2 60 30 0 750 2 10 9 720
ANTROPOLOGIA DE LA SALUD. CUIDADOS TRANSCULTURALES DE ENFERMERIA 3 10P 1 60 3 15 15 1 2 5 2 10
ATENCION AL RECIEN NACIDO HOSPITALIZADO 3 10P 1 60 3 20 10 1 2 6 1 4
ATENCION DE ENFERMERIA A LA DISCAPACIDAD Y AL FINAL DE LA VIDA 3 10P 1 60 3 24 6 1 2 6
ENFERMERIA OFTALMOLOGICA 3 10P 2.2 60 3 20 10 1 2 6 1 4
INMUNOLOGIA EN CIUDADOS ENFERMEROS 3 10P 1 60 3 18 12 1 2 5 1 7
PRACTICUM I 4 108B 4.2 60 30 0 750 2 10 9 720
PRACTICUM il 4 2 0B 4.2 40 24 0 600 2 10 9 576

Desde la Unidad de Planificacion Docente, han estimado un total de 2.055 horas de docencia en el aula a
impartir en el conjunto de la titulacion incluidos las practicas de aula y laboratorios de las diferentes
tipologias. Seria necesario tener en cuenta a ese total de necesidades docentes los requerimientos por
descuentos en actividades de gestion universitaria como la creacion de 1 Coordinador de la Sede de
Segovia, junto con 2 vicedecanos (uno de ellos con funciones de Secretario Académico), ademas de la
creacion de 1 vicedecano con funciones de enlace en planificacion y organizacién de la Facultad de
Enfermeria. Ademas de las actividades del PDI en coordinacion a los Practicum (30 horas a cada PDI
responsable) en un total de 90 horas, mas los descuentos de otras actividades docentes entre los que se
debera incluir las 60 tutelas de Trabajos Fin de Grado (240 horas), tribunales y tutorias de movilidad segin

el nimero de estudiante que las cursen.

En principio se convocarian plazas de Profesor Ayudante Doctor (PAYUD), Profesor Asociado (PRAS), Profesor
Asociado en Ciencias de la Salud (CSAL) y posteriormente se irian transformando y creando figuras con

vinculacion permanente segln las convocatorias de oferta de empleo.
A continuacion, se muestra en la tabla 2 de forma resumida la prevision de necesidades de PDI:

Tabla 2. Prevision PDI.

1° ano 2° afno 3° aino 4° afio

7 (3 PAYUD + 9-10 (5 PAYUD + 14-16 (10-11 PAYUD |14-16 (10-11 PAYUD
equivalente a4 |equivalente a 4-5 + equivalente a 4-5 + equivalente a 4-5
PRASG) PRASG) PRASG) PRAS 6)

30 CSAL

) 30 CSAL anuales
cuatrimestrales

Cuando se menciona PRAS se refiere al nUmero equivalente de PRAS 6 anual de 180 horas. En funcién de
las necesidades de diferentes campos especificos de conocimiento podran ser contratos cuatrimestrales de

PRAS (con la carga horaria necesaria 3+3, 4+4 0 6+06).
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE SORIA ESCUELA-DE-SORIA. PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

Categoria Asignacion Estudios Area de Quinquenios
asignatura/s Doctor conocimiento | y/o
antigiedad
Titular de Administracion de | Diplomada Enfermeria 4
PTEU Escuela Servicios de Enfermeria
Funcionario Enfermeria. Master Oficial en
de carrera Enfermeria Ciencias de la
Geriatrica. Enfermeria.
Legislacion y ética
profesional.
PTEU Titular de Enfermeria Diplomada Enfermeria 4
Escuela Maternal. Enfermeria
Funcionario Legislacion y ética | Master Oficial en
de carrera profesional. Ciencias de la
Optativa. Enfermeria.
Titular de Enfermeria Diplomada Enfermeria 3
PTEU Escuela Comunitaria l, Enfermeria
Funcionario Educacién para la | Master Oficial en
de carrera Salud. Ciencias de la
Optativa Enfermeria.
Titular de Técnica de Diplomado Enfermeria 3 anos
PTEU Escuela recogida de datos, | Enfermeria
Funcionario diagnosticos de | | jcenciado en
de carrera enfermeria y Humanidades.
control de calidad.
Desarrollando
Fundamentos de tesis doctoral
enfermeria. :
Optativa.
Titular de Fundamentos de Diplomada Enfermeria 5
PTEU Escuela enfermeria. Enfermeria
Funcionario Optativa. Master Oficial en
de carrera Ciencias de la
Enfermeria.
Colaborador. | Enfermeria Médico | Diplomada Enfermeria 17 anos
PCOL Laboral Quirdrgica. Enfermeria
Docente Fijo Optativa Master Oficial en
Ciencias de la
Enfermeria.
Asociado 3h Enfermeria Licenciado en Enfermeria 4 anos
PRAS Comunitaria I y Il. | Medicina.
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica 6 de
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Laboral
Docente
Temporal
Asociado 3h Ciencias Licenciado en Enfermeria 5 anos
PRAS Laboral psicosociales psicologia.
Docente aplicadas. Desarrollando
Temporal tesis doctoral.
Asociado 4h. Bioquimica y Licenciado en Enfermeria 23 anos
PRAS Laboral Fisiologia medicina.
Docente
Temporal.
Asociado 4h. Enfermeria Licenciado en Enfermeria 5 anos
PRAS Laboral Psiquiatrica y Salud | medicina.
Docente mental.
Temporal. Optativa
Asociado 4h. | Enfermeria Médico | Diplomada Enfermeria 4 anos
PRAS Laboral Quirargica. Enfermeria.
Docente Optativa
Temporal
Asociado 4h. Farmacologia. Doctor en Enfermeria 5 anos
PRAS Laboral Nutricién y medicina.
Docente dietética.
Temporal Optativa
Asociado 4h. | Enfermeria Infantil. | Licenciado en Enfermeria 27 anos
PRAS Laboral Optativa medicina.
Docente
Temporal.
Asociado 6h Estructuray Licenciado en Enfermeria 19 anos
PRAS Laboral Funcion del Cuerpo | medicina.
Docente Humano.
Temporal. Enfermeria
Geriatrica.
Optativa
Asociado 6h Enfermeria de Diplomada en Enfermeria 4 anos
PRAS Laboral especialidades enfermeria.
Docente medico quirurgicas. | Master Oficial en
Temporal. Optativa Ciencias de la
Enfermeria
Asociado Enfermeria
C.SAL | ciencias de la 18 profesoras Diplomadas en
Salud Enfermeria
Laboral
Docente
Temporal

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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de su calidad

Profesorado no adscrito a la Escuela U. Enfermeria, pero con docencia en el Centro:

Categoria Ne Estudios Doctor AREA
CAEU | Catedratico de Funcionario de 1 Doctor Microbiologia
E.U. carrera. Enfermeria
Comunitaria
PRAS Asociado 6H. Laboral Docente 1 Licenciado Estadistica e
Temporal. investigacion
Bioestadistica. operativa

En la Facultad Eseuela de Soria, hay un total de 34 profesores que imparten docencia.

El profesorado implicado en la docencia de grado presenta una experiencia docente e investigadora
adecuada para garantizar la calidad de la docencia, la investigacion y la capacitacion profesional de los
estudiantes, asi como una calificacion suficiente para la imparticion de docencia y formacion de estudiantes.
Entre los profesores a tiempo completo podemos destacar su perfil, que le adecua para impartir la docencia
que tienen asignada, destacar que se cuenta con 5 profesores con el Master oficial en Ciencias de la
Enfermeria por la Universidad de Zaragoza, un Licenciado en Humanidades por la UEM (Universidad Europea
Madrid), cuentan ademas con formacion de: Especialistas en Enfermeria en Cuidados Médico Quirdrgicos,
Enfermeria Obstétrico Ginecolégico (matrona), Master en Salud Publica (titulo propio Uva) expertos en
Educacion sexual, Experto Universitario en Gestion de Servicios de Enfermeria, Especializacion de 2° grado
en Metodologia de Investigacion en la Salud y Titulo Superior de Enfermeria (titulo propio de la UEM).

Hay dos profesores de la Facultad Eseuela en proceso de elaboracion de tesis doctoral.

ESCUELA DE PALENCIA. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

En el centro de Palencia, Escuela de Enfermeria “Dr. Dacio Crespo” perteneciente a la Diputacion de esa
ciudad, adscrita a la universidad de Valladolid y dependiente académicamente de la escuela de Enfermeria
de Valladolid, hay un total de treinta profesores, todos ellos contratados por la Diputacién con diferente nivel

de compromiso.

CATEGORIA / TIPO DE CONTRATO Ne ESTUDIOS DOCTOR AREA

1 Licenc. Farmacia y D.U en
Nutricién y Dietética.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TIEMPO PARCIAL | 2 . P . Enfermeria
1. Licenc. En Antropologia Social y
Cultural y D.U.E.
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica 8 de

38

CSV: 1004926478425819508767430 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1004926478425819508767430



Memoria Verifica

~ 2™ Universidad Grado en Enfermeria

+ deValladolid

ity

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TIEMPO
PARCIAL. (Funcionario de Carrera a en excedencia).

1 Licenc. en Medicina y Cirugia.
Grado de Doctor.

Enfermeria

CONTRATO LABORAL A TIEMPO COMPLETO

1 Diplomado en Enfermeria

Enfermeria

CONTRATO LABORAL A TIEMPO PARCIAL

1 Licenc. en Filologia Inglesa
1 Diplomado Enfermeria
1 Ing. Técnico en Informatica

CONTRATO INDEFINIDO

1 Diplomado Enfermeria

Enfermeria

EN COMISION DE SERVICIOS (Funcionarios de Carrera de
Sacyl)

1 Diplomado en Enfermeria

1 Licenc. Antropologia Social y
Cultural y Diplomada en
Enfermeria

Enfermeria

FUNCIONARIO DE LA EXCMA. DIPUTACION DE PALENCIA

1 Diplomada en Enfermeria

Enfermeria

NOMBRAMIENTO DE PROFESOR CON CONTRATO DOCENTE A
TIEMPO PARCIAL.

19

10 Diplomados en Enfermeria
3 Licenc. Medicina y Cirugia y
grado de Doctor.

1 Licenc. Antropologia Social y
Cultural y Diplomado en
Enfermeria y Grado de Doctor.
1 Licenc. Medicina y Cirugia y
Diplomado Enfermeria

1 Licenc. Antropologia Social y
Cultural y Diplomado en
Enfermeria.

1 Licenc. En Ciencias Biolégicas.
2 Licenc. En Medicina y Cirugia.

Enfermeria

Como se puede constatar en el cuadro de materias y en el perfil del profesorado, estan involucradas distintas
ramas de conocimiento que aportan diversidad, puntos de vista diferenciadores y orientaciones desde
diferentes enfoques que enriquecen la vision de la materia que se ofrece al estudiante. Enfermeria es
I6gicamente el area de conocimiento que a mas asignaturas involucra, pero también otras areas estan
directamente relacionadas, es el caso de Historia, Estadistica, Filologia, Medicina.

El profesorado implicado en la docencia del grado, detallado en la tabla, presenta una experiencia docente
e investigadora adecuada para garantizar la calidad de la docencia, la investigacion y la capacitacion
profesional de los estudiantes, asi como una cualificacion suficiente para la imparticion de docencia y la
formacion de estudiantes.

FACULTAD DE ENFERMERIA DE PALENCIA. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad

5.1. Estructura de profesorado

Tabla 5. Resumen del profesorado asignado al titulo

A continuacion, se muestra un resumen del profesorado asignado al titulo actualmente contratado en la
Universidad de Valladolid, indicando su categoria junto con las acreditaciones obtenidas que permitiran, en
el marco de las lineas de actuacion de la Universidad de Valladolid, tanto la promocién como la estabilizacion
de las distintas figuras que cuenten con tales acreditaciones, segln el caso. La tabla contempla también el
nimero de quinquenios y sexenios actualizados a fecha del mes de junio de 2026, mostrando una soélida
cualificacion y trayectoria del profesorado, siendo 41 de ellos doctores.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica 17
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N° . . . .
Categoria docente ECTS Doctor Acreditados Sexeni Quinquenio
< es/as /as 0s
CAUN 2 9 2 12 12
CDOC 8 68,85 8 5 PTUN 12 16
CSAL 1 4,85 1 CDOC
PAYUD 3 15,8 3 2 CDOC 1
PPL 9 61,7 9 3 PTUN 13 6
PRAS 7 14,3 2
PSUS 5) 27,7 0
PTUN 16 87,85 16 23 50
290,05
Total 51 41
60 85

Tabla 6. Detalle del profesorado asignado al titulo por &mbitos de conocimiento.

En esta tabla se detalla el profesorado disponible para impartir docéncia en el titulo agrupado por ambitos
de conocimiento. Se indican también los grupos de investigacion activos y reconocidos mostrando
laexistencia de suficientes recursos destinados a garantizar el desarrollo de una actividad investigadora
estable y suficiente en el ambito de la Enfermeria en particular.

Area o ambito de conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

NuUmero de
profesores/as

Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

CDOC

ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO I; ESTRUCTURA Y
FUNCION DEL CUERPO HUMANO II
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Memoria Verifica

de Valladolid

Universidad Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
ECTS que podria
impartir en titulo 4,7
propuesto (previstos)
ECTS disponibles 47
(potenciales) ’

. L Desarrollo y Teratologia del Sistema Nervioso Central y Organos de
Grupos de investigacion . - P
los Sentidos. Neurogénesis. Neurorregeneracion.

Area o ambito de conocimiento: BIOLOGIA CELULAR

Ndmero de
profesores/as

Ndmero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS que podria
impartir en titulo
propuesto (previstos))

ECTS disponibles
(potenciales)

Grupos de investigacion

6

6
2 CDOC, 4 PTUN

BIOLOGIA; TRABAJO FIN DE GRADO

38,2

38,2

Biomarcadores en Patologia Neurodegenerativa, Metabdlica e
Inflamatoria.

Grupo de Técnicas Opticas de Diagnéstico (TOD)

Area o ambito de conocimiento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

NUumero de
profesores/as

Nimero de doctores/as
Categorias
Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

4

4
1 CAUN, 2 PPL, 1 PTUN

BIOQUIMICA Y BIOFISICA; TRABAJO FIN DE GRADO

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica 17
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https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11013/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11013/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/213855/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/213855/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10938/detalle
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Memoria Verifica

de Valladolid

Universidad Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
ECTS que podria
impartir en titulo 31,3
propuesto (previstos)
ECTS di ibl
CTS disponibles 313

(potenciales)

Grupos de investigacion

Area o ambito de conocimiento:

Numero de
profesores/as

NUmero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS que podria
impartir en titulo
propuesto (previstos)

ECTS disponibles
(potenciales)

Grupos de investigacion

Inmunometabolismo, Infeccién, Inflamacion y Autoinmunidad

Transporte 16nico Celular

ENFERMERIA
24

16
3 CDOC, 2 PAYUD, 3 PPL, 5 PRAS, 4 PSUS, 7 PTUN
3 PTUN, 2 CDOC

ENFERMERIA EN ALTERACIONES DE LA SALUD I; FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS DE LA ENFERMERIA; ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE LA SALUD II; ENFERMERIA EN ALTERACIONES
DE LA SALUD IIl; METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION;
ENFERMERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA;
FARMACOLOGIA; FUNDAMENTOS HISTORICOS Y TEORICOS DE LA
ENFERMERIA; ENFERMERIA EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA;
CIENCIAS PSICOSOCIALES; ENFERMERIA EN SALUD MENTAL;
GESTION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA. ETICA'Y
LEGISLACION SANITARIA; ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO
HUMANO I; ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO II;
DIETETICA Y DIETOTERAPIA;; SALUD PUBLICA; ENFERMERIA
COMUNITARIA; NUTRICION HUMANA; EDUCACION PARA LA SALUD;
TRABAJO FIN DE GRADO; PRACTICUM I; PRACTICUM II; PRACTICUM
1l

128,3

128,3

Valoracion e Intervencion Multidisciplinar en Atencién Sanitaria y
Estilos de Vida Sostenibles (VIMAS+)

Calcio y Funcién Celular

Cuidados Enfermeros (GICE)

Farmacogenética, Genética del Cancer, Polimorfismos Genéticos y
Farmacoepidemiologia

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica
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https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10935/lineas

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10877/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10999/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10999/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/10982/detalle

https://investigacion.uva.es/SPPC/organization-detail?lang=es&type=groups&id=423

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11014/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11014/detalle

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1004926478425819508767430



Memoria Verifica
Universidad Grado en Enfermeria
de Valladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Biomarcadores en Patologia Neurodegenerativa, Metabdlica e
Inflamatoria.

Quimioreceptores Arteriales y Fisiopatologia Vascular

Area o ambito de conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Numero de

1
profesores/as
Numero de doctores/as 0
Categorias PSUS

Profesorado acreditado

ESTADISTICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y NUEVAS

Materias / asignaturas TECNOLOGIAS

ECTS que podria
impartir en titulo 1,4
propuesto (previstos)

ECTS disponibles

) 1,4
(potenciales)

Area o Ambito de conocimiento: FARMACOLOGIA

Numero de
3

profesores/as

Ndmero de doctores/as 3

Categorias 2 PPL, 1 PTUN

Profesorado acreditado 1 PTUN

Materias / asignaturas FARMACOLOGIA

ECTS impartidos 16

(previstos)

ECTS disponibles 16

(potenciales)
Determinantes de Salud, habitos saludables y patologia critica
(BioCritic)

Grupos de investigacion
Farmacogenética, Genética del Cancer, Polimorfismos Genéticos y
Farmacoepidemiologia
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https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/213855/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/213855/detalle

https://portalcienciaytecnologia.jcyl.es/grupos/25374/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11036/detalle

https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11036/detalle

https://portalcienciaytecnologia.jcyl.es/grupos/25353/detalle

https://portalcienciaytecnologia.jcyl.es/grupos/25353/detalle
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Memoria Verifica

de Valladolid

Universidad Grado en Enfermeria

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Area o ambito de conocimiento: FILOLOGIA INGLESA

Namero de
profesores/as

Ndmero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS que podria
impartir en titulo
propuesto (previstos)

ECTS disponibles
(potenciales)

Grupo de investigacion

3

2

1 PTUN, 1CDOC, 1 PRAS
1 PTUN

INGLES TECNICO

9,8

9,8

Lenguajes de Especialidad de la Lengua Inglesa: Estudios

Contrastivos, Terminolégicos y de Traduccion

Area 0 ambito de conocimiento: MATEMATICA APLICADA
Numero de
2
profesores/as
Numero de doctores/as 2

Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS que podria

1 PAYUD, 1 PPL
1 PTUN

ESTADISTICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y NUEVAS
TECNOLOGIAS

impartir en titulo 14,2
propuesto (previstos)
ECTS d|§pon|bles 14.2
(potenciales)
Area 0 ambito de conocimiento: MICROBIOLOGIA
Namero de
6
profesores/as
Ndmero de doctores/as 6
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Categorias 1 CAUN, 1 PTUN, 1 PPL, 1 CDOC, 1 CSAL, 1 PRAS
Profesorado acreditado 1 CDOC
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https://portalcienciaytecnologia.jcyl.es/grupos/25325/detalle
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Memoria Verifica

2% Universidad Grado en Enfermeria
L

-+ deValladolid

Liny A

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
Materias / asignaturas BIOLOGIA
ECTS que podria
impartir en titulo 42,15
propuesto (previstos)
E@GIS d|§pon|bles 42,15
(potenciales)
Grupos de investigacion

Area 0 ambito de conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Virologia Clinica, Diagnédstica y Epidemioldgica

Namero de
profesores/as

NUmero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS que podria
impartir en titulo
propuesto (previstos)

ECTS disponibles
(potenciales)

Tabla 7. Detalle del profesorado:

La siguiente tabla detalla el profesorado actualmente disponible para participar en el titulo, indicando el nimero de ECTS
podrian aportar al titulo teniendo en cuenta la asignacion docente ya aprobada en el momento de redaccion de la
memoria. En este sentido, es preciso indicar con respecto a los criterios de asignacion de la docencia que, segln
normativa de la Universidad de Valladolid, corresponde a los departamentos aportar los recursos de personal docente
con los que cuenta. Asi, los Consejos de Departamento han de distribuir la carga docente entre el profesorado de acuerdo
con el régimen de dedicacion, el area de conocimiento de cada uno y el area de conocimiento que figura en el plan de
estudios. A efectos de cubrir las necesidades docentes, se podran considerar areas afines también recogidas en

normativa propia de la universidad.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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https://portaldelaciencia.uva.es/grupos/11012/detalle
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
Departamento: Enfermeria
Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
[o] (Si/No) | Acreditaci docentes Investi que ala de impartiren | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede | propuesto | otros
al titulo impartir titulos
2
DIPLOMADO Sl 1 1 FUNDAMENTOS
EN HISTORICOS Y
ENFERMERIA TEORICOS DE LA
ENFERMERIA;
FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS DE
LA ENFERMERIA;
PRACTICUM I;
PROFESOR/A TRABAJO FIN DE
1 PTUN ENFERMERIA GRADO 66 240 24 6,6 17,4
LICENCIADO Sl 1 2 ESTRUCTURAY
EN BIOLOGIA FUNCION DEL
CUERPO HUMANO 1I;
ESTRUCTURAY
FUNCION DEL
CUERPO HUMANO II;
PROFESOR/A TRABAJO FIN DE
2 PPL ENFERMERIA GRADO 26 240 24 2,6 21,4
DIPLOMADO Sl 6 1 DIETETICAY
EN DIETOTERAPIA;
ENFERMERIA EDUCACION PARA LA
SALUD; NUTRICION
PROFESOR/A HUMANA; TRABAJO
3 PTUN ENFERMERIA FIN DE GRADO 107,5 240 24 10,75 13,25
DIPLOMADO NO DIETETICA Y
PROFESOR/A EN DIETOTERAPIA;
4 ENFERMERIA; PSUS ENFERMERIA ENFERMERIA 50 120 12 5 7
Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica 18 de 38
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Memoria Verifica

2% Universidad Grado en Enfermeria
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=0 deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
GRADUADO/A COMUNITARIA;
EN ESTRUCTURA Y
ENFERMERIA FUNCION DEL
: LICENCIADO CUERPO HUMANO I;
ANTROPOLOGI NUTRICION HUMANA
A SOCIAL Y
CULTURAL
LICENCIADO Sl ESTRUCTURA Y
PROFESOR/A | EN MEDICINA FUNCION DEL
5 Y CIRUGIA PRAS ENFERMERIA CUERPO HUMANO || 13 120 12 1,3 9,5
DIPLOMADO Sl 1 1 ENFERMERIA EN LA
EN INFANCIA Y
ENFERMERIA ADOLESCENCIA;
GESTION DE LOS
SERVICIOS DE
ENFERMERIA. ETICA
Y LEGISLACION
SANITARIA;
PROFESOR/A PRACTICUM II;
6 PTUN ENFERMERIA PRACTICUM Il 30 180 18 3 15
DIPLOMADO NO
EN
ENFERMERIA;
GRADUADO/A ENFERMERIA EN
PROFESOR/A | EN ALTERACIONES DE
7 ENFERMERIA | PRAS ENFERMERIA LA SALUD | 62 90 9 6,2 2,8
DIPLOMADO Sl 1 1 ENFERMERIA EN
EN ALTERACIONES DE
ENFERMERIA; LA SALUD II;
GRADUADO/A ENFERMERIA EN
EN ALTERACIONES DE
LA SALUD III;
ENFERMERIA EN
SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA;
PROFESOR/A TRABAJO FIN DE
8 PTUN ENFERMERIA GRADO 59 240 24 5,9 18,1

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica

19 de 38

CSV: 1004926478425819508767430 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1004926478425819508767430



Memoria Verifica
Universidad Grado en Enfermeria

» = deValladolid _
v Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad
DIPLOMADO NO DIETETICAY
EN DIETOTERAPIA;
ENFERMERIA GESTION DE LOS
SERVICIOS DE
ENFERMERIA. ETICA
Y LEGISLACION
PROFESOR/A SANITARIA; SALUD
9 PRAS ENFERMERIA PUBLICA 16 120 12 1,6 10,4
DIPLOMADO NO ENFERMERIA EN
PROFESOR/A EN SALUD
10 ENFERMERIA PRAS ENFERMERIA COMUNITARIA 13 120 12 1,3 10,7
DIPLOMADO Sl CDOC ENFERMERIA EN LA
EN INFANCIA'Y
ENFERMERIA ADOLESCENCIA;
ENFERMERIA EN
PROFESOR/A SALUD SEXUALY
11 PAYUD ENFERMERIA REPRODUCTIVA 83 180 18 8,3 9,7
GRADUADO/A NO ENFERMERIA EN
EN ALTERACIONES DE
ENFERMERIA LA SALUD II;
ENFERMERIA EN LA
INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA;
ENFERMERIA EN
SALUD SEXUALY
REPRODUCTIVA;
FUNDAMENTOS
PROFESOR/A METODOLOGICOS DE
12 PSUS ENFERMERIA LA ENFERMERIA 74 120 12 7,4 4,6
GRADUADO/A NO ENFERMERIA EN LA
EN INFANCIA'Y
ENFERMERIA ADOLESCENCIA
PROFESOR/A DIETETICAY
13 PSUS ENFERMERIA DIETOTERAPIA 75 120 12 7,5 4.5
DOCTOR EN Sl SALUD PUBLICA;
PROFESOR/A ENFERMERIA TRABAJO FIN DE
14 PTUN ENFERMERIA GRADO 18,5 240 24 1,85 22,15

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica
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Universidad Grado en Enfermeria
deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

PROFESOR/A
15

GRADUADO/A
EN
ENFERMERIA

NO EDUCACION PARA LA
SALUD; ENFERMERIA
EN LA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA;
ENFERMERIA EN
SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA;
FUNDAMENTOS
HISTORICOS Y
TEORICOS DE LA
ENFERMERIA;
GESTION DE LOS
SERVICIOS DE
ENFERMERIA. ETICA
Y LEGISLACION

PSUS ENFERMERIA SANITARIA

64

180

18

6,4

11,6

PROFESOR/A
16

DIPLOMADO
EN
ENFERMERIA

NO ENFERMERIA
COMUNITARIA;
FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS DE

PRAS ENFERMERIA LA ENFERMERIA

16

120

12

1,6

10,4

PROFESOR/A
17

GRADUADO/A
EN
ENFERMERIA

ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE
LA SALUD II;
ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE
LA SALUD III;
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION;
TRABAJO FIN DE
CDOC ENFERMERIA GRADO

Sl PTUN 1 1

76

240

24

7,6

16,4

PROFESOR/A
18

DIPLOMADO
EN
ENFERMERIA

Sl 1 1 ENFERMERIA EN
SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA;
PRACTICUM II;
PRACTICUM III;
TRABAJO FIN DE
CDOC ENFERMERIA GRADO

82

180

18

8,2

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica
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Universidad Grado en Enfermeria
deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
DIPLOMADO Sl
PROFESOR/A | EN TRABAJO FIN DE
19 ENFERMERIA | PPL ENFERMERIA GRADO 91,5 240 24 9,15 14,85
DIPLOMADO Sl PTUN ENFERMERIA EN
EN ALTERACIONES DE
ENFERMERIA LA SALUD I;
FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS DE
LA ENFERMERIA;
PROFESOR/A TRABAJO FIN DE
20 CDOC ENFERMERIA GRADO 72,5 240 24 7,25 16,75
LICENCIADO Sl DIETETICAY
EN MEDICINA DIETOTERAPIA;
Y CIRUGIA EDUCACION PARA LA
SALUD; NUTRICION
PROFESOR/A HUMANA; TRABAJO
21 PTUN ENFERMERIA FIN DE GRADO 109 240 24 10,9 13,1
DIPLOMADO Sl PTUN CIENCIAS
EN PSICOSOCIALES;
ENFERMERIA; ENFERMERIA EN
DOCTOR; SALUD MENTAL;
LICENCIADO GESTION DE LOS
EN SERVICIOS DE
ADMINISTRACI ENFERMERIA. ETICA
ONY Y LEGISLACION
PROFESOR/A | DIRECCION DE SANITARIA; TRABAJO
22 EMPRESAS PPL ENFERMERIA FIN DE GRADO 34 240 24 3,4 20,6
DIPLOMADO Sl CDOC ENFERMERIA EN
EN ALTERACIONES DE
ENFERMERIA LA SALUD II;
ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE
LA SALUD III;
FARMACOLOGIA;
FUNDAMENTOS
HISTORICOS Y
TEORICOS DE LA
ENFERMERIA;
PROFESOR/A TRABAJO FIN DE
23 PAYUD ENFERMERIA GRADO 15 240 24 1,5
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PROFESOR/A
24

GRADUADO/A
EN
ENFERMERIA

PTUN

ENFERMERIA

Sl

ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE
LA SALUD II;
ENFERMERIA EN
ALTERACIONES DE
LA SALUD III;
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION;
TRABAJO FIN DE
GRADO

30

240

24

21
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Departamento: ANATOMIA PATOLOGICA, MICROBIOLOGIA, MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA, MEDICINA LEGAL Y FORENSE

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
[o] (Si/No) | Acreditaci docentes Investi que ala de impartiren | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede | propuesto | otros
al titulo impartir titulos
2
FARMACEUTIC Sl CDOC
0
ESPECIALISTA;
PROFESOR/A LICENCIADO MICROBIOLO
25 EN FARMACIA CSAL GIA BIOLOGIA 48,5 120 12 4,85 7,15
DOCTOR EN MICROBIOLO | SI 6 6
PROFESOR/A MEDICINA'Y GIA
26 CIRUGIA CAUN BIOLOGIA 24 120 12 2,4 9,6
DOCTOR EN MICROBIOLO | SI 6 2
PROFESOR/A MEDICINA'Y GIA
27 CIRUGIA CDOC BIOLOGIA 228 240 24 22,8 1,2
LICENCIADO MICROBIOLO | SI
EN MEDICINA; GIA
PROFESOR/A MEDICO
28 ESPECIALISTA PPL BIOLOGIA 61,5 180 18 6,15 11,85
FARMACEUTIC MICROBIOLO | SI
0 GIA
ESPECIALISTA;
PROFESOR/A LICENCIADO
29 EN FARMACIA PRAS BIOLOGIA 13 120 12 1,3 10,7
DOCTOR EN MICROBIOLO | SI 1 4
VETERINARIA; GIA
LICENCIADO
PROFESOR/A EN
30 VETERINARIA PTUN BIOLOGIA 46,5 240 24 4,65 19,35
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de su calidad

Departamento: ANATOMIA Y RADIOLOGIA

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o (Si/No) | Acreditaci | docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
LICENCIADO Sl 3 3 ESTRUQTURAY
EN CIENCIAS FUNCION DEL
BIOLOGICAS ) CUERPO HUMANO 1I;
ANATOMIA Y’ ESTRUQTU RAY
PROFESOR/A EMBRIOLOGI FUNCION DEL
31 CDOC A HUMANA CUERPO HUMANO I 47 240 24 4.7 19,3
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Departamento: BIOLOGIA CELULAR, GENETICA, HISTOLOGIA Y FARMACOLOGIA

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o (Si/No) | Acreditaci | docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
LICENCIADO ) Sl 1 1 )
PROFESOR/A EN BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
32 BIOQUIMICA PTUN CELULAR FIN DE GRADO 50,5 240 24 5,05 18,95
LICENCIADO ) Sl PTUN 1 1 )
PROFESOR/A EN BIOLOGIA BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
33 CDOC CELULAR FIN DE GRADO 72,5 240 24 7,25 16,75
DOCTOR EN ] sl 6 ]
PROFESOR/A MEDICINA'Y BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
34 CIRUGIA PTUN CELULAR FIN DE GRADO 68 240 24 6,8 17,2
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organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
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Departamento: BIOLOGIA CELULAR, GENETICA, HISTOLOGIA Y FARMACOLOGIA

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o) (Si/No) | Acreditaci docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto | otros
al titulo impartir titulos
2
LICENCIADO Sl 1 1
PROFESOR/A | EN BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
35 BIOQUIMICA PTUN CELULAR FIN DE GRADO 50,5 240 24 5,05 18,95
LICENCIADO ) Sl PTUN 1 1 )
PROFESOR/A EN BIOLOGIA BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
36 CDOC CELULAR FIN DE GRADO 72,5 240 24 7,25 16,75
GRADUADO/A Sl 1
PROFESOR/A EN BIOLOGIA FARMACOLO
37 PPL GIA FARMACOLOGIA 71 240 24 7,1 16,9
DOCTOR EN Sl 6 1 FARMACOLOGIA
PROFESOR/A MEDICINA'Y FARMACOLO TRABAJO FIN DE
38 CIRUGIA PTUN GIA GRADO 49 240 24 4,9 19,1
LICENCIADO Sl PTUN 1 2 FARMACOLOGIA
PROFESOR/A EN FARMACIA FARMACOLO TRABAJO FIN DE
39 PPL GIA GRADO 40 240 24 4 20
DOCTOR EN Sl 6
PROFESOR/A MEDICINA'Y BIOLOGIA BIOLOGIA; TRABAJO
40 CIRUGIA PTUN CELULAR FIN DE GRADO 68 240 24 6,8 17,2
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Departamento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIOLOGIA

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o (Si/No) | Acreditaci | docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
DOCTOR EN BIOQUTMICA Sl 4 4
PROFESOR/A | CIENCIAS Y BIOLOGIA BIOQUIMICA Y
41 BIOLOGICAS PTUN MOLECULAR BIOFISICA 36 160 16 3,6 12,4
DOCTOR EN BIOQUIMICA | SI 6 6
PROFESOR/A MEDICINA'Y Y BIOLOGIA BIOQUIMICAY
42 CIRUGIA CAUN MOLECULAR BIOFISICA 66 160 16 6,6 9,4
LICENCIADO BIOQUIMICA | SI 3 BIOQUIMICA Y
PROFESOR/A EN BIOLOGIA Y BIOLOGIA BIOFISICA; TRABAJO
43 PPL MOLECULAR FIN DE GRADO 120 240 24 12 12
LICENCIADO BIOQUTMICA Sl 1 1 BIOQUTMICA Y
PROFESOR/A EN BIOLOGIA Y BIOLOGIA BIOFISICA; TRABAJO
44 PPL MOLECULAR FIN DE GRADO 91 240 24 9,1 14,9
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Departamento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o (Si/No) | Acreditaci | docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
GRADUADO/A ESTADISTICA NO ESTADISTICA,
EN E SISTEMA§ DE
PROFESOR/A | MATEMATICAS INVESTIGACI INFORMACION Y
45 PSUS ON NUEVAS 14 10,6
OPERATIVA TECNOLOGIAS 120 12 1,4
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Departamento: MATEMATICA APLICADA
Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o (Si/No) | Acreditaci | docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
LICENCIADO Sl PTUN 2 ESTADISTICA,
EN FISICA SISTEMAS DE
INFORMACION Y
PROFESOR/A MATEMATICA NUEVAS
46 PPL APLICADA TECNOLOGIAS 82 240 24 8,2 15,8
GRADUADO/A Sl
EN
INGENIERIA ESTADISTICA,
DE SISTEMAS SISTEMAS DE
DE INFORMACION Y
PROFESOR/A | COMUNICACIO MATEMATICA NUEVAS
47 NES AYUD APLICADA TECNOLOGIAS 60 180 18 6 12
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Departamento: FILOLOGIA INGLESA
Profesor Titulacion Categoria | Area de Doctor | Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
1) Conocimient mas alta os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
o) (Si/No) | Acreditaci docentes Investi que ala de impartir en | imparti
on (si gacién podria universidad | ECTS titulo dos en
procede) dedicar puede propuesto otros
al titulo impartir titulos
2
LICENCIADO ) Sl 6 1
PROFESOR/A EN FILOSOFIA FILOLOGIA ) .
48 Y LETRAS PTUN INGLESA INGLES TECNICO 50 240 24 5 19
LICENCIADO ) NO
EN FILOLOGIA FILOLOGIA ) i}
49 INGLESA PRAS INGLESA INGLES TECNICO 10 120 12 1 11
LICENCIADO 3 Sl PTUN 2 1
EN FILOLOGIA FILOLOGIA o
50 CDOC INGLESA INGLES TECNICO 38 240 24 3,8 20,2
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad
Departamento: PSICOLOGIA
Profesor Titulacion Categori | Area de Doctor Figura Quinqueni | Sexeni | Asignaturas que Horas Horas N° N° ECTS N°
a(l) Conocimiento mas os os de podria impartir maximas | dedicadas Maximo | que podria | ECTS
(Si/No) | alta docentes Investi que ala de impartiren | imparti
Acredita gacion podria universidad | ECTS titulo dos en
cion (si dedicar puede propuesto otros
procede al titulo impartir titulos
) 2
LICENCIADO PERSONALIDA Sl 5 2
EN D, EVALUACION
PSICOLOGIA Y
PROFESOR/A TRATAMIENTO CIENCIAS
51 PTUN PSICOLOGICO PSICOSOCIALES 40 240 24 4

20
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organizacion de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

5.1.c). Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

El profesorado previsto para impartir el Grado en Enfermeria es suficiente y dispone de la dedicacion necesaria
atendiendo al nimero de estudiantes matriculados. Todas las convocatorias de la Universidad de Valladolid se ajustan
perfectamente a los requisitos exigidos por la normativa vigente para la imparticion de titulos oficiales y en este caso, en
el ambito de las Ciencias de la Salud.

La Unidad de Planificacion Docente de la Universidad de Valladolid ha elaborado un estudio detallado de las necesidades
de Personal Docente e Investigador para la imparticion del Grado en Enfermeria en la Facultad de Enfermeria "Dr. Dacio
Crespo". Este estudio contempla tanto las necesidades de profesorado a tiempo completo como las necesidades de
profesorado asociado de Ciencias de la Salud para la supervisiéon de los practicums. Resultado de dicho analisis, se
observa que para la plena implantacion del Grado en Enfermeria, con una oferta de 100 plazas de nuevo ingreso por
curso académico y un total aproximado de 400 estudiantes matriculados, se requiere:

. Personal Docente e Investigador a tiempo completo: 23 profesores a tiempo completo
. Profesores asociados de Ciencias de la Salud (CSAL): 80 profesores para la supervision de practicas en rotatorios
(practicums)

En la Tabla 8 se detalla el profesorado docente e investigador a tiempo completo cuya contratacion esta prevista de cara
a garantizar la presencia de recursos humanos suficientes y cualificados para la correcta implantacion de la titulacion,
reforzando y complementando la plantilla ya existente sin necesidad de creacion de nuevas areas. Se ha agrupado a
este profesorado por categoria-area para facilitar la vision del plan de incorporacion al titulo, teniendo en cuenta que,
como se ha expresado en apartados anteriores, la asignacion final docente a una u otra asignatura queda en manos
anualmente de las instrucciones que se dicten para la elaboracion del Plan de Ordenacion Docente por parte del
rectorado, asi como de los acuerdos que los departamentos tomen en sus consejos correspondientes.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica 33 de 38
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Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Tabla 8. Detalle del profesorado no disponible

Profesor

Titulacién

Categoria (1)

Area de
Conocimiento

Doctor
(Si/No)

Asignaturas que
podrian impartir

Horas que dedicarian al
titulo

N° de ECTS que
impartiran en el titulo

Profesores 1-18

Graduada/o
en Enfermeria

17 PAYUD

1 PPL
VINCULADO

Enfermeria
principal)

(area

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica

CIENCIAS
PSICOSOCIALES  /
ESTRUCTURA Y
FUNCION DEL
CUERPO HUMANO | /
ESTRUCTURA Y
FUNCION DEL
CUERPO HUMANO II /
FUNDAMENTOS
HISTORICOS Y
TEORICOS DE LA
ENFERMERIA /
FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS DE
LA ENFERMERIA /
NUTRICION HUMANA
/ SALUD
PUBLICA/DIETETICA
Y
DIETOTERAPIA/ENFE
RMERIA
COMUNITARIA/ENFE
RMERIA EN LAS
ALTERACIONES DE LA
SALUD
I/ENFERMERIA  EN
LAS ALTERACIONES
DE LA  SALUD
II/ENFERMERIA EN
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de su calidad

LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA/ENF
ERMERIAEN LAVEZY
ATENCION A LA
DEPENDENCIA/ENFE
RMERIA EN LA SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTIVA/FAR
MACOLOGIA/
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION/EDU
CACION PARA LA
SALUD/ENFERMERIA
EN ALTERACIONES
DE LA  SALUD
II/ENFERMERIA EN
SALUD
MENTAL/GESTION
DE LOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA.
ETICA Y LEGISLACION
SANITARIA/PRACTIC
UM I/ATENCION AL
RECIEN NACIDO
HOSPITALIZADO/ATE
NCION DE
ENFERMERIA A LA
DISCAPACIDAD Y AL
FINAL DE LA
VIDA/ENFERMERIA
OFTALMOLOGICA/PR
ESCRIPCION
ENFERMERA/PRACTI
CUM II/PRACTICUM
/TFG
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organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad

Graduado en
Bioquimica /
Graduada/o
en Biologia

Graduada/o
en Biologia

Graduada/o
en Estadistica

Graduada/o
en Lenguas
Extranjeras/
Modernas/Fil
ologia

2 PAYUD

1 PAYUD

1 PAYUD

1 PAYUD

Bioquimica y Biologia
Molecular

Biologia Celular

Estadistica e
Investigacion
Operativa

Filologia Inglesa

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica

BIOQUIMICA
BIOFISICA

BIOLOGIA
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En el caso del profesorado asociado de Ciencias de la Salud, se trata de enfermeras y enfermeros del
sistema sanitario publico que colaboran con la Universidad en la supervision de las practicas rotatorias de
los estudiantes. Estos profesionales, que ejercen en hospitales y centros de salud, asumen funciones
docentes mediante la figura de profesor asociado de Ciencias de la Salud o profesor clinico.

La incorporacion progresiva de 80 profesores asociados de Ciencias de la Salud garantizara una adecuada
supervision del aprendizaje clinico en hospitales y centros de atencién primaria, manteniendo ratios de
tutorizaciéon acordes con las exigencias académicas y asistenciales. Esta actuacion contribuye al
cumplimiento de los requisitos establecidos para la formacién de una profesion regulada, de conformidad
con la Directiva 2005/36/CE, modificada por la Directiva 2013/55/UE, y con la Orden CIN/2134/2008,
asegurando la adquisicion de las competencias clinicas previstas en un plan de estudios que destina 84
ECTS, de un total de 240 ECTS, a la formacion practica en entornos asistenciales reales, equivalentes a
2.300 horas de aprendizaje en entorno clinico supervisado

Es importante destacar que la Universidad de Valladolid, al asumir la gestién directa del centro, podra
contratar a estos profesores CSAL, lo que supone una mejora significativa respecto a la situacion anterior
en la que la Diputacion Provincial de Palencia, como entidad gestora del centro adscrito, no tenia capacidad
para realizar estas contrataciones.

Se dispone de los profesionales (que seran contratados a partir del curso 2028/2029) de SACyL que prestan
sus servicios en el Hospital de Rio Carrion de Palencia, asi como en los centros de salud de la ciudad.
Notemos que los estudios que se pretenden implantar no son nuevos, sino que se trata de una integracion
de los actuales existentes (y por tanto ya verificados) en la Escuela de Enfermeria Dacio Crespo que tiene,
en estos momentos, un concierto con SACyL para disponer de profesionales que puedan hacerse cargos de
las practicas clinicas en los correspondientes rotarios en condiciones similares a las de Profesores
Asociados de Ciencias de la Salud en la Facultad de Enfermeria de Valladolid. Es claro, entonces, que la
disponibilidad de profesionales dispuestos a la colaboracion no sera un problema. Para el calculo de los
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud necesarios se ha seguido la misma ratio que para los estudios
de Enfermeria de la Facultad de Valladolid.

La incorporacion de todo este personal docente se realizara de forma progresiva, conforme al ritmo de
implantacion del Grado y a las necesidades docentes de cada curso académico. El siguiente cuadro resume
el plan de incorporacion:

Curso Académico Prof. Tiempo Completo Prof. C. Salud Curso Grado
2026/2027 7 0] 1° Curso
2027/2028 9 0] 2° Curso
2028/2029 4 35 3° Curso
2029/2030 3 45 4° Curso

TOTAL 23 80 -

Con esta distribucion el coste econdmico es el que se recoge siguiente en la siguiente tabla donde el coste
de las plazas de Profesorado a tiempo completo se ha calculado teniendo el coste de una plaza Profesor
Titular de Universidad y el de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud como el coste de un Profesor
Asociado de Ciencias de la Salud Doctor. No esta incorporada una prevision de complementos (trienios,
quinguenios, sexenios, complementos por cargo, etc.) lo que elevaria el coste total evidentemente.

Curso Académico Prof. Tiempo Completo Prof. C. Salud Coste en €

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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2026/2027 7 0 357,134.17
2027/2028 9 0 459,172.50
2028/2029 4 35 388,267.67
2029/2030 3 45 389,874.50
TOTAL 23 80 1,594,448.84

Los primeros 7 profesores previstos para el curso 2026/2027 estan ya en concurso. Se han ofertado 6
plazas de Profesor Ayudante Doctor: 2 en el area de Enfermeria, 2 en el area de Bioquimica y Biologia
Molecular, 1 en el area de Biologia Celulary 1 en el area de Estadistica e Investigacion Operativa. Una plaza
de Profesor Permanente Laboral vinculado sera enviada a concurso proximamente a lo largo del Curso
2026/2027. Con estas dotaciones se dispondra del personal Docente e Investigador necesario para
comenzar el curso 2026/2027 con garantias. El resto de profesorado se contratara progresivamente a
medida que se vayan implantando el resto de los cursos segln la tabla que adjunta.

Finalmente, en relacion con la capacidad investigadora de la nueva facultad esta sera maxima una vez
implementado completamente el plan de estudios. Hay que hacer notar que TODOS los profesores a tiempo
completo previstos seran DOCTORES vy, por tanto, con plena capacidad investigadora. Ademas, la
Universidad de Valladolid dispone de un plantel de profesores de primera linea en las areas de ciencias de
la salud tanto vinculados en areas clinicas, incluida la de Enfermeria, como en areas no clinicas, lo que
garantiza que los profesores que se incorporen dispondran de la infraestructura necesaria para incorporarse
a alguno de los grupos de investigacion existentes para desarrollar su actividad investigadora.
Recordaremos aqui que la ciudad de Palencia se encuentra a una escasa media hora de la de Valladolid
donde se encuentran las Facultades de Enfermeria y Ciencias de la Salud (con estudios en Enfermeria,
Medicina, Nutricion, Logopedia, Biomedicina y Terapias Avanzadas, Ingenieria Biomédica y, a partir de curso
2026/2027, Farmacia. En la propia ciudad de Palencia comenzaran también el curso 2026/2027 los
estudios de Biotecnologia. Por tanto, el punto de partida no puede ser mejor para que los profesores
desarrollen sus capacidades investigadoras.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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5.2 PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA
NECESARIOS

ESCUELA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID

Como personal de administracion y servicios propio de la Eseuela Facultad de Enfermeria de Valladolid y del

Departamento de Enfermeria, se cuenta con los siguientes efectivos:

Categoria Tipo de vinculacion N°de P AS

E. Ad. Uva 36 anos Jefa de Negociado Func. Carrera 1
E. Ad. Uva 40 anos P. Base Administracién Func. Carrera 1
E. Ad.. UVa (Licenciada ) 21 anos Secret. Direccion Func. Carrera 1
E. Ad. UVa (Licenciada) 18 anos Secret. Administ. Dpto. Func. Carrera 1

Como personal de administracion y servicios compartido con la Facultad de Medicina, se cuenta con los

siguientes efectivos:

Categoria Tipo de vinculacion N°

P AS

E. Ayudantes Archivos, Biblio.y M. Director Funcionario de Carrera 1
E. Ayudantes Archivos, Biblio.y M. Jefe de Seccion Funcionario de Carrera

1

Técnico Especialista de Biblioteca Técnico Especialista Biblioteca Laboral fijo

5

Técnico Especialista (Administracion) Técnico Especialista (admon.) Laboral fijo

1

Oficial de Oficios (Informacion) Oficial de Oficios (Informacion) Laboral fijo 4
Auxiliar de Servicios Auxiliar de Servicios Laboral fijo 1
Operador de Informatica Operador de Informatica Laboral Temporal 1
Técnico Especialista (Redes y Comunic.) Técnico Especialista (R.y C.) Laboral fijo 1
Técnico Especialista (Reprografia) Técnico Especialista (Reprograf.) Laboral fijo

1

Técnico Especialista (Oficios) Técnico Especialista (Oficios) Laboral fijo

Oficial de Oficios Oficial de Oficios Laboral fijo

Personal de administracion y servicios. Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, Universidad de
Valladolid

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenacién Académica

CSV: 965297334509169013922353 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=965297334509169013922353



Memoria Verifica

2% Universidad Grado en Enfermeria
%% deValladolid

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

e Personal de Administracion y Servicios (PTGAS):

Todos los Centros del Campus de Segovia, cuentan con el apoyo del Personal de Administracion y Servicios de
la Unidad Administrativa Territorial, para tareas generales de gestion, de matriculacién de alumnos y de
contratacion de profesorado. La futura Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, contaria con el apoyo

de este PTGAS.

Ademas, seria necesario dotar PTGAS con adscripcion a la Sede de Segovia de la Facultad de Enfermeria, un

ndmero suficiente para dar cobertura a los turnos de actividad (Tabla 3):

Tabla 3. Prevision PAS.

UNIDAD PERFIL VINCULACION

UNIDAD DE APOYO .

PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DECANATO
UNIDAD  ADMINISTRATIVA. .

PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DECANATO
SEDE DE SEGOVIA SECRETARIO/A ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SEDE DE SEGOVIA PUESTO BASE DE ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
UNIDAD DE APQOYO

SECRETARIO/A ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTAL
CONSERJERIA AUXILIARES DE SERVICIOS PERSONAL LABORAL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE SORIA ESCUELA-DE-SORIA.

Personal de administracion y servicios propios de la Facultad Eseuela-y del Departamento de Enfermeria.

Perfil Vinculacion Nimero

Técnico especialista Laboral Fijo 1

(Administracion)

Secretaria Funcionaria de Carrera 1

Administrativa Dto

Personal de administracion y servicios compartidos en el Campus de Soria

Unidad Perfil Vinculacion Nimero
U. Administrativa Jefa de seccién Administrativa Funcionaria 1
de Carrera

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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Jefa de Negociado Administrativa Funcionaria 3
de Carrera

Personal de administracion | 1 Administrativa Funcionario 3

apoyo a departamentos. de carrera

1 Auxiliar administrativo

Funcionaria Interina

Conserjeria Oficial de Servicios e Laboral Fijo 3
Informacion
Auxiliar de Servicios Laboral Interino 7
Biblioteca Directora Funcionaria de Carrera 1
Jefa de Seccidn Funcionario de Carrera 2
Técnico Especialista de Laboral Fijo 2
Biblioteca
Oficial de biblioteca Laboral Eventual 3
Servicio de Titulada superior Laboral Eventual
Deportes
Servicio de Técnico Especialista Laboral Fijo 2
Informatica (redes y comunicacion)
Técnico Especialista Laboral Eventual 1

(operador informatica)

Servicio de Técnico de Mantenimiento Laboral Fijo 1
Mantenimiento Oficial de Oficios Laboral Eventual
Reprografia Oficial de Oficios 1 Laboral Fijo. 2

1 Laboral Eventual.

El personal técnico, de gestion y de administracion y servicios tiene una capacitacion y experiencia suficiente
para facilitar los Servicios correspondientes desarrollados tanto en el Centro como en la propia Universidad.

La persona que desempefa su puesto en la Facultad Eseuela es Técnico Especialista Administrativo, su
incorporacion a la Facultad Eseuela-Enfermeria de Soria fue en 1986. Es una persona que se va adaptando a
las necesidades y cambios que han surgido en el desempefo de su trabajo por medio de una formacion

continua.

ESCUELA DE PALENCIA.

En la escuela de Palencia se cuenta con:

e Tres Auxiliares Administrativos. Uno es funcionario de carrera, uno es funcionario interino y el tercero

es laboral fijo
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e Un Administrativo, que es funcionaria de la Diputacion de Palencia
e Dos conserjes, uno es funcionario y otro laboral

Hay que senalar que todo el personal es dependiente de la Diputacion de Palencia con destino en la escuela
de Enfermeria, y en este sentido hay que tener en cuenta que el personal de mantenimiento de la Diputacion

acude a la escuela cuando es necesario y se solicitan sus servicios.

De la misma forma el personal técnico, de gestion y de administracion y servicios tiene la capacitacion y
experiencia suficiente para facilitar los servicios correspondientes desarrollados tanto en el centro como en
la propia Universidad.

FACULTAD DE ENFERMERIA “DR. DACIO CRESPO” DE PALENCIA.

El Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS) es fundamental para el correcto
funcionamiento de la Facultad, garantizando el apoyo administrativo necesario para la gestion académica,
econdmica y de servicios generales del centro.

8.1. Necesidades de PTGAS

Para el adecuado funcionamiento de la Facultad de Enfermeria "Dr. Dacio Crespo" se requiere el siguiente
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios:

. 1 Responsable de la Secretaria Administrativa (Nivel 21) para la gestion de expedientes
académicos, certificaciones y tramites administrativos

. 1 Técnico de Laboratorio para el mantenimiento y gestion de los laboratorios de practicas

. 2 Auxiliares de Servicios para atencion en conserjeria y apoyo en servicios generales

Se cuenta también con el apoyo del personal en la Unidad de Gestion Integrada quienes dan servicio a todo el
campus de Palencia.

Total: aproximadamente 4 puestos de PTGAS, cuya dotacion definitiva se ajustara a las necesidades reales del
centroy a la Relacion de Puestos de Trabajo de la Universidad de Valladolid.

El coste econdmico de creacion en la RPT de PTGAS, tanto funcionario como laboral, de los puestos requeridos

de un responsable de la Secretaria Administrativa, 2 auxiliares de servicios y 1 técnico de laboratorio
ascenderian a un importe total de 148.839,79 euros.

Universidad de Valladolid - Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica
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