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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO | CODIGO CENTRO

Universidad de Salamanca

Facultad de Filosofia (SALAMANCA) 37008126

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctorado

Filosofia

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Filosofia por la Universidad de Salamancay la Universidad de Valladolid

CONJUNTO

CONVENIO

Nacional

Programa de Doctorado en "Filosofia" por la Universidad de
Salamancay la Universidad de Valladolid

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Valladolid

NOMBRE Y APELLIDOS

Facultad de Filosofiay Letras 47005681

(VALLADOLID)

CARGO

Francisco Rodriguez Rivas

Administrador Escuelas de Doctorado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07833287Q

CARGO

Marfa LuisaMartin Calvo

Vicerrectora de Docencia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08100486R

CARGO

JOSE LUIS FUERTES HERREROS

Director del Departamento de Filosofia, Logicay Estética

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

16480412S

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, n° 1 37008 Salamanca 923294429
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Sdlamanca,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado | Programa de Doctorado en Filosofia por la Nacional Ver anexos.
Universidad de Salamancay la Universidad de Apartado 1.
Valladolid

ISCED 1 ISCED 2

Humanidades Filosofiay ética

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn Universidad de Salamanca

(ACSUCYL)

1.2 CONTEXTO

Integracion del PD en la estrategia de investigacion y formacion doctoral de la USAL

En el documento titulado Estrategia en investigacion y formacion doctoral, aprobado en el Consejo de Gobierno de 29 de febrero de 2012 — de acuer-
do con la Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién (ERIDI) 2007#2013 - se sefiala que es misién funda-
mental de la Universidad de Salamanca el fomento y la coordinacién de la investigacion. Por ello, la formacién de investigadores y la transferencia del
conocimiento constituyen el fundamento de su labor docente y el medio para el desarrollo cientifico, técnico y cultural de la sociedad

Asi pues, el programa de doctorado que proponemos se integra plenamente, y de forma prioritaria, en una de las lineas estratégicas fundamentales
de la Universidad de Salamanca. Es por ello una de las apuestas de futuro nucleares en investigacion y formacion de la Universidad de Salamanca.

Integracion del PD en una red o en una Escuela Doctoral

El Programa de Doctorado en Filosofia se integra en la Escuela de Doctorado “Studii Salamantini”, creada el 30 de noviembre de 2011 por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Salamanca .

En ese documento la Escuela de Doctorado “Studii Salamantini” se define como la unidad creada por la Universidad de Salamanca para organizar y
coordinar las actividades de todos los Programas de Doctorado conducentes a la adquisicion de las competencias y habilidades necesarias para la
obtencidn del titulo de Doctor por la Universidad de Salamanca.

Experiencias anteriores de la USAL de PD de caracteristicas similares y si la propuesta proviene de la conversién de un doctorado con Mencién de
Calidad o si tiene o no la mencion hacia la Excelencia.

El nuevo programa de doctorado es el continuador natural de los dos programas de doctorado que en el ambito de la Filosofia se venian desarrollan-
do en los Ultimos afios en la Universidad de Salamanca y en colaboracién con la Universidad de Valladolid:

« Revision de la Modernidad: Filosofia, Ciencia y Estética: desarrollado los cursos 2008/2009; 2009/2010; 2010/2011; 2011/2012 y 2012/2013. Pro-
grama con Menci6n de Calidad.

« Doctorado en Filosoffa: desarrollado los cursos 2008/2009; 2009/2010; 2010/2011; 2011/2012 y 2012/2013.

Los datos de alumnos matriculados en estos dos programas durante los Gltimos 5 cursos aparecen en el siguiente cuadro:

PROGRAMA /CURSQ 2008/09 2009/10 2010/11 201112 2012/13 TOTAL
Revision Modernidad =~ 28 8 30 36 14 106
Doctorado en Filosofia 3 9 16 25 26 79
TOTAL 31 17 46 61 40 195

Estos dos programas, que son continuadores de otros Programas de doctorado en Filosofia, desarrollados en nuestra Universidad desde los afios 80,
y en colaboracién con la Universidad de Valladolid, desde el 2008, se mantendran vigentes hasta que los doctorandos acaben su tesis doctoral.

Conveniencia de su implantacién:

a) El ejercicio profesional de los Graduados y titulados de méster en general, estara necesitado cada vez mas de expertos, investigadores y profesio-
nales que hayan dedicado tiempo y trabajo metédicamente organizado al estudio y profundizacién de los aspectos y problemas de implicacion filosé-
fica en los &mbitos filoséficos. En Ultima instancia este tipo de trabajo metddico y de reflexion brinda instrumentos de comprension a la situacién que
enmarca y moldea los distintos &mbitos profesionales, en nuestra sociedad compleja, plural y laberintica.

b) El programa permitira formar doctores en los distintos &mbitos de la filosofia. La conveniencia de disponer de doctores formados en estas cuestio-
nes radica en que esta formacion contribuye al desarrollo de una sociedad critica y reflexiva, que dispondra de profesionales altamente cualificados
para formular, analizar, razonar y resolver de forma sofisticada problemas complejos. Ademas estos profesionales estaran altamente cualificados pa-

ra
- la resolucién de conflictos por medio de la discusién racional, para la intermediacién y critica cultural.

- responder a la creciente demanda social de informacién acerca del funcionamiento y estructura de los sistemas cientifico#tecnolégicos, su gestion y
su impacto dentro de los diferentes &mbitos sociales, econémicos y politicos.
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- el estudio de las relaciones sociales y politicas en una sociedad democratica.

- el andlisis de la relacion entre lenguaje y mundo, los modelos cognitivos y sus aplicaciones a la inteligencia artificial asi como los problemas relati-
vos a la comunicacion, los actos de habla y la pragmatica, el significado, la intencionalidad, y las teorias de la representacién mental.

- el manejo de las diversas tecnologias de la informacién y sus problemas formales de desarrollo: Inteligencia Atrtificial, web semantica, computabili-
dad, etc.

c) El programa de doctorado responde asimismo a la necesidad de la Universidad de completar su oferta ofreciendo a los estudiantes que han finali-
zado un master, formacién de posgrado conducente a la obtencién del titulo de doctor. Ademas el caracter interuniversitario del programa garantiza
que la oferta se realiza en el marco de un programa con entidad y masa critica suficiente.

Estudiantes con dedicacién a tiempo completo y a tiempo parcial

La dedicacion exclusiva es la normalmente prevista para los estudiantes de este programa de doctorado. Ahora bien, teniendo en cuenta el tipo de
estudiantes que pueden matricularse se deja abierta la posibilidad de que haya estudiantes que opten por la dedicacién a tiempo parcial. Por ello,
atendiendo a la experiencia de los programas de doctorado anteriores (alumnos que estan trabajando como profesores de ensefianza media o en
otros trabajos) esta prevista la reserva de 5 plazas para alumnos con dedicacién a tiempo parcial

Tabla 1.2. N° de estudiantes de nuevo ingreso por dedicacion en los dos primeros afios de implantacion del Programa de Doctorado (PD)

Afio implantacién /Dedicacion Estudiantes a tiempo completo Estudiantes a tiempo parcial Total estudiantes nuevo ingreso
Primer afio implantacion 15 5 20
Segundo afio de implantacion 15 5 20

Objetivo de formacion del PD

El Programa de Doctorado en Filosofia tiene como objetivo fundamental permitir al alumno desarrollar su capacidad investigadora que culmine con
la presentacién y defensa de su tesis doctoral en esos &mbitos de conocimiento. Ademas se pretende que el alumno, tras haber profundizado en el
conocimiento adquirido en el grado y en el master, al final del periodo sea capaz de iniciar lineas de investigacion propias y autbnomas.

En el &mbito de la Filosofia el Programa permitira al doctorando iniciarse en la investigaciéon en campos como la Historia de la Filosofia, General y Es-
pafiola, la Teoria del Conocimiento, la Metafisica, la Antropologia y la Filosofia de la Religion.

En el &mbito de la Estética no sélo proporcionara un profundo conocimiento de las lineas de investigacién de la propia Estética, sino que ofrecera al
doctorando la posibilidad de conocer con precision la Historia de la Estética y desarrollar un proyecto de investigacion en el campo de la Teoria de las
Artes y de la Estética de las nueves tecnologias.

En el ambito de la Filosofia Moral y Politica, el doctorando podra llevar a cabo investigaciones sobre la Etica y la Politica, asi como estudios y andlisis
de enorme actualidad en el campo de la Bioética y de las Eticas aplicadas.

En cuanto a las investigaciones que podra acometer en el marco de la Légica , merecen destacarse las referidas a la Teoria de la argumentacion, a
la Filosofia del Lenguaje y de la Mente, asi como a la Historia y Filosofia de la Ciencia y la Filosofia de la Tecnologia.

Salidas profesionales
La consecucion del titulo en Doctor en Filosofia abre el camino para

a) formar parte de grupos de investigacion ya consolidados, tanto nacionales como internacionales, en todas las areas que integran la investigacion
en filosofia.

b) optar al desarrollo de actividades docentes e investigadoras en centros de Educacion Universitaria. o )
¢) proveer alas distintas instituciones publicas y prividas de profesional es generalistas muy cualificadosy con gran capacidad de
adaptacion a diversos puestos de trabajo, desde el sector empresarial de |os recursos humanos a la gestion cultural, cientificay perio-
distica.
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD
014 Universidad de Salamanca
019 Universidad de Valladolid

1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

37008126 Facultad de Filosofia (SALAMANCA)
1.3.2. Facultad de Filosofia (SALAMANCA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION | SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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15 15

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usal .es/webusal/files/Reglamento_Doctorado CG_25 10 _2011.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Valladolid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

47005681 Facultad de Filosofiay Letras (VALLADOLID)

1.3.2. Facultad de Filosofiay Letras (VALLADOL D)
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
5 5
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uva.es/export/sites/def ault/portal/adjuntos/documentos/1148639452998 normativa_permanencia.pdf
LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion rel acionados con
dicho campo.

5/33



[ 3 Identificador : 662668480
bl ;{ Lo} GOBIERMO MIMISTERID

;ﬁ DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA

i A ¥ DEPORTE

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad deredlizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CM1 - Capacidad para adquirir conocimientos avanzados en las areas especificas que conforman el Progrma de Doctorado, esto es,
en las dreas de Filosofia; Estéticay Teoriade las Artes; FilosofiaMoral y Politica; y Logicay Filosofia dela Ciencia

CM2. - Compresion profunda, detallada y fundamentada tanto de los aspectos tedricos y préacticos como de la metodologia
cientifica, de investigaciones de reconocido prestigio en el ambito filosofico.

CM3 - Capacidad para disefiar un proyecto de investigacion con el que llevar a cabo un andlisis critico y una evaluacién de
aportaciones anterioresy en el que se puedan aplicar sus conocimientos y metodologia de trabajo.

CM4 - Capacidad pararealizar unasintesis de ideas nuevas y complejas que produzcan un conocimiento mas profundo del contexto
investigador en el que se trabaje.

CMS5 - Capacidad de elaborar material resultante de lainvestigacion propiay difundir sus resultados.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Informacién previa a la matriculacion

El estudiante potencial puede obtener una informacion precisa sobre el Programa de Doctorado (PD), antes del proceso de matriculacion, a través de
diferentes vias:

- Paginas web institucionales: http://www.usal.es/webusal/usal_doctorado_repositorio ; http:// www.uva.es/opencms/contenidos/servicio-
sAdministrativos/academicos/tercerCiclo/Tercer_ciclo/Doctorado/DoctoradoRD1393/Matricula en las que se ofrecera informacién detallada
sobre este PD: caracteristicas generales, competencias, el perfil de ingreso recomendado, los requisitos de acceso, los criterios, 6rganos y procedi-
mientos de admision y de matriculacion; tasas de matricula, las actividades formativas, lineas de investigacion, profesorado, normativas, entre ellas
la de presentacion y lectura de la tesis, datos de contacto del Coordinador del Programa.

- El Coordinador de este PD, a través, preferentemente del correo electrénico, se ocupara personalmente de solventar todas aquellas dudas que el
potencial estudiante le plantee, facilitindole las direcciones pertinentes de los diferentes servicios y unidades de la USAL a los que pueden dirigirse.
Esta opcion esta pensada sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de otros paises que puedan ponerse en contacto con el Coordi-
nador por e-mail. En este sentido, el Coordinador contestara todas sus dudas y, en caso de que el potencial doctorando/a lo requiera, tendran una
reunion previa a la matriculacion para explicar de forma detallada las caracteristicas del PD.

- Informacion general sobre la oferta de los Programas de Doctorado de la USAL la proporciona la web institucional ( http://www.usal.es) y el Ser-
vicio de Informacién de la Universidad (por teléfono, 923 29 44 00 extensiones 1044 y 1124 o por e-mail: informacién@usal.es). E informacién mas
especifica sobre los tramites administrativos de los PD la proporciona la Seccién de Estudios Oficiales de Méaster y Doctorado, a través del teléfono
(923 29 44 00, Extensiones: 1248 y 1548), correo electrénico ( n.doctor@usal.es) y pagina web ( http://www.usal.es/webusal/node/6873).

-.- Informacién general sobre la oferta de los Programas de Doctorado de la UVa la proporciona la web institucional 8 http://www.uva.es )

y el Servicio de Informacién de la Universidad (por teléfono, 983 42 30 00). E informacion mas especifica sobre los tramites administrativos

de los PD la proporciona la Seccién de Estudios Oficiales de Master y Doctorado, a través del teléfono (923 42 33 5), correo electrénico (
servicio.ordenancion.posgrado@uva.es )y pagina web (http:/ www.uva.es/opencms/contenidos/serviciosAdministrativos/academicos/ter-
cerCiclo/Tercer_ciclo/Doctorado/DoctoradoRD1393/Matricula ).

Perfil de ingreso recomendado

El Programa de Doctorado en Filosofia esta especialmente recomendado para un licenciado o graduado en Filosofia, o en licenciaturas o grados
equiparables o afines, que haya realizado un master relacionado con los campos de la Filosofia en cualquiera de sus aspectos.

Para aquellos estudiantes que aspiren a obtener la mencién de “Doctorado internacional” se recomienda un buen nivel de inglés o de otra lengua no
espafiola.

El acceso a este programa de doctorado esta recomendado especialmente para los estudiantes, nacionales o extranjeros, que hayan realizado los
estudios de grado en Filosofia y/o de master en
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- Filosofia

- Filosofia Moral y Politica

- Logica y Filosofia de la Ciencia
- Estética y teoria de las Artes

- Otras carreras de Humanidades.

Acogida y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso

En la primera semana lectivay en funcion de si 1os doctorandos proceden de otros paises o zonas geogréficas y no han sido previa-
mente estudiantes de laUSAL, se intensificaran acciones de acogida en las que se les darala bienvenida, se les mostraran las insta-
laciones, se lesfacilitardla Guiade AcogidadelaUSAL ( http://sou.usal.es/index.php/informacion/guia-de-acogida) e
informacidn sobre la organizacion y planificacion de las actividades del PD, la asignacion de tutor y de director de tesis, el compro-
miso de supervision de doctorado, los recursosy € modo de acceder alos mismos (aulas informéticas, laboratorios, red wifi, carné
de biblioteca, consultay acceso on line al Documento de Actividades del Doctorando (DAD) y demas informacion de caracter Util).
En estas acciones participaran la Comisién Académica del PD, equipo directivo de la Escuela de Doctorado, profesoresy personal
de administracion y servicios.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Vias y requisitos de acceso
Requisitos generales:

Los requisitos para el acceso a los programas de doctorado vienen establecidos por el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado, que establece que, para acceder a las mismas, sera necesario estar en posesion de los titulos oficiales espa-
fioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario.

También puede accederse a ellas si se cumple alguno de estos otros requisitos:

- Estar en posesion de un titulo oficial espafiol, o equivalente, y haber obtenido la Suficiencia Investigadora (regulada en el Real Decreto 185/1985,
de 23 de enero).

- Estar en posesion de un titulo oficial espafiol, o equivalente, y haber obtenido Diploma de Estudios Avanzados (de acuerdo al Real Decreto
778/1998, de 30 de abiril).

- Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor.

- Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), que habili-
te para el acceso a Méster y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que al menos
60 deben ser de nivel de Master.

- Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Grado, cuya duracién sea al menos de 300 créditos ECTS conforme a normas de derecho comu-
nitario. Estas personas tituladas deben cursar con caracter obligatorio los complementos de formacién, salvo que el plan de estudios del correspon-
diente titulo de Grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes de
estudios de Master.

- Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, homologado por el Ministerio de Educacion a un titulo oficial
espafiol que dé acceso a Doctorado.

- Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacion, previa superacion del tra-
mite de EQUIVALENCIA mediante el cual la Universidad de Salamanca comprueba que el nivel de formacién del titulo previo es equivalente al titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expendedor del titulo para el acceso a estudios de Doctorado. Este acceso no implica-
ra, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a
ensefianzas de Doctorado.

Requisitos adicionales:
a) Acreditar mediante certificado oficial el rendimiento académico en el Grado o Licenciatura y en el Master de procedencia.

b) Presentar ante la Comisién Académica una breve memoria (de extensién méaxima de tres paginas) sobre el proyecto de investigacién que se quie-
re desarrollar en cualquiera de las areas de competencia del PD.

c) Acreditar mediante certificado oficial un dominio adecuado instrumental de la lengua espafiola (al menos C1 o equivalente), en el caso de los estu-
diantes que no tengan el espafiol como lengua materna.

Requisitos para los estudiantes que provienen del otro PD que se extingue
a) Acreditar mediante certificado oficial el rendimiento académico en el Grado o Licenciatura y en el Master de procedencia.

b) Presentar ante la Comisién Académica una breve memoria (de extensién méaxima de tres paginas) sobre el proyecto de investigacién que se quie-
re desarrollar en cualquiera de las areas de competencia del PD.

c) Acreditar mediante certificado oficial un dominio adecuado instrumental de la lengua espafiola (al menos C1 o equivalente), en el caso de los estu-
diantes que no tengan el espafiol como lengua materna.
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Seleccién y Admision:
Criterios de valoracién y érgano encargado

Los estudiantes que, reuniendo los requisitos de acceso, quieran ingresar en este Programa de Doctorado deberan solicitarlo realizando el siguiente
procedimiento de preinscripcion:

1) Aportar la Solicitud de preinscripcién, avalada por el Coordinador del Programa de Doctorado, junto con la siguiente documentacion:

- Copia legalizada del titulo universitario que les faculta para el acceso, incluyendo, en su caso, la equivalencia con el sistema educativo espafiol (si
esta en tramitacion, quedara pendiente su presentacion, condicionando el procedimiento de matricula).

- Certificado original o copia legalizada de las asignaturas cursadas en el titulo universitario que les faculta para el acceso, con mencién expresa de
su denominacién, duracion y calificacion, asi como la nota media del expediente académico.

- Curriculum Vitae. (En el caso de alumnos de habla materna no espafiola, certificado del nivel de espafiol con que se accede al PD).

- Carta de motivacion en la que exprese las razones por las cuales quiere cursar este Programa de Doctorado y sus intereses en la realizacion de la
tesis doctoral.

- Breve memoria del proyecto de investigacion que se pretende desarrollar dentro del PD.

2) Presentar la documentacion en la Secretaria de la Escuela de Doctorado, (Patio Escuelas, n® 3 — 2° Piso, 37008 Salamanca (Espafia) dentro del
plazo comprendido entre el 1 de marzo al 10 de septiembre (salvo el periodo vacacional del mes de agosto).

La seleccion de los estudiantes se realizara en funcién de los siguientes criterios de valoracion:

Se seleccionaran en primer lugar los solicitantes titulados en Filosofia y después, por este orden, los titulados en otras areas afines y los titulados en
otras carreras humanisticas. Dentro de cada grupo, se aplicara la siguiente tabla:

Expediente: 55%
Formacion especifica y experiencia de investigacion en los ambitos de la filosofia: 20%
Memoria: 15 %

Otros méritos: 10%.

3) A partir de las preinscripciones presentadas, la Comisién Académica (CA) del Programa de Doctorado, que regulara todo el proceso de admision,
aplicara los criterios de valoracion y publicara un listado de admitidos el Gltimo dia de junio, a través de la pagina web del Programa de Doctorado y
de la web de la Escuela de Doctorado.

Finalmente, publicara el tltimo listado de admitidos el 15 de septiembre. El Coordinador del PD dara comunicacién personal de esta publicacion a
cada uno de los estudiantes preinscritos incluyendo la informacién adicional del reconocimiento de la dedicacién a tiempo completo o a tiempo par-
cial.

4) Posteriormente, los estudiantes admitidos en el PD deberan formalizar su matricula en la Escuela de Doctorado desde el 20 de septiembre al 10
de octubre.

Segun el articulo 6 del Reglamento, la CA estara constituida por el Coordinador del Programa y al menos otros dos doctores con experiencia investi-
gadora acreditada y que presten sus servicios en la USAL y en la UVA.

Inicialmente, la CA de este PD estara constituida por las siguientes personas:
Coordinador: Prof. Dr. D. José Luis Fuertes Herreros

Doctor 1 de la UVA: Prof. Dr. Javier Pefia Echevarria

Doctor 2 de la USAL: Prof. Dr. José Manuel Méndez Rodriguez

Doctor 3 de la USAL: Prof. Dr. Sixto Castro Rodriguez

Doctor 4 de la USAL: Prof. Dr. Domingo Hernandez Sanchez

La composicion de la CA y el procedimiento de renovacion de sus miembros seran aprobados por el 6rgano académico responsable del Programa
de Doctorado, en este caso la Escuela de Doctorado “Studii Salamantini” o, en su caso, la Facultad de Filosofia.

La CA es la responsable de la definicién, organizacion y coordinacion del Programa de Doctorado. Entre sus funciones mas directamente relaciona-
das con el acceso y admisién, figuran las siguientes:

- Proponer si corresponde, a la Comisién de Doctorado de la Universidad, las homologaciones y reconocimientos para el acceso de los estudiantes
al PD.

- Seleccionar los candidatos de acuerdo con los criterios establecidos, elaborar la propuesta de admisién y trasladarla a la Comisién de Doctorado.

- Analizar y resolver las solicitudes de estudiantes que quieran realizar el PD a tiempo parcial.
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Otras funciones de la CA son:
- Disefio, planificacion, organizacion y coordinacién de las actividades de formacion e investigacion del PD.

- Evaluacion anual del Documento de Actividades del Doctorando, de su Plan de Investigacion y del estado de desarrollo de las tesis doctorales, ve-
lando por su calidad.

- Resolucién de cuantas dudas o controversias se susciten en relacién al buen desarrollo del Programa, sin perjuicio de ulteriores actuaciones, en ca-
so de conflicto, del drgano académico responsable del Programa de Doctorado o de la Comisién de Doctorado de la USAL.

Servicios de apoyo para estudiantes con necesidades educativas especiales

La Unidad de Atencion a Universitarios con Discapacidad, dependiente del Servicio de Asuntos Sociales de la USAL ( http://www.usal.es/webu-
sal/node/3515), ofrece una cartera de servicios al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencion profesionalizada para dar respuesta a las
necesidades que tengan en la vida académica los estudiantes con algun tipo de discapacidad. Para ello, identifica las necesidades concretas que es-
tos estudiantes pueden tener en las situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docencia, incluyendo précticas y tutorias, y
las pruebas de evaluacion) y para cada una de estas situaciones propone recomendaciones para ayudar a los profesores en su relaciéon con sus es-
tudiantes. Ejemplos de estas recomendaciones:

http://lwww.usal.es/webusal/files/Guia_discapacidad_2011_mod(1).pdf.
Ademaés, elabora, en los casos en los que procede, la carta de adaptaciones curriculares individualizada del estudiante.

La Universidad de Valladolid ofrece su programa de integracion de personas con discapacidad y distintos servicios en donde se asesora y atiende a
personas con distintos tipos de discapacidad en:

http://lwww.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/otrosServicios/secretariadoA-
sunstosSociales/&niveles=2&columnas=2

Estudiantes con dedicacién a tiempo parcial

Segun el articulo 5 del Reglamento de Doctorado de la USAL, “el régimen de dedicacién de los estudiantes al PD sera a tiempo completo, salvo soli-
citud del doctorando y autorizacién expresa de la Comisiéon Académica para cursar los estudios de doctorado a tiempo parcial, compatibles con otras
ocupaciones o formacién especializada, en cuyo caso se les podra reconocer una dedicacién a tiempo parcial”.

Por ello, el régimen de dedicacién de los estudiantes a este PD sera preferentemente a tiempo completo. No obstante, entre 10 y 20 de las plazas
ofertadas podran ser ocupadas por estudiantes a los cuales se les reconozca una dedicacién a tiempo parcial.

Los estudiantes que deseen realizar los estudios de este PD en régimen de dedicacién a tiempo parcial deberan solicitarlo a la Comisiéon Académica
del Programa cuando presenten la solicitud de admision al mismo o, una vez admitidos, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias que
se recogen a continuacion y posibiliten el reconocimiento como estudiantes a tiempo parcial.

Los criterios y procedimientos de admisién de estudiantes a tiempo parcial en este PD se ajustaran a lo establecido en el Articulo 3 de las Normas
de Permanencia de la USAL y en el Articulo 5 del Reglamento de Doctorado de la USAL Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Go-
bierno de 25 de octubre de 2011.

Entre otros, seran criterios para la admision de estudiantes a tiempo parcial en este PD los siguientes:
1) Estar trabajando y acreditar documentalmente la relacion laboral.

2) Estar afectado por un grado de discapacidad fisica, sensorial o psiquica determinante de la necesidad de cursar los estudios de doctorado a tiem-
po parcial. En este caso el estudiante debera acreditar documentalmente el grado de discapacitacién reconocido.

3) Estar realizando otra formacion de caracter especializado, en la misma o en otra Universidad, con dedicacion a tiempo parcial y acreditar la condi-
cién de estar admitido o matriculado en dichos estudios como estudiante a tiempo parcial.

4) Tener la consideracion de cuidador principal de personas dependientes y acreditarlo mediante la presentacion de documentacion justificativa y
certificacién expedida por el organismo competente para el reconocimiento de la situacién de dependencia.

5) Tener hijos menores de 3 afios a su cargo.

6) Ser deportista de alto nivel de competicion.

7) Ejercer tareas de representacion estudiantil.

8) Otras debidamente justificadas (por ejemplo, ser victima de violencia de género, de terrorismo, etc.)

El reconocimiento de esta condicién debera ser ratificada anualmente y tendra efectos hasta la conclusién de los estudios de doctorado con la pre-
sentacion y defensa de la tesis doctoral.

No obstante lo anterior, durante el desarrollo del PD, se podra solicitar cambios en la modalidad de la dedicacion a estos estudios siempre que con-
curran las siguientes circunstancias:

- Los doctorandos con dedicacion a tiempo parcial que a lo largo del PD pierdan la circunstancia por la cual fueron admitidos y reconocidos como tal,
pasaran automaticamente a ser estudiantes del PD con dedicacién a tiempo completo. A partir de ese momento, dispondran de tres afios hasta la
presentacion de la solicitud de deposito de la tesis doctoral, siempre que no hayan transcurridos mas de dos afios bajo la condicién de estudiante a
tiempo parcial.

9/33



http://www.usal.es/webusal/node/3515
http://www.usal.es/webusal/node/3515
http://www.usal.es/webusal/files/Guia_discapacidad_2011_mod(1).pdf
http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/otrosServicios/secretariadoAsunstosSociales/&niveles=2&columnas=2
http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/otrosServicios/secretariadoAsunstosSociales/&niveles=2&columnas=2

== Identificador : 662668480
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

- Los doctorandos que habiendo iniciado los estudios de doctorado en régimen de dedicacién a tiempo completo se vean en la necesidad de solici-
tar la condicién de estudiante a tiempo parcial y cumplan alguno de los requisitos expresados anteriormente, dispondran desde la concesion de dicha
condicién hasta la presentacion de la solicitud de depésito de la tesis doctoral de un maximo de tiempo que en su conjunto, con el ya transcurrido, no
supere los 5 afios.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Salamanca Programa Oficial de Doctorado en Investigacién y Docencia
Filostfica (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 3.0 20.0

Afio 2 9.0 40.0

Afio 3 16.0 9.0

Afio 4 250 14.0

Afio 5 26.0 15.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

En este programa de doctorado no se establecen complementos de formacion especificos. No obstante, dado que a él pueden acceder egresados

de diferentes méasteres (con orientacién académica-investigadora o con orientacion profesionalizante), en cuyos planes de estudio no se contemplen

suficientes contenidos especificos de formacion en investigacion en el &mbito de la Filosofia, la Comisién Académica del programa decidira para ca-

da estudiante admitido, en funcién de su perfil de ingreso y la formacién previa adquirida, la necesidad o no de realizar determinada formacion en in-

vestigacion.
En concreto, alos que procedan de masteres que no sean de investigacion, tales como el Master en Profesor de Educacion Secunda-
ria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de | diomas, o de otro master profesionalizante se les podra exi-|
gir que hagan, acriterio de la Comisién Académica, algin complemento formativo (méaximo 6 créditos) de asignaturas de las que se
imparten dentro del Master en Estudios Avanzados en Filosofia o de otros mésteres o titulos.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Seminarios deinvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 8
DESCRIPCION

Lengua en que seimpartir&: Espafiol
Duracion dela actividad: 8 h alo largo de tres o cinco afios, en funcién de que se trate de estudiantes con dedicacion a tiempo completo o con dedicacion atiempo parcial.

Justificacion dela actividad (competencias a adquirir por los estudiantes): Formar paralainvestigacion cientifica mediante el desarrollo de habilidades especificas aplicadas al asumir los diferentes roles dentro del seminario
o conferencia: » Desarrollar capacidad de lector critico de resultados de investigacion en cualquiera de |as &reas del conocimiento relacionadas con latemética del programa de doctorado. « Fortal ecer |a capacidad de observar e
identificar los problemas presentes en hipétesis de trabajo y tépicos de investigacion bajo estudio. « Estimular la capacidad de buscar respuestas a preguntas claves y sustentarlas teéricay metodol 6gicamente en formaverbal y
por escrito.

Resultados de aprendizaje: Formular preguntas, emitir opinionesy contrastar juicios de valor ante resultados de investigacion obtenidos por otros investigadores. Expresar conclusiones escritas relacionadas con |as disertacio-
nes alas que se haya asistido.

Contenidos: Participacion en seminarios y/o conferencias organizadas por el grupo o equipo de investigacion del propio doctorando, por otros grupos de investigacion, por un departamento o centro, por la Escuela de Docto-
rado, etc, en los que disertan investigadores invitados externos e internos. Para cada seminario o conferencia se programaran ejercicios estructurados de andlisis y sintesis, que |os estudiantes desarrollarén en grupos o foros de
discusion o recogerén individualmente en un informe de cada seminario parareforzar su capacidad de criticay de expresion escrita.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcia: Se programaran actividades de este tipo de tal manera que cada estudiante pueda organizarse para disponer del nime|
ro suficiente de asistencias a cabo de lostres o los cinco afios.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Parala realizacion de esta actividad formativa se dispone de todos los investigadores participantes en el programay sus colaboradores nacionales o internacionales en redes
0 proyectos de investigacion Ademés, |os investigadores en formacién de este programa de doctorado podrén asistir a otros seminarios y/o conferencias de interés relacionados con el &rea de estudio de su linea de investigacion,
celebrados en la propia Universidad o en otras Universidades o centros de Investigacion.

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: La Universidad dispone de los recursos materiales y tecnol 6gicos apropiados para la realizacion en sus dependencias, de estas actividades.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de evaluacion y control: Se controlara la asistencia de los estudiantes a estas actividades, se valorard su participacion en los foros de discusién que se
establezcan y se revisardn los informes escritos que sobre estos seminarios puedan elaborar.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Dado que |as acciones de movilidad van a estar planificadas aescaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacion relativa a ac-
tuaciones, criteriosy procedimientos parallevar a cabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (la nimero 7).

ACTIVIDAD: Reuniones de seguimiento de proyectos, de trabajos o de resultados de investigacion
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12
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DESCRIPCION

Lengua en que seimpartir& Espafiol
Duracion dela actividad: 12 h alo largo de los tres afios o cinco afios, en funcién de que se trate de estudiantes a tiempo completo o con dedicacion atiempo parcial

Justificacion dela actividad (competencias a adquirir por los estudiantes): Formar paralainvestigacion cientificamediante el desarrollo de habilidades especificas aplicadas al asumir los diferentes roles dentro del grupo de
trabajo y discusion: Demostrar capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientifica acerca de &mbitos de conocimiento de la linea de investigacion de su Tesis Doctoral, en los modos e idiomas de uso habitual
en lacomunidad cientificainternacional

Resultados de aprendizaje: Ser capaz de discutir e intercambiar experienciasy resultadosy de expresar conclusiones orales relacionadas con lainvestigacion realizada por él mismo o por otros integrantes del grupo.
Contenidos: Participacion en reuniones periddicas de presentacion y discusion de resultados de investigacion, de propuesta de nuevas hipétesis de trabgjo y de disefio de experimentos.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcia: Cada grupo programara estas actividades de acuerdo con su dindmicay rutina de trabajo. No obstante, a doctorando
sele pedird que al menos en dos ocasiones a partir del segundo afio de estar matriculado en el programa de doctorado presente al resto de participantes en esta actividad, el desarrollo de sus investigaciones y un avance de los
resultados que va obteniendo.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Parala realizacion de esta actividad formativa se requiere |a participacion de investigadores y estudiantes del programa de doctorado, siendo necesariala asistencia del di-
rector de latesis en todos los casos y ladel tutor, si difiere del director, en aguellas reuniones en las cuales el protagonista de la presentacion sea el estudiante de doctorado que tutela.

Planificacion Recursos materiales para su desarrollo: La Universidad dispone de los recursos materiales y tecnol dgicos apropiados paralarealizacion, en sus dependencias, de estas actividades.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
El director y en su caso €l tutor, controlaran la asistencia del estudiante y valoraran su participacion en lamisma
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Dado que las acciones de movilidad van a estar planificadas a escaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacion relativaa ac-
tuaciones, criterios y procedimientos parallevar acabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (lanimero 7)

ACTIVIDAD: Cursos de formacién metodol6gicos, especializados o pr acticos
411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 36
DESCRIPCION

Lengua en que seimpartir& Espafiol
Duracion dela actividad: 36 horas, realizadas en el primer afio, al comienzo de los estudios de doctorado, pero recuperables en afios sucesivos.

Justificacion dela actividad (competencias a adquirir por los estudiantes): La actividad tiene como objetivos: Mostrar al doctorando las peculiaridades de lainvestigacion en el campo de las Humanidades en general. Introdu-
cirlo en las técnicas metodol égicas, lingliisticas y bibliogréficas necesarias parainvestigar en el funcionamiento del espafiol actual, en la historiadel espafiol y en laliteratura escrita en esalengua Indicarle la ubicacion de las
fuentes primariasy secundarias de datos y |as técnicas para obtenerlos. Mejorar e conocimiento cientifico especializado en su campo de trabgjo y los instrumentos para transmitirlo.

Resultados de aprendizaje: Demostrar una adecuada utilizacion de recursos metodol 6gicos y précticos en la blisqueda de informacion cientifica, en laobtencién, tratamientoy el andlisis de los datosy en laexposicion de los
resultados.

Contenidos: El propio programa de doctorado disefiardy ofreceré cursos de metodol ogia en investigacion bésica paralas principales lineas de investigacion, al menos en larama lingtiistica. La ofertaincluira aproximadamente
un 50 % més horas de |as exigidas para favorecer la opcionalidad, segtin los intereses cientificos de cada doctorando. En alguna delas lineas, los cursos podrén ser suplidos por actividades organizadas externamente al progra-
ma, cuyavalidez debera ser determinada por la Comision Académica.

Planificacion: organizacién temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcial: Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionardy programara de acuerdo a sus necesidades y dispo
nibilidad los cursos arealizar. Estos se impartirén todos los afios en el primer trimestre del curso académico.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Los cursos organizados por el programa los impartira fundamentalmente su propio profesorado, aunque se fomentara la participacion de profesorado invitado, procedente
sobre todo de aquellas universidades con |as que se mantienen convenios de colaboracion.

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: La oferta de este tipo de cursos por parte dela USAL, garantizala disponibilidad de |os recursos material es necesarios para su imparticion. En los cursos ofrecidos por
otras universidades u organismos no se requieren recurso materiales adicionales alos que aporten sus organizadores.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgara a los alumnos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de ellos, mediante un sistema de evaluacién continua
que tendra en cuenta la asistencia, la participacion activa y otros procedimientos de evaluacién complementaria que pueden habilitarse de acuerdo con la naturaleza de cada materia. Aunque
se trata de cursos de caracter presencial, se habilitara un sistema de trabajos supletorios para quienes demuestren fehacientemente la imposibilidad de asistir en el periodo programado.

Si algin alumno obtuvierala calificacion de no apto en uno o més de |os cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir superarlos.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Dado que las acciones de movilidad van a estar planificadas aescaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacion relativa a ac-
tuaciones, criteriosy procedimientos parallevar a cabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (la nimero 7).

ACTIVIDAD: Asistencia a congresos nacionales e inter nacionales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Lengua en que seimpartiré: Espafiol/Inglés/Otras segiin normas del Congreso
Duracion dela actividad: 20 h alo largo de los tres o cinco afios en funcién de que se trate de estudiantes con dedicacion atiempo completo o de estudiantes con dedicacion atiempo parcial.

Justificacién de la actividad (competencias a adquirir pos los estudiantes): Ser capaz de participar en |as discusiones cientificas que se desarrollen anivel naciona o internacional en su @mbito de conocimiento y de divulgar
los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de ptiblicos.

Resultados de aprendizaje: Demostrar capacidad de comunicacion y discusion. Intercambiar resultados y contrastar opiniones y juicios con otros investigadores.

Contenidos: Asistir al menos a un congreso o reunién cientifica nacional o internacional alo largo de lostres o cinco afios de duracién del programa de doctorado y presentar en el mismo una comunicacion oral o en formato
poster, del trabajo realizado en el desarrollo dela Tesis Doctoral.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcia: Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionardy programara de acuerdo a sus necesidadesy dis-
ponibilidad, el congreso o congresos alos que cada afio pueda asistir. No obstante, se sugieren como congresos de interés para |os doctorandos de este Programa de Doctorado en Espafiol: investigacion avanzada en Lenguay
Literaturalos siguientes: - Congreso Internacional de la Sociedad Ibérica de Filosofia Griega - Congreso de la Sociedad Internacional de Filosofia Medieval - Congreso de laInternacional de la Sociedad Espafiola de Fenome-
nologia - Congreso de la Sociedad de Légica, Filosofiay Metodologia de la Ciencia en Espafia# Congreso de |a Sociedad espafiola de Filosofia Analitica - Congreso Mundial de Filosofia-Congreso Internacional de Bioética

- Jornadas de Filosofia Politica # Tools for teaching logic # European Summer School in Logic, Language and Information # Congress of Logic, Methodology and Philosophy of Science - International symposium of Epistemo
logy, Logic and Language - Congresosy Seminarios del Grupo de Estéticay Teoria de las Artes de USAL. - Seminario de Historia de la Filosoffa Espafiola e Iberoamericana. Etc...

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Parala realizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos propios del programa de doctorado.

11/33



Identificador : 662668480

GOBIERMD MIMISTERID

¥
ha T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
'] ¥ DEPORTE

LS

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: Se intentara subvencionar total o parcialmente |a asistencia de | os estudiantes a congresos siempre que presenten alguna comunicacion de su investigacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Se presentara Certificado de asistenciay Certificado de la presentacién de comunicacion
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Dado que las acciones de movilidad van a estar planificadas a escaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacion relativaa ac-
tuaciones, criterios y procedimientos parallevar acabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (lanimero 7).

ACTIVIDAD: Publicaciones cientificas
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 25

DESCRIPCION

Lengua en que seimpartira: espafiol/inglés/lengua romanica
Duracion de la actividad: 25 h alo largo delos tres o cinco afios en funcion de que se trate de estudiantes con dedicacion atiempo completo o de estudiantes con dedicacion atiempo parcial

Justificacion dela actividad (competencias a adquirir pos los estudiantes): Todo doctorando debe ser preparado para redactar contribuciones originales en su @mbito de conocimiento, adaptadas a las normas exigidas por algu-
narevista de prestigio internacional y someterla arevision para que dicha contribucién pueda ser reconociday difundida a todala comunidad cientifica.

Resultados de aprendizaje: Demostrar capacidad de sintesis, de comunicacién y de discusion, de ideas nuevasy complejas mediante la elaboracion de un manuscrito, publicable en una revista de difusion internacional . Difun-|
dir resultados a nivel internacional

Contenidos: Preparar al menos una publicacion cientifica adaptada para ser enviada a revision por unarevista de prestigio en su @mbito de estudio.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcia: Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionaray decidira los resultados de investigacion suscepti-
bles de ser publicados, larevistaalaque enviar lapublicacién'y el momento en el cual se decide hacerlo.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Parala realizacion de esta actividad formativa no se requieren en principio recursos humanos diferentes al doctorando y su director, u otros investigadores que hayan podidd
participar de algtin modo en lainvestigacion desarrollada.

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: Se intentaran sufragar, si es el caso, 10s costes derivados de |a publicacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Se presentard el original de la publicacion o lacopiadel origina enviado, junto con larespuesta de larevista
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Dado que |as acciones de movilidad van a estar planificadas aescaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacion relativa a ac-
tuaciones, criteriosy procedimientos parallevar a cabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (la nimero 7).

ACTIVIDAD: Estancias en otros centros de investigacion
411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 150

DESCRIPCION

Lengua en que seimpartiré&: Espafiol/Inglés/Idiomadel pafs de recepcion
Duracion dela actividad: 150 h alo largo de lostres o cinco afios en funcion de que se trate de estudiantes con dedicacién atiempo completo o de estudiantes con dedicacion atiempo parcial.

Justificacién dela actividad (competencias a adquirir pos los estudiantes): Ser capaz de integrarse en un grupo de investigacion distinto alos de la propia universidad y colaborar en suslineas y trabajos de investigacion.
Aprender nuevas metodol ogias y técnicas de investigacion y ser capaz de aplicarlas al desarrollo de latesis doctoral.

Resultados de aprendizaje: Demostrar capacidad de integracion y de trabajo en otros grupos. Intercambiar conocimientos y resultados de investigacion. Expresarse en otro idioma.
Contenidos: Estancia de movilidad en un Centro nacional o extranjero, perteneciente a otra Universidad o Entidad de Investigacion de reconocido prestigio.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcial: Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionardy decidira el centro receptor para su estancia de
investigacion y el momento més adecuado para llevarlaa cabo. Junto con el grupo receptor, se definirén y estableceran los objetivos que se persiguen con lamismay se definira el plan de trabajo aredlizar.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Para la realizacion de esta actividad formativa no se requieren en principio recursos humanos diferentes a los que debe aportar el grupo con el cual se habra establecido la
colaboracion previay definido las correspondientes acciones de movilidad.

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: Esta actividad se desarrollara dentro de los programas de movilidad que la Universidad tiene establecidos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Se presentard una memoria de las actividades realizadas y €l certificado del responsable del grupo en el cua se hallevado a cabo la estancia.
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Dado que las acciones de movilidad van a estar planificadas a escaladel PD y no de cada una de las actividades que lo componen, se incluye lainformacién relativaa ac-
tuaciones, criterios'y procedimientos parallevar acabo lamovilidad en unaficha adicional de actividad formativa (la nimero 7).

ACTIVIDAD: Actuacionesy criterios de movilidad
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 150

DESCRIPCION

Lengua en que seimpartiré&: Espafiol/Inglés/Idiomadel pais de recepcion
Duracion de la actividad: 150 horas alo largo de los tres o cinco afios en funcién de que se trate de estudiantes con dedicacion atiempo completo o de estudiantes con dedicacion atiempo parcia
Justificacién de la actividad (competencias a adquirir pos |os estudiantes): Potenciar laintegracion multidisciplinar y lainternacionalizacion no solo de cada uno de los doctorandos que se acojan alos programas de movili-

dad, sino también del propio programa de doctorado. Las competencias concretas que se alcanzaran con las actuaciones de movilidad coincidiran con las descritas para las actividades formativas 3, 4y 6, en las cuales se aplica
rén las ayudas y actuaciones de movilidad.

Resultados de aprendizaje: Demostrar capacidad de integracion y de trabajo en otros grupos. Intercambiar conocimientos y resultados de investigacion. Expresarse en otro idioma.

Contenidos: Las actuaciones de movilidad van dirigidas a potenciar €l intercambio y lamovilidad de estudiantes en el Programa de Doctorado en Filosofia a través de los programas y ayudas de movilidad que se puedan esta-
blecer o alos que los estudiantes puedan concurrir, que permitan |levar a cabo algunas de |as actividades formativas disefiadas en este programa. En concreto se pretende: (1) Promover la asistenciay participacion de los doc-
torandos matriculados en el programa en actividades formativas que se desarrollen en otras universidades o centros de investigacion nacionales o extranjeros, que tengan relacion con las lineas de investigacion recogidas en el
programa de doctorado y puedan resultar de interés para los investigadores en formacion. (2) Facilitar la realizacion de estancias superiores aun mesy no superiores a sei's (salvo en aquellos casos en |os que exista un acuerdo
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previo de realizacion de una parte de la Tesis en el centro de investigacion receptor) en centros de investigacion extranjeros de reconocido prestigio, realizando trabajos de investigacion que sean relevantes para su formacion
doctoral y el desarrollo de latesis doctoral y permitan enriquecer las lineas de investigacion de los diferentes grupos de investigacion integrados en el programa.

Planificacion: organizacion temporal de la actividad para estudiantes a tiempo completo o atiempo parcial: La Comisién Académica promovera que todos |os doctorandos del programa puedan realizar a menos una de cada
unade |as actividades formativas que requieran ayudas de movilidad, en concreto: (1) En colaboracion con el tutor y/o director de cada doctorando, facilitard que asistan a partir del segundo afio y hasta la finalizacion de su pe
riodo de formacion doctoral aun congreso o reunion cientifica, asi como alos cursos que puedan ser de interés para su formacién. (2) Mantendra actualizada lainformacion de las colaboraciones existentes entre el Programa ddf
Doctorado y otros grupos de investigacion que cubran las diferentes lineas de investigacion del programay los intereses de formacion especifica de cada doctorando y posibiliten que todos ellos puedan optar a una estanciaald
largo de su periodo de formacion doctoral. (3) La asignacion de los intercambios y las actuaciones de movilidad en cada caso, se realizara por orden de solicitud ala Comisién Académica, una por estudiante en cada unade las
modalidades posibles: asistencia acongresosy presentacion de comunicaciones, asistencia a cursosy estancias de investigacion. (4) La organizacion temporal de lamovilidad para cada estudiante, serd propuesta por acuerdo
entre el doctorando y su tutor y/o director de tesis. Cuando se trate de programar una estancia de investigacion la programacion debera reflejarse en un plan de movilidad relacionado con el plan de investigacion en el que se
especifiquen los objetivos, laduracion, el centro deinvestigaciony el investigador responsable en dicho centro. (5) En todos los casos la Comisién Académica evaluard la propuesta de movilidad de cada doctorando, dentro de
su plan de actividades y decidira sobre su aprobacién con o sin modificaciones.

Planificacion: Recursos humanos para su desarrollo: Parala realizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos especificos diferentes alos propios del Programa.

Planificacion: Recursos materiales para su desarrollo: Como ayudas de movilidad destinadas a potenciar |as actividades formativas de los tipos 3 y 4, se cuenta con dos programas propios del Vicerrectorado de Investigacion,
gestionados a través de la Agencia de Gestion de la Investigacion ( http:/campus.usal.es/~agencia/): (a) Movilidad de Personal Investigador (b) Difusion de Resultados Ademés todos los grupos de investigacion destinan
parte del presupuesto de sus proyectos a financiar parcialmente |a asistencia de los investigadores a congresos y reuniones cientificas, donde comunicar y presentar sus resultados. Para potenciar que |os doctorandos realicen
durante su periodo de formacion doctoral al menos una estancia, el Programa de Doctorado concurriré alas convocatorias de mencion hacia la excelencia u otras convocatorias internacionales, nacionales o autonémicas que
contemplen y faciliten la participacion posterior de los doctorandos en convocatorias de ayudas de movilidad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Lamovilidad no llevaraimplicita una evaluacién o control diferente ala establecida en cada una de las actividades que la requieren, por lo que en cada caso se aplicarén,
seglin proceda, |os procedimientos descritos para las actividades formativas 3, 4 0 6.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En esta actividad se recogen todas las actuaciones de movilidad del programa de doctorado.
5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los requisitos generales referidos a los tutores y directores de tesis de las diferentes universidades participantes pueden encontrarse en los correspondientes reglamentos o normativas de Es-
tudios de Doctorado disponibles en las siguientes paginas web:

http://www.usal.es/webusal/files/Reglamento_Doctorado_CG_25_10_2011.pdf

http://www.uva.es/opencms/contenidos/serviciosAdministrativos/academicos/tercerCiclo/Tercer_ciclo/Doctorado

Relacién de actividades previstas (por el PD / universidad) para fomentar la direccién de tesis doctoral
- Informar a todos los profesores del programa de los cambios normativos.
- Implicar al profesorado en la solicitud de proyectos y formalizacién de contratos y convenios de colaboracion entre cuyos objetivos figure la formacion de doctores.

- Informar a los profesores del programa de todos los reconocimientos de las labores de tutorizacién establecidos en cada una de las universidades del programa y de los compromisos de certi-
ficarlas para para los efectos oportunos: complementos autonémicos, quinquenios docentes, etc.

- Informar a los profesores de los compromisos asumidos en la tutorizacién de los doctorandos y la direccién de las tesis.
- Facilitar la comunicacion entre los estudiantes interesados en ser admitidos en el programa de doctorado y los profesores del mismo.
Existencia y detalle de una Guia de Buenas Practicas para la direccién de tesis doctorales

Segun la Guia de Buenas Préacticas: criterios y directrices para la gestién académica de programas de doctorado, aprobada por la Comision de Doctorado de la USAL celebrada el 12 de octu-
bre de 2011 (y de caracter provisional hasta que se apruebe la Guia de Buenas practicas de la Escuela de Doctorado), podran dirigir tesis doctorales todos los doctores con experiencia in-
vestigadora acreditada mediante el cumplimiento de alguno de los siguientes requisitos:

- Tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo evaluado incluya como minimo uno de los tltimos 7 afios.
- Ser o haber sido, en los Ultimos 5 afios, investigador o investigadora principal de un proyecto de investigacion financiado mediante convocatoria publica.

- Ser autor/coautor en los Ultimos 6 afios de al menos 3 articulos cientificos publicados en revistas incluidas en el Journal of Citation Reports o de 3 contribuciones relevantes en el campo cien-
tifico correspondiente, siempre de acuerdo con los criterios de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) o las Agencias de Calidad Universitaria.

- Ser autor/coautor, en los Ultimos 6 afios, de una patente en explotacion.

- Haber dirigido en los ltimos 5 afios una Tesis Doctoral que haya dado lugar, al menos, a una publicacion en revistas incluidas en el Journal of Citation Reports o alguna contribucion relevante
en su campo cientifico.

- Cualquier otro requisito que por la especificidad del &mbito cientifico del Programa de Doctorado no corresponda alguno de los anteriores y pueda ser considerado de relevancia investigadora
por la Comisién Académica.

Ademas de las labores de asesoramiento y de formacion propias de la tarea de direccion de la investigacion, los Directores tendran, entre otras, las siguientes funciones:
1. Asesorar al doctorando en los complementos y actividades formativas més adecuadas y apropiadas para su Plan de Investigacion.

2. Asesorar y orientar al doctorando en la elaboracién del Plan de Investigacion.

3. Acordar el plan de supervision del trabajo de investigacion, planificar y mantener reuniones regulares con el doctorando.

4. Autorizar y certificar las actividades de formacién que el doctorando realice dentro del PD.

5. Emitir, anualmente, los informes de valoracion/seguimiento sobre el Documento de Actividades y el Plan de Investigacion de los doctorandos asignados y entregarlos, con antelacion suficien-
te (por ejemplo 1 mes), a la Comisién Académica para que ésta pueda a su vez realizar la evaluacion positiva o negativa de cada doctorando.

6. Orientarle en aspectos normativos, éticos, de funcionamiento y de servicios de apoyo a la investigacién.
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7. Asegurarse de que el doctorando conoce los requisitos administrativos y académicos para la presentacién del Plan de Investigacion, del Documento de Actividades, del depésito y defensa
de la tesis, asi como los limites temporales correspondientes a todos los procedimientos y procesos relacionados.

8. Leer, corregir y comentar el manuscrito de la tesis con anterioridad a la fecha establecida para el depdsito, siempre que el doctorando le haya proporcionado el ejemplar con una antelacion
suficiente.

Asimismo y con el objetivo de incentivar las Buenas Préacticas en la direccion de Tesis Doctorales se recomienda que el director:

- Suministre suficiente informacion bibliografica que permita al doctorando un cierto grado de conocimiento y reflexion previos a la elaboracién del proyecto de investigacion sobre el estado de
la cuestion.

- Proporcione una clara definicién de lineas de investigacion y objetivos.

- Promueva reuniones periédicas de contenido cientifico del doctorando con otros miembros del equipo de investigacion, incitando al doctorando para que debata con los demas investigadores
del grupo sus hipétesis y resultados de investigacién antes de darlos a conocer al exterior.

- Estimule al doctorando hacia la comunicacion y publicacién periédica y regular de sus resultados.
- Incentive las acciones de movilidad y la participacién en actividades formativas.
- Gestione recursos que aseguren la viabilidad de la investigacion.

ificados académicamente

Relacién de actividades previstas por el PD que fomenten la direccién mdltiple, en casos ju:

Se favorecera la codireccion especialmente en los casos en que participen un director experimentado y un director novel, con la finalidad de que los profesores jévenes vayan adquiriendo expe-
riencia y responsabilidad en el Programa de Doctorado.

Participacion de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de tesis

La Comisién Académica del Programa de Doctorado en Filosofia llevaré a cabo todas las gestiones necesarias para impulsar e incentivar la inclusién de la Mencién Internacional en los titulos
de Doctor que a su amparo se expidan. Tal Mencién garantizara la presencia de expertos internacionales en la elaboracion de los informes previos y en los tribunales que hayan de juzgar las
Tesis, pues, de acuerdo con lo prescrito en el art. 15 RD 99/2011, la mencién internacional en el titulo de Doctor requiere que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doc-
tores pertenecientes a alguna institucion de educacion superior o instituto de investigacién no espafiola y que haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis al menos un experto doctor
perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacién no espafiol. Al mismo tiempo, la colaboracién que los diversos Grupos de Investigacion implicados en este
Programa viene desarrollando con otros grupos de investigacién, centros y Universidades extranjeras, mediante los correspondientes convenios (vid. punto 5.2) facilitara la presencia de exper-
tos internacionales en las comisiones de seguimiento, en los informes previos y en los tribunales de tesis.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Procedimiento utilizado por la Comisién Académica para la asignacién del tutor y del director de tesis del doctorando. Procedimiento de la Comisién Académica para la modificacién de esta
asignacion. Plazos de ambos procedimientos

Criterios para la asignacion de Tutor y Director en la USAL (Guia de Buenas Précticas)
Los tutores y directores de tesis seran asignados teniendo en cuenta al menos los siguientes criterios:

(1) A cada doctorando se le intentaré asignar el tutor que el propio doctorando proponga en su memoria de proyecto de investigacion siempre que la propuesta venga con el visto bueno del in-
vestigador.

(2) A cada investigador se le asignara un maximo de dos doctorandos por afo.

(3) En la medida de lo posible, el tutor y director coincidiran, siendo diferentes cuando el director de la tesis sea un investigador no perteneciente a la USAL, puesto que el tutor siempre debe
pertenecer a la USAL.

(4) En el caso de tutor y director diferentes, el tutor, previo consentimiento del director, podra actuar como codirector.
Asignacién y modificacion de la asignacién del tutor

La Comisién Académica (CA) a partir de la revisién de los CV y de las cartas de motivacién de los doctorandos admitidos en el PD, asignard, cuando concluya y publique la tltima lista de admi-
tidos, un tutor a cada doctorando.

Esta informacion seréa transmitida a cada tutor y a cada doctorando, de modo que estos celebren, antes de concluir la primera semana del curso académico, una entrevista para poner de mani-
fiesto sus intereses y decidir si desean continuar con dicha relacion tutor-doctorando.

En la asignacion de tutores, la CA tendra en cuenta, preferentemente, el perfil de formacién del doctorando, el proyecto de investigacion que se propone desarrollar, su dedicacién al PD (a
tiempo completo o a tiempo parcial) sus intereses (entre los cuales figura su propuesta de tutor) asi como las lineas de investigacion y posibilidades/cargas (de trabajo) de los tutores ya que,
como regla general, cada tutor realizara la tutoria de, como méaximo, 2 doctorandos por curso académico, dependiendo de si el tutor es director de tesis también o no.

Si ambos deciden continuar adelante con la relacién, el tutor lo comunicara a la Comisién Académica. Tras lo cual, se procederé a firmar el Compromiso de Supervisién en el primer mes tras la
matricula del doctorando en el PD.

Si uno de los dos decide no continuar con la relacién, el tutor y el doctorando lo comunicaréan, de forma motivada, a la Comisién Académica, quien, en el plazo méximo de cinco dias habiles,
asignara un nuevo tutor al doctorando, para lo cual solicitara la opinién del doctorando (preferiblemente a través de una entrevista) y comunicaré la decisién final a ambas partes (tutor y docto-
rando), asi como las razones de esta nueva asignacion. A continuacion, tutor y doctorando procederan a firmar en los préximos cinco dias habiles el Compromiso de Supervision.

En cualquier momento de realizacién del doctorado, la CA, por motivos justificados y oidos el doctorando y el tutor, podra modificar el nombramiento del tutor a un doctorando.

EI Compromiso de Supervision de Doctorado sera firmado por tutor y doctorando en el plazo maximo de 5 dias habiles tras haber comunicado la aceptacion de la relacion a la Comision Acadé-
mica.

En general, las comunicaciones de la CA con tutores y doctorandos serén por escrito y, preferentemente, a través del correo electrénico.
Asignacion y modificacion de la asignacion del director de tesis

La Comisién Académica, en el plazo maximo de seis meses desde la matriculacion del doctorando en el PD, le asignara un Director de tesis, respetando, en la medida de lo posible los intere-
ses de los implicados. Para ello y previamente (antes de finalizar el segundo mes desde la matricula), la CA recabara la opinién del tutor, del director propuesto (que siempre que sea posible
coincidiran ambas figuras en la misma persona) y del doctorando.

Una vez reci

da la asignacion, el Director y el doctorando comunicaran, en el plazo de 5 dias habiles tras el nombramiento, su conformidad a la CA.

En el caso de que el doctorando o el Director no estén conformes con dicha asignacion, lo comunicaran de forma justificada, en el plazo de 5 dias habiles tras el nombramiento, a la Comisién
Académica, quien procedera en el plazo de 10 dias habiles a una nueva asignacion, que sera nuevamente sometida a aceptaciéon por ambas partes.

14733




Identificador : 662668480

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

En cualquier momento de realizacién del doctorado, la CA, por motivos justificados y oidos el doctorando y el Director, podré modificar el nombramiento del tutor a un doctorando. La CA podra
también autorizar la codireccién de tesis doctorales.

Director y doctorando formalizaran la aceptacion de los derechos y deberes de su relacion con la firma del Compromiso de Supervision de Doctorado en el plazo maximo de 5 dias habiles tras
haber comunicado la aceptacion de la relacion a la Comisién Académica.

Compromiso de supervisiéon

Las funciones de supervision, tutela y seguimiento de los doctorandos se reflejaran en un Compromiso de supervision, firmado por el Presidente de la Comision de Doctorado, en representa-
cion de la Universidad, asi como el Coordinador del PD y el doctorando, tras su admision en el Programa de Doctorado. Este Compromiso de supervision se incorporaré al Documento de Acti-
vidades del Doctorando (DAD)

En el Compromiso de supervision se especificara la relacion académica entre el doctorando y la Universidad, sus derechos y deberes, incluyendo los posibles derechos de propiedad intelectual
derivados de la investigacién, asi como la aceptacion del procedimiento de resolucién de conflictos.

En el Compromiso de supervisién se incluirdn también los deberes respectivos del tutor del doctorando y de su Director de tesis, para lo que se incorporaran sus firmas, una vez nombrados por
la Comisién Académica.

Procedimiento de resolucion de conflictos)

Las dudas o controversias que surjan en relacién con los agentes implicados en el desarrollo del Programa de Doctorado seran llevadas por los interesados, en primer término, ante la Comi-
sién Académica del Programa.

En caso de que esas dudas o controversias concluyan en un conflicto, su resolucién correspondera en primera instancia al 6rgano académico responsable del PD, y en segunda instancia ante
la Comisién de Doctorado, cuyas resoluciones podran ser recurridas de alzada ante el Rector.

Los derechos y deberes de los doctorandos, como investigadores en formacién, se ajustaran a la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de Conducta para la Contratacién de Investigado-
res de marzo de 2005.

Procedimiento para el control del Documento de Actividades de cada Doctorando y certificacién de sus datos

Tras la admision en el PD, la Comisién Académica, con el Compromiso de Supervision firmado entre el doctorando y la Universidad (firmas del tutor, Coordinador del PD, responsable de la uni-
versidad y posteriormente del director de la tesis), abrira el Documento de Actividades del Doctorando (DAD), cuyo formato se ajustara al modelo establecido en la Guia de Buenas Précti-
cas, teniendo en cuenta las especificaciones de este PD, y cuyo soporte sera electrénico a través de pagina web.

Todas las actividades realizadas por el doctorando dentro del PD quedaran registradas en el DAD. Al mismo tendran acceso, (a través de una clave y contrasefia con diferentes niveles de ac-
ceso), para consulta e incorporacién de registros, el doctorando, su tutor, su Director de tesis, la CA, la Escuela de doctorado y la Comisién de Doctorado.

En el DAD, aparte de los datos de identificacién, habra un primer un apartado en el que el tutor/Director indiquen el minimo de actividades, entre las propuestas por el PD, que el doctorando
debe realizar.

A continuacion, en el segundo apartado figuraran las actividades que va realizando el doctorando. Para cada una de las actividades:

a) el doctorando describira la finalidad de la actividad, su relacién con el Plan de Investigacién (PI) y los datos de identificacién de la misma (tipo, titulo, institucién organizadora, ponentes o res-
ponsables, lugar y fecha de realizacion, su duracién en horas).

b) El tutor/Director autorizara la realizacién de la actividad y para ello incorporara su firma de autorizacion.

c) Y una vez, que el doctorando la haya realizado y entregado el correspondiente justificante de la misma al tutor y/o Director, éste incorporara su firma de verificacion / certificacion.

A este Documento de Actividades del Doctorando el tutor y/o Director de tesis incorporaran los informes anuales que realicen y la Comision Académica incorporara las evaluaciones anuales.
Procedimiento para la valoracién anual del Plan de Investigacion y del Documento de Actividades del doctorando

A finales del mes de mayo del primer afio en el PD, y en todo caso, antes de la finalizacion de ese afio, el doctorando elaborara un Plan de Investigacién (Pl), su proyecto de tesis doctoral, que
incluiré la siguiente informacién: introduccién y justificacion del tema objeto de estudio; hipétesis de trabajo y principales objetivos a alcanzar; metodologia a utiliza; medios y recursos materia-
les disponibles; planificacién temporal ajustada a tres afios, y principales referencias bibliogréficas.

Este PI, avalado por el Director de tesis y, si fuera diferente del mismo, por el tutor del doctorando, sera aprobado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado (a través de las agre-
gaciones de sus firmas en dicho documento, en el caso de la CA la firma la realizara el Coordinador) y se incorporaréa al Documento de Actividades del Doctorando. Esta incorporacion se reali-
zaré en el plazo maximo de 10 dias habiles tras su presentacién por el doctorando.

En la segunda y tercera anualidad el contenido del Plan de Investigacién del doctorando variard, ya que en el mismo reflejara los siguientes aspectos:

- Revision de objetivos cubiertos y competencias adquiridas sobre la planificacion presentada inicialmente (en la 12 anualidad) para el periodo de investigacion correspondiente al afio vencido
de investigacion. Se analizaran los objetivos y tareas planteados para el afio de investigacion de acuerdo con el Proyecto de Tesis.

Entre las tareas programadas para esta fase de la investigacion se contemplan la formacién transversal y especifica, es decir, las actividades realizadas y reflejadas en el Documento de Activi-
dades.

- Resumen de los resultados més relevantes y cumplimiento de los objetivos planteados y, en su caso, dificultades encontradas que han impedido su ejecucion.
- Reajustes o cambios en los objetivos y tareas planteados para los afios sucesivos de investigacion.
- Satisfaccion con la labor de tutela del director de tesis. Frecuencia de reuniones con él para revisar su progreso. En caso negativo, explicar las razones.

- Previsién motivada de la necesidad de pedir una prérroga al término del tercer afio de investigacion.

La Comisién Académica del PD sera la encargada de evaluar anualmente en el mes de Octubre el Documento de Actividades del Doctorando (DAD), el Plan de Investigacion (Pl) y el estado
de desarrollo de su tesis doctoral. Esta funcién de evaluacion se vera facilitada por los informes anuales de valoracién/seguimiento que realizaran el tutor y el Director de Tesis (informes que
se unificaran en uno solo, en caso de coincidir tutor y Director) ya que en los mismos se trataran aspectos relativos a la calidad de la formacién del doctorando, la adecuacion de las actividades
realizadas a su trabajo de investigacién y los progresos en la realizacién de la Tesis. Mas concretamente, tutor y Director informaran sobre los siguientes elementos y concluiran con una valora-
cién del desempefio del doctorando en términos de favorable o desfavorable:

- Grado de cumplimiento de las actividades programadas y, en su caso, los cambios introducidos en la planificacion.

- Grado de aprovechamiento/rendimiento de las actividades realizadas para el trabajo de investigacion del doctorando.

- Tipo y frecuencia de seguimiento del progreso del doctorando.
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- Progresos realizados para la consecucién de la elaboracion de la tesis doctoral y la adquisicién de competencias. Se indicara si se ha encontrado alguna dificultad.
- Valoracién general del rendimiento, respecto al cumplimiento de tareas, resultados obtenidos (publicaciones, congresos, etc.) y competencias adquiridas.

- A partir del 2° afio de investigacion se analiza la estimacién del tiempo necesario para la terminacion de la tesis y, en su caso, si se prevé la necesidad de pedir una prérroga al terminar el 3°
afio de investigacién. En el caso de que el Director considere inviable la finalizacién con éxito de la investigacion, indicara las causas.

Estos informes también se incorporaran, junto con el Informe de Evaluacion anual de la Comisién Académica, al Documento de Actividades del Doctorando.

La evaluacion positiva por parte de la Comisién Académica seré requisito indispensable para continuar en el PD. En caso de evaluacién negativa, que seré debidamente motivada, el doctoran-
do debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de Investigacién. En el supuesto de producirse una nueva evaluacién negativa el doctoran-
do causara baja definitiva en el PD.

Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacion nacional e internacional, co-tutelas y menciones europeas

La evaluacion positiva por parte de la Comisién Académica sera requisito indispensable para continuar en el PD. En caso de evaluacion negativa, que sera debidamente motivada, el doctoran-
do debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse una nueva evaluacion negativa el doctoran-
do causara baja definitiva en el PD.

Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién nacional e internacional, cotutelas y menciones europeas

En los Gltimos afios, al amparo de los anteriores programas de doctorado, se han realizado diversos convenios para la realizacién de tesis en régimen de cotutela, con universidades europeas
como las siguientes:

« Universidad de Bari, Italia

« Universidad de Génova, Italia

« Universidad de Coimbra, Portugal

« Universidad de Lisboa, Portugal

« Universidad Federico Il de Napoles. Italia

Desde el Programa de Doctorado en Filosoffa se esta promoviendo y se seguira promoviendo, tal y como se venia haciendo ya con los doctorados actuales, la firma de convenios con otras uni-
versidades para facilitar estancias de investigacioén, que conduzcan a la elaboracion de tesis en régimen de cotutela, y a la consiguiente mencién de Doctor internacional.

53 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La normativa sobre la elaboracion, presentacion y lectura de la tesis doctoral esta contenida en el capitulo Il del Reglamento de Doctorado de la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno del
25 de octubre de 2011 ( http://www.usal.es/webusal/files/Reglamento_Doctorado_CG_25_10_2011.pdf ). A continuacion se expone el texto de este capitulo.

Capitulo II: Elaboracién y defensa de la tesis doctoral
Articulo 14: Tesis doctoral y titulo de Doctor

14.1. Los estudios de doctorado concluyen con la elaboracion y defensa de una tesis doctoral, que consistird en un trabajo original de investigacion, elaborado por el doctorando, en cualquier
campo del conocimiento, siguiendo el formato determinado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, entre los posibles formatos establecidos por la Comisién de Doctorado.

14.2. La calificacion de apto en la tesis doctoral supone la superacién del Programa de Doctorado, la obtencién del Titulo de Doctor por la Universidad de Salamanca y la capacitacién para el
trabajo auténomo en el &mbito de la [+D+i.

14.3. La redaccion de la tesis doctoral se hara en castellano o en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento. Si la tesis doctoral esta redactada
en un idioma diferente al castellano, se acompafara de un documento, avalado por el Director de la misma, en el que consten el titulo, el indice, la introduccién, un resumen significativo y las
conclusiones de la tesis doctoral en castellano.

14.4. En el caso que el doctorando quiera optar a la inclusion de la mencién “Doctor Internacional” en el anverso de su titulo de Doctor o Doctora, debera acreditar en el Documento de Activida-
des del Doctorando las siguientes circunstancias:

a) Haber realizado, dentro de las actividades avaladas por su Director, autorizadas por la Comisiéon Académica y reflejadas en el Documento de Actividades del doctorando, una estancia mini-
ma de tres meses fuera de Espafia, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion, en una institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio.

b) Haber redactado la tesis doctoral en parte, al menos el resumen y las conclusiones, en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta
de las lenguas oficiales de Espaiia. Esta norma no sera aplicable cuando las estancias, informes y expertos mencionados en el parrafo anterior procedan de un pais de habla hispana y la tesis
esté redactada en castellano.

c) Contar con informes que avalen la tesis doctoral de al menos dos expertos doctores pertenecientes a una institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio no espafio-
la.

Articulo 15: Plan de investigacion: proyecto y desarrollo de la tesis doctoral

15.1. Antes de la finalizacion de su primer afio en el Programa de Doctorado, el doctorando elaborara un Plan de Investigacion que recogera su proyecto de tesis doctoral, incluyendo al menos
la metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificacion temporal para lograrlo, y el idioma en que se redactara la tesis.

15.2. El Plan de Investigacion debera ser avalado por el Director de tesis doctoral y, si fuera diferente del mismo, por el tutor del doctorando, y debera ser aprobado por la Comisiéon Académica
del Programa de Doctorado, que lo incorporara al Documento de Actividades del Doctorando.

15.3. Anualmente la Comisién Académica del Programa de Doctorado evaluara el Documento de Actividades del doctorando, su Plan de Investigacion y el estado de desarrollo de su tesis doc-
toral, a partir de los informes que a tal efecto emitiran el tutor y el Director de tesis, informes que se unificaran en uno sélo, en caso de coincidir tutor y Director.

15.4. La evaluacion positiva por parte de la Comisién Académica sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacion negativa, que seré debidamente motivada,
el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse una nueva evaluacion negativa el
doctorando causara baja definitiva en el programa.

Articulo 16: Prorroga del plazo de presentacion de la tesis doctoral

16.1. Si el doctorando hubiera solicitado prérroga para la elaboracién de la tesis doctoral, de acuerdo con lo previsto en el articulo 5.3, el informe del Director de tesis sobre el estado de desa-
rrollo de la tesis doctoral, correspondiente al tercer afio desde la admisién del doctorando en el programa, o del quinto afio en el caso de dedicacién a tiempo parcial, debera valorar la consis-
tencia del trabajo de tesis doctoral desarrollado, e informar sobre la solicitud de prérroga a la Comisién Académica.

16.2. La Comisién Académica del Programa de Doctorado, en su evaluacion del desarrollo de la tesis doctoral correspondiente al tercer afio o posteriores desde la admision del doctorando
en el programa, ante la solicitud de prdrroga para la elaboracion de la tesis doctoral debera decidir, a partir del informe del Director de tesis, sobre la autorizacién de dicha prérroga por un afio
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mas, que excepcionalmente podra ampliarse, tras el proceso analogo correspondiente al siguiente afio, por un afio adicional. En el caso de estudios a tiempo parcial, la Comisién Académica
podra autorizar la prérroga por dos afios mas que, asimismo excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

Articulo 17: Depésito de tesis doctoral

17.1. Finalizada la elaboracion de la tesis doctoral, y con el fin de comenzar los tramites para su defensa y evaluacion, el doctorando presentara ante el 6rgano académico responsable del Pro-
grama de Doctorado una solicitud de deposito de la tesis doctoral, avalada por su tutor y su Director de tesis, y acompafiada de un ejemplar de la tesis visado por su Director, indicando en su
caso que opta a la mencién de “Doctor internacional”. La tesis doctoral no podra ser modificada en parte alguna después de efectuada esta solicitud de depésito.

17.2. En prevision del archivo de la tesis doctoral en formato electrénico abierto en un repositorio institucional, de modo compatible con otros intereses y asegurando, en su caso, la no publici-
dad de determinados aspectos, el doctorando presentaré también un documento, autorizado por su Director, conteniendo informacién fidedigna sobre la tesis para, en el caso de que ésta resul-
te aprobada, proceder a su archivo y remision a las bases de datos que al efecto mantiene el Ministerio de Educacién.

17.3. En el plazo méaximo de cinco dias habiles desde la recepcién de la solicitud de depésito, el drgano académico responsable comprobara si se cumplen todos los requisitos previstos en este
Reglamento para continuar la tramitacion de la tesis doctoral, si es asi aceptara su dep6sito, y en caso contrario la devolvera al doctorando para que proceda a la subsanacion de los defectos
detectados.

17.4. En el plazo maximo de quince dias habiles desde la aceptacién del depdsito, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado valorara la adecuacion del trabajo como tesis
doctoral, concluyendo con la aprobacién o denegacién de la continuacién de los tramites, dejando registro de ello y de la tesis doctoral en el Documento de Actividades del doctorando.

17.5. Para proceder a la valoracion a la que alude el punto anterior, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado emplazara a la Comisiéon Académica para que aporte un infor-
me sobre la tesis doctoral y su futuro archivo, informe que en caso de ser negativo, tendra caracter vinculante. Asi mismo, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado podra
convocar al doctorando a una sesién publica, asi como contar con otros doctores expertos externos que le asesoren y participen en la elaboracion del informe.

17.6. En caso de denegacion de la continuacion de los tramites, que debera estar debidamente motivada, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado comunicara al docto-
rando las vias que puedan conducir a corregir adecuadamente su tesis doctoral, antes de proceder a una nueva solicitud de depésito.

Articulo 18: Propuesta de tribunal de evaluacién de la tesis doctoral

18.1. Junto con la aprobacién para la continuacion de los tramites para la defensa de la tesis doctoral, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado formular& una propuesta
de tribunal de evaluacion de la misma, dejando registro de ello en el Documento de Actividades del doctorando.

18.2. La propuesta de tribunal de evaluacién de la tesis doctoral estara formado por:

a) siete doctores, espafioles o extranjeros, con experiencia investigadora acreditada, de acuerdo con los criterios y directrices institucionales, la mayoria de los cuales serén externos a la Uni-
versidad de Salamanca y ajenos al profesorado participante en el Programa de Doctorado.

b) En la medida de lo razonable desde el punto de vista académico, incluira una presencia equilibrada de hombres y mujeres.
c) El Director y codirectores de la tesis y el tutor del doctorando no podrén formar parte del tribunal.

18.3. Las condiciones de la propuesta de tribunal descritas en el punto anterior podran modificarse en funcién de los acuerdos establecidos en programas de doctorado conjuntos o en dobles
titulaciones con otras universidades.

18.4. En el caso que la tesis doctoral opte a la mencion de “Doctor internacional”, del tribunal de evaluacion formara parte al menos un experto con el titulo de doctor, perteneciente a alguna
institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio no espafiola, y distinto del responsable de la estancia sefialada en el articulo 14.4.a)

18.5. La propuesta de tribunal de evaluacion de la tesis doctoral se acompafiaré de la aceptacioén de los miembros propuestos para formar parte del mismo.
Articulo 19: Exposicion publica de la tesis doctoral

19.1. Aprobados el depésito de la tesis doctoral, la continuacién de los tramites para su defensa y la propuesta de tribunal de evaluacién, el 6rgano académico responsable del Programa de
Doctorado lo comunicara al Presidente de la Comisién de Doctorado.

19.2. El Presidente de la Comisién de Doctorado abrira de forma inmediata un periodo de exposicion publica de diez dias habiles para que cualquier doctor pueda examinar la tesis doctoral, y
en su caso, dirigirle las consideraciones que estime oportunas sobre el contenido de la tesis doctoral, garantizando la maxima difusién institucional de esta exposicién publica.

Articulo 20: Autorizacion de la defensa de tesis doctoral

20.1. Finalizado el plazo de exposicién publica de la tesis doctoral sin haberse recibido consideraciones al respecto, el Presidente de la Comision de Doctorado autorizara su defensa. En el ca-
so de recibirse tales consideraciones, en el plazo méximo de cinco dias habiles desde la finalizacién del plazo de exposicién publica la Comisién de Doctorado decidira, a la vista de la informa-
cién sobre la tesis doctoral contenida en el Documento de Actividades del Doctorando y, en su caso, de las consideraciones recibidas, acerca de la autorizacién o no de la defensa de la tesis
doctoral. La autorizacién de defensa indicara si opta a la mencién de “Doctor internacional”.

20.2. La decision sobre la autorizacion de la defensa se incorporara al Documento de Actividades del doctorando. En los supuestos de no autorizacion, se indicaran las razones que justifiquen
tal decision y, en lo posible, el cauce oportuno para subsanar los defectos observados, antes de proceder a una nueva solicitud de deposito.

20.3. Autorizada la defensa de la tesis doctoral, el doctorando formalizaré en el servicio administrativo de doctorado el abono de los derechos correspondientes a la misma. La falta de abono de
dichas tasas en su totalidad, en el plazo que se sefiale al efecto, sera causa de desi iento de la solicitud de defensa de tesis, segun lo previsto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y conllevara el cierre del expediente.

Articulo 21: Nombramiento del tribunal de evaluacién

21.1. Junto con la autorizacion de la defensa de la tesis doctoral, el Presidente de la Comisién de Doctorado nombrara el tribunal de evaluacion de la tesis doctoral, compuesto por cinco docto-
res entre los propuestos, la mayoria de los cuales seran externos a la Universidad de Salamanca y ajenos al profesorado participante en el Programa de Doctorado. El nombramiento hara men-
cién expresa de los doctores que actuaran como Presidente y Secretario, y quedara registrado en el Documento de Actividades del doctorando.

21.2. En el caso de que la tesis opte a la mencién de “Doctor internacional”, garantizara que la composicién del tribunal sea acorde con lo establecido en el articulo 18.4.
21.3. El nombramiento del tribunal de evaluacion se comunicara al 6rgano responsable del Programa de Doctorado, para que este Gltimo proceda a la constitucion del tribunal.
Articulo 22: Convocatoria del acto de defensa de la tesis doctoral

22.1. En el plazo méaximo de cinco dias habiles desde la recepcién el nombramiento del tribunal de evaluacion de la tesis doctoral, el érgano académico responsable del Programa de Doctora-
do facilitara a cada miembro del tribunal:

a) Un ejemplar de la tesis.
b) El Documento de Actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por el doctorando.

c) Un impreso para la elaboraciéon de un informe individual y secreto, relativo a los reconocimientos a los que puede optar la tesis, reflejando una puntuacién de 0 a 10 puntos a los efectos de
concurrir a los premios extraordinarios de doctorado, y un voto favorable o desfavorable a que la calificacion de la tesis pueda obtener la mencién “cum laude”.

22.2. En el plazo maximo de dos meses desde la puesta a disposicion del tribunal de la documentacion descrita en el punto anterior, el secretario del tribunal convocara, a instancia del presi-
dente, un acto de defensa en el que se evaluara la tesis doctoral, y lo comunicara con una antelacion minima de diez dias a su celebracion al 6rgano responsable del Programa de Doctorado,
que a su vez informara a la Comisién Académica, al doctorando, al Director de la tesis doctoral y al servicio administrativo de doctorado para su publicidad.
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Articulo 23: Acto de defensa y evaluacién de la tesis doctoral

23.1. El acto de defensa de la tesis doctoral tendra lugar en sesion publica y consistira en la exposicion y defensa por el doctorando ante los miembros del tribunal del trabajo de investigacion
elaborado. Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

23.2. Finalizado el acto de defensa, el tribunal emitir& su evaluacién de la tesis, mediante un informe colectivo, en el que tendré en cuenta el trabajo de tesis realizado, como obra cientifica en
estructura, contenido, metodologia y resultados, asi como el Documento de Actividades del doctorando y el acto de defensa. Elaboraré también un acta de calificacién que incluiré la concesion
de una calificacién global en términos de “apto” o “no apto”, resolviendo las posibles discrepancias por mayoria.

23.3. Adicionalmente, cada miembro del tribunal entregara al secretario en un sobre cerrado su informe individual y secreto relativo a los reconocimientos a que puede optar la tesis.

23.4. El secretario del tribunal haré llegar el acta de calificacién global de la tesis, junto con el informe colectivo emitido, y los sobres cerrados con los informes individuales y secretos al Presi-
dente de la Comisién de Doctorado, que en un plazo de cinco dias habiles abrira los sobres y, en caso de unanimidad de votos favorables para el reconocimiento de la mencién “cum laude”,
lo comunicaré al doctorando, al Director de la tesis doctoral, a la Comisién Académica del Programa de Doctorado y al servicio administrativo de doctorado, disponiendo que la calificacién del
doctorando sea modificada en los correspondientes registros para incluir esta mencién.

23.5. El Presidente de la Comisién de Doctorado incorporara el informe de evaluacién, calificacién y en su caso mencién “cum laude” de la tesis doctoral al Documento de Actividades del docto-
rando, con lo que se cerrarda este registro.

Articulo 24: Archivo de la tesis doctoral

24.1. Finalizada la evaluacién de la tesis con la calificacion de “apto”, el servicio responsable del repositorio institucional se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto, en los términos
que figuren el documento que a tal efecto el doctorando, con la autorizacién de su Director, presenta en el momento de su depdsito.

24.2. El doctorado podra optar por archivar una copia integra de su tesis. No obstante, en circunstancias especiales determinadas en el informe correspondiente de la Comisiéon Académica del
Programa de Doctorado, relacionadas con la existencia de intereses editoriales, comerciales e industriales legitimos que puedan verse perjudicados por la publicidad de los resultados de la te-
sis doctoral, el doctorado podra optar por archivar una version reducida de la tesis. En este Gltimo caso, la informacion fidedigna a archivar sobre la tesis, que estara avalada por su Director, de-
be coincidir esencialmente con el del texto completo y asegurar la no publicidad de los aspectos del interés en conflicto, de tal forma que las restricciones al archivo de la tesis se limiten a las
que resulten estrictamente necesarias para salvaguardar los mencionados intereses.

Articulo 25: Premio extraordinario de doctorado

25.1. El premio extraordinario de doctorado es un reconocimiento a la calidad de las aportaciones realizadas por la tesis doctoral en el &mbito de la investigacién. Las tesis doctorales a las que
le sea reconocida la mencién “cum laude” podran optar a la obtencién del premio extraordinario de doctorado, a instancia de sus autores.

25.2. Los doctores que quieran que su tesis doctoral sea evaluada a los efectos de concesion del premio extraordinario de doctorado podran solicitarlo a la Comisién de Doctorado durante los
plazos que se establezcan en el curso académico siguiente al de la lectura de su tesis, acompafiando una copia, o referencia fehaciente en el caso de libros y formatos especiales, de las publi-
caciones a que la tesis haya dado lugar, aportando igualmente los indicadores objetivos de calidad que el autor considere mas significativos.

25.3. La Comisién de Doctorado agruparé las solicitudes de premio extraordinario de doctorado recibidas por &mbitos de conocimiento, que se determinarén en base a la afinidad cientifica de
los programas de doctorado en cada uno de ellos, tomando como referencia las Facultades e Institutos Universitarios de Investigacién. Para cada &mbito de conocimiento deberé tener una re-
ferencia homogénea de evaluacién de la calidad de las tesis doctorales y de los resultados de investigacién, en términos de rankings de publicaciones o baremos anélogos.

25.4. La Comision de Doctorado establecera, para cada &mbito de conocimiento, los criterios cientificos de evaluacion de las solicitudes de premio extraordinario. Entre esos criterios se inclui-
ran el informe individual y secreto realizado por cada miembro del tribunal de evaluacion de la tesis doctoral con una puntuacion a los efectos del premio extraordinario de doctorado, asi como
el impacto de las publicaciones a las que la tesis haya dado lugar y la relevancia de los indicadores objetivos de calidad presentados. Asi mismo, se establecera en cada ambito de conocimien-
to un umbral minimo que deben obtenerse en la evaluacion para poder optar al premio de doctorado.

25.5. La Comisién de Doctorado evaluara las solicitudes de cada ambito de conocimiento de acuerdo con los criterios establecidos. Para esta evaluacién podra contar con el asesoramiento de
expertos externos a la Comisién de Doctorado, que no podran ser los autores, sus tutores o Directores de las tesis sometidas a evaluacion.

25.6. El nimero de premios de doctorado que se podran conceder cada afio por cada &mbito de conocimiento estara limitado. Sera necesario que el &mbito de conocimiento acumule un mini-
mo de cinco tesis doctorales para poder conceder un premio, acumulandose en caso contrario para el afio siguiente, hasta un méaximo de tres afios, trascurridos los cuales se podra conceder
un premio a las tesis doctorales del &mbito aunque no alcancen ese nimero minimo. Por cada &mbito de conocimiento se concedera anualmente un premio extraordinario por cada diez (o frac-
cion) solicitudes en el &mbito.

La normativa sobre la elaboracién, presentacion y lectura de la tesis doctoral en la Uva esta contenida en El Reglamento publicado en el BOCYL de 19/12/2012, cuyos articulos se transcriben
a continuacion:

NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL EN LA UVa
Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento tiene por finalidad actualizar y adaptar la normativa para la presentacion y defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Valladolid aprobada por Resolucién de 2 de
octubre de 2009, mediante un nuevo texto que desarrolle y complete las disposiciones mencionadas en el predmbulo anterior.

Articulo 2. Presentacion de la tesis doctoral.
1.— Finalizada la tesis, el doctorando deberéa presentar a la Comisién de Doctorado la siguiente documentacion:

a) Dos ejemplares de la tesis, uno en formato papel encuadernado y otro en formato electronico. En caso de presentarse en una lengua distinta de la espafiola, ambos ejemplares debe-
ran acompafiarse de un resumen en castellano que contenga los objetivos, la metodologia y los principales resultados del trabajo.

b) Documento de actividades del doctorando, que incluya al menos los aspectos contemplados en el Anexo 1 de esta normativa.

c) Autorizacién de la Comisién Académica responsable del programa de doctorado para la presentacion de la tesis a la Comisién de Doctorado. Dicha autorizacion debera acompafarse
del informe razonado del director o directores de la tesis con su consentimiento expreso para la presentacion de la misma y de dos informes sobre la relevancia de la tesis y la procedencia de
su presentacion emitidos por especialistas doctores con experiencia investigadora acreditada. Dichos especialistas seran designados por la Comisién Académica del programa, oidos el director
o directores, y deberan pertenecer a instituciones distintas de educacion superior o de investigacion, externas a la Universidad de Valladolid y a las colaboradoras en la Escuela o programas y
en el caso de tesis con mencion de «Doctor internacional» no podran ser espafiolas. Los informes serén recabados por la Comisiéon Académica del programa y cumplimentados en el formato
establecido por la Comisién de Doctorado.

d) Propuesta de la Comisién Académica del programa, oidos el director o directores, de ocho doctores que puedan formar parte del tribunal que evalle la tesis, cinco titulares y tres su-
plentes, indicando a quienes se propone como presidente y secretario. Todos deberan contar con experiencia investigadora acreditada y pertenecer a instituciones de educacion superior o de
investigacién y no podran incluirse mas de dos miembros pertenecientes a la misma Universidad o a sus instituciones colaboradoras. En el caso de tesis con mencién de «Doctor internacional»
al menos un titular y su suplente deben pertenecer a alguna institucién no espafiola y ninguno de ellos podré ser el responsable de la estancia del doctorando fuera de Espafia.

e) Acreditacion por parte de la Comision Académica del programa de doctorado de la experiencia investigadora de cada uno de los doctores a los que se refieren los dos apartados ante-
riores, con la justificacién expresa de poseer al menos un periodo de actividad investigadora reconocido de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989 de 28 de agosto, 0 méritos
que la Comisién de Doctorado considere equiparables en el caso de que no resulte de aplicacion el criterio anterior. En ningn caso podran figurar entre los referidos doctores ni el tutor, ni el
director o directores de la tesis.

Articulo 3. Compendio de publicaciones.

1.— Siempre que merezcan la consideracién de trabajo original de investigacion elaborado por el candidato, las tesis doctorales podrén presentarse como compendio de al menos tres articulos
en revistas cientificas con factor de impacto, aceptados para su publicacién con posterioridad al inicio de los estudios de doctorado. Las tesis presentadas por este procedimiento deberan in-
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cluir una introduccion, de al menos veinte paginas, que justifique la relacion tematica de las publicaciones y contenga los objetivos perseguidos, la metodologia empleada, los resultados obteni-
dos y las conclusiones mas relevantes.

2.- Los articulos incluidos deberan figurar completos, con la referencia precisa de la publicacién y con los nombres vy filiacién de todos sus autores. Cada articulo en coautoria debera acompa-
farse de un escrito, firmado por todos los coautores, en el que consten la contribucién del doctorando y la renuncia a incluir el articulo en otra tesis doctoral.

Articulo 4. Admisi6n a defensa de la tesis doctoral.

1.— Una vez presentada la tesis ante la Comisién de Doctorado, el ejemplar impreso, junto con los informes de los expertos, permanecera en depésito en la unidad administrativa correspon-
diente durante quince dias habiles, para que cualquier doctor que lo solicite pueda consultarlos y, en su caso, formular por escrito ante la Comision de Doctorado las alegaciones que estime
oportunas. El depdsito se hara plblico y se comunicaré expresamente a los miembros de la Comisién de Doctorado y, en su caso, del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado, asi co-
mo a los responsables de centros, departamentos e institutos universitarios.

2.— La Comision de Doctorado podra solicitar informes adicionales a otros doctores que cumplan los requisitos mencionados en el apartado 2.1.d, para que en el plazo de veinte dias naturales
emitan una evaluacién razonada de la tesis, en la que concluyan expresamente sobre la procedencia o no de su lectura.

3.- Si la Comision de Doctorado entendiera que no procede la admision a defensa, dara audiencia al doctorando y al coordinador del programa de doctorado para que, oidos el director o direc-
tores de la tesis, presente en el plazo de diez dias naturales las alegaciones oportunas.

4.— En el plazo maximo de dos meses a contar desde la finalizacién del plazo de depésito al que se refiere el apartado 3.1, la Comisién de Doctorado adoptara la decision final sobre la admi-
sién a defensa de la tesis. En el supuesto de no ser admitida, lo notificara razonadamente al doctorando, al director o directores y al coordinador del programa.

Articulo 5. Nombramiento del tribunal.

1.— Admitida la tesis a defensa, la Comision de Doctorado propondra al Rector el nombramiento del tribunal encargado de evaluarla, cinco titulares y tres suplentes, precisando quienes actua-
ran como presidente y secretario.

2.— La Comision de Doctorado comunicara el nombramiento del tribunal a cada uno de sus miembros, al coordinador del programa, al director o directores de la tesis y al doctorando.

3.— El doctorando contara con un plazo de siete dias habiles para, a través de la Comisién Académica del programa de doctorado, hacer llegar a los miembros del tribunal un ejemplar de la te-
sis, acompariado de copia de los informes disponibles sobre ésta y el documento de actividades del doctorando.

4.— El Presidente del tribunal convocara con una antelacién minima de diez dias habiles al acto de defensa de la tesis doctoral. Dicho acto tendra lugar en sesién publica durante el periodo lec-
tivo y en el plazo de cuatro meses desde el nombramiento del tribunal. El Secretario comunicara la convocatoria a la Comisién de Doctorado para que la haga publica al menos tres dias habiles
antes del acto de defensa.

Articulo 6. Defensa y evaluacion de la tesis doctoral.

1.— La tesis doctoral serd evaluada a través del acto de defensa, que comenzara con una exposicién por parte del doctorando de su trabajo de investigacién. Posteriormente los miembros del
tribunal emitirdn su opinién sobre la tesis y se abrird un turno de debate con el aspirante. Los deméas doctores presentes en el acto podran intervenir en el momento y forma que sefiale el presi-
dente del tribunal.

2.— El tribunal también tendra en cuenta al evaluar la tesis el documento con las actividades formativas del doctorando en los términos contemplados en el articulo 14.3 del R.D. 99/2011.

3.— Finalizado el acto de defensa, el tribunal emitira un informe que justifique la calificacién global concedida a la tesis, en términos de «apto» 0 «no apto», y podra proponer la mencién «cum
laude» segun lo establecido en el articulo 14.7 del R.D. 99/2011.

4.— El titulo de Doctor o Doctora incluird la mencién «Doctor internacional» siempre que concurran las circunstancias establecidas en el apartado 15.1 del R.D. 99/2011.
5.— La defensa de la tesis tendra lugar en la Universidad de Valladolid, con las salvedades contempladas en el Art. 15.2 del R.D. 99/2011 y el articulo 7.3 mas adelante.
Articulo 7. Archivo y confidencialidad.

1.— Una vez aprobada la tesis doctoral, la universidad la archivara en formato electrénico abierto en el repositorio institucional de la Universidad de Valladolid y remitira, en formato electrénico,
un ejemplar de ésta asi como toda la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacion a los efectos oportunos. En las circunstancias contempladas en el Art. 14.6 del
R.D. 99/2011 y cualesquier otras que ampare la legislacion, se habilitaran procedimientos que garanticen la oportuna confidencialidad y respeto a los derechos de autor. La universidad regulara
la difusién y acceso a las tesis doctorales archivadas en su repositorio institucional.

Articulo 8. Cotutela de Tesis doctorales.

1.— La Universidad de Valladolid podréa establecer convenios especificos con universidades de otros paises, por los que ambas universidades reconozcan la validez de la tesis desarrollada en
régimen de cotutela y adquieran el compromiso de expedir el titulo de doctor. La Comisién de Doctorado de la Universidad, aprobara y propondra al Rector cada convenio de cotulela, promovi-
do por la Comisién Académica del programa correspondiente. La Universidad de Valladolid custodiara el expediente de los titulos que expida.

2.— El doctorando que desee acogerse al régimen de cotutela debera hacerlo durante los primeros 12 meses de sus estudios de doctorado, se inscribira en ambas universidades y contara con
un director en cada una de ellas. La estancia minima en cada universidad sera de nueve meses, pudiendo realizarse en varios periodos.

3.— El acto de defensa de la tesis sera tnico y se celebrara en cualquiera de las dos universidades que debera figurar en el convenio. El tribunal encargado de evaluarla debera contar con la
aprobacién de la Comisién de Doctorado u érganos competentes de ambas universidades y remitir& copia literal del acta de sus actuaciones al érgano competente de cada universidad.

Articulo 9. Premios extraordinarios de doctorado.

1.~ La Universidad de Valladolid podra otorgar cada curso académico premios extraordinarios de doctorado a las tesis de mayor calidad cientifica, de entre las defendidas durante el curso ante-
rior al de la convocatoria y que hayan recibido la mencién «cum laude».

2.— A propuesta de la Comisién de Doctorado, el Rector nombrara cada cuatro afios una comisién de valoracién para cada una de las ramas de conocimiento previstas en la legislacién vigente.
Cada comisi6én estara compuesta por cinco miembros titulares y cinco suplentes, que deberan elegirse de entre los coordinadores de los programas de la rama correspondiente o, de ser insu-
ficientes, de entre profesores de dichos programas con la misma relevancia investigadora requerida a los coordinadores por el Art. 8.4 del R.D. 99/2011. El profesor con mayor categoria y an-
tigliedad dentro de la categoria actuara como presidente y el de menor categoria y antigiiedad dentro de la categoria como secretario. Los tutores o directores de las tesis que concurran a un
premio no podrén participar en la convocatoria correspondiente.

3.— La Comisién de Doctorado aprobara y publicara la convocatoria antes del uno de diciembre de cada afio, que incluira:
a) El curso académico al que se refiere la convocatoria, el impreso de solicitud y la relacién de documentos que deben acompafiarla, y los lugares y plazo de presentacion de solicitudes.
b) La agrupacion de los programas por ramas de conocimiento, la composicion de las comisiones de valoracion y los criterios de evaluacion establecidos, debidamente ponderados.

4.— Las comisiones de valoracion de cada rama de conocimiento podran proponer hasta un premio extraordinario por cada cinco tesis o fraccion que cumplan los requisitos del apartado 1,
atendiendo el siguiente procedimiento:

a) El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias hébiles, tras el cual las comisiones haran publica la relacién provisional de admitidos y excluidos, indicando los motivos de
exclusion, y recabaréan los documentos no aportados que consten en la solicitud. Los solicitantes dispondran de diez dias habiles para subsanar los motivos de exclusién y aportar la documen-
tacion requerida, tras el cual las comisiones publicaran la relacién definitiva de admitidos y excluidos.

b) Posteriormente, las comisiones de valoracion realizaran una evaluacion provisional de las tesis presentadas, considerando exclusivamente los méritos alegados hasta el momento de
la solicitud, y la haran pablica. Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles. Estudiadas y resueltas las alegaciones presentadas, cada comision de valoracion
hara publica y trasladara a la Comision de Doctorado, antes del 1 de marzo siguiente a la fecha de convocatoria, la propuesta motivada de resolucion, que incluya los datos personales, las va-
loraciones y, en su caso, las alegaciones de cada aspirante.
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La Comisién de Doctorado podré devolver a una comisién de valoracién su propuesta, con las consideraciones que estime oportunas. En el caso de que la comisién de valoracién mo-
dlflque dicha propuesta deberan repetirse las actuaciones del apartado anterior.

5.— La Comisién de Doctorado, una vez ratificadas las valoraciones de las comisiones, elevara la propuesta de resolucién a la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno, para su aproba-
cion por delegacion del Consejo de Gobierno. Los acuerdos se haran publicos y contra los mismos podra interponerse recurso contencioso administrativo en su caso de reposicion. A efectos
de constancia y publicidad, la Comisién de Doctorado dispondra de un registro de concesion de premios extraordinarios de doctorado.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

1 Historia de la Filosofiay Filosofia Tedrica
2 Estéticay Teoriade las Artes

3 FilosofiaMora y Politica

4 Ldgicay FilosofiadelaCiencia

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Lineas de investigacion (Internalizacion)
Los once grupos de investigacion que se integran en este Programa de Doctorado abarcan diversas lineas de investigacion, que cubren las areas que integran los estudios de Filosofia.

Dentro de estas areas, las lineas de investigacién que el Programa de Doctorado de modo concreto y especifico ofrece, por ser desarrolladas en el mismo por su profesorado, son las siguien-
tes:

1.- Area de Filosofia: Historia de la Filosofia: * Filosofia las pasiones y de las virtudes en la filosofia antigua, en la Escuela de Salamanca y en la filosofia moderna”; “Humanismo y tradicién
clésica’; “Filosofia e historia de las universidades”; “Pensamiento espafiol contemporaneo (textos inéditos)”; “Filosofia de Ortega y Gasset’; * Pensamiento hispanico de la primera Modernidad y
emancipacién americana”; “ Pensamiento espafiol e iberoamericano”.

Y Filosofia Tedrica: “ Fenomenologia y hermenéutica”. “Epistemologia contemporanea”. “Metafisica”. “Teoria del conocimiento”

2.- Area de Estética y Teoria de las Artes: “ Filosofia de la musica”; “Estética de las nuevas tecnologias”; “Iconografia y filosofia”; “Estética, arte y ciencia”; “Estética y filosofia romantica”.

3.- Area de Filosofia Moral y Politica: “Bioética, ética ambiental y ecologia™: “Bioética y ciudadania”; “Tanato-ética”; “Filosofia, género e igualdad”; “Teorfas juridicas y politicas en la Moderni-
dad”.

4.- Areade Logicay Filosofiadela Ciencia “ Ldgicas constructivistas y problemas de consistencia” ;
casnoclasicas’; “Filosofia delainformacion”

Légica delarelevancia”; “ Paradojasy racionalidad” ; “ Logi-

Coordinador del PD

Prof. Dr. D. José Luis Fuertes Herreros

Categoria: Catedratico de Universidad. Area: Filosofia.
Tramos de investigacion reconocidos: 5.

Tesis doctorales dirigidas: 6.

Identificacion de los grupos de investigacion (Gl) y personal académico

Ver tabla 6.1. Grupos/Equipos de investigacion

Ver tabla 6.2. Personal académico del Programa de Doctorado

Proyecto de investigacion competitivo activo de cada grupo de investigacion

Ver tabla 6.3. Proyectos de investigacion activos de cada grupo.

25 Contribuciones cientificas mas relevantes de los ultimos cinco afios

Ver tabla 6.4. Contribuciones cientificas del personal académico en los tltimos 5 afios.
10 Tesis doctorales dirigidas por el profesorado que participa en el PD

Ver 6.5 Tesis doctorales dirigidas por el profesorado que participa en el PD

Ver tabla 6.3. Proyectos de investigacion activos de cada grupo.

25 Contribuciones cientificas mas relevantes de los ultimos cinco afios
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Ver tabla 6.4. Contribuciones cientificas del personal académico en los tltimos 5 afios.
10 Tesis doctorales dirigidas por el profesorado que participa en el PD

Ver tabla 6.5 Tesis doctorales dirigidas por el profesorado que participa en el PD

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Universidad de Salamanca
En la USAL, el computo de la labor de autorizacién y direccion de tesis se incorpora como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado.
En particular, el Plan de Ordenacién de la Actividad Académica del Personal Docente e Investigador de la USAL (modelo de plantilla), aprobado en Consejo de Gobierno 17/12/2010,

http://campus.usal.es/~servprof/pdi_funcionario/RPT/Plan_de_Organizacion_de_la_Actividad_Academica_2010.pdf, revisado anualmente, ya recoge la Direccién de Tesis Doctorales
dentro de la dedicacién docente del profesor, computando como 60 horas por tesis dirigida durante los tres cursos posteriores a la defensa de la tesis que, en caso de codireccion se dividen a
partes iguales entre los directores. En este Plan se establece como dedicacion del profesorado un maximo de 240 horas de docencia presencial, 180 de docencia complementaria y, 550 horas
de capacidad investigadora, 330 de formacién y 350 para otras actividades.

Ademas, en la Addenda 1 (sobre reduccién docente por actividades investigadoras y de gestion) a dicho Plan (aprobado por Consejo de Gobierno del 31 de marzo de 2011)

(http://campus.usal.es/~servprof/pdi_funcionario/RPT//Addenda_al_modelo_de_plantilla%20_Consejo_Gob_31_3 11.pdf) y en lo que se refiere al &mbito investigador, se establece un
procedimiento para que los profesores de la USAL que acrediten una mayor productividad investigadora, puedan, dentro de unos limites determinados y en la medida en la que las disponibili-
dades de plantilla lo permitan, reducir su actividad docente. En concreto:

1. Los profesores de la USAL cuya actividad investigadora sea valorada por encima de las 550 horas podran reducir su actividad docente sera equivalente al nimero de horas que exceda de
ese maximo y se distribuira en una proporcion de 4 horas de docencia presencial por cada 3 horas de docencia complementaria.

2. La reduccién de actividades docentes del profesorado que acredite una actividad investigadora superior a las 550 horas y una actividad de gestién superior a las 350 horas, tendra como limi-
te maximo, salvo en el caso del Rector de la Universidad, que dispondra de exencién completa, el 50% de la capacidad docente del profesorado, es decir, 120 horas de docencia presencial y
90 de docencia complementaria. En todo caso, la reduccién efectiva de esa actividad docente, que tendra caracter voluntario, estara condicionada a las disponibilidades de profesorado en las
correspondientes areas de conocimiento.

3. Junto a los indices recogidos en el “Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI de la Universidad de Salamanca (modelo de plantilla)”, los documentos anuales que midan el
rendimiento de las areas de conocimiento de la Universidad incorporaran un indice denominado de “necesidades docentes”, en el que se sumaran a las horas de actividad docente desarrolla-
das por el profesorado del area, las horas de investigacion y gestion que superen las 550 horas de investigacion y 350 de gestion por profesor. Esas horas se distribuirdn en una proporciéon de
4 horas de docencia presencial por cada 3 horas de docencia complementaria y no podran superar, por profesor, un maximo de 120 horas de docencia presencial y 90 de docencia complemen-
taria.

Disposicién adicional: Tras la aprobacién anual del documento que recoja el rendimiento académico de las areas de conocimiento, y antes de la elaboracién del Plan de Organizacién Docente,
los departamentos recibiran un listado de los profesores adscritos al mismo que en el curso anterior hubiesen desarrollado una actividad investigadora valorada por encima de las 550 horas y
una actividad de gestién superior a las 350, junto a un célculo del nimero méximo de horas de docencia presencial y de docencia complementaria que podrian descontarse a dichos profesores.

Disposicion transitoria: Esta addenda al “Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI de la Universidad de Salamanca (modelo de plantilla)” se aplicara en todos los departamentos
de la Universidad de Salamanca cuando se elabore el Plan de Organizacién Docente correspondiente al curso 2012-2013. Igualmente, los departamentos que asi lo decidan podran aplicarla en
el curso 2011-2012, sirviéndose para ello de los datos utilizados en el documento “Andlisis de la carga académica general de las areas de conocimiento” de la RPT de 2010.

Anélogamente, se incorporaré la labor de tutor de doctorandos en la préxima modificacién de este modelo de plantilla.
Universidad de Valladolid

SegUn el modelo de plantilla de personal docente e investigador de la UVA aprobado en la Junta de Gobierno del 30 de enero de 2001, se estable lo siguiente en relacién con el computo de
las actividades que desarrolla el PDI: a) Se reconoceran diversas tareas que desarrolla el PDI, ademas de la docencia: la investigacion, la direccion de trabajos de fin de grado (TFG) y de fin
de master (TFM), las tareas de gestion y los puestos de coordinacién académica; b) se reservaran para cada miembro del PDI un minimo de horas lectivas por curso para impartir docencia en
estudios de grado y de master, siempre de manera equilibrada, tanto para el propio PDI como para la Unidad Docente (UD) a la que pertenece.

En particular, el Consejo de Gobierno de la Universidad dispone: En segundo lugar se contabilizan para cada PDI otras actividades docentes (OAD), que no podrén superar entre todas ellas un
reconocimiento de mas de 60 h/c, de acuerdo con lo reflejado en la Tabla 6.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

El programa de doctorado que se presenta continuara las practicas de los programas de los que se deriva en lo referente a la formacion de sus alumnos, tanto en la USAL como en otros cen-
tros nacionales e internacionales. Por una parte, organizara actividades de formacién insertas en el propio programa asi como otras actividades secundarias (seminarios, talleres, jornadas mo-
nograficas, etc.) en el &mbito de la Universidad de Salamanca.

Por otra parte, aprovechando las mltiples relaciones que el Departamento y las areas de Filosofia implicados mantienen con instituciones universitarias de todo el mundo, podra llevar a cabo
un programa especial de formacién de los doctorandos en otros centros bajo la cotutela de especialistas en la materia de investigacién de cada uno de los alumnos en formacion.

Descripcién de los medios materiales disponibles.

Las universidades implicadas ofrecen al investigador un profesorado altamente cualificado, sus fondos bibliograficos, todos los materiales de ensefianza y evaluacion que se han ido elaborando
y aplicando, fuente de datos para actividades de tipo contrastivo o para experimentaciones diversas, espacios, recursos on line, recursos TIC

Bibliotecas y recursos documentales

- Para las lineas de investigacion relacionadas con la Filosofia es referencia obligada la Biblioteca Francisco de Vitoria, en que se encuentran disponibles los fondos bibliogréficos del Campus
Miguel de Unamuno, al que pertenece la Facultad de Filosofia. Se trata de una de las mejores bibliotecas universitarias de la especialidad, no tanto por el volumen de fondos como por el carac-
ter singular de un elevado nimero de ellos. Cuenta con una coleccion de alrededor de 220.000 monografias, 4.000 titulos de publicaciones periddicas, bases de datos y un alto nimero de re-
vistas electronicas. Cuenta asimismo con una sala de investigadores, que ofrece treinta puestos dotados con todos los medios para llevar a cabo una adecuada investigacion doctoral.

Por lo que se refiere a fuentes bibliogréficas y de consulta on line, son de especial interés los siguientes paquetes electrénicos, a los que el PDI y los doctorandos tienen acceso:
Stanford Encyclopedia of Philosophy

http://plato.stanford.edu

Routledge Encyclopedia of Philosophy

http://www.rep.routledge.com/index.html

The Internet Encyclopedia of Philosophy
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http://www.utm.edu/research/iep

The Meta#]Encyclopedia of Philosophy
http://www.ditext.com/encyc/frame.html

Pages of Philosophy
http://www.philosophypages.com/

Research Institute for the Humanities - Philosophy Page
http://www.arts.cuhk.edu.hk/Philo.html

Novedades bibliograficas en la materia.
http://www.helsinki.fi/filosofia/

Anabasis digital, portal bibliogréafico de filosofia

http://www.anabasisdigital.com

Listado de Paquetes electrénicos de Filosofia
Generales

Academic Search Complete html - -

Arts & Humanities Citation Index (ISl) html - -
Communication Abstracts html #] flash/ppt
CSIC (ISOC) html - -

Current Contents (ISI) html - -

Dialnet html - flash

Dissertations and Theses html - -

EJS #] Electronic Journals Service (EBSCO) html - ppt
Emerald html - -

ERIC (Ovid) pdf pdf -

ERIC (Ebsco) html - flash/ppt

ERIC (CSA) pdf - -

Essential Science Indicators (ISI) html - -
ISBN html - -

ISSN html - -

JCR #] Journal Citation Reports (ISI) html - -
JSTOR html - flash...

MLA International Bibliography html - html
Oceano #] Universitas pdf - -

Periodicals Archive Online (PAO) html - ppt
Periodicals Index Online (PIO) html - ppt

The Philosopher's Index pdf, html pdf -
ScienceDirect html - ppt

Scopus pdf - ppt

Social Sciences Citation Index (ISI) html - -
Springer html - -

Supplementum Epigraphicum Graecum (SEG) - - -
Teseo html - -

UNESDOC html - -
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Espacios docentes

El espacio fisico en que se desarrollara preferentemente el doctorado sera la Facultad de Filosofia de la Universidad de Salamanca. En ella tendran lugar los cursos de formacion, para los que
se ha reservado un aula nueva, con mobiliario de configuracién variable y dotada de los medios audiovisuales adecuados. EI mismo edificio cuenta, ademas, con:

-seminarios especificos para grupos de trabajo reducidos.

-despachos para la atencion personalizada y tutoria de los doctorandos.

-aulas para eventos de mayores dimensiones (Salén de Grados, Sala de Juntas 1y 2).
-salas de trabajo administrativo y de gestién.

-salas de trabajo individualizado.

TIC (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién)

Todas las aulas y despachos de la Facultad tienen puntos de conexién con la red y todas las dependencias de la Facultad (aulas, lugares comunes, despachos, bibliotecas, etc.) cuentan con
conexion wi-fi tanto para los docentes como para los alumnos y personal invitado. La red inalambrica instalada interconecta los equipos a una velocidad maxima de 54 Mbps siguiendo el es-
tandar de redes inalambricas 802.11g y a 11 Mbps con la norma 802.11b. Esta red es suficiente para cubrir las necesidades cotidianas normales de cualquier usuario, pero no esta disefiada
para sustituir a la red de cable tradicional (que seguira instalandose en despachos y lugares de trabajo habituales) sino para permitir la movilidad del usuario y el acceso a la red desde espa-
cios generales (aulas, bibliotecas, salas de estudio, laboratorios, otras dependencias...). Su utilizacién exige la autentificacion del usuario por motivos de seguridad. Es accesible para cualquier
miembro de la comunidad universitaria, tanto PDI/PAS como estudiantes, ya que se utiliza la cuenta de correo de la universidad para realizar la validacion. La red inaldmbrica permite un acce-
so completo a los servicios de datos de la Universidad, excepto a aquellos que estan restringidos por condiciones particulares. Los servicios accesibles son similares a los visibles desde cual-
quier ordenador de despacho o de aula informatica. La conectividad a la red inaldmbrica con el sistema 802.1X proporciona al usuario facilidad a la hora de realizar la conexién a la red, con un
nivel de seguridad elevado. Esta red utiliza WPA (802.1x + TKIP) para asegurar en todo momento el intercambio de informacion entre el punto de acceso y el usuario, de tal forma que durante
el proceso de autenticacion del usuario (necesario) y el de navegacion, la conexion esta cifrada. Ademas se realiza sin que el usuario tenga que instalar ningun certificado de cliente.

Asimismo el Campus al que pertenece la Facultad de Filosofia cuenta con cuatro aulas multimedia que desempefian funciones de aulas de informéatica. Estan dotadas con los Ultimos avances
en su campo: ordenadores con procesador Pentium IV a #3Ghz y disco duro de 40GB; servidor con procesador 2x INTEL XEON #2,88 Ghz. 533 Mhz y dos dicos duros # 73GB; cafiones de
proyeccién multimedia con resolucién real SVGA (#800x600); impresoras laser.

La Universidad de Salamanca dispone, por Gltimo, de un Servicio General de Medios Audiovisuales que ofrece a la comunidad universitaria prestaciones en este ambito (infografia, reconstruc-
cion de imagenes, presentaciones multimedia, analisis de imagenes, etc.).

Previsién de la obtencién de recursos externos y bolsas de viaje destinados a la asistencia de congresos y estancias en el extranjero que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacién
La USAL ( http://campus.usal.es/~agencia/programas/programas.htm) dispone de tres Programas Propios de Ayudas a la Investigacion:

(1) Difusién de resultados de la investigacion

Este programa establece dos modalidades de ayudas

i. Asistencia a congresos cientificos

ii. Ayudas para publicaciones cientificas en revistas con indices de impacto.

(I1) Movilidad

Este programa incluye, ademas de ayudas para docentes e investigadores en plantilla, la movilidad de becarios y contratados en practicas con un a duracion entre 2 y 8 semanas.

(lly Mantenimiento de material cientifico.

Por otra parte, este PD también concurrira a las convocatorias de ayudas que periédicamente se realizan con estos fines:

« nacionales: de la Secretaria de Estado de Investigacién, Desarrollo e Innovacién dependiente del Ministerio de Economia y Competitividad, del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y de
otros ministerios. Puede servirnos de referencia la convocatoria para estancias breves del Programa de Formacion de Profesorado Universitario (FPU), que, de acuerdo con su ultima edicion,
tienen por objeto reforzar directamente el programa formativo e impulsar el desarrollo de la tesis doctoral.

Las actividades incluyen consulta de fondos bibliograficos o documentales de indole diversa, el aprendizaje de nuevas técnicas instrumentales y otros trabajos de campo.
« de la Junta de Castilla y Le6n

« de otros organismos publicos

« de fundaciones y otras entidades privadas

Estas tareas complementaran las actividades incluidas en el presente programa y podran aplicarse en el ambito nacional pero preferentemente en el internacional.
Previsién de financiacién de seminarios, jornadas y otras actividades formativas

Parte de las actividades programadas, aquellas que se refieren a cursos obligatorios del propio programa en determinadas lineas de investigacion seran financiadas con recursos propios apro-
vechando la disponibilidad de investigadores de la USAI, que coordinarian esos cursos.

Para el desarrollo de las actividades complementarias el PD concurrira a las convocatorias que a este respecto llevan a cabo los organismos citados en el punto precedente. Se solicitaran de
igual manera ayudas para la celebracion de reuniones cientificas a organismos de ambito nacional y regional entre cuyos objetivos destaca la promocién de la Filosofia y las Humanidades.

Asimismo se contara con la colaboracién de empresas ligadas al &mbito de investigacion del espafiol, especialmente en el area de la industria editorial, que recibe buena parte de los resultados
de la investigacion aplicada. Fruto de esta colaboracién con organismos publicos y privados este programa cuenta con proyectos financiados y contratos amparados en el articulo 83, parte de
cuyos ingresos contribuirén a la financiacién de estos eventos.

Prevision del porcentaje de los doctorandos que conseguirian las citadas ayudas

Al menos entre un 25% y un 40% de los alumnos matriculados en el PD deberian beneficiarse de las ayudas para la movilidad que desde todas las instancias se convocan. Asimismo se fomen-
tard y se auxiliara a los afectados en la busqueda de fuentes propias de financiacion, y se aprovechara la colaboracién de empresas vinculadas al PD para la captacién de recursos

Descripcién de los servicios de apoyo a los doctorandos
Universidad de Salamanca

La USAL, a nivel institucional dispone de los siguientes servicios de apoyo y orientacién a todos los estudiantes:
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- El Servicio de Orientacién al Universitario (SOU) ( http:/sou.usal.es) asesora en cuestiones de normativa universitaria, becas y ayudas, intercambios lingtiisticos, tipos de alojamiento, etc.
- El Servicio de Becas y ayudas al estudio ( http://campus.usal.es/~becas/) proporciona informacion sobre la movilidad nacional e internacional.

- El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ( http://www.usal.es/sas) ofrece apoyo y asesoramiento en los &mbitos de apoyo social, extranjeria (visados y permisos, seguros médicos, y otros tra-
mites), discapacidad, voluntariado, salud mental, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria, etc.

- La Agencia de Gestion de la Investigacion (AGI) ( http://campus.usal.es/~agencia/), entre otras prestaciones, difunde informacién de los diversos Programas y ayudas de Investigacion: pro-
gramas Ramén y Cajal y Juan de la Cierva, becas y contratos predoctorales (PFU, FPI, Junta de Castilla y Ledn, propias de la USAL, otros organismos y entidades privada), becas y contratos
vinculados a Contratos Art. 83, Contratos laborales derivados de Proyectos de Investigacion, becas y contratos posdoctorales. También proporciona informacion sobre los programas propios
del vicerrectorado de investigacion y de las diferentes convocatorias de los proyectos de 1+D.

- El Servicio de Insercién Profesional, Préacticas y Empleo (SEPI) ( http://fempleo.usal.es/) facilita la conexién entre la universidad y el mercado laboral. A los titulados les ofrece una bolsa de
empleo cualificado, orientacién y entrenamiento en talleres ad hoc para mejorar su empleabilidad, y formacién sobre cémo buscar empleo y practicas. A las empresas les ofrece la difusion de
sus ofertas de trabajo, la preseleccion de los candidatos que mejor se adecuan a la oferta presentada, y la posibilidad de utilizar las instalaciones del propio servicio para presentar la empresa y
para que éstas lleven a cabo el proceso de seleccion de los titulados de la USAL.

Por su parte, el Programa de Doctorado en Filosofia, con el fin de facilitar la insercién laboral de sus doctorandos, organizara reuniones informativas (al menos 2 al afio) destinadas especifi-
camente a los doctorandos en las que investigadores doctores de empresas y organismos publicos expongan requisitos, competencias que se demandan actualmente para acceder a trabajos
cualificados y a contratos postdoctorales y como poder satisfacerlas. Para ello, se contara con la colaboracion la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion de la Universidad
(OTRI), ya que su personal esta en contacto permanente con las empresas y de los diversos sectores productivos.

Universidad de Valladolid
1. Servicio de Informacién Universitario

http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/otrosServicios/centroOrientacionInformacionEstudianteCo-
ie/&niveles=2&columnas=2

El Servicio de Informacién Universitario de la Universidad de Valladolid “pone a disposicion de futuros alumnos, estudiantes y postgraduados, informacion universitaria de interés mediante su
recopilacion, organizacion y difusién.

Servicios Bésicos:

http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosBasicos/

2. Servicio de Alumnos y Gestién Académica (incluye Seccién de Becas, Seccién de Gestién de Alumnos, Seccion de Acceso y Seccién Sigma, Sistema Integrado de Gestién Académica):
http://www.uva.es/opencms/contenidos/serviciosAdministrativos/academicos/alumnos/cartaServicios/Servicios_que_se_prestan

3. Secretariado de Asuntos Sociales:
http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/otrosServicios/secretariadoAsunstosSociales/&niveles=2&columnas=2
4. Oficina de Relaciones Internacionales

http://Iwww.uva.es/opencms/contenidos/serviciosAdministrativos/relacionesinternacionales/relacionesinternacionaleseS/

6. Gestion de personal investigador:

http://www.uva.es/opencms/portal/paginas/navDirectorio?carpeta=/contenidos/serviciosAdministrativos/gestionAdministrativalnvestigacion/Personal_investigador/
&niveles=2&columnas=2

10. Empresas y empleo:
http://www.uva.es/opencms/contenidos/gobiernoUVA/Vicerrectorados/VicerrectoradoRelacionesinstitucionales/Empresa/Empresayempleo

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Organos responsables

- Comision de Calidad del PD, responsable de desarrollar el sistema interno de garantia y de analizar, revisar y proponer mejoras del PD.

- Comisién Académica del PD, responsable de la definicién, organizacién y coordinacién del Programa y responsable de la resolucién de conflictos en primera instancia.

- Coordinador del PD, responsable de presidir la Comision Académica y formar parte de la Comisién de Calidad, y de velar por el desarrollo, seguimiento y actualizacién del PD.

- Comisién de Doctorado de cada Universidad, responsable de velar por la correcta aplicacién del sistema y su adecuacion a los protocolos establecidos por las agencias de calidad y de la
resolucion de conflictos en segunda instancia.

El Programa de Doctorado contar& con una Comisién de Calidad (CC), nombrada por el érgano académico responsable del PD (La Escuela de doctorado o, en su defecto, la Facultad de Filo-
soffa), formada por un Presidente y un Secretario, que deberan ser miembros del personal docente e investigador (PDI) del Programa, y al menos 2 vocales, uno de los cuales seré& un doctoran-
do y otro podra ser una persona de administracion y servicios. El Coordinador del PD formara parte de la Comisién de Calidad.

Esta Comision podra contar con agentes externos a las dos Universidades participantes, preferiblemente investigadores de Organismos Publicos de Investigacion y de empresas o instituciones
implicadas en la I+D+i.

A excepcion del presidente de la CC y del Coordinador del PD, que lo seran por un periodo de 3 afios, el resto de los miembros de la CC podra renovarse cada 2 afios.

La Comision de Calidad, que se reunira periédicamente, al menos, una vez cada seis meses, dejando constancia de dichas reuniones en las correspondientes actas, tendra funciones primor-
dialmente de evaluacioén y seguimiento del Programa, responsabilizandose de:

1) Gestionar el “Archivo Documental del Programa” donde archivara toda la documentacion (evidencias) relacionada con la implantacion, el desarrollo y seguimiento del Programa (actas, infor-
mes, propuestas, datos, sugerencias, planes de mejora, etc.) y que servird a los responsables académicos del Programa para garantizar su calidad y promover mejoras en el desarrollo del Pro-
grama de Doctorado.

2) Elaborar anualmente, en coordinacién con la Comisién Académica del Programa, un Informe Interno de Seguimiento del Programa en el que se haré un diagnéstico del Programa y se defini-
ran un conjunto de acciones de mejora para paliar los problemas o desajustes detectados.
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3) Asegurar, a través de su difusién, que el Informe Interno de Seguimiento es conocido por todos los implicados en el Programa de Doctorado y que se aprueba en el érgano colegiado de go-
bierno del 6rgano académico responsable del Programa (Junta de la Escuela de Doctorado o, en su defecto, la Junta de Centro de la Facultad de Filosofia).

4) Publicar, anualmente y dentro de los plazos determinados por la ACSUCYL, el Informe Interno de Seguimiento del Programa y las evidencias en el gestor documental Alfresco de la ACSUCyL
( http://seguimiento.acsucyl.com/alfresco).

5) Promover la calidad del Programa de Doctorado y proponer los mecanismos adecuados para mejorarla, trabajando de forma conjunta con la Comisién Académica del Programa.

6) Velar para que la informacion en la web del Programa de Doctorado esté actualizada y completa.

Mecanismos y procedimientos de seguimiento, evaluacién y mejora de la calidad del PD

Desde el inicio del Programa de Doctorado, se organizara el Archivo Documental del Programa cuyo contenido permita conocer y tomar decisiones que afecten tanto al disefio como al desarro-
llo y a los resultados del PD. La custodia del Archivo Documental sera responsabilidad del Coordinador del Programa.

La Comisién de Calidad, con el apoyo de la Comisién Académica del Programa, realizar& un seguimiento sistematico del desarrollo y resultados del Programa y lo plasmaréa en el Informe In-
terno de Seguimiento (11S) anual que incluird un diagnéstico del Programa y un plan de mejoras. Este IIS se redactard, difundira, aprobara por el 6rgano académico responsable y publicara en la
aplicacion informatica Alfresco de ACSUCYL en el primer trimestre del curso siguiente al que es objeto de seguimiento. El calendario se adaptara a los requisitos que imponga ACSUCyL.

En este seguimiento interno se pondré especial atencion a tres bloques de cuestiones y aquellos otros que marquen las Agencias de Calidad y méas especificamente la ACSUCyL
Valoracion del grado del cumplimiento del proyecto establecido en la memoria de verificacion y sus posteriores modificaciones aprobadas, en el caso de que las hubiera.
Valoracién de los aspectos relevantes del Programa:

- Proceso de admision de estudiantes

- Desarrollo de las actividades formativas

- Procesos de asignacion de tutor y director y de supervisioén y direccion de los doctorandos

- Las lineas de investigacion y la produccion cientifica del personal investigador

- La disponibilidad de medios materiales y servicios (laboratorios, talleres, acceso a bases de datos bibliogréaficas, etc.) y captacién de recursos externos destinados a los doctorando
- El grado de coordinacién con otras universidades, en el caso de PD conjuntos.

Valoracion de los principales resultados obtenidos:

- La evolucién de los principales indicadores del Programa

- La participacién en programas de movilidad

- Las relaciones internacionales

- La satisfaccion de los agentes implicados

- La insercion laboral de los doctorandos egresados

Entre las evidencias que utilizara la Comisién de Calidad del PD para hacer el 1IS anual figuran las siguientes:

Datos e indicadores sobre la oferta y demanda:

- Nimero de solicitudes

- NUmero de doctorandos matriculados de nuevo ingreso,

- Porcentaje de matriculados de nuevo ingreso sobre plazas ofertadas,

- Porcentaje de doctorandos extranjeros sobre matriculados de nuevo ingreso

Datos e indicadores sobre la movilidad:

- NUmero de doctorandos que participan en los programas de movilidad relacionados con el PD.

Datos e indicadores de resultados:

- Nimero de evaluaciones positivas y negativas de los doctorandos (calificacién otorgada por la Comisién Académica) desagregada por la anualidad del doctorando (12, 23, 33, y mas).
- NUmero de doctorandos que han defendido la tesis.

- NUmero de tesis leidas y aprobadas.

- Tasa de éxito a los 3 afios: porcentaje de doctorandos con respecto al total que defienden y aprueban la tesis doctoral en 3 afios.
- Tasa de éxito a los 4 afios: porcentaje de doctorandos con respecto al total que defienden y aprueban la tesis doctoral en 4 afios:
- Numero de tesis con calificacién cum laude.

- NUmero de premios extraordinarios de doctorado

- Numero de contribuciones cientificas relevantes que se derivan directamente de las tesis defendidas.

- Informe de resultados (realizado por la UEC) de la encuesta de satisfaccion de los doctorandos con el PD. Esta encuesta electrénica se aplicara al inicio de la 22 anualidad (2° afio) del doc-
torando preguntandole por la 12 anualidad y a mediados o final de la 3° anualidad preguntandole por las 22 y 32 anualidades. El contenido de esta encuesta versara sobre cuestiones generales
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del PD: actividades, supervision y direccion, recursos materiales e infraestructuras. En principio, la aplicacion de esta encuesta sera anual, aunque, en funcién de los resultados obtenidos, su
frecuencia puede reducirse.

- Informe de resultados de la encuesta de insercién laboral (ver epigrafe 8.2)
- Media de la satisfaccion de los egresados con la formacion recibida (ver epigrafe 8.2)

- Relacion de sugerencias y reclamaciones de los doctorandos

La mayor parte de los datos e indicadores seran generados y proporcionados por servicios centrales de la USAL: la Unidad de Evaluacion de la Calidad (UEC), la Unidad de Estudios Oficiales
de Master y Doctorado, y la Escuela de Doctorado, y el resto por el propio Programa de Doctorado. Toda la informacion sera suministrada a la Comisién de Calidad del PD con el fin de que ela-
bore anualmente el Informe Interno de Seguimiento (I1S) en el primer trimestre del afio siguiente al que es objeto de evaluacién. No obstante, tanto el tipo de informacién como el IS y el calen-
dario podran sufrir modificaciones en funcién de lo que determine la ACSUCyL a la hora de realizar el seguimiento anual de los PD.

Procedimientos que aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad

Los responsables académicos del Programa de Doctorado (Comision Académica): a) definiran los criterios y actuaciones de movilidad dentro del Programa de Doctorado, b) determinaran el lis-
tado de universidades y/o instituciones nacionales e internacionales donde fomentar la movilidad de destino de los doctorandos; y c) determinaran un conjunto de actuaciones para fomentar su
movilidad.

Una vez realizadas las estancias de movilidad de los doctorandos del Programa, se recogeré la satisfaccién de los doctorandos con la calidad de la estancia de movilidad, a través de una en-
cuesta electrénica aplicada por la UEC en colaboracién con la Comisién Académica del PD. Esta encuesta se aplicara cada 2 afios.

La CC también analizara, ademas de los resultados de la citada encuesta, los informes de seguimiento que anualmente elaboran los tutores y directores de tesis de las actividades realizadas
por los doctorandos. El andlisis concluiré con un diagndstico del funcionamiento de los programas de movilidad y con las siguientes propuestas de mejora que se reflejara en el Informe Interno
de Seguimiento del PD.

Mecanismos para publicar informacién sobre el programa, su desarrollo y resultados.

Los responsables académicos del PD garantizaran dos vias principales de acceso a la informacion publica sobre el mismo: la web institucional y los tablones de anuncio (fisicos o virtuales) para
informaciones puntuales y comunicacion de resultados a los doctorandos.

A través de la web de la USAL, en su seccién dedicada a ensefianzas de Doctorado

(http://www.usal.es/webusal/usal_doctorado_repositorio) cada Programa de Doctorado ofreceré informacién de utilidad (que cumpla la Instruccién sobre el uso de estandares abiertos apro-
bada en Consejo de Gobierno de 30 de Noviembre de 2007) en formatos accesibles tanto para los estudiantes actuales como para los estudiantes potenciales. Dicha informacién podra variar
en funcién de lo que determine ACSUCYL a la hora de realizar el seguimiento de los PD:

- Descripcion del Programa. Denominacion, Instituciones participantes, Universidad coordinadora (en el caso de que participen varias universidades), Integracién en una Escuela Doctoral, Coor-
dinador del Programa y su correo electrénico, N° de plazas ofertadas, Tasas de matricula en el Programa y de los diferente tramites administrativos la presentacion y defensa de la Tesis.

- Objetivos y Competencias a adquirir por el estudiante.

- Acceso y admisién de estudiantes: vias y requisitos de acceso y admisién de estudiantes (incluyendo informacién sobre plazos y procedimientos de preinscripcién y matricula); perfil de ingreso
recomendado, complementos de formaci6n especificos adaptados a los diversos perfiles de ingreso.

- Actividades formativas.

- Tesis doctoral (informacién sobre requisitos y tramites).

- Lineas de investigacion con el equipo de investigadores asociado.

- Salidas profesionales

- Becas y movilidad.

- Normativa, distinguiendo la general y la mas especifica relacionada con tramites concretos como la presentacion y defensa de la tesis, etc.
- Datos sobre resultados: tesis producidas, contribuciones cientificas, informes externos de seguimiento realizados por la ACSUCYL, etc.

- Contacto (para obtener mas informacién) y buzén de quejas y sugerencias.

La informacion disponible del PD en la web institucional sera revisada anualmente por el Coordinador del Programa para que: a) sea suficiente y relevante de cara al estudiante, tanto para la
eleccion del Programa como para seguir en el mismo; b) sea objetiva, esté actualizada y se corresponda con el contenido de la memoria del Programa verificado y con sus posteriores modifica-
ciones aprobadas; c) sea facilmente accesible.

La actualizacion de la informacién, sobre todo en ciertos periodos, como puede ser el de admisién y matricula, se realizara con la frecuencia que marquen los diferentes tramites y para ello el
Coordinador contara con la colaboracién de la Unidad de Estudios Oficiales de Master y Doctorado.

Mecanismos y procedimientos que aseguren la coordinacion entre las universidades participantes (sdlo en el caso de PD en los que participen mas de una universidad)

Cada una de las universidades participantes nombraré un Coordinador del Programa en su universidad y un vocal, que han de ser Profesores con vinculacién permanente con dicha universidad.
Asimismo, cada universidad nombrara una Comisién Académica, que estara compuesta de acuerdo con sus normas internas.

Los Coordinadores del Programa y los vocales de cada una de las Universidades constituiran la

Comisién General Coordinadora del Programa de Doctorado, que se reunira al menos una vez cada curso académico y nombrara a un Coordinador General que tendra facultades representati-
vas de las universidades firmantes, en lo relativo al Programa de Doctorado, de acuerdo con la normativa interna de cada una de ellas.

La Comisién General Coordinadora sera responsable de la planificacién del Programa, asi como de su seguimiento y evaluacién. Siempre que no contravenga las normas aplicables en cada
universidad, establecera los requisitos de admision para los estudiantes, de acuerdo con lo establecido en el R.D 99/2011 y, si es el caso, el nimero maximo de estudiantes admisibles por cada
una de las universidades participantes. Asimismo, propondra cada afio a las universidades los cambios de organizacion, criterios de admisién, contenidos o cualquier otro aspecto que estime
oportuno.

Las normas de funcionamiento y el procedimiento de convocatoria de la Comisiéon General
Coordinadora seran determinados en la primera reunién de la misma, teniendo en cuenta la sujecién a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en materia de 6rganos colegiados.
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Anualmente, la Comisién de Calidad del PD analizara el funcionamiento de la coordinacién entre las universidades participantes y sus conclusiones las plasmaré, junto con las actuaciones de
mejora a implantar, en el Informe Interno de Seguimiento del PD.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
85 10

TASA DE EFICIENCIA %

85

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Prevision en base ala experiencia en programas de doctorado anteriores

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Procedimiento para el seguimiento de doctores egresados

En tanto las Administraciones educativas (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y le6n) no
se pronuncien sobre la necesidad de acometer de modo conjunto un idéntico procedimiento para el seguimiento de todos los doctores egresados del
pais y/o de Castilla y Ledn, la USAL realizara dicho seguimiento.

La UEC, en colaboracién con los responsables académicos del Programa de Doctorado (Comision Académica del Programa), aplicara a los docto-
randos, a los tres afios posteriores a la lectura de la tesis doctoral, una encuesta (electrénica o telefénica) sobre su insercion laboral sobre los tres
afios posteriores a su doctorado. La frecuencia de esta encuesta sera de tres afios.

A partir de esta encuesta, la UEC elaborara un informe que remitira al Coordinador del Programa de Doctorado y al presidente de la Comisién Aca-
démica. La CCT analizara dicho informe y generara conclusiones y propuestas de actuacién que seran incorporadas al Informe Interno de Segui-
miento anual.

Por otra parte, en tanto no se disponga de los datos de la primera encuesta, el PD, en los dos primeros afios de la primera promocién de egresados
doctores, mantendra contactos electrénico con sus egresados para conocer cudl es su situacion laboral y la valoracion de la formacién recibida, co-
mo forma de recibir una primera retroalimentacion directa del exterior.

Procedimiento para medir la satisfaccion de los egresados con la formacién recibida

La satisfaccion de los egresados con la formacién recibida se conocera a través de dos sistemas diferentes. Por un lado, el egresado se pronunciara
en dos momentos diferentes:

- Al finalizar su PD, cuando cumplimente el formulario para solicitar formalmente su titulo de doctor.

- Alos tres afios de haberse doctorado, en la encuesta de insercion laboral de los egresados.

La UEC tabulara esta informacion y la proporcionara a la Comision de Calidad del PD para que la analice en el Informe Interno de Seguimiento.
Prevision del porcentaje de egresados doctores que consiguen ayudas para contratos post-doctorales

Por la experiencia de los doctorados anteriores podemos calcular que en torno al 30% de los egresados doctores conseguiran ayudas para contratos
posdoctorales.

Datos sobre la empleabilidad de los egresados doctores durante los 3 afios posteriores a la lectura de su tesis (en caso de PD ya existentes) o datos
de prevision de la empleabilidad (en caso de PD de nueva creacion)

Los datos de que disponemos de los egresados doctores de los anteriores programas de doctorado, nos permiten sefialar que en torno al 50 % de
estos obtienen empleo en los tres afios posteriores a la lectura de la tesis. Téngase en cuenta que muchos de los doctorandos extranjeros, de los
que hemos tenido porcentajes importantes, cursan el doctorado para obtener una acreditacién que les permite continuar o ascender en su puesto de
trabajo en alguna institucién de ensefianza publica o privada.

Utilizacion de los resultados obtenidos en la revision y mejora del PD

Ver apartado 8.1.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
20 25
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
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Programas de Doctorado provenientes de la extincién de otro

Como ya se ha sefialado en esta memoria, el Programa de Doctorado en Filosofiaproviene directamente de otros doctorados puestos en marcha de
acuerdo con el decreto 1993/2007; e indirectamente de otros programas también ligados a las areas de Filosofia, que se regian por la normativa de
1997.

Los primeros solo llevan funcionando dos cursos y medio, por lo que no nos es posible proporcionar datos sobre la realizacion de tesis, ya que no ha
dado tiempo a que se presente ninguna. Los datos y las estimaciones que se ofrecen proceden, por tanto, de los segundos, es decir, de los que son

germen solo indirecto del programa que ahora se presenta a evaluacion.

Tasa de éxito a los 3 afios:

Las tesis doctorales realizadas en Filosofia vienen siendo, por tradicién, extraordinariamente voluminosas, debido a la cantidad de antecedentes do-
cumentales y doctrinales que se manejan. Son muy raras, por tanto (no llegan al 5%), las que se defienden en tan solo tres afios. El programa que
ahora se pone en marcha tomara medidas decididas para reducir este volumen y, por tanto, el tiempo de su elaboracién. Dado que los habitos no
pueden cambiarse con éxito de manera radical, la reduccién debera ser necesariamente paulatina, de modo que se pretende que, en los tres prime-
ros afios de puesta en marcha del programa se alcance el 20% de defensas exitosas y que este llegue al 40% en el siguiente periodo de tres afios.

Tasa de éxito a los 4 afios:

La mayor parte de las tesis defendidas en los dltimos cinco afios y procedentes de los programas que se mencionan arriba han sido producidas en
cuatro afios. La tasa en este apartado se sitla, por tanto, en torno al 45%. Se pretende que este apartado por un lado se incremente con el porcenta-
je de las tesis que antes se realizaban en mas tiempo, y, por otro lado, disminuya a favor del porcentaje de las defendidas en tres afios.

Tesis producidas

El nimero de tesis defendidas en los Gltimos cinco afios es de 32. Como se ha explicado arriba, todas pertenecen a los programas de los que deriva
indirectamente el que ahora se presenta a evaluacion.

Tesis cum laude

Las tesis que han obtenido el Sobresaliente cum laude han sido 28. El 87,5% de las tesis leidas.

Contribuciones cientificas relevantes

Cada tesis viene produciendo una media de tres contribuciones cientificas relevantes. Las mas destacadas pueden consultarse en la tabla de 6.5.

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16480412S JOSE LUIS FUERTES HERREROS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Filosofia. Edificio [37007 Salamanca Salamanca

FES. Campus Miguel de

Unamuno.

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jfuertes@usal.es 645334251 923294725 Director del Departamento de
Filosofia, Légicay Estética

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

08100486R MariaLuisa Martin Calvo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, n° 1 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vic.docencia@usal .es 923294429 923294716 Vicerrectora de Docencia

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07833287Q Francisco Rodriguez Rivas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, n® 3, 2° piso 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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js.doctorado@usal .es

923294400

923294762

Administrador Escuelas de
Doctorado
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre : convenio filosofia completo.pdf

HASH SHA1 : f70kyuD4a45Q90NmwWZFjx8Zg6k=
Codigo CSV : 97550319550601851975056
convenio filosofia completo.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre: 6.1.Lineasl nvestigacionAlegaciones.pdf
HASH SHA1: BifiINuu960VMdQyHvBDOhj/2X 4=
Cadigo CSV : 103802808051022986443510
6.1.Lineas| nvestigacionAlegaciones.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre: Delegacion firma BOCY L.pdf

HASH SHA1: sSLwY N1dLfUdy1WJ99axSmBytRk8=
Cédigo CSV : 97035513567478750306191
Delegacion firma BOCY L.pdf
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACTONAL

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Y LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS
ENSENANZAS OFICIALES DEL PROGRAMA CONJUNTO DE DOCTORADO EN “FILOSOFIA”
POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Y LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

En Salamanca, a 21 de enero de 2013

REUNIDOS

De una parte, D. Daniel Hernandez Ruipérez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo por Acuerdo 134/2009, de 17 de diciembre, de la Junta de Castilla y
Leon (Boletin Oficial de Castilla y Le6n [en adelante BOCYL] de 18 de diciembre). Actlia en
nombre y representacion de la misma, en virtud de las facultades que le confieren la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y Ledn
(BOCYL de 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13 de enero (BOCYL de 19 de
enero).

EL Sr. D. Marcos Sacristan Represa, Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, con CIF
Q-4718001-C y domicilio en Plaza de Santa Cruz, 8, 47002 Valladolid, nombrado para tal cargo
por Acuerdo 51/2010, de 20 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn (Boletin Oficial de
Castilla y Leon [en adelante BOCYL] de 9 de junio). ActGia en nombre vy representacion de la
misma, en virtud de las facultades que le confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por
Acuerdo 104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 16 de julio).

EXPONEN

1. Que el articulo 2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la ley Organica 4/2007, de 12 de abril, establece que la autonomia
de las Universidades comprende, entre otros, “el establecimiento de relaciones
con otras Entidades para la promocion y desarrollo de sus fines institucionales”.

2. Que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado del sistema universitario espafiol, prevé en su articulo 8.1
que “la Universidad, de acuerdo con lo que establezca su normativa, definira sus
estrategias en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a
través de Programas de Doctorado desarrollados en Escuelas de Doctorado o en
otras unidades competentes en materia de investigacién, de acuerdo con lo
establecido en los estatutos de la Universidad, los respectivos convenios de
colaboracion en este Real Decreto”.

3. Que el articulo 8.2 de mismo Real Decreto recoge que “la citada estrategia
contara preferentemente con aliados externos para su puesta en marcha en virtud
de complementariedades, compartir la excelencia o sinergias de estrategias de |+D
de otras instituciones. En este sentido, los programas de doctorado pueden

a
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llevarse a cabo de forma conjunta entre varias Universidad y contar con la
colaboracion, expresada mediante un convenio, de otros organismos, centros,
instituciones y entidades con actividades de |+D+i, publicos o privados, nacionales
o extranjeros”.

4. Que la Universidad de Salamanca (en adelante USAL), de acuerdo con sus
Estatutos, es una institucion de derecho ptiblico dotada de personalidad juridica y
patrimonio propio, para la consecucion de sus fines y el desarrollo de sus
funciones, que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la
Constitucion y la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU).

5. Que la Universidad de Valladolid (en adelante UVA), de acuerdo con sus Estatutos,
es una institucion de derecho pUblico dotada de personalidad juridica y patrimonio
propio, para la consecucion de sus fines y el desarrollo de sus funciones, que goza
de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion y la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU).

6. Que ambas universidades vienen impartiendo un titulo conjunto de Doctorado en
Filosofia, conforme al Real Decreto 1393/2007, cuya adaptacién a la actual
normativa se realiza de conformidad con la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 99/2011.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, las partes implicadas se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

El objeto de este convenio es regular la colaboracién entre las universidades firmantes para
organizar, desarrollar e implantar, de modo conjunto, con plena igualdad de derechos vy
obligaciones, las ensefanzas oficiales del Programa de Doctorado en Filosofia

SEGUNDA.- Coordinacién de Programas de Doctorado

La Universidad de Salamanca actuara como coordinadora del Programa de Doctorado. En caso
de que se produzca un cambio de Universidad coordinadora, la Universidad designada como
nueva coordinadora de un titulo conjunto, ya verificado y autorizado, se responsabilizara de
comunicar a la Comunidad Auténoma y al Consejo de Universidades su designacién como
coordinadora del programa de doctorado, segln los procedimientos establecidos al efecto.

Es competencia y responsabilidad de la Universidad coordinadora asumir las siguientes
funciones, ademas de las que figuran en el presente convenio de colaboracion del programa:

1. Coordinar el proceso de elaboracién del programa de Doctorado tratando de
asegurar la participacion activa y equilibrada de las universidades participantes.

S
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2. Realizar las gestiones y tramites administrativos en relacién al procedimiento de
autorizacion ante la Comunidad Auténoma y de verificacion ante el Consejo de
Universidades, asi como informar a las universidades participantes del estado de
los citados procedimientos

3. Remitir a las universidades participantes los informes de evaluacion y/o
autorizacién emitidos por las Agencias de Calidad, por el departamento
competente en materia de universidades de la comunidad auténoma y por el
Consejo de Universidades, asi como los documentos que conformen la memoria
del programa una vez autorizado y verificado el mismo.

4. Coordinar los procedimientos de seguimiento y renovacion de la acreditacion del
programa de doctorado.

5. Coordinar, de ser el caso, el procedimiento de modificacion y/o extincién del
programa de doctorado.

TERCERA.- Comisién Académica del Programa de Doctorado

El o6rgano responsable de la organizacién, disefio, coordinacién y seguimiento de las
actividades de formacion e investigacion del programa de doctorado es la Comision
Academica del Programa de Doctorado (en adelante CAPD).

La composicion del CAPD sera designada por acuerdo entre los rectores de las universidades
participantes y se regira por un Reglamento de Régimen Interno que contara con el acuerdo
de todas las universidades firmantes del presente convenio.

La composicién del CAPD debera contar con la presencia equilibrada de representantes de las
universidades firmantes del convenio, estarda integrada por doctores con vinculacion
permanente con alguna de las universidades firmantes del convenio y dedicacion a tiempo
completo, que estén en posesion de al menos un periodo de actividad investigadora
reconocida de acuerdo al RD 1968/1989. En el caso de programas de doctorado que cuenten
con la colaboracién de otros organismos, centros instituciones y entidades con actividades de
I+D+i,  plblicos, privados, nacionales o extranjeros, podran formar parte del CAPD
investigadores vinculados contractualmente a estos organismos, siempre que acrediten
cumplir los mismo requisitos que los investigadores adscritos a universidades o méritos
equiparables, en caso de que no resulte de aplicacién la posesioén del periodo de actividad
investigadora. La totalidad de los miembros del CAPD deberan constar como profesores del
Programa de Doctorado.

Actuara como Presidente de la CAPD el coordinador del programa y al objeto de dar fe de los
acuerdos adoptados por la comision y levantar acta de las sesiones del CAPD, uno de sus
miembros actuara de Secretario.

CUARTA.- Competencias de la Comision Académica
Son funciones de la Comision Académica del Programa de Doctorado:
1. Disenar, organizar, coordinar y proponer al o6rgano/unidad responsable de los
estudios de doctorado en cada universidad, en cumplimiento de la normativa

vigente, el conjunto de actividades que conforman el programa, incluyendo
lineas de investigacion, actividades formativas, relacion de personal investigador

f
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10.

(.3

12.

que asumira la Tutoria y la direccion de tesis doctorales, criterios de admision y
seleccion de los estudiantes y toda cuanta informacion sea requerida por el
organo/unidad responsable de los estudios de doctorado en cada universidad.

Mantener actualizada la informacion referente al Programa de Doctorado e
informar a este respecto al érgano/unidad responsable de los estudios de
doctorado en cada universidad, asi como de los plazos y procedimientos
establecidos.

Realizar el proceso de valoracion de méritos y admisién de los estudiantes en el
Programa de Doctorado, mediante la aplicacion de los criterios y procedimientos
de seleccion establecidos en la memoria de verificacion, que seran publicos.

Asignar a cada estudiante admitido al programa un Tutor y, en el plazo maximo
de tres meses después de formalizar su matricula, un Director de tesis doctoral,
de conformidad con el articulo 11.4 del Real Decreto 99/2011. También compete
a la CAPD la modificacion de estos nombramientos y, en su caso, la autorizacion
de codireccion de tesis cuando concurran razones de indole académica que lo
justifiquen.

Establecer, si procede, los complementos especificos de formacion que el
estudiante debe realizar para ser admitido en el Programa de Doctorado.

Establecer, si procede, los requisitos de formacién transversal y de formacion
especifica en el ambito del programa que el estudiante debe realizar tras ser
admitido en el Programa de Doctorado.

Realizar anualmente la evaluacion del Documentos de Actividades y del Plan de
Investigacion de cada doctorando, teniendo en cuenta los informes que a tal
efecto deberan emitir el Tutor y el Director.

Autorizar las estancias y las actividades fuera de Espafia en instituciones de
ensefanza superior o centros de Investigacion de prestigio, necesarias para la
inclusion de la mencién internacional en el titulo de doctor. Estas estancias y
actividades deberan ser previamente informadas y avaladas por el Director o el
Tutor.

Autorizar la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial cuando
proceda.

Autorizar, en su caso, las prorrogas de duracion de los estudios de doctorado y la
concesion de bajas temporales, seg(n lo dispuesto en el RD 99/2011.

Proporcionar asesoramiento académico y/o cientifico a los doctorandos vy
Directores de Tesis.

Realizar los informes previstos en la normativa de cada Universidad en los
tramites de presentacion y exposicion piblica de la Tesis doctoral y aprobar,
también de conformidad con la normativa de.cada Universidad, de ser el caso,
requisitos de calidad en tesis de doctorado.
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13. Elaborar la memoria para la verificacién y/o modificacién del Programa de
Doctorado seguin la normativa vigente.

14. Hacer las propuestas de modificacién y/o suspension/extincion del programa,
que seran remitidas al 6rgano/unidad responsable de los estudios de doctorado
en cada universidad para su valoracion.

15. Cualquier otra funcion que le encomiende el 6rgano/unidad responsables de los
estudios de doctorado en cada universidad o que se le asigne en cumplimiento
de la presente regulacion o de las demas disposiciones vigentes.

Para la realizacion de las citadas funciones, la CAPD podra nombrar comisiones delegadas en
cada una de las universidades participantes, debiendo quedar reflejado este hecho en el
correspondiente Reglamento de Régimen Interno de la CAPD.

QUINTA.- Organizacion de la formacién doctoral en el Programa de Doctorado

El plan de formacion sera elaborado y actualizado conjuntamente por las entidades
participantes en la organizacion y desarrollo del programa de doctorado a través de la CAPD y
se ofertara en los términos acordados en ella.

SEXTA.- Recursos econémicos y servicios destinados a las ensefianzas

La gestion de ingresos y gastos que se origine por la imparticion del Programa de Doctorado
objeto de este convenio, se realizara de acuerdo con la normativa que, a tal efecto, esté
vigente en cada una de las entidades participantes.

Las entidades facilitaran a los estudiantes matriculados en las citadas ensenanzas el acceso a
la utilizacion de los servicios generales de cada entidad (aulas de estudio, aulas de
informatica, bibliotecas, laboratorios, etc.), para el adecuado desarrollo de las mismas.

La gestion de ingresos y gastos que se origine en la imparticion del programa de doctorado
objeto del presente convenio, se realizara de acuerdo con la normativa que, para estos
efectos, esté vigente en cada una de las entidades participantes. La financiacion de los gastos
ordinarios asociados a la realizacion de las ensefianzas se llevard a cabo dentro de cada
entidad.

Cada Universidad firmante aportard al doctorando los recursos humanos y materiales
necesarios para el buen funcionamiento de dichos estudios asi como las estructuras de
soporte administrativo necesarias para hacer frente a la gestién financiera del curso
(incluyendo gestion de becas y matriculas).

Los gastos extraordinarios asociados a la condicion de programa interuniversitario se cubriran,
en su caso, por acuerdo de los Vicerrectorados o las Gerencias de las universidades firmantes
del convenio a cargo de los fondos plblicos o privados que se determinen.

Los ingresos extraordinarios se gestionaran por la CAPD objeto de convenio con los criterios

que establezca el documento de concesion y de acuerdo con la normativa gue, para estos
efectos, esté vigente en cada una de las entidades participantes.

)
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SEPTIMA. - Admision v seleccion de estudiantes

Las Universidades firmantes del convenio se comprometen a incluir el Programa de Doctorado
en Filosofia por la Universidad de Salamanca y {a Universidad de Valladolid dentro de su
oferta académica anual. Los estudiantes interesados en cursar el Programa de Doctorado
podran solicitar su admision en el mismo en cualquiera de las universidades participantes
seglin el procedimiento vigente en cada una de ellas.

Las CAPD aplicara los criterios de admision y seleccion de los estudiantes, definidos en la
memora de verificacion de las citadas ensehanzas, criterios que serdn los mismos para todos
los estudiantes, independientemente de la Universidad en la que soliciten ser admitidos.

Los estudiantes admitidos en el Programa de Doctorado en Filosofia formalizaran la matricula
en la Universidad correspondiente, abonando los precios plblicos establecidos, que seran
comunes de acuerdo con lo establecido en el Decreto de precios plblicos por servicios
universitarios en la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

OCTAVA, - Tramitacion de expedientes

Cada una de las Universidades firmantes del presente convenio asume las tareas de
tramitacion y custodia de los expediente de los estudiantes que se matriculen en ella,
También se comprometen a comunicar al resto de las entidades firmantes del convenio la
relacion de estudiantes matriculados en ta misma.

El estudiante estara vinculado, a todos los efectos, a la Universidad en la que se matricule v,
en su condicion de estudiante de doctorado, le serd de aplicacion la normativa vigente en la
misma, respondiente a los deberes inherentes a su condicion de estudiante de dicha
Universidad.

Las Universidades participantes se comprometen a coordinar tos plazos y procedimientos en
los procesos de preinscripcion y matricula al objeto de que la CAPD pueda valorar todas las
solicitudes de admision conjuntamente,

NOVENA,- Expedicién de titulos

EL titulo de Doctor sera nico. Corresponde ta expedicion y registro del titulo a ta Universidad
donde el estudiante finalice sus estudios, haciéndose constar en el mismo el cardcter de
titulacion conjunta entre las Universidades participantes en el presente convenio, debiendo
aparecer los {ogos de las mismas.

DECIMA.- Procedimiento para la modificacion, adhesién de otras entidades o extincion del
Programa de Doctorado.

Los Estudios de Doctorado objeto del presente convenio estaran abiertos a modificaciones,
como supone (a incorporacion, en el futuro, de otras Universidades en los mismos términos
del presente convenio, mediante el correspondiente convenio de adhesion firmado por todas
las partes, previa comunicacion e informe favorable de las autoridades educativas
competentes para la verificacion de los estudios. Las entidades que se adhieran con
posterioridad a la implantacion de las ensefanzas tendran los mismos derechos y obligaciones

o
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que las actualmente firmantes, respetando los acuerdos tomados por la Comision Académica
del programa hasta la fecha de su incorporacion.

Todas las modificaciones, o en su caso extincion del programa de estudios conducente al
titulo de doctor/a, se arbitraran mediante un acuerdo por mayoria de las partes.

El programa de doctorado podré extinguirse por alguna de las siguientes causas:

1. Que no supere el proceso de renovacion de acreditacion establecido en el
articulo 10 del RD 99/2011

2. Que no acredite el cumplimiento de los requisitos basicos que el Gobierno
establezca de conformidad con lo dispuesto en la ley Organica 6/2011, de
Universidades

3. Que no cumpla los requisitos establecidos en la regulacién de las titulaciones
oficiales por las comunidades auténomas competentes sobre las Universidades
firmantes de este convenio.

4. Que se formule una propuesta de extincion del programa bajo los procesos de
revision y mejora del titulo de acuerdo con la sistematica aprobada por las
universidades participantes.

5. Cuando concurra cualquier situacion excepcional que impida el correcto
desarrollo del Programa de Doctorado.

6. La extincion producira los siguientes efectos:

a. Comportara la pérdida del caracter oficial del Programa de Doctorado y
la baja en el RUCT,

b. No se podra proceder a la matriculacion de nuevos estudiantes en el
Programa de Doctorado.

¢. La extincidn no afectaré a los estudiantes matriculados con anterioridad y
que se encuentren realizando el programa en el momento de la adopcion
de la decision de extincion. En cualquier caso todos los estudiantes
afectados deberan ser informados de la extincion y de las consecuencias
de la misma en lo relativo al desarrollo de sus actividades formativas y de
la presentacion y defensa de su Tesis Doctoral.

Las Universidades firmantes del convenio adoptaran las medidas necesarias para garantizar
los derechos académicos de los estudiantes que se encuentren realizando dichos estudios en
los términos establecidos en la resolucion de extincion de los planes de estudios y acordaran y
aprobaran los procedimientos de extincién del Programa de Doctorado en las universidades
firmantes del convenio.

UNDECIMA.- Seguros

Las universidades participantes garantizaran la cobertura de los seguros necesarios de los
estudiantes matriculados en cada universidad.
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DUODECIMA.- Profesorado

Las universidades participantes concederan los permisos oportunos al profesorado para
participar en las actividades académicas que tengan lugar en el resto de las entidades
firmantes de este convenio.

DECIMOTERCERA. - Movilidad de estudiantes y profesorado

De acuerdo con lo establecido en el plan de formacion, la Comision Académica fomentara la
movilidad de los estudiantes y del profesorado.

Cada universidad de destino facilitard a los estudiantes matriculados en el Programa de
Doctorado la utilizacién de los servicios de cada entidad (aulas de estudio, aulas de
informatica, bibliotecas, laboratorios...) para el adecuado desarrollo del programa.

La movilidad de profesores entre universidades es considerada como un aspecto positivo de
valor anadido. Las universidades firmantes fomentaran dentro de las respectivas actividades
formativas (transversales o especificas dentro del ambito del programa de doctorado) el
intercambio de profesorado.

DECIMOCUARTA.- Resolucién y extincion

El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:
1. Mutuo acuerdo entre las partes, expresado por escrito.
2. Imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
3. Supresion de las ensefanzas oficiales objeto del mismo.

En caso de extincion o resolucion anticipada de este convenio, deberan llevarse a cabo todas
las obligaciones contraidas hasta la fecha de su resolucion.

DECIMOQUINTA.- Naturaleza, Régimen Juridico y Controversias

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en los articulos 6 y 8
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Coman, y por el articulo 4.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contrato del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre. Queda
excluido, por tanto, de la regulacion de dicha Ley, de acuerdo a lo establecido en el citado
articulo. El régimen juridico viene determinado por las estipulaciones previstas en el presente
convenio, sin perjuicio de la aplicacion de los principios de la citada Ley de Contratos del
Sector Plblico, para resolver las dudas y lagunas que pudieran plantearse.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos
que pudieran derivase de la aplicacion del convenio y de los acuerdos especificos que se
establezcan como consecuencia del mismo, deberan solventarse, de mutuo acuerdo, a través
de la Comision de Seguimiento prevista en el convenio. En caso de no ser posible una solucién
amigable, y de resultar procedente el litigio judicial, las partes acordaran someterse a la
jurisdiccion y competencia de los Juzgados y Tribunales de Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. :
7’ %
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DECIMOSEXTA.- Comision de seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente convenio, se establecera una Comision
de Seguimiento de composicién paritaria, compuesta por un representante de cada una de las
partes.

Esta Comision estara encargada de resolver las incidencias de interpretacion o ejecucion que
pudieran plantearse con ocasion del cumplimiento del convenio.

DECIMOSEPTIMA.- Entrada en vigor y vigencia del convenio

Este convenio entrarda en vigor en el momento de su firma, quedando condicionada la
aplicacion del mismo a la resolucion positiva de verificacién y autorizacion del programa de
doctorado por parte de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

La duracion del presente convenio sera de cuatro afos, prorrogables automaticamente por
periodos iguales, a menos que éste sea denunciado previamente por escrito por alguna de las
partes, que debera comunicarlo a las otras con un plazo minimo de seis meses desde la fecha
de denuncia del mismo.

Cuando las circunstancias lo hagan necesario a fin de adaptarlo a una nueva legislacién o
normativa que se dicte, se procedera a la actualizacién del presente convenio, previo
acuerdo de todas las entidades firmantes, mediante la firma de una adenda.

En prueba de conformidad y aceptacion, firman el presente convenio, por duplicado

ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

Por la Universidad Por la Universidad

de Salamanca, .-~ "7, d Valladolid, s
s - ’ \

Daniel Hernandez Ruipérez
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Tabla 6.1. Identificacion de los Grupos / Equipos de Investigacidn que participan en el Programa de Doctorado*

Institucié Clasificacion | Grupo lvestig. | Namer | N°
Nombre Grupo 0 Apellidos y nombre PDI Lineas de investigacion UNESCO reconocido 0 becario | Director del Grupo
(ISCED) por: invest. | s
USAL - José Luis Molinuevo Estética y teoria de las 7202.01 USAL 4 4 José Luis
GIR  Grupo de . N (Aprobacion )
Estética y Teoria - Ricardo 1. Pifiero Artes en cirso) Molinuevo
de las artes -Domingo Hernandez
(GESTA)
- Antonio Notario
JCyL - Maria Teresa Lépez de la Vieja | Filosofia Moral y | 7202.04 JCyL 6 Maria Teresa Lopez
Politica o
Grupo de Etica USAL - Carmen Velayos USAL de la Vieja
(Grupo de - Enrique Bonete
excelencia GR41) - Luciano Espinosa
GIR de Etica - Txetxu Ausin
- David Rodriguez Arias
USAL - M2 del Carmen Paredes Martin Historia de la Filosofiay | 720303 USAL 5 M2 del Carmen
720102 Paredes Martin
- Luciano Espinosa Filosofia Teorica
720105
GIR Ser, - Reynner Franco 710600
conocimiento, - Francisco T. Baciero 720206
cultura . 720200
Y - Giuseppe Tufano
ecologia 720701
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Seminario de USAL -Roberto Albares Historia de la Filosofiay | 7204 04 No reconocido Raoberto Albares
Albares
Historia de la - Ricardo Pifiero Filosofia Teorica 550618
Filosofia Espafiola - Pablo Garcia Castillo
e Iberoamericana i
- Angel Poncela
- Maria Martin
USAL - José Luis Fuertes Historia de la Filosofiay | 7202 No reconocido José Luis Fuertes
- Angel Poncela Filosofia Teorica 550618
Fi .
'I(?SOﬁa de las - Maria Martin
pasiones
- David Jiménez
-Paula Oliveira
Filosofia Moral vy | 5506.20 UVA Javier Pefia Echevarria
Politica
UVA - Javier Pefia Echeverria 5502.03
-Fernando Longas 7101
Uranga 7207.4

GIR Teorias
juridicas y politicas

de la Modernidad

- Luis Carlos Amezua
- Francisco J. Andrés Santos
- Jesus Castillo Vegas

-Enrigue Marcano Buenaga
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USAL - Reynner Franco Historia de la Filosofiay | 7201 Grupo 7 Reynner Franco
Conjunto,
Univ. - Luciano Espinosa Filosofia Teorica 7203
L Simoén avalado por la
Investigacion Bolivar | - Fabio Morales (USB) USAL
filosofica
- Sandra Pinardi (USB) y la
Universidad Simon Universidad
Bolivar - USAL - Javier Aoiz (USB)
- Gustavo Sarmiento (USB) Simon Bolivar
. . Caracas
- Salvi Turré (UB) ( )
GLF (Grupo de USAL - José Manuel Méndez L_oglc_a y Filosofia de la | 1101 No reconocido | 3 José Manuel
L ciencia
Investigacion en - Francisco Salto 1102 Méndez
Ldgica Filosofica) - Gemma Robles 1103
1199
USAL - M? José Rodriguez Sanchez de | Historia de la Filosofiay | 5506.13 USAL 5 M2 José Rodriguez
i Leon Sanchez de Ledn
I(istle?atulf;tumos de Filosofia Teorica 5701.07
y - Maximiliano Hernandez
ensamiento 7208
P - Luciano Espinosa
7204
Grupo de | UCM - José Luis Villacafias Historia de la Filosofiay | 7203 UCM 26 José Luis Villacafias
pensamiento
espafiol e - Cirilo Flérez Miguel Filosofia Teorica 7204
iberoamericano - Maximiliano Hernandez 7207
“Saavedra . .
- Luciano Espinosa 5506.18
Fajardo”

csv: 103802808051022986443510






UVA -Alfredo Marcos
-Fernando Calderén Quindés
- Sixto Castro Rodriguez

GIR Ciencia y arte - Elena Jiménez Garcia

en filosofia - Juan Romay Coca

- Jests A. Valero Matas
- José Manuel Chillén Lorenzo

-Javier de Lorenzo Martinez

Estética y teoria de las

artes

7202.01

UVA

Alfredo
Martinez

Marcos

(*) Se sefialan Unicamente los grupos dirigidos por doctores miembros del PD, exceptuando los coordinados por los doctores -ajenos al PD- M? José Rodriguez Sanchez de
Ledn (USAL), Alfredo Marcos (UVA) y José Luis Villacafas (Universidad Complutense), que incluyen dos o mas miembros de este PD. Ademas de éstos, ha de tenerse en
cuenta la participacion individual de distintos miembros del PD en otros grupos, como por ejemplo el doctor José Luis Fuertes en el GIR Historia de las universidades
hispanicas (USAL, coord. Luis Enrique Rodriguez San Pedro), la doctora Maria Isabel Lafuente en el GIR Humanismo y tradicién clasica (ULE, Instituto de Humanismo y
Tradicion Clasica) o el doctor Francisco Salto en el Grupo de Excelencia G10 Humanismo (ULE, JCyL).
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Tabla 6.2. Personal Académico del Programa de Doctorado

N° de tesis doctorales

Tramos de investigacion

N : Categoria | Dedicacion L . Fecha  de |,
L 0% t
Institucion Nombre y apellidos orofesional | (TC /TP) Grupo de Investigacion c,i:atf_endld?)as~ en los N® tramos | concesion C(omcedi drggwos
uftimos > anos concedidos | del  dltimo .
sobre posibles
tramo
100 %
Seminario de Historia de
USAL ALBARES ALBARES, Roberto | TU TC la Filosofia Espafiola e | 3 2 2000
Iberoamericana
. 100 %
Grupo de Etica (Grupo
USAL BONETE PERALES, Enrique CuU TC de excelencia GR41) | 1 4 Julio, 2011
(GIR)
UVA CALDERON QUINDOS, cD TC QIR (;lenma y arte en 0 0
Fernando filosofia
100 %
UVA CASTRO RODRIGUEZ, Sixto | TU TC GIR Clencia y arte en | 4 1 Junio, 2011
filosofia =
3
<
2
A [*)]
USAL DELC_;ADO GONZALEZ, CEU TC 0 § 4 2011 80 %
Ignacio 5
o
- S
- Grupo de Etica (Grupo @
USAL ESPINOSA RUBIO, Luciano TU TC de excelencia GR41) | 6 3 2 2003 66 %
(GIR) 2
2






- GIR Ser, conocimiento,
cultura y ecologia

- Grupo de pensamiento
espafiol e iberoamericano
“Saavedra Fajardo”

- Investigacion filosofica
Universidad Simon
Bolivar - USAL

- GIR Estudios de
literatura y pensamiento

FERNANDEZ GARCIA, M2

- GIR Historia de las
universidades hispanicas

uBU TU TC
Socorro
Grupo de pensamiento
USAL FLOREZ MIGUEL, Cirilo CuU TC espafiol e iberoamericano 2002 100 %
“Saavedra Fajardo”
- GIR Ser, conocimiento,
cultura y ecologia
- Investigacion filosofica
. Universidad Simén
USAL FRANCO RODRIGUEZ, AD TC Bolivar — USAL
Reynner
o
B
3
&
- Filosofia de las N
. o
; pasiones s
USAL FU_ERTES HERREROS, José cu TC 3 Octubre, 100 %
Luis 2 2008
2
3
>
8






Seminario de Historia de

. . : - Diciembre,
USAL GARCIA CASTILLO, Pablo TU TC la Filosofia Espafiola e 1;;':m 160w
Iberoamericana
- Grupo de pensamiento
) espafiol e iberoamericano
USAL HER_NA!\lDEZ MARCOS, TU TC “Saavedra Fajardo" Noviembre, 66 %
Maximiliano 2009
- GIR Estudios de
literatura y pensamiento
. < GIR Grupo de Estética y
USAL ggi:\rI]A;\IDEZ SANCHEZ, TU TC Teoria de las artes Junio, 2009 | 100 %
g (GESTA)
ULE LAFUENTE GUANTES, Maria cu TC GIR_ 5 Hur’nz?mlsmo y 2004 50 %
Isabel tradicion clésica
GIR Teorias juridicas y
UVA LONGAS URANGA, Fernando AD TC politicas de la
Modernidad
. Grupo de Etica (Grupo
USAL LOPEZ DE LA VIEJA DE LA CcuU TC de excelencia GR41) 2010 80 %
TORRE, M? Teresa
(GIR)
. . , GLF (Grupo de
USAL MENDEZ RODRIGUEZ,  Jos¢ CuU TC Investigacion en Logica Junio, 2011 | 100 %
Manuel o e
Filosdfica)
. GIR Grupo de Estética y )
USAL EA&IE)”\\I]ESEéVLOuiSMARTINEZ DE CcuU TC Teoria de las artes § Junio, 2008 | 100 %
' (GESTA) §
Q
GIR Grupo de Estética y ]
s w0
Teoria de las artes =
USAL NOTARIO RUIZ, Antonio TU TC (GESTA) & Junio, 2011 | 50 %
g
3
S
8






USAL

PAREDES MARTIN, M. Carmen

Cu

TC

GIR Ser, conocimiento,
cultura y ecologia

2010

100 %

UVA

PENA ECHEVERRIA, Javier

CuU

TC

GIR Teorias juridicas y
politicas de la
Modernidad

2011

50 %

USAL

PINERO MORAL, Ricardo

TU

TC

- GIR Grupo de Estética
y Teoria de las artes
(GESTA)

- Seminario de Historia
de la Filosofia Espafiola
e Iberoamericana

2008

100 %

USAL

PONCELA GONZALEZ, Angel

AD

TC

- Seminario de Historia
de la Filosofia Espafiola
e Iberoamericana-
Filosofia de las pasiones

UVA

PULEO GARCIA, Alicia

TU

TC

Junio, 2008

100 %

ULE

SALTO ALEMANY, Francisco

TU

TC

- GLF (Grupo de
Investigacion en Logica
Filoséfica)- Grupo de
excelencia G10
Humanismo

2009

100 %

USAL

VELAYOS CASTELO, Carmen

TU

TC

Grupo de Etica (Grupo
de excelencia GR41)
(GIR)

2013
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Tabla 6.3. Proyectos de investigacion activos (al menos 1) de cada Grupo de investigacion

Cuantia de Duracion
Grupo de Investigacion Referencia y titulo del | Entidad la (Fechas de | Tipo de | Entidades Investigador | Numero  de
P g proyecto financiadora ., | concesién y | convocatoria | participantes responsable investigadores
subvenciéon |
finalizacién)

i . SA2IBALLL Lafilosofia | 5 o e casilla 01/01/2011 - | _ Jose - Luis
Filosofia de las pasiones de las pasiones en la ) 9.000 Regional USAL Fuertes 5
y Ledn 31/12/2013

escuela de Salamanca Herreros
. SA023A10-1,
GIR,Grupo de Estetica y Enciclopedia  Francisco | Junta de Castilla 1/01/2010 - . Antonio
Teoria de las artes . - ) 19.932 Regional USAL . . 10
Salinas de Estética y | yLeon 31/12/2012 Notario Ruiz
(GESTA) . . L
Filosofia de la Musica
Seminario deHistoria de ngiiﬁ\gtb es aﬁi: Junta de Castilla 1/01/2007 - Roberto
la Filosofia Espafiola e P . p_ ) 16.500 Regional USAL Albares 5
. contemporaneo. Estudioy | y Ledn 31/12/2009
Iberoamericana o, o Albares
edicion de textos inéditos
VA010A10-1, Influencia
del pensamiento
e hispanico de la primera . . 5
GII?_Teorlas jurIdICB..S y Modernidad en ol Junta’ de Castilla 17873 01/01/2010 - Regional UVA Javier If’ena 7
politicas de la Modernidad . Lo y Leon 31/12/2012 Echeverria
discurso  juridico 'y
politico de la
emancipacién americana
Grupo de Etica (Grupo de | SA150A11-1 Bioética | Junta de Castilla 01/01/2011 Maria Teresa
. i . 15.000 " | Regional SUSAL Lopez de la | 6
excelencia GR41) (GIR) | (I11) y Le6n 31/12/2013 | "cdrond B opez de 4
% V.
=
N Maria Teresa
o
‘.. - 5 Lépez de la
Grupo de Etica (Grupo de | FFI2009-06963, Bioética 01/01/2009 - . 19 o
excelencia GR41) (GIR) | y ciudadania (111) MICINN 27830 | 3101 | Nacional - BUSAL Vieja 6
2
8
s
8






GLF ~ (Grupo ~ ~ de | FFI2011-28494, 01/01/2012 - | . USAL José Manuel
Investigacion en Logica | Consistencia débil y el | MICINN 27.830 Nacional ) 3
S e 31/12/2014 Méndez
Filosofica) operador Routley ULE
FFI12008-05859/FISO,
Las légicas constructivas
GLF ~ (Grupo ~ de | basicas para  cuatro 20/10/2008 - | USAL José Manuel
Investigacién en Ldbgica | conceptos de consistencia | MICINN 19.000 Nacional ] 3
S e s - 20/10/2011 Méndez
Filosofica) en la semantica relacional ULE
ternaria con un conjunto
de mundos designados
GLF _ _gGrupo , _de 004,?\09, Caracterlzlat?lon Junta de Castilla 01/01/2009 - _ ULE Francisco
Investigaciébn en Lobgica | semantica de logicas Ledn 12.000 31/12/2011 Regional Salto 4
Filosofica) alfabares cuantificadas y USAL Alemany
UVA
Roehampton
Univ; Univ de
la Laguna;
Univ. de La
Plata
FEM2010-15599, La .
) (Argentina);
Igualdad de Género en la Univ de
cultra ~~ de 2| vicine 15.730 0LI01/2011 - 1\ ional Murcia; Alicia Puleo | 13
sostenibilidad: Valores y 31/12/2013
- UNICAMP
buenas practicas para el .
desarrollo solidario (Brasil);
L.CONICET
o(Argentina);
=Univ of Oulu
>(Finlandia);
§Univ.N. de
X .
§Chlle.

csv: [T038028






Grupo de pensamiento
espafiol e iberoamericano
“Saavedra Fajardo”

HUM2007-60799,
Biblioteca Saavedra
Fajardo de Pensamiento
Politico Hispanico

Ministerio
Educacion
Ciencia

de
y

175.450

01/10/2007 -
30/9/2012

Nacional

Universidad de
Murcia,
Universidad
Complutense,
Universidad de
Alicante, de
Sevilla, de
Valencia, de
Salamanca, de
Padova (Italia),
de  Coimbra
(Portugal),
Duke
University
(USA), etc.

José Luis
Villacafias

(no es
miembro del
PD)

34

[entre  ellos
los miembros
del PD Cirilo
Flérez,
Maximiliano
Hernandez v,
en la
renovacion

concedida en
2012, Luciano
Espinosa]

csv: 103802808051022986443510






Tabla 6.4. Contribuciones cientificas (25) del personal académico en los Gltimos cinco afios (*):

NUmero Indicadores de calidad / Repercusion objetiva
(del 1 al | Tipo Cita completa
25)
Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «A weak logic with the axiom mingle Publicacion internacional.
1 A lacking the variable-sharing property», Bulletin of the Section of Logic, 40, 3-4, 2011, pp. 195- Fuente de impacto: Mathematical Reviews Citation
202. Database. indice de impacto: 0.06 (MCQ for 2011)
Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «Adding the disjunctive syllogism to Publicacion internacional.
2 A relevant logics including TWplus the contraction and reductio rules», Logique et Analyse, Fuente de impacto: SCOPUS (SJR). indice de impacto:
215, 2011, pp. 343-358. 0027
Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «Paraconsistency and consistency Publicacion internacional.
3 A understgod as_ the absence of the negation of any implicative theorem (abstract)», Bulletin of Fuente de impacto: WOS (JCR). indice de impacto:
Symbolic Logic, 16, 2010, p. 127-127. 1.067
Arts and Humanities Citation Index®, Current
Contents®/Arts and Humanities, Carhus Plus+, Dialnet,
Dice, Elsevier Bibliographic Databases (SCOPUS),
4 A Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «Exhaustively axiomatizing S30-> and | Fuente académica, ISOC-CSIC, Latindex, Periodicals
S40->», Teorema, XXVII, 2008, pp. 79-89. Index Online, Répertoire bibliografique de Ia
philosophie, RESH, Sumaris CBUC, The Philosopher's
Index y Ulrich's Periodicals Directory. Teorema ha sido
declarada “revista de excelencia” por FECYT.
5 A Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «Relevance logics, paradoxes of |<Publicacion internacional.Fuente de impacto: SCOPUS
consistency and the K rule», Logique et Analyse, 198, 2007, pp. 129-145. ﬁSJR). indice de impacto: 0,032
<t
(o]
%ublicaci()n internacional.
Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «The basic constructive logic for s . . . I
. . . . . . . . FFuente de impacto: Mathematical Reviews Citation
6 A negation-consistency defined with a propositional falsity constant», Bulletin of the Section of |2

Logic, 36/1-2, 2007, pp. 45-58.

atabase. indice de impacto: 0.03 (MCQ for 2007)

cHV: 103802%5)






Méndez, José M.; Salto, Francisco; Robles, Gemma, «The system Bp(+): a minimal positive
logic for minimal negation», Theoria, 22, 1, 2007, p. 81-91.

Publicacion internacional.Fuente de impacto: SCOPUS
(SJR). Indice de impacto: 0,028

Hernandez Sanchez, Domingo, La comedia de lo sublime. Torrelavega, Qualea Editorial,
20009.

Traducido al portugués: Herndndez Sanchez, Domingo,
A comédia do sublime. Trad. de José Manuel Pinto.
Lisboa, Nova Vega (Passagens), 2012.

Resefias recibidas: Francisco José Martin, «La comedia
de lo sublime», Pliegos de Yuste, 9-10, 2009, pp. 162-
163; Rosa Benéitez, «La comedia de lo sublime»,
Afterpost. Espacio de critica literaria y cultural, 30-10-
2009; Rosa Benéitez, «La comedia de lo sublime»,
Azafea. Revista de Filosofia, 11, 2009, pp. 198-200;
Pedro Martin Lago, «La comedia de lo sublime», La
Opinién. El correo de Zamora, 9-10-2009, p. 3
(Suplemento Cultura); Juan Albarran, «Conceptos
invertidos. Recorrido por el idealismo aleman», ABC
Castillay Ledn, Artes & letras, n° 8, octubre 2009, p. 11;
Ana Gorria, «La comedia de lo sublime», Analecta
Malacitana. Revista de la seccion de Filologia de la
Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Malaga,
XXXII, 2, 2009, pp. 723-725; José Antonio de Ory,
«Comicidad y estética romantica», ABCD las artes y las
letras, 930, 2-1-2010, p. 22; Elena Medel, «Sumar el
humor y lo sublime», Calle 20, 45, febrero 2010, p. 72;
Ana Gorria, «En ausencia de imagenes», Koult, 5 de
marzo de 2010; Andrés Alonso Martos, «La comedia de
lo sublime», La Torre del Virrey. Revista de Estudios
culturales, serie 62, 2010.

L, E

Ortega y Gasset, José, Hegel. Notas de trabajo. Edicion critica de Domingo Hernandez
Sanchez. Madrid, Abada Editores / Fundacién José Ortega y Gasset, 2007.

esefias recibidas: Francisco José Martin, «Editar a
§)rtega», ABCD las artes y las letras, 832, 12-1-2008, p.
%4; Victor del Rio, «El escritorio de Ortega», Pliegos de
§(uste, 7-8, 2008, pp. 153-155; Francisco José
@haguaceda, «José Ortega y Gasset, Hegel. Notas de
%rabajo», Revista de Hispanismo Filosofico, 13, 2008,
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198-199; Toméas Domingo Moratalla, «;Renunciar a
Hegel?», Revista de Estudios Orteguianos, 16-17, 2008,
pp. 293-296; Clementina Cantillo, «José Ortega y
Gasset, Hegel. Notas de trabajo», Rocinante. Rivista di
Filosofia Iberica e Iberoamericana, 3, 2008, pp. 115-
118; José Miguel Martinez Castell6, «Hegel y Ortega»,
en Andrés Alonso y M. Jiménez Redondo, eds.,
Figuraciones contemporaneas de lo absoluto.
Bicentenario de la Fenomenologia del espiritu de Hegel,
1807-2007. Valencia, Publicaciones Universitat de
Valéncia / MuVIM, 2009, pp. 279-284.

10

Molinuevo, José Luis, «Las afinidades electivas entre el arte y la estética», Contrastes
(Suplementos, 13), 2008, pp. 107-119.

Bases de datos que la incluyen: FRANCIS, PHI, RBPH,
ISOC. Fuente: DICE

11

Pifiero Moral, R.; Zu Dohna, Y., «lconosophy. The Relationship between Colour Theory and
Iconography (Goethe and Turner. The Labyrinth of Word and Light)», Ars, 44, 2011, 2, pp.
222-251.

Publicacion internacional.

Bases de datos que la incluyen: ARTbibliographies
Modern, Avery Index to Architectural Periodicals,
Bibliography of the History of Art, CEJSH, EBSCO,
ERIH, SCOPUS, ULRICHS.

12

Castro, Sixto J. «El papel de la intencion en la interpretacion artistica», Revista de Filosofia,
33,n°1, 2008, 139-159.

Bases de datos que la incluyen: APH, FRANCIS, IBZ,
PHI, PIO, RBPH, ISOC. Fuente: DICE

13

Fuertes Herreros, José Luis, «La estructura de los saberes en la primera Escuela de
Salamanca», Cauriensia, VI, 2011, pp. 103-145.

Bases de datos que la incluyen: FRANCIS, REGESTA
4MPERII, ISOC, SCOPUS, ZDB-OPAC, BBKL,
ﬁEBSCO, R&TA, LATINDEX, DOAJ, Dialnet. Fuente:

PDICE
[e)]
N

14

Fuertes Herreros, José Luis, «Entre la transfiguracion y la fisica de las pasiones», Cauriensia,
VI, 2012, 185-238..

L%‘éases de datos que la incluyen: FRANCIS, REGESTA
gMPERII, ISOC, SCOPUS, ZDB-OPAC, BBKL,
;&BSCO, R&TA, LATINDEX, DOAJ, Dialnet. Fuente:






Abstract en Philosophers’Index, 43, 1, First Quarter
2008, p. 495; resefia en Isegoria, 41, 2009; resefia de L.
Sagols en Theoria (México), 22, 135-141, 2010; resefia

15 Lopez de la Vieja, M2 Teresa, Bioética y ciudadania. Madrid, Biblioteca Nueva, 2008. de R. Coll en R. Llull Journal of Applied Ethics, 01, 199-
201, 2010; citado y comentado en Bello, G., «La ética 'y
su matriz disciplinal», Azafea,13, 221-240, 2011.
o . . . . . . . Bases de datos que la incluyen: A&HCI, DOAJ,
(0]
16 sggarrllf:h;_\{ﬁ:ilj,zéal\/zler, «g/lzg_lzjlzones y apertura cosmopolita de la ciudadania», Arbor, n FRANCIS, INDEX ISLAMICUS, PIO, REGESTA
» Maye- ' PP- ' IMPERII, SCOPUS, 1SOC. Fuente: DICE
Publicacion internacional.
17 Bonete, Ennque,_«Neurpethms in Spain. Neurological Determinism or Moral Freedom?», Factor de impacto 2011: 0917. Bases de datos que la
Journal Neuroethics Online, January, 2012. incluyen: SciSearch, SCOPUS, PsyINFO, EMBASE,
OCLC, etc.
18 Puleo, Alicia, «Libertad, igualdad, sostenibilidad. Por un ecofeminismo ilustrado», Isegoria. | Bases de datos que la incluyen: A&HCI, FRANCIS,
Revista de Filosofia Moral y Politica, n° 38, 2008, pp. 39-59. PHI, PIO, RBPH, SCOPUS, ISOC. Fuente: DICE
Hertla}ndez M.?lrcos, Maximiliano, « I._a proteccion del medio amblente, como fierecho y_wrtugi. Bases de datos que la incluyen: A&HCI, FRANCIS,
19 La ética kantiana de la responsabilidad con la naturaleza », Isegoria. Revista de Filosofia PHI PIO. RBPH. SCOPUS. 1SOC. Fuente: DICE
Moral y Politica, n° 37, 2007, pp. 213-236. T ’ ’ ' '
20 Espinosa Rubio, Luciano, «Caracter, destino y emociones», Logos. Anales del Seminario de | Bases de datos que la incluyen: FRANCIS, PHI,
Metafisica, 44, 2011, pp. 303-329. SCOPUS, ISOC. Fuente: DICE
1 Flérez Miguel, Cirilo, «La tradicion hermenéutica en el siglo XX», Daimon. Revista | Bases de datos que la incluyen: FRANCIS, PHI, PIO,
internacional de filosofia, 50, 2010, pp. 55-75. RBPH, REGESTA IMPERII, ISOC. Fuente: DICE
27 Lafuente Guantes, M? Isabel, «Informacion y pragmatica: El problema de la exclusion», |Bases de datos que la incluyen: PHI, 1SOC. Fuente:
Argumentos de razén técnica, 12, 2009, pp. 79-98. iDICE
3
>
N
=)
23 “Bases de datos que la incluyen: A&HCI, APH,

Garcia Castillo, Pablo, «Bello es lo que uno ama», Anales del Seminario de Historia de la
Filosofia, 27, 2010, pp. 255-275.

RANCIS, PHI, PIO, RBPH, ISOC. Fuente: DICE

csv: 103802848






Fuertes Herreros, José Luis, «La ciencia del verdadero conocimiento y del verdadero amor en

Bases de datos que la incluyen: PHI, RBPH, REGESTA

24 el Liber creaturarum (Libro de las criaturas) de Ramon Sibiuda (+1436)», Revista Espafiola ]
de Filosofia Medieval, 14, 2007, pp. 63-78. IMPERII, 1SOC. Fuente: DICE
25 Albares, Roberto, «El problema del conocimiento en Mariano Ares y Sanz (1840-1891)», | Bases de datos que la incluyen: A&HCI, APH,

Anales del Seminario de Historia de la Filosofia, 25, 2008, pp. 545-561.

FRANCIS, PHI, P10, RBPH, ISOC. Fuente: DICE.

Aportar informacién completa de las 25 contribuciones cientificas mas relevantes del personal académico en los Gltimos cinco afios que participa en el PD

Tipo: Libro completo (L). Capitulo de libro (CL). Articulo (A). “Review” (R). Editor (E). Documento Cientifico-Técnico Restringido (S). Contribuciones en Congresos:
ponencia invitada (). Contribuciones en Congresos: comunicacion oral (C). Contribuciones en Congresos: poster. (P). Patentes (PT).

Indicadores de calidad: En el caso de patentes, indicar si esta en explotacion y quién, como y donde se realiza dicha explotacion. En el caso de las contribuciones a congresos,
especificar si éste es internacional o nacional, relevancia del congreso y entidad organizadora. En el caso de publicaciones, indicar indices de impacto de la revista, niamero de
citas, posicion relativa de la revista dentro de su materia, relevancia de la editorial.

csv: 103802808051022986443510






Tabla 6.5.: Tabla de 10 tesis doctorales mas relevantes en los Gltimos 5 afios (*):

NUmero Fecha de | Calificacion Referencia de una contribucion
(del 1 al | Titulo de la tesis Doctorando Director/es . Universidad | cientifica (cita completa e
defensa obtenida . .
10) indicadores de calidad)
Maiso Blasco, Jordi, «Ser
. . resalien
Jordi Maiso Blasco Jose Luis Molinuevo Zj)rtr)ltla_s:ulc?ete (corado fo duele Th: W
Martinez de Bujo Ador_no y la expe_rlem_:la
Elementos para la reapropiacion americana», en Arbor. Ciencia,
1 de la teorfa critica de Theodor W. 25/6/2010 USAL pensamiento y cultura, 739,
Adorno [Becario de Investigacion [Estética y teoria de [Premio 2009, 963'975'_ [Bases de datos
USAL] 5 arte] y Extraordinario que la incluyen: A&HCI, DOAJ,
de Doctorado] FRANCIS, INDEX
ISLAMICUS, PIO, REGESTA
IMPERII, SCOPUS, ISOC.
Fuente: DICE]
Garcia Pefia, Ignacio,
«Aproximacion al problema del
Sobresaliente movimiento en Platén», en
Ignacio Garcia Pefia Ricardo Pifiero Moral cum Laude Pensamiento. Revista ~ de
Investigacion e  Informacion
El jardin del alma. Mi r ilosofi .
) jardin del alma. Mito, eros y 6/6/2009 o USAL Filosofica, 254, 2011, p. 959
escritura en el Fedro de Platon ) o - ) ) 2 982. [Bases de datos que la
[Becario de Investigacion | [Estética y teoria de [Premlo_ s incluyen: A&HCI, CC, PHI,
FPU] las artes] Extraordmaﬁo PIO, RBPH, SCOPUS, I1SOC.
de Doctoradg]

- 103802808051022

Fuente: DICE]
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Claves estéticas de la video-
creacion contemporanea: estudio
de la obra de Zilla Leutenegger

Florencia Varela Gadea

[Becaria
Banco Santander]

Internacional

Antonio Notario Ruiz

[Estética y teoria de
las artes]

16/10/200
9

Sobresaliente
cum Laude

USAL

Varela Gadea, Florencia, «Zilla
Leutenegger. El videoarte como
autorretrato», en Trasdos.
Revista del Museo de Bellas
Artes de Santander, 11, 2009,
pp. 8-18. [Bases de datos que la
incluyen: DIALNET, ISOC.
Fuente: DICE]

Negaciones subintuicionistas para
l6gicas con la Conversa de la
Propiedad Ackermann

Gemma Robles Vazquez

José Manuel Méndez
Rodriguez

[Logica y filosofia de
la ciencia]

27/01/200
6

Sobresaliente
cum laude

USAL

Robles, Gemma,
«Paraconsistency and
consistency understood as the
absence of the negation of any
implicative theoremy», en
Reports of Mathematical logic,
47, 2012, pp. 147-171.
[Publicacién internacional]

La misoginia romantica europea
en la construccion de la
subjetividad de la mujer moderna

Maria del Pilar Errazuriz

Vidal

Alicia Puleo Garcia

[Filosofia
politica]

moral 'y

4/11/2009

Apto cum laside

: 1038028080510229864435

UVA

Errdzuriz, Pilar, «Psicoandlisis
de una catastrofe: Antigona en la
memoria de las
mujeres», Revista Controversias
y Concurrencias
Latinoamericanas,  Asociacion
Latinoamericana de Sociologia
ALAS, Buenos Aires, Argentina,
Septiembre 2011. [Publicacion
Internacional]

Cs






La evolucién argumentativa en la
Bioética de Diego Gracia

Juan Pablo Faundez Allier

[Becario Internacional
Presidencia de Chile]

Enrique Bonete

Perales

[Filosofia
politica]

moral vy

10/2/2011

Sobresaliente
cum Laude

USAL

Faundez Allier, Juan Pablo,
«Filosofia 'y  bioética. El
tratamiento de los principios de
la bioética en la obra de Diego
Gracia», en XVI Seminario de
Historia de la  Filosofia
Espafiola e Iberoamericana.
Filosofia y ciencia en el mundo
hispanico, Salamanca, 15-18 de
septiembre de 2008 [Ponencia].
[Congreso Internacional]

Lenguaje, ciudadania y concordia
racional en Thomas Hobbes

David Jiménez Castafio

[Becario de Investigacion
FPU]

José  Luis Fuertes

Herreros

[Historia de la
filosofia y filosofia
tedrica]

19/07/201
1

Sobresaliente
cum laude

[Premio

Extraordinaffo

de Doctoradg]
©

USAL

Jiménez Castafio, David, «El
origen medieval del absolutismo
politico hobbesiano: del Dios
omnipotente de Guillermo de
Ockham al soberano absoluto de
Thomas Hobbes», en
Miscelanea medieval murciana,
32, 2008, pp. 91-102. [Bases de
datos que la incluyen: IMB, P10,
REGESTA IMPERII, ISOC.
Fuente: DICE]
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Angel Poncela Gonzalez

Cirilo Flérez Miguel

Sobresaliente

Poncela Gonzalez, Angel, «Ens
realis et realitas objectualis. La
determinacion suareciana del
objeto de la Metafisica”, en
Meirinhos, J., Oliveira e Silva,

cum laude ~
. , P. (eds.), Questdes  de
8 FranC|,s<.:o Suarez, lector de 8/11/2008 . USAL Metafisica: As  Disputacdes
Metafisica gamma y lambda [Historia  de la [Mencion > d
[Becario de investigacion | .. . . , Doctor Metafisicas de Fran_usco
FPI] fl|?§0fla y filosofia Europeus] Suarez. Estudos e Antologia de
teorica] textos. Porto, EdicBes
Universidade do Porto, 2012, pp.
73-102. [Publicacion
internacional]
Luciano Espinosa
Rubio P Fernandez ~ Pérez,  Gustavo,
«Filosofia de la naturaleza y
Heraclito: naturaleza y . . Sobresaliente complejidad», ~ en  Estudios
9 complejidad Gustavo Fernandez Pérez o 23/7/2009 cum Laude USAL filos6ficos, 58, n° 168, 2000,
[Historia  de la 313-332. [Bases de datos que la
filosofia y filosofia incluyen:  FRANCIS, HLAS,
tedrica] PHI, PIO, RBPH, REGESTA
IMPERII, ISOC. Fuente: DICE]
Maria Isabel Lafuente
_ - _ Guantes - Assumcdo, Jéferson, Homem-
La. .|Iu.stra0|on vital. El ] 5 massa. A filosofia de Ortega y
10 racmwt}ahsmo de Ortega y Gasset | Jeferson  dos  Santos 921212008 Sobresalleng ULE Gasset e sua critica a cultura
como via para el desarrollo de una | Assumcao o cum laude § massificada.  Porto  Alegre
sociedad lectora [Historia_de  la 3 Editora 'Bestiério 2012,
filosofia filosofia 2 ' '
terical Y 8 [Publicacion internacional.
<)
I~ Monografia]
S
3
5
8






ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 06/06/2013

EXPEDIENTE N° 6702/2013
ID: TITULO: 5600764
FECHA: 06/06/2013

A continuacion se describen las modificaciones realizadas en el proyecto del Programa de Doctorado en Filosofia por la Universidad de

Salamanca y la Universidad de Valladolid para dar respuesta al Informe Provisional de Evaluacion de la Comision de Evaluacion de Titulaciones
de la ACSUCYL.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
CRITERIO Il. COMPETENCIAS

Se dice en el informe: “Se debe formular con mayor precisién la CM1 («Capacidad para adquirir conocimientos avanzados en todas las areas de
filosofia»), concretando las areas especificas de la filosofia en las que se centra el Doctorado”.

Respuesta del Titulo:

Efectivamente en este CRITERIO Il en dicha CML1 se lee: “Capacidad para adquirir conocimientos avanzados en todas las areas de filosofia”. Y
ahora se subsana de acuerdo a las indicaciones requeridas, concretando las areas y sustituyendo la dicha redaccion primera, objeto de
subsanacion, en la Propuesta del Programa de Doctorado por la siguiente nueva redaccion:

CML1: Capacidad para adquirir conocimientos avanzados en las areas especificas que conforman el Programa de Doctorado, esto es, en las areas
de Filosofia; Estética y Teoria de la Artes; Filosofia Moral y Politica; y Légica y Filosofia de la Ciencia.

CRITERIO VI. RECURSOS HUMANOS.

Se dice en el informe: “Se deben restringir las lineas de investigacion a las desarrolladas efectivament
Programa”.

por el profesorado con el que cuenta el

csv: 1038028@80510229864435





Respuesta del Titulo:

En el apartado 6.1 Lineas y equipos de investigacion, en el epigrafe Descripcion de los equipos de investigacion (texto plano de la aplicacion
informatica): se ha sustituido el texto original “Los once grupos de investigacion activos que se integran en este programa de Doctorado abarcan
diversas lineas de investigacion, que cubren todas las areas que integran los estudios de Filosofia. Las lineas de investigacion mas relevantes son
las siguientes:

Historia de la Filosofia y filosofia Teorica.

Estética y teoria de las artes.

Filosofia Moral y politica.

Logica y Filosofia de la Ciencia”,

por el siguiente texto:

“Los once grupos de investigacion que se integran en este Programa de Doctorado abarcan diversas lineas de investigacion, que cubren las areas
que integran los estudios de Filosofia.

Dentro de estas areas, las lineas de investigacion que el Programa de Doctorado de modo concreto y especifico ofrece, por ser desarrolladas en el
mismo por su profesorado, son las siguientes:

1.- Area de Filosofia: Historia de la Filosofia: “Filosofia las pasiones y de las virtudes en la filosofia antigua, en la Escuela de Salamanca y en la
filosofia moderna’; ““Humanismo y tradicion clasica™; “Filosofia e historia de las universidades™; ““Pensamiento espafiol contemporaneo
(textos inéditos)”; ““Filosofia de Ortega y Gasset”; “Pensamiento hispanico de la primera Modernidad y emancipacion americana’;
“Pensamiento espafiol e iberoamericano”.

Y Filosofia Teorica: “Fenomenologia y hermenéutica™. “Epistemologia contemporanea™. “Metafisica™. “Teoria del conocimiento™
2.- Area de Estética y Teoria de las Artes: “Filosofia de la musica™; “Estetica de las nuevas tecnologias™; ““Iconografia y filosofia; “Esteética,
arte y ciencia”; “Estética y filosofia romantica”.
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3.- Area de Filosofia Moral y Politica: “Bioética, ética ambiental y ecologia”: “Bioética y ciudadan
igualdad™; “Teorias juridicas y politicas en la Modernidad™.

csv: 1038028080510229&8

7 “Tanato-ética’; “Filosofia, género e

4.- Area de Ldgica y Filosofia de la Ciencia: “Logicas constructivistas y problemas de consistencia’;
racionalidad”; ““Légicas no clasicas™; ““Filosofia de la informacion”.

Ldgica de la relevancia”; “Paradojas y





En el apartado 6.1 Lineas y equipos de investigacion, en el epigrafe Lineas de investigacion (tabla editable de la aplicacion), se han actualizado
dichas lineas de investigacion.

Se dice en el informe: “Se debe incluir la seleccion de las 10 tesis doctorales dirigidas por el profesorado del programa de Doctorado en los
ultimos cinco afos. Se debe indicar de cada una de ellas la informacion sefialada en el documento «Orientaciones para la evaluacion previa a la
verificacion de los programas de doctorado», de ACSUCYL”.

Respuesta del Titulo:

Se subsana lo que fue una omision totalmente involuntaria. Y se incluye la tabla 6.5. Tesis doctorales dirigidas (al menos 19) en los Gltimos cinco
afios por el profesorado que participa en el Programa de Doctorado en el fichero que se adjunta en el apartado 6.1 Lineas y equipos de
investigacion, en el apartado Equipos de investigacion.

Se dice en el informe: “Se debe justificar que al menos el 60% de los investigadores doctores participantes tiene experiencia investigadora
acreditada (disponer de un tramo de investigacion vivo). Se excluye de este personal al profesorado invitado y visitante”.

Respuesta del Titulo:

Efectivamente se constata que en la «Tabla 6.2. Personal académico del Programa de Doctorado», el nimero total de los investigadores doctores
participantes en el PD es de 30, de los cuales 16 tienen experiencia investigadora acreditada (disponer de un tramo de investigacion vivo). Y que
en dicha Tabla 6.2 ninguno de los participantes es profesor invitado o visitante y todos estan a tiempo completo (TC). Y ciertamente, como muy
bien se ha hecho notar, el porcentaje que dicha participacion de investigadores doctores ofrece es del 53,33% de experiencia investigadora
acreditada (disponer de un tramo de investigacion vivo), inferior por tanto al 60% sefialado. Pero con fecha de 12 de junio de 2013 ha sido
concedido a uno de los participantes, que no tenia ninguno, un tramo de investigacion, con lo ﬁjal ahora se eleva a 17 el nimero de
investigadores que tienen experiencia investigadora acreditada, y nos da todavia un porcentaje del 56,662/0.

Al objeto de subsanar dicho porcentaje y equilibrarlo a lo requerido, se efecttia modificacion e® el nimero de investigadores doctores
Yol

participantes reduciendo su nimero total de 30 a 26, y asi se refleja ahora en la «Tabla 6.2. Personal@académico del Programa de Doctorado»,

mediante esta dicha reduccidn en la misma y se incorpora, también, en dicha tabla el tramo de investiga§()n concedido.
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Se han excluido 2 profesores Ayudante Doctor (AD) y 2 profesores Contratado Doctor (CD), siendo el resultado final el siguiente: 26 profesores
investigadores doctores, 17 de los cuales tienen experiencia investigadora acreditada (disponer de un tramo de investigacion vivo).

Y asi, tras la subsanacion requerida, el indice final de experiencia investigadora es el siguiente: De los 26 profesores investigadores doctores, 17
tienen un tramo de investigacion vivo. Lo que acredita que el 65,36 % de los investigadores doctores participantes en el Programa de Doctorado

en Filosofia tiene experiencia investigadora acreditada (disponer de un tramo de investigacion vivo) no siendo ninguno de ellos profesor invitado
0 visitante.

Se ha actualizado la informacion de la «Tabla 6.4. Contribuciones cientificas (25) del personal académico en los ultimos 5 afios» en los nUmeros
13y 14,
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|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
C. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2012, de la Universidad de Salamanca, por la que se
publica la delegacion de competencias del Rector en diversos érganos de gobierno
unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los 6rganos universitarios, sin
menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en
la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion al
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los Arts. 66
a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo
19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:
Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Planes de estudio de Grado y Master (salvo recursos humanos).
b) Pruebas de Acceso a Ensefianzas Universitarias.
¢) Preinscripcion, admision y matricula.
d) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes.
e) Coordinacioén de titulaciones y centros.

f) Reconocimiento, convalidacion y homologacién de estudios.
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g) Practicas de laboratorio y practicas de campo.
h) Formacién Permanente.
i) Presidencia de la Comision de Convalidaciones.

j) Presidencia de la Comision Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre docencia.

K) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Economia y Gestion las siguientes
competencias:

a) Riesgos laborales.

b) Coordinacién de la politica presupuestaria.

¢) Direccion de la gestion del patrimonio universitario.
d) Programacion y gestién de inversiones.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.

f) Gestion de espacios.

g) Planes de equipamiento e infraestructuras.

h) Gestion del plan de accion social.

i) Relaciones con las personas juridicas participadas total o parcialmente por la
Universidad.

j) Presidencia de la Comision Econdmico-Financiera, delegada del Consejo de
Gobierno.

k) Supervision de las tareas desarrolladas por la Gerencia.

I) En general, cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de
programacion y gestién de inversiones, gasto corriente, patrimonio y desarrollo de la
gestion econémica conforme al presupuesto aprobado.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Profesional las
siguientes competencias:

a) Organos de representacion propios del sector de estudiantes.
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b) Oficina del Estudiante y supervision de la Casa del Estudiante.
¢) Orientacidn al Universitario.

d) Educacion Fisica y Deporte.

e) Actividades Culturales.

f) Asuntos Sociales.

g) Becas de grado, master y doctorado.

h) Becas de movilidad con universidades espafiolas.

i) Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo.

j) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
k) Coordinacion del Plan Galileo.

I) Asociaciones Culturales de la Universidad.

m) Programas de practicas externas mediante Convenios de Cooperacion Educativa.
n) Presidencia de la Comisién de Asistencia al Universitario.

0) Presidencia del Jurado de seleccién de becarios.

p) Presidencia de la Junta de Becas Propias de la Universidad.

q) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Innovacion e Infraestructuras las siguientes
competencias:

a) Politica Ambiental y Oficina Verde.

b) Tecnologias de ensefianza y plataformas de ensefianza no presencial.
¢) Innovacion tecnoldgica.

d) Produccion de contenidos digitales.

e) Servicios Informaticos.

f) Infraestructuras tecnoldgicas.

g) Medios audiovisuales.

h) Informatizacion y automatizacion de los procesos de gestion universitaria.
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i) Eficiencia energética.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en la Vicerrectora de Investigacion las siguientes competencias:
a) Promocién de Programas de Investigacion e infraestructura cientifica.
b) Infraestructura cientifica.
c¢) Bibliotecas.
d) Becas y ayudas de investigacion.

e) Programas autonémicos, nacionales e internacionales de potenciacion de recursos
humanos en materia de investigacion.

f) Programas y Escuela de Doctorado.

g) Coordinacion de Servicios de apoyo a la investigacion.

h) Supervision de la OTRI.

i) Institutos de investigacion, centros propios y grupos de investigacién reconocidos.
j) Organizacion y supervision de parques cientificos.

k) Autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y estantes
modalidades de propiedad industrial.

[) Comité de bioética.

m) Comité de bioseguridad.

n) Ediciones Universidad de Salamanca.

0) Celebracién de contratos y convenios de investigacion del articulo 83 LOU.

p) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Politica Académica las siguientes competencias:
a) Planes estratégicos.
b) Ordenacién de estructuras académicas.
¢) Ordenacién del mapa de titulaciones.

d) Verificacion, seguimiento y acreditacion de ensefianzas y centros.
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e) Certificacion de servicios y unidades.

f) Evaluacion de la actividad docente.

g) Planes de Ordenacion Docente.

h) Planes de Formacion Académica del Profesorado.
i) Planes de Innovacién y Mejora Académica.

i) Sistema Integral de Informacion Universitaria.

K) Indicadores estadisticos.

[) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre planificacion académica.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Seéptimo.— Delegar en el Vicerrector de Profesorado las siguientes competencias:
a) Régimen y contratacién de personal docente y/o investigador.

b) Concursos de plazas del PDI y comisiones de seleccion y de contratacion de
ayudantes y profesorado contratado.

c) Planes de estudio (recursos humanos).

d) Adscripcion de PDI a Departamentos, Centros e Institutos, autorizada por el
Consejo de Gobierno.

e) Elaboracion de la propuesta y control de la Relacién de Puestos de Trabajo del PDI
en coordinacion con la Gerencia.

f) Relaciones con el SACyL.

g) Presidencia de la Comision Delegadas del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias en materia de Profesorado.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales e Institucionales las
siguientes competencias:

a) Relaciones con universidades.
b) Relaciones con otras instituciones publicas y privadas.

c) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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d) Programas de movilidad con el extranjero.

e) Actividades de cooperacion al desarrollo.

f) Suscripcion y gestion de convenios de colaboracion universitaria.
g) Gestion de Catedras Extraordinarias.

h) Gestion de Centros Culturales.

i) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan competencias sobre Relaciones Internacionales e Institucionales.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la estructura, presentacion y contenidos del sitio web de la
Universidad.

b) Sede de Administracion Electrénica.

c) Registro Unico Automatizado.

d) Registro Electronico.

e) Registro de Becarios de la Universidad.

f) Registro de miembros de Institutos y Centros Propios.

g) Coordinacion de la elaboracion del Calendario Académico.
h) Carné Universitario Polivalente. Expedicién y Gestion.

i) Coordinacion de los actos solemnes estatutarios.

j) Sistemas de difusion, supervisiéon y coordinacion de la informacion institucional.
k) Publicaciones Institucionales.

[) Archivos.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacion con el personal de administracion y
servicios de la Universidad de Salamanca, contenidas en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades, la legislacion sobre funcion publica o sobre el
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personal laboral, asi como en los Estatutos de la Universidad y disposiciones
complementarias, concordantes y de desarrollo de las mismas.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacién con
otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de representacién de personal,
asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones econdmicas derivadas
de la relacion de servicio, incluyéndose la aprobacion de los expedientes de gasto y
autorizaciones de pagos que le sean inherentes.

¢) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Se excluyen de la presente delegacidn, las siguientes competencias:
a) Convocatorias para ingreso de personal de administracion y servicios.
b) Nombramientos de funcionarios y formalizacion de contratos laborales.

c) Apertura y tramitacibn de expedientes disciplinarios e imposicibn de las
correspondientes sanciones al personal de administracion y servicios, ya sea
funcionario o laboral.

d) Méritos y distinciones.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefiadas por el Vicerrector de Economia y Gestion.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y emision de
instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia, en el marco de
lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempenfiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades, para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre
gue estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en
los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.
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Decimocuarto.— En ningln caso podran delegarse las atribuciones que se posean a su
vez por delegacion contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la delegacién
de firma efectuada por el érgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la LRJ-PAC.

Decimoquinto.— La Vicerrectora de Investigacion sustituird al Rector en caso de ausencia,
enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo de Gobierno de 29 de
enero de 2010 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de funciones que son propias del
Organo sustituido.

Disposicion Derogatoria.

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castillay Le6n».

Salamanca, 3 de diciembre de 2012.
El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 Usal)

Fdo.: Daniel Hernandez Ruipérez
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